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Hyrje

Ky udhézues synon t’u shérbejé ekipeve vlerésuese qé punojné me fémijét me nevoja té vecanta
arsimore né¢ Kosové. Udhézuesi trajton réndésiné e vlerésimit té sakté dhe té pérshtatshém,
strukturén dhe funksionimin e ekipit vlerésues komunal, procedurat ¢ vlerésimit, identifikimin e

nevojave specifike t€ f€mijés dhe rekomandimet pér shkollén, mésuesit dhe familjen.

Vlerésimi 1 fémijéve me nevoja té vecanta &shté njé proces 1 strukturuar dhe 1 domosdoshém, qé
synon identifikimin e nevojave arsimore, aft€sive dhe potencialit t€ fémijéve, si dhe ofrimin e
mbéshtetjes pér té siguruar mundé€si té barabarta n€ arsim. Ky proces realizohet nga njé ekip
vlerésues komunal pér vlerésimin pedagogjik t& fémijéve me nevoja t€ vecanta arsimore, i cili
pérfshin profesionisté té ndryshém, si: pedagogu special, psikologu shkollor, logopedi, punonjési

social dhe profesionisté té tjeré sipas nevojés.

N¢ proces, ekipi mund t€ pérballet me disa véshtirési specifike, té cilat shpesh varen nga situata e
fémijés dhe mjedisi ku ndodh vlerésimi. K&to véshtirési mund té pérfshijné: mbledhjen e
informacionit t€ sakté dhe gjithé€pérfshirés, komunikimin dhe bashképunimin me prindérit,
mésimdhénésit pér mbledhje t€ informacionit t& sakté, vlerésimin e gjendjes emocionale dhe
sociale té fémijés, identifikimin e nevojave té vecanta pedagogjike, pérdorimin e metodologjive té
pérshtatshme pér vlerésim, pérshtatjen né kohén e duhur si dhe konkludimin, pérpilimin e

rekomandimeve dhe zbatimin tyre.

Zgjidhja e kétyre véshtirésive kérkon njé€ qasje té integruar dhe té individualizuar, si dhe mbéshtetje
nga institucionet arsimore dhe shéndetésore pér t&€ siguruar njé vlerésim sa mé té drejté dhe té

dobishém pér fémijén.

Procesi 1 vlerésimit t€ fémijés bazohet né UA nr. 16/2017 Vlerésimi pedagogjik 1 fémijéve me
nevoja té€ veganta arsimore dhe UA nr. 02/2024 pér ndryshim dhe plotésimin e Udhézimit
administrativ nr. 16/2017. Vlerésimi ka pér qéllim té sigurojé njé kuptim gjithépérfshirés dhe té
detajuar mbi nevojat individuale t€ f€émijéve me nevoja t€ vecanta arsimore. Ky proces pérfshin
vlerésimin e aftésive zhvillimore, arsimore, shéndetésore dhe sociale té fémij€s, duke identifikuar

pikat e forta dhe sfidat me té cilat ai ose ajo mund té pérballet né¢ mjedisin arsimor dhe social.



Informacioni i mbledhur gjaté kétij procesi €shté themelor pér krijimin e Planit Individual Arsimor
(PIA), i cili synon té pérshtaté mésimdhénien dhe mbéshtetjen sipas nevojave specifike té fémijés.
PIA ndihmon né pé€rmirésimin e pérvojés arsimore té€ fémijés duke pérfshiré strategji té
personalizuara, objektiva té qarta dhe ndérhyrje t€ pérshtatshme qé mundésojné zhvillimin e

potencialit t& ploté t& f&émijés.

Gjithashtu, ky proces nxit bashképunimin ndérmjet familjes, mésuesve dhe profesionistéve té tjeré
pér t€ krijuar nj€ mjedis t€ harmonizuar dhe mbéshtetés, q€ siguron mundé€si té barabarta pér

arsimim dhe zhvillim.

Vlerésimi duhet té€ jeté gjithépérfshirés dhe té jeté né bashképunim té ngushté me familjen e
fémij€s. Angazhimi i1 familjes €shté€ shumé i rénd€sishém pér té siguruar q€ nevojat e f€mijés t&
merren parasysh dhe qé té krijohen mundési t€ géndrueshme dhe té pérshtatura pér zhvillimin e

tij/saj.

Vlerésimi 1 fémijéve me nevoja té€ veganta arsimore sipas Klasifikimit Ndérkombétar té
Funksionimit, Aftésis€ s¢ Kufizuar dhe Shéndetit (KNF-FR) synon té ofrojé njé qasje
gjithépérfshirése, t€ strukturuar dhe té standardizuar pér té€ vlerésuar nevojat dhe mundésité
zhvillimore té kétyre fémijéve. Ky model vlerésimi bazohet né parime shkencore dhe pedagogjike
g€ ndihmojné né€ identifikimin e barrierave dhe lehtésuesve, qé€ ndikojné€ né€ pérfshirjen dhe

funksionimin e fémijés n€ mjediset arsimore dhe sociale.

Klasifikimi Ndérkombétar i Funksionimit, Aft€sisé s¢ Kufizuar dhe Shéndetit (KNF-FR) éshté njé
udhérréfyes 1 hartuar pér profesionistét g€ punojné€ me f€mijé me nevoja t€ vecanta, duke pérfshiré
mésues, psikologé, pedagogé special€, logopedé dhe punonjés social€. Ai ndihmon né sigurimin e
nj€ analize t€ detajuar dhe holistike té faktoréve biologjiké, psikologjiké dhe mjedisoré qé ndikojné

né€ zhvillimin e f€mijés.

Pérmes kétij dokumenti, synohet t€ promovohet barazia né mundési dhe ofrimi 1 mbéshtetjes
profesionale, duke u siguruar g€ f€mijét t€ marrin ndihmén e nevojshme pér t€ zhvilluar potencialin
e tyre té ploté dhe pér té kontribuar né njé mjedis gjithépérfshirés e té drejté. KNF-FR shérben
gjithashtu si njé platformé pér planifikimin e ndérhyrjeve efektive, pércaktimin e objektivave

arsimore dhe ndihmén né krijimin e Planeve Individuale Arsimore (PIA).



Drejtorité Komunale té€ Arsimit, mbajné pérgjegjési ligjore pér themelimin dhe funksionalizimin e
Ekipeve Komunale pér Vlerésim Pedagogjik té€ fémijéve me nevoja té€ veganta arsimore. Pérmes
zyrtaréve pér arsim gjithépérfshirés, ato promovojné punén e kétij ekipi dhe sigurojné mbéshtetje
né procesin e vlerésimit. Zyrtari gjithépérfshirés, pranon kérkesat pér vlerésim, pércjell
rekomandimet e Ekipit Vlerésues sé bashku me formularét e Klasifikimit Ndérkombétar té
Funksionimit (KNF) dhe monitoron zbatimin e tyre pér té siguruar g€ fémijét té marrin

mbéshtetjen e duhur.

Pér mé tepér, drejtori komunal 1 arsimit, duke u bazuar né€ rekomandimet e Ekipit Vlerésues
Komunal, merr vendimin pérkatés qé€ fémija ka nevoja t€ veganta arsimore, duke siguruar késhtu
njé€ qasje té pérshtatshme dhe t€ koordinuar pér trajtimin e nevojave té tij arsimore dhe zhvillimore.
Ky proces siguron qé ¢do fémijé té trajtohet né ményré individuale dhe té keté mundési té barabarta

pér arsimim dhe zhvillim t&€ géndrueshém.
Arsimi gjithépérfshirés

Arsimi gjithépérfshirés éshté nj€ qasje bashkékohore dhe gjithépérfshirése ndaj edukimit, qé synon
t’1 ofrojé ¢do fémije mundésiné pér t&€ mésuar dhe pér t'u zhvilluar né njé mjedis té barabarté dhe
pérfshirés. Kjo gasje bazohet né parimin se arsimi €shté njé e drejté themelore e njeriut dhe duhet
t€ jeté 1 gasshém pér té gjithé, pavarésisht nga aftésité, gjinia, prejardhja kulturore, sociale apo

ekonomike.

Arsimi gjithépérfshirés €shté 1 garantuar sipas Ligjit t& Arsimit Parauniversitar, n€ nenet 39, 40,
41, 42 dhe 43, té cilat trajtojné arsimin e t€ gjithéve, parimin e gjithépérfshirjes, dhe vlerésimin e
pérshtatshém pér té gjithé fémijét, pa dallime. Ky ligj, thekson réndésiné e krijimit t&€ mundésive
té barabarta pér t€ gjithé fémijét, duke siguruar q€ ata t€ kené mbéshtetje t&€ nevojshme pér
zhvillimin e aftésive dhe integrimin né shoqéri. Gjithashtu, Udhézimi administrativ nr. 16/2017
pér Vlerésimin pedagogjik té f€émijéve me nevoja té vecanta arsimore (si dhe ndryshimet dhe
plotésimet e tij népérmjet Udhézimit administrativ nr. 02/2024), kan€ pér géllim rregullimin dhe
standardizimin e praktikave té vlerésimit pér kéta fémijé, duke siguruar qé ¢do fémijé té keté

mundésiné té pérfitoj€ njé€ vlerésim té drejté dhe t€ pérshtatshém pér nevojat e tij arsimore.

Njé nga dokumentet ndérkombétare mé té réndésishme €shté Konventa pér té Drejtat e Fémijéve
(1989), ku theksohet se t& gjithé fémijét, pa dallim race, ngjyre, feje, seksi, aft€sish apo ndonjé
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status tjetér, duhet té kené¢ mundési pér zhvillim té ploté dhe t& barabarté. Sipas késaj konvente,
shtetet e angazhuara duhet té sigurojné qé f€mijét me aftési t&€ kufizuara té€ kené mundési pér t'u
arsimuar né ményré t€ barabarté dhe té pérfshihen né€ shoqéri, duke ofruar mbéshtetje té

pérshtatshme dhe mundési té barabarta pér mésim.

Roli i ekipit komunal né promovimin e gjithépérfshirjes né arsim &shté thelbésor pér sigurimin e
mundésive té barabarta pér fémijét me nevoja té vecanta arsimore. Ky ekip ka pérgjegjésiné té
zhvillojé dhe zbatoj€ strategji qé pérfshijné té gjithé f€mijét, duke krijuar mjedise arsimore qé

respektojné dhe mbéshtesin diversitetin e nevojave té€ nxénésve.

Arsimi gjithépérfshirés nuk éshté vetém pérfshirja e fémijéve me nevoja t€ vecanta né€ shkolla té
rregullta, por edhe krijimi 1 njé kulture edukative qé respekton dhe vleréson dallimet individuale.
Ai kérkon bashképunim mes mésuesve, prindérve dhe komunitetit pér té siguruar q€ té gjithé

nxénésit té€ arrijné€ potencialin e tyre t€ ploté.

Népérmjet arsimit gjithépérfshirés, shoqéria synon té ndértojé njé t€ ardhme mé té drejt€ dhe mé
t€ barabarté, ku té gjith€ individét t€ kené mundésin€ pér té kontribuar né zhvillimin personal dhe

até kolektiv.
Roli i mé€simdhénésit dhe kujdestarit t&€ klas€s né procesin e identifikimit dhe

referimit t€ f€émijéve me nevoja té€ vecanta arsimore

Mésimdhénési dhe kujdestari i klasé€s kan€ njé funksion thelb&sor né€ procesin e identifikimit té
hershém té fémijéve me nevoja t€ vecganta arsimore, pérmes njé qasjeje té€ strukturuar dhe
bashképunuese ndérmjet institucionit edukativo-arsimor, familjes dhe strukturave kompetente

komunale.

Né kuadér té pérgjegjésive profesionale, mé€simdhénési/kujdestari i klasés realizon vézhgim té
pérditshém dhe sistematik té zhvillimit akademik, social, emocional dhe té sjelljes s€ nxénésit né
mjedisin mésimor. Ky proces 1 vézhgimit dokumentohet pé€rmes plotésimit t€ instrumentit té
Klasifikimit Ndérkombétar té€ Funksionalitetit (KNF), duke respektuar udhézimet administrative
né fuqi, sipas t€ cilave monitorimi duhet t€ zgjasé pér njé periudhé té pandérpreré prej tre muajsh.
NEé rast se gjaté késaj periudhe identifikohen véshtirési t&€ vazhdueshme, mésimdhénési/kujdestari

1 klasés ka pér detyré té€ njoftojé prindin apo kujdestarin ligjor té fémijés mbi vézhgimet e béra dhe



té diskutojé nevojén pér njé vlerésim meé té thelluar. Me marrjen e pélqimit té shkruar nga prindi,
procedohet me pérgatitjen e dokumentacionit pér referim.

Mésimdhénési/kujdestari i klasés pérgatit njé raport gjithépérfshirés mbi ecuriné dhe véshtirésité
e identifikuara, dhe ia dorézon até drejtorit t& institucionit edukativo-arsimor pér shqyrtim dhe
procedim té métejshém.

Drejtori i institucionit, né pérputhje me procedurat ligjore dhe administrative, informon zyrtarisht
Drejtoriné Komunale té Arsimit dhe kérkon realizimin e vlerésimit pedagogjik té nxénésit nga
ekipi komunal pér vlerésim pedagogjik té fémijéve me nevoja té veganta arsimore.

Ky proces garanton qé fémijét me véshtirési té identifikohen dhe mbéshteten né€ kohé, né pérputhje
me parimet e gjithépérfshirjes, t€ barazisé né arsim dhe té té drejtave té€ f€émijés pér zhvillim té

ploté individual né njé€ mjedis mbéshtetés dhe té pérshtatshém.
Procesi 1 Vlerésimit

Ky udhézues €shté hartuar né pérputhje me Udhézimin administrativ nr. 16/2027 t€ Ministrisé€ sé
Arsimit, Shkenc€s, Teknologjis€ dhe Inovacionit, i cili pércakton strukturén, rolin dhe
pérgjegjésité e ekipit komunal pér vlerésimin pedagogjik t€ fémijéve me nevoja té€ vecanta
arsimore. Né& kontekstin e zbatimit té politikave té arsimit gjithé€pérfshirés, funksionimi efikas dhe
profesional 1 kétij ekipi paraget njé mekanizém ky¢ pér t€ garantuar vlerésim té drejté, té

dokumentuar dhe né kohé pér fémijét q€ shfaqin véshtirési né zhvillim apo né€ procesin mésimor.

Ekipi vlerésues pedagogjik komunal luan njé rol thelbésor né€ sigurimin e mbéshtetjes sé
personalizuar pér ¢do f€mij€, duke bashképunuar ngushté me institucionet arsimore, prindérit dhe
akterét tjeré relevanté, n€ ményré g€ t&é sigurohet qasje e barabarté né arsim dhe t€ promovohet
zhvillimi 1 plot€ i potencialit t€ f€émijés. Udhézuesi ofron udhézime praktike dhe profesionale pér
anétarét e ekipit, né pajtim té ploté me kornizén ligjore, duke shérbyer si njé burim referimi né

ushtrimin e pérditshém té detyrave vlerésuese dhe mbéshtetése.



Kompetencat e ekipit komunal té vleré€simit pedagogjik t€ fémijéve me nevoja té

vecanta arsimore jané:

Vlerésimi pedagogjik pér pjesémarrjen dhe performancén e fémijés né procesin arsimor
bazuar né nevojat individuale té nxénésit:

Ekipi komunal pér vlerésim pedagogjik, né pérputhje me Udhézimin administrativ nr. 16/2027 t&
MASHTI, ka kompetencé té kryejé vlerésimin pedagogjik té fémijéve me nevoja té veganta
arsimore, me géllim t€ identifikimit t€ véshtiré€sive dhe pércaktimit t&€ mbéshtetjes s¢ pérshtatshme
arsimore pér secilin fémijé.

Ky vlerésim é&shté 1 bazuar né té dhénat e mbledhura pérmes formularit t€ Klasifikimit
Ndérkombétar té Funksionalitetit (KNF), 1 cili plotésohet nga mésimdhénési/kujdestari 1 klasés,
dhe fokusohet né kéto komponenté kyg:

Pjesémarrja aktive né aktivitetet mésimore: Analizohet niveli 1 pérfshirjes s€ nxénésit né
aktivitetet e pérditshme mésimore — pérfshiré aktivitetet praktike dhe detyrat mésimore — duke
marré parasysh nevojat individuale, ményrat alternative t€ komunikimit dhe shkallén e véshtirésive
qé fémija mund t€ pérjetoj€ gjaté pérfshirjes. Pjes€marrja nuk vlerésohet né ményré standarde, por
né raport me rrethanat dhe aftésit€ konkrete t€ fémijés né kontekstin e mésimdhénies
bashkékohore.

Performanca akademike: Vlerésohet ményra se si fémija pérveté€son njohurité dhe kompetencat
né€ pérmbajtjet kurrikulare, me fokus né rezultatet dhe pérmbushjen e objektivave mésimore né
1€ndét themelore. Vierésimi €shté 1 individualizuar dhe merr parasysh ritmin dhe stilin e t€ nxénit
té fémijés.

Pérshtatja e mésimdhénies: Vierésohet nése mé€simdhénia dhe aktivitetet jané pérshtatur sipas
nevojave té fémijés, pérfshiré metodologjité e pérdorura dhe mjetet ndihmése qé€ kontribuojné né
mésimin efektiv.

Zhvillimi i aftésive sociale dhe emocionale: Ky aspekt pérfshin vlerésimin e aftésisé s€¢ f€mijés
pér t€ ndértuar marrédhénie pozitive dhe té€ géndrueshme me bashkémoshatarét, mésimdhénésit
dhe figurat tjera mbéshtetése, si dhe aftésiné pér t& bashképunuar dhe pér té respektuar rregullat
sociale né mjedisin shkollor dhe pérte; tij.

Vlerésimi pérgendrohet né identifikimin e ményrés se si fémija reagon emocionalisht ndaj
situatave t&€ ndryshme, pérfshiré stresin, frustrimin, ndryshimet apo sfidat né mésim. Gjithashtu,
vlerésohet niveli i vetédijes emocionale (si fémija i njeh dhe 1 emérton emocionet e veta), aftésia

pér t& menaxhuar ndjenjat dhe strategjité qé pérdor pér vetérregullim.
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Komunikimi me prindérit dhe profesionistét: Vlerésimi pedagogjik realizohet né bashképunim
té ngushté me prindérit e f€mijés dhe profesionistét pérkatés (psikologé, pedagogé, punonjés
socialé, etj.), n€é ményré q¢€ té sigurohet njé kuptim i ploté dhe gjithépérfshirés i situatés s¢ fémijés.
Ky bashképunim ndihmon né pércaktimin e formave mé té€ pérshtatshme t€ mbéshtetjes dhe né

hartimin e Planit Individual té Arsimit, nése &shté e nevojshme.

Shérbimet e mbéshtetjes

Shérbimet e mbéshtetjes jan€ njé komponent thelb€sor né procesin arsimor, veganérisht kur
synohet pérmbushja e nevojave individuale té nxénésve. Kéto shérbime pérfshijné njé gamé té
gjeré ndérhyrjesh dhe mbéshtetjesh qé synojné té€ sigurojné mésimdhénie efektive dhe pérfshirje

maksimale né procesin arsimor.

ME poshté jané disa prej shérbimeve kryesore t€ mbéshtetjes:

1. Mbéshtetje pedagogjike
Planifikimi Individual:
Rekomandimi pér Hartimin e Planit Individual t€ Arsimit (PIA) bazuar né€ vlerésimin e nevojave
specifike t&€ nxénésit.
Mbéshtetja né procesin mésimor:
Nxénésit me nevoja t€ vecanta arsimore pérfitojné mbéshtetje t€ drejtpérdrejté gjaté oréve
mésimore, pérmes sqarimeve shtes€, ushtrimeve té pérshtatura, apo mésimit plotésues individual
ose né grup t€ vogél. Kjo mbéshtetje mund té€ ofrohet nga mésimdhénési klasor/léndor ose
mésimdhénési mbéshtetés, né pérputhje me objektivat e pércaktuara né PIA.
Strategjité e mésimdhénies sé diferencuar:
Meésimdhénésit zbatojné metodologji dhe metoda t€ diferencuara té té€ nxénit dhe mésimdhénies,
duke pérshtatur pérmbajtjen, ményrén e punés dhe format e vlerésimit sipas stilit t& t& nxénit dhe
aftésive t€ nxénésit. Kjo pérfshin pérdorimin e mjeteve t€ ndryshme didaktike, teknologjisé
mbéshtetése dhe aktiviteteve fleksibile, g€ 1 mundésojné ¢do nxénési pérfshirje aktive dhe té

barabarté né procesin mésimor.



2. Mbéshtetje psikologjike dhe sociale
Mbéshtetja psikologjike dhe sociale pérbén njé komponent té rénd€sishém vlerésues, q€ realizohet
nga psikologu dhe punonjési social, si pjesé e ekipit vlerésues n€ nivel komunal ose shkollor.
Kéta profesionisté, né bashképunim me anétarét tjeré té ekipit (mésimdhénés, pedagog, prind, etj.)
vlerésojné aspekte qé lidhen me:

¢ zhvillimin emocional dhe miréqgenien psikologjike t& f¢mijés,

e aftésité sociale dhe ndérveprimin me té tjerét,

e pérfshirjen né mjedisin shkollor dhe ndikimin e faktoréve socialé¢ dhe familjaré.

Ky vlerésim ndihmon né identifikimin e véshtirésive t€¢ mundshme né fushén emocionale dhe

sociale, si dhe né pércaktimin nése fémija ka nevoja té€ vecanta arsimore.

3. Mbéshtetje personale pér nxénésit me nevoja té vecanta arsimore

Né kuadér té vlerésimit pedagogjik, njé¢ ndér kompetencat e ekipit komunal pér vlerésim, sipas
Udhézimit administrativ pér fémijét me nevoja t€ vecanta arsimore, €shté vlerésimi i nevojés pér
mbéshtetje personale pér fémijén né mjedisin shkollor.

Ekipi vlerésues, né bazé t€ té dhénave nga vézhgimi, dokumentacioni dhe rekomandimet
mjekésore, bashkébisedimet me prindin dhe mésimdhénésit, pércakton nése fémija ka nevojé pér
asistent personal né ményré qé té€ sigurohet pérfshirja dhe funksionimi i tij i pavarur né aktivitetet
e pérditshme shkollore.

Kéto shérbime té€ mbéshtetjes jané€ t€ dizajnuara pér té siguruar € ¢do nxénés té€ ket€ mundési té

barabarta pér t& mésuar, pér té pérparuar dhe pér té arritur suksesin personal dhe akademik.

Mésimdhénia e individualizuar dhe kurrikula

Plani Individual 1 Arsimit (PIA) éshté njé¢ dokument funksional dhe praktik q€¢ ndihmon né
zbatimin e kurrikulés né ményré t€ pérshtatur dhe té€ personalizuar, né pérputhje me nevojat
individuale t€ nxénésve me nevoja té vecanta arsimore. Ai hartohet nga ekipi né€ nivel shkolle dhe

shérben si bazé pér planifikimin, organizimin dhe vlerésimin e procesit té t€ nxénit pér nxénésin.
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PIA ndérlidhet ngushté me kurrikulén e pérgjithshme, duke siguruar:

e pércaktimin e géllimeve afatshkurtra dhe afatgjata pér té€ nxénit,

e planifikimin e mbéshtetjes s€ nevojshme dhe strategjive t& pérshtatura t&¢ mésimdhénies,

e pércaktimin e rezultateve individuale té t€é nxénit, kur nxénési nuk mund t’i arrijé ato qé

parashihen né kurrikulén standarde,

e ményrén e vlerésimit t& individualizuar, bazuar né€ géllimet e pércaktuara né PIA.
Qéllimi parésor i PIA-s €shté t& sigurojé qé fémija:

o t& pérfitoj€ maksimalisht nga mé&simi, né€ pérputhje me mundésité dhe potencialin e tij/saj,

o dhe té ndjeké kurrikulén e rregullt pér aq sa €shté e mundur.

NEé ato raste kur vlerésohet se nxénési ka véshtirési t&€ theksuara né ndonjé 1éndé mésimore apo
fushé, pérmbajtja e 1éndés mund t€ individualizohet, duke pércaktuar rezultate t& vecanta pér té.
Ndérkohé, né 1éndét ku nxénési ka aftési pér t€ ndjekur programin standard, nuk ka nevojé pér
pérshtatje, dhe ai/ajo ndjek kurrikulén si bashkémoshatarét.

Né kété ményré, PIA shérben si mjet pér zbatim t€ mésimdhénies s€ individualizuar brenda
kurrikulés s€ pérbashkét, duke e béré arsimin gjithépérfshirés mé efektiv dhe té drejté pér té gjithé

nxéneésit.

Shérbimet rehabilituese

Shérbimet rehabilituese jané mbéshtetje t€ specializuara qé ndihmojné€ nxénésit t€ zhvillojné,
rikuperojné ose pérmirésojné aft€sité e tyre fizike, psikologjike, sociale dhe akademike. Té
domosdoshme pér nxénésit me nevoja té vecanta, kéto shérbime pérdorin qasje multidisiplinare
dhe teknologji pér té siguruar pérfshirje dhe sukses té ploté.

Disa nga ndérhyrjet kryesore rehabilituese pérfshijné fizioterapiné, logopediné, rehabilitimin

psikologjik, kognitiv, edukativ dhe social.

Pajisjet dhe instrumentet e nevojshme ndihémse:

Pajisjet dhe instrumentet e nevojshme jané mjete mbéshtetése qé ndihmojné nxénésit me nevoja
té vecanta né procesin arsimor, rehabilitues dhe né jetén e pérditshme. Pérdorimi 1 tyre synon té
sigurojé qasje t& barabarté né arsim, t€ pérmirésojé aftésité e tyre dhe té€ nxis€ pavarésiné.

ME poshté jané kategorité dhe shembujt kryesoré té pajisjeve dhe instrumenteve t€ nevojshme:
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Pajisjet pér mobilitet dhe 1évizshméri

Kéto mjete ndihmojné nxénésit me kufizime fizike t€ I€vizin dhe t&€ marrin pjesé né aktivitete:
Karroca me rrota: Manuale ose elektrike pér 1évizje té pavarur.

Paterica: P&r mbéshtetje né ecje.

Pajisjet pér pérmirésimin e aftésive shkollore

Mjetet e dizajnuara pér t€ ndihmuar nxénésit t€ mésojné dhe t&€ pérfshihen né procesin arsimor:
Tabela interaktive: Pér mésime gjithépérfshirése dhe vizuale.

Kompjuteré dhe tableta: Me aplikacione edukative dhe ndihmése pér t€ nxénit.

Pajisje pér shkrim dhe lexim: Llupa elektronike, libra audio, tastiera t€ pérshtatura pér nxénésit me
véshtirési vizuale ose motorike.

Mjete ergonomike: P.sh., lapsa me kapése speciale ose fletore me linja té€ trasha pér nxénésit qé
kané véshtirési né€ t€ shkruar.

Pajisjet pér rehabilitim fizik

Pérdoren pér té€ pérmirésuar aftésité motorike dhe pér t€ ndihmuar né rikuperim:

Pajisje pér ushtrime fizike: Topa terapie, rripa rezistence dhe mjete pér pérmirésimin e koordinimit.
Mjete pér ndihmén e ekuilibrit: Dérrasa ekuilibri ose platforma terapie.

Shtrat terapie dhe pajisje pér ushtrime: Pér pérdorim né seanca fizioterapie.

Pajisjet dhe mjetet pér ndihmé né jetén e pérditshme

Kéto mjete ndihmojné nxénésit t€ zhvillojné aftési t€ pavarura né pérditshméri:

Pajisje pér ushqyerje: Lugé dhe gota ergonomike pér nxénésit me kufizime motorike.

Pajisje pér veshje: Ndihmues pér lidhjen e képucéve ose veshjen e rrobave.

Alarme vizuale ose vibruese: P&ér nxénésit me véshtirési dégjimi.

Softueré dhe teknologji edukative

Programe pér pérmirésimin e leximit dhe shkrimit: Softueré si "Text-to-Speech" ose "Speech-to-
Text".

Aplikacione pér menaxhimin e kohé&s: Pér t€ ndihmuar nxénésit me ¢rregullime té pérqgendrimit.
Platforma t€ personalizuara mésimore: Pér ofrimin e materialeve t€ pérshtatura pér nevojat
individuale.

Pajisje té specializuara pér shikim dhe dégjim

Pajisje pér nxénésit me véshtirési né shikim ose dégjim:

Aparate dégjimi dhe sisteme FM: Pér té€ pérmirésuar dégjimin.

Llupa dhe teleskop optik: Pér nxénésit me démtime vizuale.
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Pajisje braille: Makina shkrimi braille ose pajisje elektronike pér pérkthimin e teksteve né braille.

Transporti 1 pérshtatshém

Transporti i pérshtatshém &shté njé shérbim thelbésor pér nxénésit me nevoja té vecanta, duke

siguruar q¢€ ata té kené qasje té sigurt, t€ rehatshme dhe t& barabart€ né institucionet arsimore dhe

aktivitetet jashtéshkollore. Ky transport éshté i dizajnuar pér t€ pérmbushur nevojat specifike té

individéve dhe pér té adresuar kufizimet e tyre fizike, shqisore dhe njohése.

Karakteristikat e Transportit té Pérshtatshém

1.

Qasja (aksesueshméria)

= Rampa ose ashensoré pér karrocat me rrota.

=  Dyer dhe hapésira t€ mjaftueshme pér t€ akomoduar pajisje ndihmése.

= Mbajtése sigurie pér karrocat me rrota.

Siguria

= Sisteme té posagme t& siguris€ pér uléset dhe pajisjet ndihmése.

= Pajisje pér monitorim (kamera ose sensoré¢ sigurie).

= Trajnim i shoferéve dhe ndihmésve pér menaxhimin e situatave emergjente dhe
mbéshtetjen e nxénésve.

Pérshtatja pér nevojat individuale

= Ulése té rehatshme dhe t&€ pérshtatura pér nxénésit me kufizime fizike.

= Pajisje ndihmése si kufje pér anulimin e zhurmave ose sinjalizues vizuel€ pér nxénésit
me véshtirési dégjimi ose shikimi.

Mbéshtetja shtesé

= Prania e njé€ asistenti ose kujdestari pér t€ ndihmuar gjaté transportit.

= Pajisje ndihmése pér nevoja mjekésore emergjente (p.sh., inhalatoré, ndihma e paré).
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Llojet e shérbimeve té Transportit té pérshtatshém

1.

Autobusé té pérshtatur

=  Autobus€ me rampa ose ashensoré pér nxénésit q¢€ pérdorin karroca me rrota.

= Hapésira t€ dedikuara pér pajisje ndihmése.

Furgoné ose automjete individuale

=  Automjete mé té vogla pér transportin e nxénésve qé kérkojné kujdes mé té
personalizuar.

= Automjete t€ pajisura me mjete ndihmése dhe siguri té larté.

Shérbime té specializuara pér transport individual

= Automjete t€ dedikuara pér nxénésit me kushte té rénda shéndetésore q€ kérkojné
mbéshtetje mjekésore gjaté udhétimit.

Transporti publik i pérshtatur

= Autobusé publik me qasje pér karroca me rrota dhe sisteme ndihmése pér orientimin e

personave me aftési té€ kufizuara (sistem audio dhe vizual).

Pérfitimet e transportit té pérshtatshém

Barazia né arsim: Siguron g€ t€ gjithé nxénésit t& kené qasje t& barabarté né shkollé dhe
aktivitete.

Siguria dhe rehatia: Ndihmon né transportin e sigurt dhe pa stres pér nxénésit dhe familjet
e tyre.

Pavarésia: Nxit pavarésin€ e nxénésve duke 1 ndihmuar ata té udhétojné né¢ ményré té
pérshtatshme pér nevojat e tyre.

Mbéshtetje sociale: Ndihmon nxénésit t€ marrin pjesé né aktivitete jashtéshkollore.

14



Ekipi komunal pér vlerésim pedagogjik gjithashtu pércakton institucionin arsimor né té cilin
fémija do té vijojé edukimin dhe arsimin.

Institucion
parashkollor

Shkollé fillore dhe

e mesme € ulét
Shkolle € mesme

e larté

Qendér Burimore
sipas profileve

Pérbérja e Ekipit vlerésues pedagogjik né¢ komuné

Ekipit vlerésues pedagogjik pérbéhet nga katér anétaré t€ pérhershém dhe zévendésuesit e tyre me

mandat katérvjecar me mundési rizgjedhjeje:

Pedagogu special, ‘

Psikologu shkollor

kryetar komisioni

Logopedi

Specialisté té fushave té tjera mund té ftohen sipas nevojés dhe né raste kur f€émija ose prindi jané
té shurdhér, kérkohet interpretim né gjuhén e shenjave (UA 02/2024 neni 3 pika 1).
Kryetari i ekipit vlerésues mund té ftojé né takim personat té€ cilét ndihmojné procesin e vlerésimit

sipas specifikave p.sh asistente té gjuhés se shenjave dhe té tjeré.
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Pérgjegjésité e anétaréve té komisionit

Pérgjegjésité e anétaréve té ekipit vlerésues pedagogjik jané té fokusuara né€ vlerésimin dhe

mbéshtetje t& nxénésve, duke siguruar g€ ata té marrin shérbimet dhe mbéshtetjen e nevojshme.

Zyrtari komunal pér arsim gjithépérfshirés

>

Udhéhegja e procesit administrativ pér vlerésimin pedagogjik t€ f€émijéve me nevoja té
vecanta arsimore.

Informimi i shkollave pér procesin e vleré€simit dhe dérgon instrumentet e vlerésimit sipas
KNF-sé.

listén e prioritetit, njofton ekipin vlerésues pér kérkesat, si dhe pas vlerésimit dérgon né
shkollé vendimin qé fémija ka nevoja té vecanta arsimore bashké me instrumentet
pércjellése me rekomandime.

Monitorimi i procesit t€ zbatimit t€ rekomandimeve nga Ekipi vlerésues pér interesin mé
t€ mir€ té fémijés.

Rishikimi i rregullt i rekomandimeve pér t€ siguruar qé nevojat e f€mijés po plot€sohen
dhe rezultatet po arrihen.

Propozimi i ndryshimeve kur €sht€ e nevojshme, bazuar né progresin e fémijés ose
ndryshimet né€ rrethanat e tij.

Sigurimi qé procesi i vlerésimit dhe rekomandimet e béra jan€ né pérputhje me ligjet dhe
politikat shtetérore dhe lokale pér edukimin dhe mbéshtetjen e f€mijéve me nevoja té

vecanta arsimore.
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Kryetari 1 Ekipit Vlerésues Pedagogjik né Komuné

Kryetari i ekipit vlerésues pedagogjik né nivel komunal éshté Pedagogu Special dhe luan njé rol

kyc né procesin e identifikimit, vlerésimit dhe mbéshtetjes s€¢ fémijéve me nevoja té veganta

arsimore brenda komunitetit lokal.

Koordinimi 1 ekipit vlerésues:

>

Y VvV

YV V V V

Organizimi dhe drejtimi i takimeve té ekipit q€ pérbéhet nga profesionisté sipas Udhézimit
administrativ.

Sigurimi qé té gjithé anétarét e ekipit té kontribuojné me ekspertizén e tyre né ményré
efektive.

Ndértimi i mirékuptimit té pérbashkét brenda ekipit vlerésues, organizimi 1 procesit té
vlerésimit.

Planifikimi 1 hapave pér identifikimin e nevojave té f€mijés.

Mbikéqyrja e mbledhjes sé t& dhénave t€ plotésuara né instrument vlerésues.

Sigurimi 1 pérdorimit t€ instrumenteve dhe metodave té sakta dhe té pérshtatshme pér
vlerésimin.

Mbéshtetja e vendimmarrjes.

Analizimi i informacionit t&€ mbledhur pér t€ identifikuar nevojat specifike té fémijés.
Komunikimi me palét e interesuara.

Sigurimi qé familja e fémijés té jeté pjesé aktive e procesit t€ vlerésimit dhe t€ informohet

plotésisht pér ¢do hap.

Pedagogu special né Ekipin e vlerésimit pedagogjik né Komuné

Pedagogu special &shté njé nga profesionistét kyc né€ ekipin vlerésues pér fémijét me nevoja té

vecanta, duke sjellé ekspertizé né€ identifikimin dhe adresimin e véshtir€sive arsimore dhe

zhvillimore t€ fémijéve. Ai luan nj€ rol t€ réndé€sishém né hartimin dhe zbatimin e strategjive pér

mbéshtetjen e fémijéve, si né arsim ashtu edhe né€ jetén e pérditshme.

Pérgjegjésité e tij pérfshijné:

Vierésimi i nivelit té zhvillimit:

Vleréson zhvillimin njohés, akademik dhe social té fémijés, duke identifikuar sfidat specifike né

té nxénit, si problemet né lexim, shkrim, matematiké ose pérgendrim.

Pérdorimi i metodave té pérshtatura té vlerésimit:

Pérdor metoda dhe mjete specifike pér vlerésimin e fémijéve me nevoja té€ vecanta, té cilat jané

té pérshtatura pér nevojat e tyre individuale.
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Propozimi i metodave dhe materialeve té pérshtatshme té mésimdhénies:
Propozon metoda mésimdhénieje dhe materiale didaktike t€ pérshtatura pér nevojat e f€mijéve, si
dhe sugjeron teknika q€ pérputhen me stilin e t& nxénit t& fémijés.
Krijimi i mjedisit mbéshtetés:
Rekomandon krijimin e njé mjedisi mbé&shtetés né klas€ dhe gjaté aktiviteteve té tjera, duke ofruar
mbéshtetje pér zhvillimin e aft€sive sociale dhe arsimore t& f€émijéve.
Rekomandimet pér mbéshtetje té métejshme:
Jep rekomandime pér prodhimin e materialeve specifike pér nxénésit me véshtirési né
mésimnxénie.
Pérdorimi i teknologjisé asistive (ndihmése):
Rekomandon pérdorimin e teknologjis€ asistive/ndihmése pér té€ pérmirésuar pérvojén e té€ nxénit
dhe pér té rritur pavarésiné€ e fémijéve.
Psikologu né€ Ekipin Vlerésues Pedagogjik né Komuné
Psikologu ka njé rol ky¢ né Ekipin Vlerésues pér Fémijét me Nevoja té€ Vecanta, duke ofruar
ekspertizé€ t€ specializuar né€ vlerésimin e zhvillimit socio-emocional, njohé€s dhe t& sjelljes sé
fémijés. Pérgjegjésité e tij pérfshijné:

1. Vlerésimi psikologjik dhe zhvillimor:

o Identifikon aftésité njoh&se, emocionet, personalitetin dhe sjelljen e fémijés.

o Identifikon shenjat e c¢rregullimeve té mundshme, si disleksi, diskalkuli,

crregullimet e spektrit autik (ASD), ADHD, ankthin ose depresionin.
o Rekomandon referim pér diagnostikim t€ métejshém.
2. Analiza e zhvillimit social dhe aftésive ndérpersonale:

o Analizon nivelin e zhvillimit social dhe aftésité ndérpersonale t€ fémijés pér té

kuptuar mé mir€ se si ai ndérvepron me t€ tjerét.
3. Hartimi i rekomandimeve dhe strategjive:

o Harton rekomandime dhe sugjeron strategji pér pérmir€simin e t€ nxénit, sjelljes

dhe zhvillimit emocional t€ fémijés.
4. Kaéshilla pér prindérit:
o Sugjerime pér zhvillimin e aftésive emocionale, sociale apo njohése t€ f€mijés né

shtépi.

18



o Rekomandime pér rutina, komunikim, aktivitete ose ményra pér t€ pérkrahur

fémijén né ményré t&€ pérshtatshme emocionale.

Logopedi né Ekipin e Vlerésimit Pedagogjik né Komuné

Logopedi luan nj€ rol té réndésishém né€ Ekipin e Vlerésimit Pedagogjik, duke ofruar ekspertizé
né vlerésimin dhe mbéshtetjen e zhvillimit té aftésive gjuh€sore dhe t€ té folurit t€ fémijéve me
nevoja té vecanta.

Eshté shumé e réndésishme té kuptohet se jo té gjithé fémijét kané nevojé pér terapist té té folurit,
dhe veté ky fakt ndihmon pér t€ gartésuar rolin profesional té terapistit té té folurit né ményré mé

té sakté.

Pérgjegjésité e logopedit pérfshijné:
1. Vlerésimi i nevojave pér ¢rregullime té té folurit dhe gjuhés:
o Vleréson ¢rregullimet e mundshme té té folurit dhe té gjuhés te fémijét.
o Analizon fjalorin e fémijés dhe pérdorimin e tij t€ fjaléve me domethénie abstrakte.

2. Vlerésimi i aftésive gjuhésore:

o Vleréson aft€sin€ pér t€ nyjétuar tingujt né gjuhén amtare dhe njohjen e rimés né
fjalg.
o Analizon aftésin€ e fémij€s pér t€ njohur dhe pérdorur kohét (e kaluar, tashme,
ardhme) né fjali.
3. Analiza dhe sinteza e té folurit né fjali:
o Vleréson aftésiné pér té analizuar dhe sintetizuar té folurin n€ nivelin e fjalive, pér

té kuptuar strukturat gramatikore dhe pér t€ pérmirésuar aftésité e komunikimit.
4. Plani pér mbéshtetje né zhvillimin e aftésive komunikuese:

o Harton njé plan mbéshtetjeje pér zhvillimin e aft€sive komunikuese té fémij€s, pér

té pérmirésuar aftésiné e tij pér t&€ komunikuar né ményré té qarté dhe efektive.

19



Punétori social né Ekipin e Vlerésimit Pedagogjik n€¢ Komuné

Punonjési social ka njé rol ky¢ né vlerésimin e situatés familjare dhe sociale t& fémijés, duke

pérdorur disa teknika pér t€ mbledhur informacione t€ plota dhe té sakta q€ lidhen me mirégenien

e tij/saj. Ja disa nga teknikat qé pé&rdoren pér kété géllim:

1. Pérpilimi i Historisé Familjare dhe Shogérore:

o

Punonjési social mbledh informacione mbi historiné e familjes, duke pérfshiré
situatat e méparshme q€ kané ndikuar né zhvillimin e f€mijés.
Kjo histori pérfshin aspekte té réndésishme si arsimimi, punésimi, shéndeti dhe

statusi social 1 anétaréve té familjes.

2. Vlerésimi i Mundésive té Familjes:

o

Analizohet statusi ekonomik 1 familjes dhe mundésité pér t€ ofruar mbéshtetje pér
fémijén.
Vlerésohen mundésité pér trajtim shéndetésor, edukim dhe shérbime té tjera té

nevojshme.

3. Vlerésimi i Statusit Social dhe Dinamikés Familjare:

o

o

Vlerésohet statusi social 1 anétaréve t€ familjes dhe ndikimi i tij te f€mija.
Analizohet dinamika brenda familjes, si komunikimi, marrédhéniet ndérmjet
anétaréve té familjes dhe mundésia pér t€ siguruar mbéshtetje emocionale dhe

sociale.

4. Vlerésimi i mbéshtetjes psiko-sociale dhe rrethanave lehtésuese apo rénduese:

o

o

Identifikohen burimet e mbéshtetjes psiko-sociale g€ mund t€ ndihmojné familjen
dhe fémijén, pérfshiré mundésité pér terapi, késhillim dhe mbéshtetje nga
institucione té tjera.

Analizohen rrethanat q&€ mund t€ lehtésojné ose réndojné situatén e f€mijés, si¢ jané
faktorét ekonomiké, shéndetésoré dhe socialé q¢ mund té ndikojné né mirégenien

e tij.
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Procesi i Vlerésimit Pedagogjik komunal

Rreth instrumenteve

Mésimdhénési/kujdestari i klasés pas periudhés vézhguese (deri né 3 muaj) duhet té béjé kérkesé
me shkrim dhe té plotésojé formularin e KNF-s¢ “Formulari i raportimit nga shkolla dhe raporti
i monitorimit”(formulari i gjelbér) dhe té dorézojé tek drejtori i shkollés € té inicioj€ procedurén
pér vlerésim pedagogjik. Drejtori i shkoll€s pastaj inicion procesin né DKA pér t’u proceduar te
Ekipi Komunal pér Vlerésimin Pedagogjik té€ Fémijéve me Nevoja té& Vecanta Arsimore.

Ekipi komunal pranon njé kérkes€ pér vlerésim nga shkolla, n€ té cilén pranon edhe instrumentin
e KNF-sé té plotésuar nga shkolla, respektivisht mésimdhénési, sé bashku me familjarét dhe pjesén
tjetér t€ shkoll€s.

Pas vlerésimit shkolla pranon instrumentin “Profili i funksionimit té fémijés dhe rekomandime
vepruese pér shkollén dhe familjen” (Formularin e kuq) me rekomandime dhe késhilla nga

Komisioni komuna pér Vlerésim Pedagogjik té nxénésve.

Pér cfaré shérbejné kéta formularé?

Ky formular 1 shérben shkollés pér té€ informuar dhe raportuar tek Ekipi Vlerésues né€ nivel
komunal rreth funksionimit t€ fémijés/nxénésit n€ kontekstin shkollor, bazuar né véshtirésité e
hasura, veprimet e ndérmarra nga shkolla dhe arsyet e mos tejkalimit t&€ véshtirésive, ashtu si¢
pritej. N& kété rast, shkolla e konsideron té nevojshme pérfshirjen e Ekipit Vlerésues Komunal pér
vlerésimin e funksionimit t€ f&émijés/nxénésit, me g€llim t& pércaktimit t& profilit t& tij/saj né
aspektin bio-psiko-social. Ploté€simi 1 kétij formulari bén t€ mundur g€ fémija/nxénési t€ marré

shérbimet e duhura nga komuna dhe nga institucionet e tjera pérkatése.

Kush &shté pérgjegjés pér plotésimin e formularit?

Pérgjegjés pér plotésimin e kétij formulari éshté mésimdhénési/kujdestari i klasés, 1 cili mund té
bashképunoje me shérbimin psiko - pedagogjik té shkollés (psikologun, pedagogun, mésim-
dhénésin mbéshtetés). Ky formular nénshkruhet nga mésimdhénési/kujdestari i klasés dhe drejtori
i shkollés. Prindi me nénshkrimin e tij/saj, pajtohet me vazhdimin e procesit t€ vlerésimit té fémijés

nga Ekipi Vlerésues né nivel komunal.
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Periudha kur f€émija raportohet pér vlerésim:

Periudha gjaté té cilés shkolla duhet t€ raportojé nevojén pér vlerésimin e fémijés/nxénésit nga
Ekipi Vlerésues Pedagogjik né nivel komunal, fillon nga fundi i muajit néntor, pra pasi qé
mésimdhénési t€ keté vézhguar sistematikisht fémijén/nxénésin pér rreth tre muaj. Né raste té
caktuara (me fémijé/nxénés qé tashmé e kané njé diagnozé dhe/ose vlerésim paraprak) shkolla

mund té kérkojé vlerésim apo rivlerésim té f€émijés/nxénésit né periudha té€ ndryshme

Periudha gjaté té cilés monitorohet f€émija, pas ndérhyrjes didaktike:
Periudha kur zé€ fill monitorimi, pas ndérhyrjes didaktike, fillon kur shkolla merr rekomandimet
nga Ekipi Vlerésues Komunal. Kjo periudhé mund té zgjasé 6 muaj, por jo mé shumé se koha kur

pérfundon viti shkollor.
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INSTRUMENTET PER
VLERESIMIN PEDAGOGJIK
TE FUNKSIONIMIT
TEFEMIJEVE MENEVOJA
TE VECANTA NE KOSOVE

Profili i funksionimit té féemijés

dherekomandime vepruese pér
shkolléndhe familjen

Emri dhe mbiemr:

Shkolla

Komuna

Pas vlerésimit té fémijés Ekipi Komunal pér Vlerésim Pedagogjik plotéson formularin e KNF-sé
“Profili i funksionimit té fémijés dhe rekomandime vepruese pér shkollén dhe familjen”

(Formulari i kug).
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Emri dhe mbiemri
ifémijés

TE FUNKSIONIMIT
TE FEMIJEVE MENEVOJA
TENECANTA NE KOSOVE

Formulari i raportimit nga shkolla
dhe raportiimonitorimit
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Pérmbledhje e Pérdorimit té Formularéve dhe Aktivitetet e Ndérlidhura
Formularét pér vlerésimin pedagogjik dhe raportimin shérbejné si mjet thelbésor pér té
identifikuar, dokumentuar dhe monitoruar funksionimin e f€émijéve me nevoja té vecanta arsimore
né shkollé dhe pér té koordinuar mbéshtetjen nga shkolla, familja dhe institucionet komunale.
ME poshté jepen detajet mbi pérdorimin dhe aktivitetet &€ lidhen me kéta formularé:
1. “Formulari i raportimit nga shkolla dhe raporti i monitorimit” (formulari i gjelbér)
Qéllimi:
o Identifikon véshtirésité e f€émijé€s né mjedisin shkollor.
e Pérmbledh veprimet e ndérmarra nga shkolla dhe arsyet e mos tejkalimit t€ véshtirésive.
e Inicion procesin pér pérfshirjen e Ekipit Vlerésues Komunal pér njé vlerésim mé té
detajuar.
Aktivitetet qé lidhen me kété formular:
e Vézhgim sistematik i fémijés pér njé periudhé 3-mujore pér t€ monitoruar progresin
dhe pér té identifikuar sfidat e vazhdueshme.
e Mbledhja e té dhénave nga mésuesit, psikologét dhe stafi tjetér i shkoll€s pér aspektet
akademike, sociale dhe emocionale té f¢mijés.
e Dorézimi i formularit tek Ekipi Vlerésues Komunal deri né fund t€ muajit néntor pér
fémijét me nevoja t€ identifikuara.
2. “Profili i funksionimit té fémijés dhe rekomandime vepruese pér shkollén dhe familjen”
(formulari i kuq).
Qéllimi:
e Dokumenton gjendjen bio-psiko-sociale t€ fémijés.
o Identifikon aftésité dhe kufizimet e tij né mjedisin shkollor dhe shogéror.
e Siguron bazén pér krijimin e njé Plani Individual té€ Arsimit - PIA.
Aktivitetet qé lidhen me kété formular:
e Mbledhja e informacionit nga familja dhe shkolla, pérfshir€ intervista me prindérit,
mésuesit dhe vézhgime t€ drejtpérdrejta té f€mijés.
e Vlerésime té detajuara pér aftésité njohése, emocionale, sociale dhe fizike té fémijés.

o Kirijimi i profilit t&€ funksionimit brenda 6 muajve nga marrja e raportit t&€ shkollés.
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3. Rekomandimet Vepruese pér Shkollén dhe Familjen
Qéllimi:
e Siguron udhézime t& qarta pér veprime specifike q¢ duhen ndérmarré nga shkolla dhe
familja pér t&€ mbéshtetur zhvillimin dhe integrimin e f€mijés.
Aktivitetet qé lidhen me kété formular:
e Zhvillimi i njé Plani Individual té Arsimit (PIA), bazuar né profilin e funksionimit t&
fémijés.
e Organizimi i takimeve me stafin shkollor dhe familjen pér t& diskutuar mbi
rekomandimet dhe pér té siguruar implementimin e tyre.
e Monitorimi i progresit té fémijés dhe rishikimi 1 masave té ndérmarra pér té pérshtatur
strategjité n€ varési t€ nevojave q€ dalin.
Pérdorimi i kétyre formularéve pér koordinim
Né nivelin e shkollés:
o Identifikim 1 hershém i nevojave dhe dérgimi 1 rasteve té€ fémijéve tek Ekipi Vlerésues
Komunal.
o Mbéshtetje e drejtpérdrejté pér fémijét pérmes metodave dhe materialeve té pérshtatura.
Né nivelin komunal:
e Organizimi 1 takimeve té Ekipit Vlerésues pér shqyrtimin e rasteve.
o Krijimi 1 planit t€ mbé&shtetjes dhe pércaktimi i shérbimeve g€ duhen ofruar pér secilin
fémije.
e Raportimi i progresit dhe monitorimi i rezultateve.
Né nivelin familjar:
o Pérfshirja e prindérve né procesin e mbéshtetjes s¢ fémijés.
e Udhézime pér krijimin e njé mjedisi mbéshtetés né shtépi dhe pérdorimin e strategjive té
pérshtatshme pér zhvillimin e fémijés.
Struktura e performancés dhe faktorét ndikues:
e Performanca pérshkruan até qé bén individi né mjedisin aktual dhe pérfshirjen né situata
jetésore.
e Lehtésuesit pérmirésojné funksionimin dhe ulin paaftésiné (produkte, teknologji,
marrédhénie shogérore, shérbime).
o Pengesat kufizojné funksionimin dhe krijojné paaftési (mjedisi fizik, mungesa e

mbéshtetjes).
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Vendi i1 vlerésimit dhe ruajtja e dosjeve té nxénésve

Vlerésimi i f€mijéve me nevoja t€ vecanta €shté njé proces i réndésishém qé kérkon mbéshtetje t&
specializuar dhe mbikéqyrje t€ kujdesshme. Pér kété arsye, &shté e réndésishme qé vlerésimi dhe
ruajtja e dosjeve t& f€mijéve té vler€suar té béhet né ményré té sigurt dhe konfidenciale.

Dosjet e fémijéve té vlerésuar duhet té ruhen né dhomat e vlerésimit né nivel komunal

Ky éshté njé hap i domosdoshém pér t€ siguruar mbrojtjen e informacionit t€ ndjeshém dhe pér té
mundésuar gasjen e duhur vetém pér personat e autorizuar, sipas rregulloreve té pércaktuara nga

Udhézimi administrativ.

Dhomat e vlerésimit duhet té jené t€ ndara nga hapésira e pérditshme e punés dhe t&€ pajisura me
mjetet dhe pajisjet didaktike t€ nevojshme pér vlerésimin e fémijéve. Ky ambient 1 dedikuar &shté
1 nevojshém pér té siguruar kushte t€ pérshtatshme pér takime dhe konsultime, duke 1 mundésuar

ekipit komunal g€ té realizoj€ vlerésime t€ sakta dhe efektive.

Nése ndonjé pal€ éshté e pakénaqur me vendimin e vlerésimit t€ komunés, ai/ajo ka t€ drejté t&
parashtrojé ankesé né Ministriné e Arsimit, n€ Komisionin pér shqyrtimin e ankesave pér fémijét
me nevoja té vecanta, brenda nj€ periudhe 30-ditore nga data e marrjes s€ vendimit. Ky proces i
ankesés &shté njé mundési pér té siguruar qé t€ drejtat e fémijéve jané mbrojtur dhe g€ vlerésimi

té jeté 1 drejté dhe 1 bazuar n€ nevojat e vérteta té€ femijés.

Raportimet e ekipit vlerésues

Ekipi vlerésues ka njé detyré té réndésishme né raportimin dhe ndjekjen e procesit té vlerésimit t&
fémijéve me nevoja té vecanta arsimore. Ky proces i raportimit &shté i dyfishté, pasi Ekipi
vlerésues emérohet nga organi 1 vetégeverisjes lokale, ndérsa metodologjité dhe rregulloret pér
punén e tij pé€rcaktohen nga Ministria e Arsimit, Shkencés, Teknologjis€ dhe Inovacionit
(MASHTI). Kjo do té thoté se Ekipi ka pérgjegjési pér pérgatitjen e raporteve pér komunén, sipas
kérkesés, dhe ¢do gjashté muaj pér MASHTI-n.

Ekipi komunal pér vlerésim duhet t€ raportojé ¢cdo muaj tek zyrtari 1 arsimit gjithépérfshirés pér
punén e tij. Ky raport €sht€é i domosdoshém pér té€ siguruar qé aktivitetet e Ekipit jané té

koordinuara dhe t€ pérputhura me udhézimet dhe kérkesat legjislative.
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Raporti pér MASHTI duhet té pérmbajé informacion t€ detajuar dhe té strukturuar né ményré té

qarté. Elementét e raportit jané:

o Hyrje: Pérmbledhje e qéllimit dhe pérmbajtjes sé raportit.
o Pérmbajtja e raportit:
o Té dhéna pér numrin e fémijéve té referuar dhe té vlerésuar.
o Numri i fémijéve t€ vlerésuar sipas niveleve té véshtirésise.
o Llojet e véshtirésive g€ jané identifikuar gjaté€ procesit t€ vlerésimit.
o Afatet kohore té vlerésimit, pér té kontrolluar korrekté&sin€ dhe pérputhshmériné€ me
kalendarét e paracaktuar.
o Shérbimet e rekomanduara pér secilin fémij€, pér t&é mbéshtetur zhvillimin e tij té
métejshém.
o Pérfundimi: Njé analizé pérfundimtare mbi ecuriné e procesit dhe propozimet pér
pérmirésim.
Procedurat e vlerésimit pedagogjik
Dorézimi i kérkesave:
o Kérkesat pér vlerésim dorézohen né Drejtoriné Komunale té€ Arsimit (DKA), te
zyrtari pér gjithépérfshirje.
o Zyrtari procedon léndén te Ekipi Vlerésues Pedagogjik brenda afatit ligjor.
Caktimi i datés sé Vlerésimit:
o Brenda 15 ditéve nga marrja e kérkesés, kryetari i komisionit, né bashképunim me
ekipin, cakton datén dhe kryen té gjitha procedurat e vlerésimit.
o Ng rastet me shumé kérkesa, prioritetet pércaktohen bazuar né réndésiné e
rasteve.
Pjesémarrja e prindérve:
o Prindérit duhet t€ marrin pjesé né takimet e ekipit vlerésues.
o Nése, pér arsye objektive apo subjektive, nuk mund té€ marrin pjesé€, takimi mund

té shtyhet brenda afatit t€ pércaktuar.

Pérgatitja dhe dérgimi i raporteve:
o Ekipi pérgatit njé raport me rekomandime pér shkollén brenda 5 ditéve nga marrja

e vendimit.
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o Raporti dérgohet nga zyrtari pér gjithépérfshirje te institucioni pérkatés.
Evidentimi i Vendimeve:
o Ekipi mban procesverbal pér ¢do takim, duke dokumentuar té gjitha
arsyeshmérité dhe vendimet e marra.
Pérgjegjésia pér Zbatimin e Vendimeve:
o Drejtori i institucionit arsimor ku referohet fémija éshté pérgjegjés pér zbatimin e
vendimeve dhe rekomandimeve té ekipit vlerésues.
o DKA, pérmes zyrtarit pér gjithépérfshirje, monitoron zbatimin e vendimeve dhe
rekomandimeve.
Privatésia dhe Pélqimi i Prindérve:
o Fémija nuk mund té vlerésohet ose t’1 pérpilohet Plani Individual 1 Arsimit (PIA)
pa informimin e detajuar dhe lejen me shkrim té prindit, gjithashtu PIA &shté
dokument konfidencial dhe né t€ mund té kené€ gasje vetém profesionistét qé

punojné mé f€mijén.
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FORMULARI I:

KERKESE PER INICIMIN E PROCEDURES PER VLERESIM PEDAGOGIJIK

Iniciuesi i Kérkesés pér Vlerésim

(Sqarim: shéno me x )

Prindi/ Institucioni Drejtoria
Kujdestari Edukativo Komunale e
ligjor Arsimor Arsimit

Qendra pér

Puné Sociale

Qendra e Mjekésisé

Familjare

Té dhénat pér fémijén/nxénésin qé referohet

Emri dhe mbiemri i fémijés/nxénésit qé referohet

Mosha

Vendlindja

Emri dhe mbiemri i prindit/kujdestarit ligjor:

Adresa kontaktuese e prindit/kujdestarit ligjor

(Shénohet numri i telefonit dhe/apo email-i):

Vendbanimi

Institucioni edukativo-arsimor ku éshté fémija/nxénési

(Plotésohet vetém nése fémija/nxénési éshté né institucion

edukativo-arsimor):
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Emri dhe mbiemri 1 iniciuesit té rastit:

Nénshkrimi:

Data e referimit:

Emri dhe mbiemri i prindit/kujdestarit ligjoré:

Nénshkrimi:

Sqarim: Kjo kérkesé plotésohet nga iniciuesi/referuesi i saj, gé mund té jeté: prindi apo kujdestari
ligjor i fémijés, drejtori i institucionit edukativo-arsimor ku éshté i regjistruar fémija (me kérkesén
e kujdestarit té klasés), DKA-zyrtari i arsimit gjithépérfshirés, Qendra pér Puné Sociale, Qendra
e Mjekésisé Familjare (Sipas U.A - MASHTI, nr. 16/2017).

Kur rasti referohet pér fémijén/nxénésin qé éshté brenda institucionit edukativo-arsimor, kérkesa
duhet té dorézohet né institucionin pérkatés arsimor. Mésimdhénési/kujdestari i klasés pas
periudhés vézhguese (deri né 3 muaj) duhet té béjé kérkesé tek drejtori i shkollés té iniciojé
procedurén pér vierésim pedagogjik. Drejtori i shkollés inicion procesin pérmes Formularit [
(Forma e Inicimit t¢ Kérkesés pér Vlerésim) duke ia bashkangjitur Formularin Il (Forma e
Raportimit dhe Monitorimit) té plotésuar nga mésimdhénési. Té dy kéta formularé njékohésisht
dorézohen né DKA (te zyrtari pér gjithépérfshirje) pér t’'u proceduar te Ekipi Komunal pér
Vierésimin Pedagogjik té Fémijéve me Nevoja té Vecanta Arsimore.

Né rastet kur referimi vjen pér fémijét qé jané jashté institucioneve edukativo-arsimore, kérkesa
pér inicim té procedurés dorézohet né DKA te Zyrtari pér gjithépérfshirje, i cili né bashképunim
me prindin/kujdestarin ligjor té fémijés dhe institucionin mé té afért edukativo —arsimor (né zonén
ku banon fémija) e sistemojné fémijén né até institucion dhe pas periudhés vézhguese (deri né 3
muaj) vlerésohet nga Ekipi Komunal Vlerésues sipas procedurave té parapara.

Né rastet kur fémija ka dokumentacion pércjellés i cili déshmon qé fémija ka aftési té kufizuar,
atéheré Ekipi pér Regjistrimin né Klasé té Paré, e rekomandon vlerésimin para pérmbushjes sé

periudhés vézhguese 3 mujore.
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Formulari 2

RAPORT PER VLERESIMIN E FEMIJEVE ME NEVOJA TE VECANTA

Pér: Ministrin€ e Arsimit, Shkencés, Teknologjis€ dhe Inovacionit
Divizioni i Arsimit pér Fémijét me Nevoja té€ Veganta

Nga: Drejtoria Komunale e Arsimit né

Data dhe vendi

VLERESIMI I FEMIJEVE ME NEVOJA TE VECANTA NE PERIUDHEN

Zyrtari pér arsim gjithépérfshirés

Drejtori 1 Drejtorisé Komunale t& Arsimit
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