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Republika e Kosovës
Republika Kosova - Republic of Kosovo
Qeveria - Vlada - Government 
Ministria e Arsimit, Shkencës dhe Teknologjisë dhe Inovacionit- Ministarstvo Obrazovanja Nauke Tehnologije i Inovacije- Ministry of Education, Science and Technology

	


Na osnovu člana 68. Zakona br. 06/L-114 za Javne službenike, član 8, stav 1 i 2 Zakona o radu br. 03/L-212, (Službeni glasnik Republike Kosovo, br. 90/2010), Zakon br. 04/L-032 za preduniverzitetsko obrazovanje u Republici Kosovo, Administrativno uputstvo Br. 05/2021, Normativ o stručnom osoblju opšteg obrazovanja, Administrativno uputstvo br. 34/2014 Funkcionisanje pedagoško-psihološke službe u školama, Administrativno uputstvo br. 02/2018 za Resursne centre, Administrativno uputstvo br. 07/2017, za regulisanje procedure konkurisanja u javnom sektoru i zahtev Resursnog centra, Departament za preduniverzitetsko obrazovanje, objavljuje ; 
KONKURS
Za slobodna radna mesta u Resorsnim centrima za nastavu i savetovanje "Xheladin Deda" u Peći
	Br.
	Položaj:
	slobodno radno mesto/zamena
	Br. pozicija

	1
	Psihologija/ca u RC "Xheadin Deda" u Peći
	slobodno mesto
	1

	2
	Sestrica doma u RC "Xheadin Deda" Peć
	slobodno mesto
	1


I. Zadaci i obaveze psihologa
· Identifikuje učenike kojima je potrebna odgovarajuća psihološka pomoć i lečenje; 
· Sastavlja testove zasnovane na dijagnosticiranju poteškoća u nastavi;
· Održava vezu sa profesionalnim timovima resursnog centra;
· Savetuje učenike kojima je potrebna pomoć u učenju, kontinuiranom radu, savetuje izbor profesije ili koji imaju potrebe za savet za prevazilaženje ličnih problema;
· Doprinosi u olakšavanju procesa učenja i podstiče kognitivni, emotivni, socijalni i lični razvoj učenika;
· Pruža pomoć u prevazilaženju teškoća psihološke prirode kod svim akterima u školi;
· Ocenjuje i interpretira pitanja vezana za proces učenja i kognitivni, emocionalni, socijalni i lični razvoj učenika.
· Pomaže i procenjuje potrebe učenika, sarađuje sa drugim profesionalcima i sprovodi odgovarajuće (pouzdane i validne) procene. 
· Psiholog ima obavezu da radi direktno sa učenicima.
1. Školska sprema psihologa
· Nivo master Psihologije - smer Školska psihologija i savetovanje Filozofski fakultet. 
II. Zadaci i obaveze sestre vaspitačice u dom
· Identifikuje učenike sa aspekta zdravlja i prema potrebi daje preporuke zdravstvenim ustanovama;
· Prati zdravstveno stanje učenika unutar resursnog centra;
· Daje medicinsku terapiju učenicima prema dijagnozi i preporuci lekara;
· Poduzima preventivne i sanitarne mere u vezi čistoće učenika (kontrola kose, opšta higijena, fiziološke potrebe itd.);
· Voditi evidenciju o zdravstvenim uslugama koje se nude učenicima; 
· Savetuje učenike pojedinačno i u grupama o zdravlju i higijeni;
· Prati učenike u vreme obroka i stara se o njima za vreme obroka;
· Sastavlja nedeljne i mesečne izveštaje o uslugama omogućenim učenicima Resursnog centra;
· Dežura u Centru tokom odmora, vikenda i praznika.
2.  Školska sprema sestre vaspitačice u dom
· Srednja medicinska škola - opšta medicina;
· Srednja medicinska škola- smer infermjerstvo;
· Srednja medicinska škola- smer pedijatrija;
· Srednja medicinska škola- asistent inferijera.
Uslovi konkursa
Izbor kandidata se vrši na osnovu kriterijume Zakona koji regulišu oblast obrazovanja: Zakon o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, br. 04/L-032, stav 4.2 člana 2 UA 34/2014 Funkcionisanje Pedagoško-psihološke službe u školama, član 8 stav 5 Administrativnog uputstva br. 05/2021 za Normativ o stručnom kadru opšteg obrazovanja. 
Opšti zahtevi za prijem javnih službenika
· Da su državljani Republike Kosovo;
· Imaju punu sposobnost da deluje;
· Da govori jedna od službenih jezika, u skladu sa Zakonom o jezicima;
· Da nije pravnosnažnom presudom kažnjavan za izvršeno krivično delo;
· Da nema disciplinsku meru koja je na snazi za razrešenje sa funkcije javnog službenika, razrešenog po zakonu.
Rok i način apliciranja
Konkurs ostaje otvoren 15 dana, od dana objavljivanja 
Formular za aplikaciju može se dobiti u Resornom Centru u kojem konkurišete; 
Lični dokument (lična karta ili pasoš);
Dostavljena dokumenta se ne vraćaju i moraju biti kopije, osim diplome o kvalifikaciji, koja mora biti noterizovana;
Kandidati koje su diplomirali van Kosova moraju dostaviti da je izvršena nostrifikacija dokumenta u MONTI; 
Informacije prikazane u aplikaciji smatraju se validnim samo u koliko budu potkrepljeni dokazom;
Kandidati, dokumenta mora da preda u relevantni Resursni centar / specijalnu školu u kojoj konkuriše;
Na pismenom intervju će biti pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterije konkursa;  
Ne kompletirane aplikacije neće se uzeti na razmatranje.
