Republika e Kosovés

Republika Kosova - Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government

Ministriae Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé dhe Inovacionit- Ministarstvo Obrazovanja Nauke
Tehnologije i Inovacije- Ministry of Education, Science and Technology

Na osnovu ¢lana 67 i 68 Zakona br. 06 / L-114 o javnim sluzbenicima ¢lan 8 stav 1 i 2 Zakona o radu br.
03/L-212, (Sluzbeni glasnik Republike Kosovo, br. 90/2010), Zakon br. /L-032 o predniverzitetskom
obrazovanju u Republici Kosovo, Administrativno uputstvo br. Br. 05/2021, Administrativno
uputstvo 02/2018 o Resursnim centrima, Administrativno uputstvo br. 07/2017 o regulisanju
procedure konkursa u javnom sektoru i sporazumu o razumevanju 01/B-1826 dana 27.03.2023,
medu MONTI i Kosovski forum 0soba sa ograni¢enim sposobnostima, MONTI, objavljuje;

KONKURS

Za radna mesta u Resorsnim centrima za nastavu i savetovanje' Majka Tereza' u Prizren

Br Polozaj: Slobodno radno Br. pozicija
mesto/zamena
1 | Asistent za znakovne jezike u RC "Majka Odredeno vreme 2

Tereza" u Prizren

I. Glavni zadaci i obaveze Asistent/ke znakovnoq jezika:

e Neposredno ucestvuje u obrazovnim i vannastavnim aktivnostima;

e Podrzava u€enike u ucionici u ucenju znakovnog jezika;

e Nadgleda i pomaze deci/uCenicima tokom obroka, brine o fizickim/li¢nim,
medicinskim potrebama i pomaZe u njihovom odevanju i opstoj Cisto¢i ako im

je potrebno;

e Promovise inkluzivno obrazovanje i prijem sve dece u ucionicu, podstice decu

da komuniciraju na znakovnom jeziku i u€estvuju u igri;

e Podrzava uCenike u prakticnom radu;
e Saraduje sa nastavnicima 1 vaspitaCima u pripremi materijala na znakovnom

jeziku.

2. Skolska sprema za Instruktora znakovnog jezika




e Srednje obrazovanje
e Certifikat o zavrSenom treningu znakovnog jezika sa 120 kredita (ECTS)

Uslovi konkursa

Izbor kandidata vrsi se na osnovu kriterijume Zakona kojiregulisu oblast obrazovanja: ¢lan 35. Zakona
br. 04 / L-032 o preduniverzitetskom obrazovanju u Republici Kosovo, stav 9 élana 8 Administrativhog
uputstva 05/2021 o normativu o struénom kadru opsteg obrazovanja.

-Informacije prikazane u aplikaciji smatraju se validnim samo u koliko budu potkrepljeni
dokazom

Osobe koje su diplomirale van Kosova moraju dostaviti da je izvrSena nostrifikacija dokumenta
od strane MONTI-a.

Na pismenom intervju ¢e biti pozvani samo kandidati koji ispunjavaju kriterije konkursa.
Kandidati koji aplicirajumoraju biti stanovnici Republike Kosovo.

Dodatne informacije:

Postupak konkursa za prijem u radni odnos asistenata u RC "Majka Tereza" u Prizrenu, vrsi
MONTI dok isplatu vrsi Kosovski forum osoba sa ogranicenim sposobnostima , period
angazovanja asistenata u RC ,,Majka Tereza“ u Prizrenu je 17 meseci i plata je 416,86€ (bruto
plata mesecno).

Rok i nac¢in apliciranja

Konkurs ostaje otvoren 15 dana od objave konkursa u medijima javnog informisanja.
Formular za aplikaciju (moze se dobiti u Resornom Centru gde je objavljen konkurs).

Li¢ni dokument (li¢na karta ili pasos).

Diploma kvalifikacije (ili certifikat) certifikat umesto diplome mora biti noterizovan,
Kandidati, dokumenta trebaju predati u relevantni Resursni centar / Specijalnu skolu u kojoj
konkurisu. Ne kompletirane aplikacije ne¢e se uzeti na razmatranje.



