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Parathénie

Té dashur nxénés, mésimdhénés, prindér dhe drejtoré té shkollave,

Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé, me Kornizén e Kurrikulés sé Arsimit
Parauniversitar né Kosové dhe me dokumente té tjera strategjike ka pércaktuar mé shumé
autonomi pér shkollén. Me kété, shkollés i besohet dhe i mundésohet qé té ndértojé
profilin e vet né interesin mé té miré té nxénésve té saj dhe té lokalitetit né té cilin vepron.
Autonomia pér shkollén kérkon pérfshirjen aktive té komunitetit té shkollés né sigurimin e
cilésisé né shkollé dhe zhvillimin e saj drejt shkollés gjithépérfshirése.

Né pérkrahje té shkollave né sigurimin e cilésisé né shkollé, Ministria e Arsimit, e Shkencés
dhe e Teknologjisé mori iniciativén pér pérgatitien e dokumentit: Standardet pér Shkollat
Mike pér Fémijé. Pérgatitia e kétij dokumenti, me réndési té vecanté pér shkollén, u
realizua nga Instituti Pedagogjik i Kosovés, me njé grup té pérbashkét té ekspertéve nga
MASHT-i dhe IPK-ja dhe me pérkrahjen e UNICEF-it. Dokumenti éshté konceptuar si njé
mjet ndihmés pér shkollén dhe ekipet e saj gé merren me vlerésimin e brendshém té
shkollés, me géllim té pérmirésimit dhe avancimit té cilésisé sé punés né shkollé.
Dokumenti Standardet pér Shkollat Mike pér Fémijé pérmban standardet dhe treguesit
arsimoré té matshém pér gjashté dimensione té réndésishme pér punén e shkollés, qé
synojné pérmirésimin dhe avancimin e cilésisé sé punés sé shkollés né komponentén e (i)
menaxhimit dhe qeverisjes, (ii) kapaciteteve té shkollés, dhe (iii) kurrikulés e procesit
mésimor.

Pérmes pérfshirjes sé trequesve arsimoré té kétij dokumenti né instrumentet e vlerésimit
té brendshém té shkollés dhe zbatimit té tyre gjaté procesit té vlerésimit pritet qé té
zhvillohet njé proces i analizés pérmbajtjesore té gjendjes né shkollé, i cili do té sigurojé té
dhéna reale pér pikat e forta dhe pikat e dobéta té shkollés, nevojat dhe mundésité qé ka
shkolla pér té pérmirésuar dhe avancuar cilésiné e punés né shkollé dhe pér ta béré até
Shkollé Mike pér Fémijé.

Procesi i vlerésimit té brendshém té shkollés, né té gjitha komponentét e saj, kérkon kohé,
pérpjekje dhe angazhim profesional, puné ekipore dhe pérfshirje aktive té té gjithé
komunitetit té shkollés né aktivitetet vjetore qé ju do t’i zhvilloni ¢do vit né vlerésimin e
brendshém té shkollés, né planifikimin dhe realizimin e aktiviteteve pér pérmirésim dhe
avancim té cilésisé sé punés né shkollé.

Ne ju inkurajojmé qé ta filloni procesin e vlerésimit té brendshém té shkollés.

Suksese!

Prof. Dr. Ramé Buja
Ministér i Arsimit, i Shkencés dhe i Teknologjisé
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I. HYRJE

rahas ndryshimeve té vazhdueshme né fushén e arsimit parauniversitar

dhe zhvillimit té dokumenteve té ndryshme strategjike, ligjeve,

programeve dhe projekteve té réndésishme pér arsimin, dokumenti i
Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé éshté njé dokument, i cili do té ndihmojé dhe
lehtésojé zbatimin praktik té kérkesave té arsimit né funksion té interesimeve, nevojave
dhe perspektivés sé fémijéve.
Filozofia e shkollave mike pér fémijé éshté pjesé e reformimit té arsimit dhe pérmirésimit
té cilésisé sé tij. Kjo qasje krijon mundésiné e vlerésimit té punés sé shkollés dhe
politikave e programeve té arsimit qé lidhen me dimensionet e standardeve té shkollave
mike pér fémijé, rezultateve té arritura, por njékohésisht edhe té asaj gé mbetet pér t'u
ndryshuar dhe pérmirésuar né proces, si rezultat i vlerésimit dhe vetévlerésimit.
Nevoja pér hartimin e standardeve pér shkollat mike pér fémijé doli si rezultat i
ndryshimeve né fushén e kurrikulés, né pérkrahje té synimit té krijimit té shkollave
efektive, té shéndetshme, mbrojtése dhe gjithépérfshirése, me njé pjesémarrje aktive té
prindérve dhe té komunitetit, té cilén e ka iniciuar UNICEF-i. Standardet e Shkollave Mike
pér Fémijé pérfagésojné konceptin e cilésisé sé arsimit, i cili synon mé shumé se cilésiné e
mésimdhénies dhe nivelin e arritshmérisé sé fémijés. Mbéshtetur né konceptin e
shkollave mike pér fémijé, cilésia e arsimit merr parasysh kéto aspekte, si né vijim:

= Sg éshté duke u zbatuar mésimdhénia dhe nxénia me nxénésin/nxénésen né gendér?

= Sa nxitet pjesémarrja e fémijéve né jetén shkollore/menaxhimin e klasés dhe shkollés?

= Sa respektohen dhe mbrohen té drejtat e fémijéve nga shkolla dhe mésimdhénésit?

= Sajané té pérgatitur nxénésit/nxénéset pér té vazhduar shkollimin?

= Sa éshté pérgatitur shkolla dhe mésimdhénésit pér t’i pranuar nxénésit/nxénéset dhe
pér t’u plotésouar nevojat dhe té drejtat e tyre?

= Sa éshté arritur qé té sigurohet shéndeti dhe miréqgenia e nxénésit/nxénéses pér té
vijuar shkollimin?

= Sa éshté investuar né angazhimin dhe mobilizimin e burimeve té mundshme pér
krijimin e klasave stimuluese qé pérkrahin té mésuarit aktiv pér té gjithé
nxénésit/nxénéset?

= Sa jané shkollat té pajisura me hapésira, pajisje dhe shérbime pér t'i plotésuar nevojat
e té gjithé nxénésve?

= Né ¢’masé shkolla lufton diskriminimin gjinor, etnik, social etj?

= Né ¢’masé shkolla vé té gjitha burimet e saj né funksion té arsimimit té nxénésve etj?
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1.1. Sfondi/parathénia

Koncepti i Shkollave Mike pér Fémijé (SHMF) mbéshtetet né Konventén pér té Drejtat e
Fémijés (KDF) dhe paraqet gasje gjithépérfshirése qé ndérlidh aspektet e reformés né
arsim dhe e cila e vendos fémijén né gendér té vémendjes né té gjitha aktivitetet qé
organizohen dhe zbatohen né shkollé.

Shkollé mike pér fémijé éshté shkolla gqé ofron arsim cilésor pér té gjithé fémijét, duke i
adresuar té gjitha ¢éshtjet, té cilat ndikojné né mirégenien, té drejtat dhe mjedisin
migésor gjaté té mésuarit pér secilin fémijé.

Cdo gjé qé organizohet dhe zhvillohet né procesin mésimor éshté né funksion té mbrojtjes
sé interesave té fémijéve. Kjo gasje promovon té drejtén e nxénésit/nxénéses pér té
zgjedhur, pér té komunikuar dhe i lejon ata té€ mendojné, té pérjetojné, té eksplorojnég, té
béjné pyetje dhe té kérkojné pérgjigje. Eshté parim kryesor gé i karakterizon Shkollat Mike
pér Fémijé, pérmes té cilit béhen pérpjekje té& vazhdueshme pér plotésimin e kérkesave té
secilit fémijé dhe respektin pér té drejtat dhe lirité themelore té njeriut.

Né pérgjithési, parimet dhe dimensionet e Shkollave Mike pér Fémijé mund té gjenden né
dokumente té ndryshme té Republikés sé Kosovés, si né Kushtetutén e Kosovés (té drejtat
themelore té arsimit), Ligjin pér arsimin fillor (gjithépérfshirja, efikasiteti), objektivat
strategjike té arsimit parauniversitar 2007-2017 (efikasiteti, gjithépérfshirja, shéndeti),
Planin Strategjik té Arsimit 2011-2016 (gjithépérfshirja, efektiviteti i mésimdhénies dhe
nxénies) dhe Kornizén e Kurrikulés Kombétare 2011 (mésimi me fémijén né gendér,
gjithépérfshirja, pjesémarrja) dhe né strategji e dokumente té tjera.

Qasja e Shkollave Mike pér Fémijé (SHMF) né Kosové pérfshin gjashté dimensione pérmes
sé cilave integrohen komponenté té vecanté té dokumenteve té theksuara: (1) Arsimi
gjithépérfshirés; (2) Efektiviteti i mésimdhénies dhe nxénies; (3) Shéndeti, mjedisi dhe
siguria; (4) Pjesémarrja demokratike; (5) Barazia gjinore; (6) Diversiteti kulturor. Gjashté
dimensionet, nése merren sé bashku, sigurojné njé pasqyré té arsimit cilésor pér té gjithé
fémijét dhe ofrojné njé kornizé pér veprim, né kuadér té sé cilés mund té vendosen dhe té
arrihen standardet e shkollave mike pér fémijé.

1.2. Historiku i Shkollave Mike pér Fémijé né Kosové

Zbatimi i pilot-projektit té Shkollave Mike pér Fémijé éshté dizajnuar me qéllim té
paragitjes sé risive, ndryshimeve né sistemin e arsimit. Qé njé shkollé té konsiderohet si
shkollé mike pér fémijé duhet t'i pérmbushé disa kritere, té cilat do t& mundésojné
realizimin kuptimploté té parimeve kryesore gé dalin nga koncepti i Shkollave Mike pér
Fémijé.
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Zbatimi dhe pérkrahja e projektit éshté béré né tri faza. Gjaté fazés fillestare té projektit
(2000-2002) jané zgjedhur 35 shkolla pilot dhe jané ndérmarré kéto intervenime:

v Eshté béré pajisja e shkollave me mjete pune, si me kompjuteré, laboratoré
shkencoré, makina fotokopjuese, TV / video, pajisje sportive;

v' Eshté riparuar sistemi i ujésjellésit/ kanalizimit;

v Eshté béré trajnimi i drejtoréve té shkollave, mésimdhénésve, fémijéve dhe
komunitetit;

v’ Eshté béré pérfshirja e fémijéve me nevoja té vecanta.

Né vitin 2003, 48 shkolla té tjera iu shtuan nismés né ményré gé té pérhapet koncepti i
Shkollave Mike pér Fémijé né téré Kosovén. OJQ-té (partnerét zbatues, si: World Vision,
CRS, Qendra pér Arsim e Kosovés, ‘Care International’, Forumi i Gruas Kosovare, EducAid,
etj.) u pérgendruan dhe zbatuan dimensione té ndryshme né shkolla té ndryshme, pér
shembull, CRS punoi rreth ngritjes sé kapaciteteve té késhillave té prindérve, World Vision
punoi pér pagen dhe zgjidhjen e konflikteve, EducAid né arsimin e fémijéve me nevoja té
veganta etj.

Né vitin 2006, puna e lidhur me shkollat mike pérfundoi, por konceptet qé pérbéjné
thelbin e shkollave mike pér fémijé nuk pérfunduan. Pérderisa shumica e organizatave
partnere u mbyllén, ishte ndértuar njé kapacitet né nivelin vendas, té cilét vazhduan
zbatimin e risive, si¢ jané shkollat dhe klasat gjithépérfshirése, dhe gasja me fémijén né
gendér. Rreth 160 shkolla prej atéheré vazhdojné punén duke u mbéshtetur né parimet e
shkollave mike pér fémijé.

Ky projekt ka pasur pér géllim promovimin e gasjes sé punés me fémijén né gendér.
Insiston né kujdesin e vazhduar ndaj fémijéve, ndjeshmériné ndaj gjinisé, gjithépérfshirjen
né sistemin e arsimit, pérfshirjen e komunitetit, si dhe né qasjet e shéndosha dhe
mbrojtése gjaté shkollimit si dhe jashté shkollés. Kéta komponenté kané pér synim nxitjen
dhe shtimin e efikasitetit né mésim dhe arritjen e aftésive pér jeté té fémijéve.

Pér UNICEF-in shkollat mike pér fémijé karakterizohen si vende potenciale pér
pérmbushjen e njé séré té drejtash té fémijéve. Gjaté zbatimit té projektit té shkollave
mike pér fémijé jané arritur njé séré rezultatesh, té cilat vlerésohen si pérvojé me vleré.
Nisma e shkollave mike pér fémijé ka krijuar themelet pér qasje té drejté ndaj
decentralizimit dhe pjesémarrjes aktive né zhvillimin e arsimit. Aktivitetet e projektit kané
ndértuar kapacitete institucionale dhe udhéhegése né nivel té shkollés dhe té
komunitetit. Jané hulumtuar mundésité dhe pamundésité e prezantimit t& ndryshimeve
dhe nga to jané nxjerré mésime e praktika pozitive. Jané béré tentime té vazhdueshme né
procesin e planifikimit dhe menaxhimit té shkollave, nga bartésit e nivelit shkollor dhe
vendas. Eshté béré pérfshirja e fémijéve me aftési t& ndryshme dhe e fémijéve me
prejardhje té ndryshme shogéroro—ekonomike dhe etnike. Jané praktikuar metodat
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ndérvepruese té mésimdhénies, pérmes pjesémarrjes aktive. Mésimdhénésit, prindérit
dhe pérfagésuesit e autoriteteve lokale jané informuar pér Konventén e té Drejtave té
Fémijéve, kané planifikuar dhe kané realizuar aktivitete né nivel té shkollave pér t'i
demonstruar né praktiké té drejtat e fémijéve.

Né saje té kétij projekti dhe bashképunimit me Organizatén Botérore pér Shéndetési, u
themelua Komiteti ndérministror pér shkollat promovuese té shéndetit dhe né fillim té viti
2004 u nénshkrua marréveshja e mirékuptimit nga ana e Ministrisé sé Arsimit, Shkencés
dhe Teknologjis€, Ministrisé sé Shéndetésisé dhe Ministrisé sé Mjedisit dhe Planifikimit
Hapésinor, me géllim té zhvillimit té politikave pér shkollat promovuese té shéndetit.
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I1. HARTIMI I STANDARDEVE PER SHKOLLAT MIKE
PER FEMIJE NE KOSOVE

rocesi i zhvillimit té standardeve pér shkollat mike pér fémijé né Kosové

mbéshtetet né aktivitetet paraprake té projektit, si dhe né konceptin e cilésisé

sé arsimit né Kosoveé.
Me marréveshjen e mirékuptimit, té nénshkruar né mes té Institutit Pedagogjik té
Kosovés, UNICEF-it dhe Ministrisé sé Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé, pér zhvillimin e
Standardeve Shkollat Mike pér Fémijé - njé ményré pér ta pérmirésuar cilésiné e arsimit
né Kosové, Instituti Pedagogjik i Kosovés u emérua si bartés kryesor pér té udhéhequr
aktivitetet né hartimin e standardeve dhe né bashkérendimin e aktiviteteve mbéshtetése
pér shkollat dhe institucionet e arsimit né zbatimin e kétyre standardeve.
Standardet u hartuan nga njé grup hartuesish vendas, né pérbérje nga Instituti Pedagogjik
i Kosovés, Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé, mésimdhénés, inspektoré té
arsimit, té cilét ndihmuan né hartimin e té gjitha dimensioneve, standardeve, treguesve
dhe komponentéve té kétij dokumenti, duke u mbéshtetur né kriteret e pércaktuara pér
hartimin e standardeve.
Grupin punues pér hartimin e Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé e ndihmuan
ekspertét amerikané, Anne Katz dhe Katherine Ramage , posacérisht né dy punétorité e
organizuara né Prishtiné. Ndihma e ekspertéve éshté pérgendruar né sjelljen e pérvojave
né fushén e hartimit té standardeve, né kriteret dhe parimet, té cilat duhet t'i pérmbajné
standardet dhe treguesit. Po ashtu, ekspertét kané ndihmuar edhe né rishikimin e
dokumentit té standardeve me dhénien e rekomandimeve, me géllim té pérmirésimit dhe
plotésimit té dokumentit.

2.1. Cfaré jané Standardet pér Shkollat Mike pér Fémijé dhe
cili éshté funksioni i tyre

Aktualisht, arsimi parauniversitar né Republikén e Kosovés ka standarde né disa fusha té
arsimit, ka Kornizén e kurrikulés, té pérgendruar né arsim cilésor, né nivelin
parauniversitar, si dhe strategji e dokumente té tjera pércjellése qé ndihmojné
funksionalizimin e sistemit té arsimit parauniversitar né Kosové. Pér dallim prej tyre,
hartimi i Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé éshté pérgendruar né dimensione té
vecanta pér té plotésuar kérkesat dhe nevojat e fémijéve té Republikés sé Kosovés né
kontekstin e parimeve té shkollave mike pér fémijé dhe zhvillimeve té reja né arsim, si

! Ekspertet té cilat e kané ndihmuar procesin e hartimit té standardeve pér SHMF: Anne Katz & Kaherine
Ramange, punojné né kuadér té Miske Witt & Associates Inc, organizaté e njohur me eksperiencé té madhe
né fushén e hartimit té standardeve pér SHMF.
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dhe éshté paré si njé mjet pér t'i integruar dhe unifikuar dokumentet ekzistuese té
arsimit.

Standardet né kété dokument jané dhéné né formé té deklaratave té pérgjithshme gé
pércaktojné até se c¢faré duhet té diné dhe té jené né gjendje té béjné aktorét né sistemin
e arsimit, me theks té vecanté pérfagésuesit né shkollé, pér té pérmirésuar cilésiné e
arsimit. Standardet pér Shkollat Mike pér Fémijé jané zhvilluar dhe grupuar né
dimensione.

Standardet pér Shkollat Mike pér Fémijé® mbéshteten né Konventén pér té Drejtat e
Fémijéve dhe sigurojné cilési dhe barazi pér té gjithé fémijét né kurrikul, infrastrukturé,
shéndetési, gjithépérfshirje, té drejta et;j.

Koncepti i shkollave mike pér fémijé, sic theksuam edhe mé lart, éshté pérhapur né
Kosové prej vitit 2001, mirépo né mungesé té kétyre standardeve nuk éshté béré
vlerésimi i efektivitetit té tyre dhe ndikimi né pérmirésimin e punés sé shkollés. Kjo ishte
pikénisja dhe nevoja pér t'i hartuar standardet pér shkollat mike pér fémijé, té cilat
shérbejné si udhérréfyes pér adresimin e ¢éshtjeve té ndryshme, si: té drejtat e fémijés,
shéndetin dhe mirégenien, baraziné gjinore, gjithépérfshirjen, pjesémarrjen aktive né
jetén shkollore, né procesin e té mésuarit etj., dhe pér ta matur cilésiné dhe vlerésuar
punén e shkollés.

Réndésia e kétij dokumenti géndron né faktin se, duke u mbéshtetur né kéto standarde,
do té mund té béhet vlerésimi dhe vetévlerésimin i punés sé shkollés, vlerésimi i
politikave té arsimit, dokumenteve dhe materialeve té tjera me interes pér
nxénésin/nxénésen dhe shkollén. Kjo nénkupton se Standardet pér Shkollat Mike pér
Fémijé shérbejné pér mobilizimin e té gjithé faktoréve relevanté (brenda dhe jashté
shkollés) pér té ndihmuar zhvillimin e potencialeve té secilit fémijé, pér t'i identifikuar té
arriturat dhe mundésité pér zhvillim té shkollés dhe institucioneve té tjera té arsimit né
raport me kérkesat e dokumentit.

Shkollat mike pér fémijé ofrojné modelin e shkollés né té cilén fémijét shkojné me
kénagési dhe angazhohen né aktivitetet e té mésuarit. Qé njé shkollé té jeté e tillg, ajo
duhet t'i plotésojé disa kritere, gé né kété rast ato jané pércaktuar né kuadér té kétij
dokumenti, né secilin dimension. Pastaj ¢cdo standard éshté zbérthyer né tregues, pérmes
té ciléve do té mund té matet puna dhe cilésia e shkollés. Me géllim gé té adresohen
pérgjegjésit kryesoré gé ndihmojné né arritjen e treguesve té standardeve, treguesit jané
zbérthyer né tre komponenté kryesoré: (1) Menaxhimi dhe geverisja, (2) Kapaciteti i
shkollés, (3) Kurrikula dhe procesi mésimor.

? Standardet pér Shkollat Mike pér Fémijé né disa shtete njihen si standarde té cilésisé né arsim. Ekipi pér
hartimin e standardeve pér SHMF ka vendosur gé té ruajé né dokument emértimin “Shkollé mike pér
femije”.

16



Ky dokument do t'u shérbejé si piké referuese Ministrisé sé Arsimit, Shkencés dhe
Teknologjis€, Drejtorive Komunale té Arsimit, inspektoréve té arsimit, drejtoréve té
shkollave, mésimdhénésve, nxénésve, prindérve, organizatave profesionale, hartuesve té
kurrikulés dhe té gjithé té tjeréve gé jané té pérfshiré né procesin e arsimimit té fémijéve.

2.2. Qéllimi i Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé

Standardet pér Shkollat Mike pér Fémijé jané hartuar me qéllim té: (1) pérfshirjes dhe
integrimit né njé dokument té gjithé komponentéve té treguesve té cilésisé sé arsimit qé
ndikojné né bérjen e shkollés mike pér fémijé dhe (2) pércaktimit té kérkesave matése, té
cilat ndihmojné shkollén dhe institucionet e arsimit té rrisin pjesémarrjen e té gjithé
nxénésve né jetén shkollore dhe né procesin e té mésuarit.

2.3. Parimet né té cilat jané mbéshtetur Standardet pér
Shkollat Mike pér Fémijé

a) Parimet e procesit té zhvillimit té Standardeve té Shkollave Mike pér
Fémijé

Filozofia e Shkollave Mike pér Fémijé mbéshtetet né tri parime kryesore: (1) fémija né

gendér, (2) gjithépérfshirja dhe (3) pjesémarrja demokratike.

Nxénésiné
gendér

Pjesémarrja Gjithépérfshirja
demokratike

Bazuar né konceptin dhe parimet e Shkollave Mike pér Fémijé, UNICEF (Gjenevé, 2010) ka
pércaktuar parimet pér hartimin e standardeve né Evropén Qendrore dhe Lindore, si¢ jané:
(1) njohuria, (2) transparenca, 3) pérfshirja, (4) pérséritja dhe (5) paanésia.
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Njohuria

Pér hartimin e Standardeve té Shkollave Mike pér FEémijé jané marré pér bazé dy lloje té
njohurive: (1) njohuria pér géndrimet dhe besimet dhe (2) njohuria dhe shkathtésité teknike.
Né llojin e paré té njohurive — géndrimet dhe besimi, hartuesit e standardeve, gjaté gjithé
procesit té punés, jané orientuar né filozofiné dhe parimet e shkollave mike pér fémijg,
pérkatésisht i jané pérkushtuar gasjes sé mbéshtetur né té drejtat e fémijés, duke favorizuar
dhe vepruar né interesat e fémijéve pa dallime dhe duke gené té paanshém.

Né llojin e dyté té njohurive — njohuri dhe shkathtési teknike, zhvilluesit e Standardeve té
Shkollave Mike pér FEémijé jané mbéshtetur né dy fusha: (1) ekspertizén e shkollave mike pér
fémijé, dhe (2) ekspertizén né standarde. Né fushén e paré, hartuesit e standardeve kané
vendosur gé hartimin e standardeve ta béjné né dimensione, pér té cilat kané pasur njohuri
dhe pérvojé né zbatimin e filozofisé dhe parimeve té shkollave mike pér fémijé né Kosoveé.
Ndérsa, né fushén e dyté, hartuesit e standardeve jané mbéshtetur né parimet e organizimit
té standardeve dhe treguesve dhe jané kujdesur gé standardet té jené né linjé me sistemin e
monitorimit dhe vlerésimit té punés sé shkollés. Kjo éshté arritur falé ekspertizés paraprake
té hartuesve té Standardeve té Shkollave Mike pér Fémijé né fusha té ndryshme, si né fushén
e vlerésimit, hartimit té standardeve, kurrikulave, trajnimit t&é mésimdhénésve, monitorimit té
shkollés, mésimdhénies, etj., si dhe né bazé té ekspertizés sé marré nga ekspertét e SSHMF,
Anne Katz & Kaherine Ramange (organizata: Miske Witt & Associates Inc), té angazhuara nga
Zyra e UNICEF-it né Kosové — sektori i arsimit.

Transparenca

Hartuesit e Standardeve té Shkollave Mike pér FEémijé, gjaté gjithé procesit té punés, kané
ofruar informata pér palét e interesit né té gjitha nivelet e arsimit lidhur me fazat e
zhvillimit té standardeve té SHMF, metodologjisé sé punés, pérfshirjes sé dimensioneve,
konsultimit té dokumenteve dhe materialeve ekzistuese té lidhura me dimensionet e
SSHMF, strukturén e standardeve etj. Informatat jané ofruar pérmes takimeve té vecanta
me palét gé punojné né arsim dhe pér arsimin, punétorive né nivelin gendror, punétorive
né nivel rajonal, si dhe pérmes shpérndarjes sé dokumentit né ményré elektronike. Mbi
bazén e transparencés sé ndjekur, dokumenti i SSHMF vazhdimisht éshté plotésuar, duke
pérmirésuar cilésiné e tij.

Pérfshirja

Standardet e Shkollave Mike pér Fémijé pasqyrojné njé vizion té gjeré té ndryshimeve né
arsim. Pasqyrojné njé konsensus né mes té paléve té interesit (prindérve, nxénésve,
mésimdhénésve si dhe pjesétaréve té komunitetit), té cilét luajné njé rol té réndésishém

né hartimin e kétyre standardeve né mbéshtetjen shoqgérore, emocionale dhe fizike té
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fémijéve dhe ngritjen akademike. Kjo ka ndodhur pérmes seminareve, punétorive,
takimeve té vecanta né faza té ndryshme té hartimit té kétyre standardeve, né té cilat
jané pérfshiré hartuesit e politikave arsimore, udhéheqésit e shkollave, mésimdhénésit,
nxénésit, prindérit, pérfagésues té komunitetit, eksperté nga universiteti et;j.

Pérséritja

Hartimi i standardeve éshté njé proces i kthyeshém. Kjo do té thoté se hapat e zhvillimit
té standardeve pérsériten dhe rezultatet do té pérdoren nga faza paraprake pér té paré
pérparimin dhe pér planifikimin dhe punén e fazés tjetér. Né fazén e paré té diskutimeve,
ato jané rishikuar duke u mbéshtetur né sugjerimet e dala nga diskutimet me palét e
interesit dhe ekspertéve té jashtém. Né fazén e dyté, ato do té rishikohen duke pasur
parasysh rezultatet e studimeve né dimensione té veganta dhe pilotimit té tyre né shkollat
e zgjedhura pér mostér.

Paanésia

Hartuesit e Standardeve té Shkollave Mike pér Fémijé kané gené pérfagésues té
komuniteteve té ndryshme, gjithashtu edhe pjesémarrésit e pérfshiré né takimet pér
diskutimin e dokumentit né faza té ndryshme té hartimit té tij. Gjithashtu, paanésia éshté
reflektuar edhe né rezultatet e hartimit té standardeve. Hartuesit e standardeve kané
véné pritshméri shumé té larta pér té gjithé fémijét, pa marré parasysh prejardhjen
kombétare, vendbanimin, statusin shoqéroro-ekonomik, gjininé, apo trashégiminé
kulturore.

b) Parimet kryesore né hartimin e pérmbaijtjeve té Standardeve té
Shkollave Mike pér Fémijé

Pér dallim prej parimeve té procesit té€ punés né zhvillimin e standardeve pér shkollat
mike pér fémijé, parimet kryesore pér hartimin e pérmbajtjeve té standardeve
mbéshteten né gasje, cilési dhe respekt (UNICEF/UNESCO, 2007).

= Qasja - siguron gé té gjithé nxénésit/nxénéset té kené mundésiné pér t'u
pérfshiré né procesin e té nxénit dhe té zhvillojné shkathtésité pér té& mésuarit
gjaté gjithé jetés né njé shkollé cilésore dhe me mundési té barabarta;

= Cilésia — mbéshtet zhvillimin e dijeve té fakteve dhe procedurave, shkathtésité,
géndrimet dhe vlerat, si dhe mbéshtetjen e zhvillimit kreativ dhe emocional té
fémijés;

= Respekti — vleréson gjuhén, kulturén, shkathtésité dhe piképamjet e secilit individ.
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Respekti

Té tri kéto parime kané gené udhérréfyes pér hartuesit e Standardeve té Shkollave Mike
né Kosové. Respektimi i tyre éshté reflektuar me gjuhén e pérdorur né dokument dhe me

kérkesat drejtuar shkollave pérmes treguesve pér té siguruar pér té gjithé fémijét qasje,
cilési dhe respekt.
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I11. STRUKTURA DHE ORGANIZIMI I STANDARDEVE
PER SHKOLLAT MIKE PER FEMIJE

Struktura e organizimit té Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé éshté e konceptuar nga
aspektet e pérgjithshme, drejt aspekteve té vecanta qé influencojné drejtpérdrejt né punén
me nxénés. Ajo pasqyrohet né diagramin né vijim:

Dimensionet J
|
4
Standardet J
|
N
Treguesit J
|
4

Fushat - Komponentét e shkollés J

3.1. Si definohen Kkonceptet e strukturés se organizimit té
Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé?

Jané koncepte qé burojné nga parimet e shkollave mike pér fémijé dhe

~. ndihmojné organizimin e standardeve. Ato pércaktojné masén e
shtrirjes sé organizimit té standardeve pér njé pjesé té caktuar té
konceptit té shkollave mike pér fémijé.

Jané struktura bazé e kétij dokumenti. Standardet né kété dokument
standardet paragiten si deklarata té pérgjithshme, té cilat pércaktojné pritjet gé
\ duhen té arrihen né arsim. Ato pércaktojné kritere dhe kérkesa qé
duhet t’i plotésojné shkollat, pércaktojné kritere ¢ka duhet té diné
dhe té béjné palét e interesit né sistemin e arsimit né ményré qé té
arrijné arsim cilésor. Shérbejné pér ta vlerésuar dhe vetévlerésuar
zhvillimin dhe efektivitetin e shkollés.
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Komponentét
e shkollés

Jané veprime, sjellje té dukshme dhe té matshme qé pérdoren pér té
vlerésuar zhvillimin dhe arritjen e standardeve. Treguesit e Standardeve
té Shkollave Mike pér Fémijé pérshkruajné cka duhet té kété ose cka
duhet béré shkolla qé té arrihen standardet e caktuara né nivel té
shkollés. Pér secilin standard jané hartuar tregues, té cilét jané ndaré né
tre komponenté té shkollés: menaxhimi dhe geverisja, kapaciteti i
shkollés si dhe kurrikula e procesi mésimor.

Jané pérbérésit e strukturés dhe organizimit té punés né shkollé té
specifikuar né kontekstin e Standardeve té Shkollave Mike pér Fémijé
pér adresimin e treguesve sipas pérgjegjésve kryesoré. Ndarja éshté
béré me qéllim qé né secilin komponent té intervenohet me kohé dhe
né ményré té duhur, né treguesit pérkatés, né ményré qé edhe arritja
e tyre té jeté me e lehté dhe me funksionale né raport me standardet
pérkatése. Ndarja éshté béré pér ¢éshtje praktike té organizimit dhe
zbatimit té treguesve.

3.2. Cilat jané dimensionet e Standardeve pér Shkollat Mike

pér Fémijé né Kosové?

Koncepti “Shkollat mike pér fémijé” paraget njé gasje multidimensionale pér pérmirésimin e

cilésisé sé arsimit. Dimensionet pércaktohen né ményré specifike varésisht nga nevojat e

shogérisé. Né Kosové, koncepti “Shkollat mike pér fémijé” pérkufizohet me gjashté

dimensione:

e Gjithépérfshirja

e Efektivitetii mésimdhénies dhe nxénies

* Shéndeti, mjedisi dhe siguria

* Pjesémarrja demokratike

* Barazia gjinore

e Diversiteti kulturor

- (oKL G-
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STANDARDET PER SHKOLLAT MIKE PER FEMIJE

Ndarja né disa dimensione éshté béré pér ¢éshtje praktike. Né esencé té gjitha jané té
ndérlidhura dhe vetém si té integruara pérfaqésojné filozofiné e konceptit “Shkollat mike
pér fémijé”. Ndérlidhja e tyre pasqyrohet né diagramin né vijim:

N\

=

S

Fémija/ Nxénési

-

.

e
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3.3. Si ndérlidhet koncepti i shkollave mike pér fémijé me
gasjen gjithépérfshirése né arsim?

Koncepti i Shkollave Mike pér Fémijé (SHMF) mbéshtetet né Konventén pér té Drejtat e
Fémijés (KDF) dhe paraget gasje gjithépérfshirése qé ndérlidh aspektet e reformés né arsim
dhe vendos fémijén né gendér té vémendjes né té gjitha aktivitetet qé organizohen dhe
zbatohen né shkollé. Pra, gjithcka gé realizohet né shkollé dhe gjithkush gé i realizon ato
duhet té sillen rreth interesave té nxénésve.

Shkolla

Nxénési
NXéneésja

3.4. Cfaré pérmbajné pérkufizimet e secilit dimension té
Standardeve té Shkollave Mike pér Fémijé né Kosové?

Ekipi pér hartimin e Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé&, pasi ka arritur konsensus
né ndarjen e dimensioneve, duke u bazuar né kontekstin e arsimit né Kosové, ka béré
pérkufizimet e dimensioneve, té cilat jané platformé e standardeve dhe tregueseve pér
dimensione. Dimensionet e Standardeve pér Shkollat Mike pér Fémijé né Kosové jané

pérkufizuar si né vijim:
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1. Gjithépérfshirja

T€ gjithé fémijét kané té drejté té barabarté pér arsim themelor, té obligueshém dhe
cilésor. Té gjithé fémijét kané té drejté té kené qasje, pérkushtim, rritje té pjesémarrjes
dhe cilési né procesin e mésimit pavarésisht moshés, gjinisé, pérkatésisé etnike, racore,
religjioze, shéndetésore, nivelit shogéror, ekonomik dhe aftésive e mundésive té
fémijéve. Arsimi gjithépérfshirés siguron njohje, pranim dhe respekt pér té gjithé fémijét.

2. Efektiviteti i mésimdhénies dhe nxénies

Mésimdhénia ka nxénésin/nxénésen né gendér, merr pér bazé mundésité, nevojat,
interesat dhe respekton stilet e té mésuarit té secilit/secilés pér té zhvilluar
maksimalisht potencialet e tij /saj né harmoni me kérkesat e kurrikulés (shoqérisé€) pér
ta pérgatitur até qytetar aktiv dhe pér pérballje me sfidat e jetés. Efektiviteti né
mésimdhénie arrihet pérmes zbatimit té strategjive e teknikave té mésimdhénies qé
reflektojné ndérveprim gjaté procesit té mésimit dhe qé kérkojné zhvillim profesional té
mésimdhénésve pér arritien e kompetencave.

3. Shéndeti, mjedisi dhe siguria

Shkolla éshté njé mjedis i dashur dhe i sigurt qé ofron miréqgenie fizike, psikike dhe
sociale pér secilin nxénés/nxénése. Nxénési/nxénésja merret parasysh gjaté adresimit
té faktoréve qé kané té béjné me shpérdorimin psikologjik dhe até fizik, té ushqyerit e
dobét dhe hapésirés sé pasigurt fizike. Adresimi i drejté i kétyre faktoréve dukshém e

y

pérmiréson vijimin, piesémarrien dhe pérformancén né shkolla.

4. Pjesémarrja demokratike

Shkolla promovon té drejtat dhe pjesémarrien demokratike té nxénésve,
mésimdhénésve, prindérve dhe komunitetit né proceset shkollore dhe aktivitetet
jashtéshkollore, duke u mundésuar té shprehin lirshém mendimet e tyre, té marrin
pjesé né zgjidhjen e problemeve dhe né marrjen e vendimeve qé jané né interes pér

-

nxénésit.
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5. Barazia gjinore

Té gjitha vajzat dhe té gjithé djemté kané mundési té barabarta pér njé pjesémarrje té
ploté né procesin mésimor qé i adreson nevojat themelore dhe unike té vajzave dhe
djemve; sigurohen materiale mésimore pa diskriminim gjinor dhe qé mbéshtesin
realizimin e té dreitave té nieriut.

Diversiteti kulturor

Shkolla u siguron té gjithé fémijéve té drejtén themelore pér arsim dhe mundési té
barabarta pa dallim té origjinés, identitetit kulturor, gjuhés, aftésive, apo rrethanave
ekonomike, respektim té vlerave e shoqérisé, té bashkéjetesés né shoqéri, si dhe té

L=

aenit avtetar aktiv né botén e ndérvarur.
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3.5. Cilat jané standardet e pércaktuara sipas dimensioneve
té konceptit “Shkollat mike pér fémijé”?

Né kuadér té secilit dimension, jané pércaktuar njé numér i standardeve qé né esencé
pérfagésojné aspektet kryesore té dimensionit pérkatés. Pérmes standardeve pritet té
vlerésohen arritjet pér dimensionet e konceptit “Shkollat mike pér fémije”.

Tabela né vijim prezanton standardet e pércaktuara pér secilin dimension té konceptit
“Shkollat mike pér fémijé”:

Nr. Dimensionet Standardet

Standardi 1: Té gjithé fémijét kané mundési té barabarta pér

t'u regjistruar né shkollé, pér ta vijuar dhe pér ta pérfunduar

até.

Standardi 2: Té gjithé fémijét kané qasje dhe pérfshihen né

e . ményreé aktive né programe kurrikulare dhe aktivitetet té lira

1 Gjithépérfshirja . .

né shkollé.

Standardi 3: Té gjithé fémijét pranohen dhe trajtohen né

ményreé té barabarté nga té gjithé né shkollg, dallimet qé

ekzistojné né mes tyre shikohen si mundési pér pasurimin e

procesit mésimor.

Standardi 1: Té gjithé nxénésit/nxénéset angazhohen né
ményré aktive né procesin e mésimit dhe pérkrahen né
zhvillimin e potencialeve té tyre.

. Standardi 2: Mundésité, nevojat dhe interesat e
Efektiviteti né

o L. nxénésit/nxénéses gjaté procesit té mésimit jané né fokus té
mésimdhénie

mésimdhénies gé realizohet me metodologji té ndryshme.
Standardi 3: Mésimdhénésit jané kompetent, té motivuar dhe
ata veprojné sipas kérkesave pér kompetenca té
mésimdhénésve.

Standardi 1: Shkolla kujdeset pér shéndetin fizik dhe mendor
té gjithé nxénésve.

. . . ... Standardi 2: Nxénésit/nxénéset ndihen té sigurt-a dhe té
Shéndeti, mjedisi

dhe siguria

dashur-a né shkollé.

Standardi 3: Nxénésit/nxénéset mésojné né njé mjedis té
mbrojtur nga Iéndimet fizike, fatkeqésité elementare dhe
rreziget e tjera.
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5

Pjesémarrja
demokratike

Barazia gjinore

Diversiteti
kulturor

Standardi 1: Nxénésit shprehin lirshém mendimet e tyre, jané
pjesémarrés né vendimmarrje té ¢céshtjeve té ndryshme, né
aktivitete té ndryshme né shkollé dhe jashté shkollés.
Standardi 2: Mésimdhénésit shprehin mendimet e tyre,
interesim dhe marrin vendime, pér organizimin efektiv té
mésimdhénies pér arsimim cilésor té nxénésve dhe pér
¢céshtje té ndryshme té interesit.

Standardi 3: Prindérit jané pjesémarrés aktivé dhe partneré
né realizimin e procesit t&é mésimit dhe né marrjen e
vendime pér ¢éshtjet qé kané té béjné me arsimin dhe
edukimin e fémijéve té tyre.

Standardi 4: Shkolla nxit komunitetin gé ta mbéshtes
sigurimin e arsimit cilésor pér té gjithé nxénésit.

Standardi 1: Vajzat dhe djemté kané mundési té barabarta,
trajtohen drejt né aspektin gjinor.

Standardi 2: Vajzat dhe djemté pérgatiten pérmes kurrikulés
dhe procesit mésimor gé té sillen né pérputhje me konceptin
e barazisé gjinore.

Standardi 3: Shkolla punon né arritjen e bilancit gjinor,
vegmas né matematiké, shkencé dhe teknologji.

Standardi 1: Té gjithé fémijét pérgatiten té jetojné né njé
shogéri me ndryshime kulturore dhe ta respektojné até.
Standardi 2: Té gjithé fémijét kuptojné vlerat e shogérisé, té
bashkéjetesés né shoqéri, si dhe té genit qytetar aktiv né
botén e ndérvarur.
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3.6. Treguesit e Standardeve té Shkollave Mike pér Fémijé
dhe organizimi i tyre

Vlerésimi pér arritjen e njé standardi té caktuar éshté véshtiré té béhet pa u mbéshtetur né
tregues specifiké gé tregojné arritjen e standardit pérkatés. Prandaj, pér té gjitha standardet e
paragitura mé lart jané hartuar tregues té vecanté, pérmes té ciléve secila shkollé mund té
béjé vetévlerésim pér arritjen e secilit standard té dimensioneve té konceptit “Shkollat mike
pér fémijée”.

Pér céshtje praktike, organizimi i treguesve éshté ndaré né tre komponenté, fusha té shkollés:

* Menaxhimi dhe geverisja

* Kapacitetiishkollés

* Kurrikula dhe procesi mésimor

Cfaré aspektesh matin treguesit e ndaré sipas komponentéve/ fushave té

shkollés?

1. Né komponentin Menaxhimi dhe geverisja grupohen treguesit, té cilét matin dhe

vlerésojné punén e personelit udhéheqés té shkollés né té cilén hyjné: pérmbajtja e
dokumenteve té shkruara né shkollé, punét qé jané pérgjegjési e drejtorit, punét qé
jané pérgjegjési e Késhillit drejtues té shkollés dhe punét gé jané pérgjegjési e
Késhillit té prindérve, e Késhillit té nxénésve.

2. Né komponentin Kapaciteti i shkollés grupohen treguesit, té cilét matin dhe

vlerésojné aspektet, té cilat i ofron shkolla si jané: kompetencat e
mésimdhénésve/seve,, kompetencat e shérbimit profesional, kapacitetet e gjendjes
fizike té shkollés (oborri, ndértesa shkollore, korridoret dhe hapésirat e tjera).

3. Né komponentin Kurrikula dhe procesi mésimor grupohen treguesit, té cilét matin

dhe vlerésojné: kurrikulén, metodat pér realizimin e mésimit, gjendjen me materiale
mésimore, pérdorimin e kompjuterit/teknologjisé informative, mjeteve dhe pajisjeve
té tjera né mésim, organizimin dhe zbatimin e aktiviteteve jashtéshkollore dhe
jashtémésimore, raportin e mésimdhénésve jashté orés (né aktivitete

jashtémésimore dhe jashtéshkollore).
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3.7. Organizimi i treguesve té standardeve né komponenté -
fusha zhvillimore té shkollés

Vendosja e standardeve pér secilin dimension té Shkollave Mike pér Fémijé éshté béré

pasi gé éshté arritur njé konsensus pér pérkufizimin e secilit dimension. Kjo nénkupton se

standardet né thelb pérfshijné segmentet kryesore té dimensioneve pérkatése.

Matja e arritjes sé standardeve éshté dizajnuar té béhet pérmes vlerésimit té arritjes sé

treguesve, prandaj njé vémendje e vecanté i éshté kushtuar pérgatitjes sé treguesve pér

secilin standard. Pasi gé grupi punues i ka hartuar treguesit pér standarde, ka béré

organizimin e tyre né komponenté — fusha zhvillimore té shkollés. Kjo éshté béré me

géllim té gjetjes sé pikave kryesore té referimit pér marrjen e pérgjegjésisé pér zhvillimin

e aktiviteteve pérkatése né arritjen e treguesve té fushés zhvillimore pérkatése dhe

rrjedhimisht né arritjen e standardeve né nivel té shkollés.

Skema né vijim, pasqyron lidhjen né mes té dimensioneve me standarde dhe organizimin

e treguesve né komponenté — fusha zhvillimore té shkollés.

até.

Standardi 1: Té gjithé fémijét kané mundési té barabarta pér
t’u regjistruar n€ shkollé, pér ta vijuar dhe pér ta pérfunduar

X

Fusha zhvillimore té
shkollés

X

Treguesit

1 |

Menaxhimi dhe geverisja

GJITHEPERFSHIRJA

Kapaciteti i shkollés

ﬁ
—

DIMENSIONI

Kurrikula dhe procesi
- mésimor
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Shkolla ka ekipin funksional pér
parandalim dhe reagim ndaj
braktisjes dhe mosregjistrimit-
(EPRBM).

Shkolla ka mésimdhénés té
mjaftueshém dhe té kualifikuar qé
sigurojné  mésimdhénien né té
gjitha 1éndét mésimore/fushat
kurrikulare.

Mésimdhénésit mbajné shénime
té rregullta pér arritjet e nxénésve,
vijueshmériné né mésim dhe
sjelljet e secilit nxénés.




famijét.

DIMENSIONI: GJITHEPERFSHIRJA

Té gjithé fémijét kané té drejté té barabarté pér arsim themelor, té obligueshém dhe
cilésor. Té gjithé fémijét kané té drejté té kené qasje, pérkushtim, rritje té pjesémarrjes
dhe cilési né procesin e té mésuarit, pavarésisht moshés, gjinisé, pérkatésisé etnike,
racore, religjioze, shéndetésore, nivelit shogéror, ekonomik dhe aftésive e mundésive té
fémijéve. Arsimi gjithépérfshirés siguron njohje, pranim dhe respekt pér té gjithé

Fushat
zhvillimore té
shkollés

Standardi 1: Té gjithé fémijét kané mundési té barabarta pér t’u
regjistruar né shkollé, pér ta vijuar dhe pér ta pérfunduar até.

1. Menaxhimi
dhe geverisja

Treguesit

1.1.  Shkolla bashképunon me Zyrén e regjistrimit civil dhe merr prej
saj listén e té gjithé fémijéve té moshés shkollore té zonés. Respekton
rregulloren e komunés pér rajonalzimin e shkollave.

1.2.  Shkolla ka formuar komisionin né nivel shkolle pér vlerésim dhe
regjistrim té fémijéve, siguron formularét pér vlerésim dhe regjistrim
té fémijéve né shkollé dhe i pérmbahet asaj.

1.3. Shkolla ka pérgatitur bazén e té dhénave me evidenca té
nxénésve té regjistruar dhe té dhéna té tjera pér nxénésit dhe
shkollén - sipas modelit té statistikave té SMIA-s.

1.4. Shkolla ka ekipin funksional pér parandalim dhe reagim ndaj
braktisjes dhe mosregjistrimit- (EPRBM).

1.5.  Shkolla ka marréveshje té bashképunimit dhe bashképunon me
organizata dhe institucione qé& ndihmojné sigurimin e
gjithépérfshirjés né shkollé.

1.6.  Shkolla ka planin e trajnimit té mésimdhénésve dhe personelit
pér gjithépérfshirjen né arsim.

1.7.  Shkolla ka procedura® té hartuara pér identifikimin dhe analizén
e shkageve pér pérséritjen e vitit shkollor dhe ndérmerr masa me
kohé pér zvogélimin e numrit té nxénésve qé pérsérisin klasén.

1.8. Shkolla ka procedura té hartuara dhe i respekton ato pér
informimin e nxénésve pér mundésité e shkollimit t&€ métutjeshém,
edukimin né karrieré, et;j.

> Me procedura nénkuptojmé rendin logjik té zbatimit té aktiviteteve, marrjes sé masave, pérdorimit té
mjeteve, resurseve, etj. g&¢ mundésojné arritjen e njé géllimi té dhéné. Procedurat e hartuara nga veté
shkolla mund té ndryshojé nga njéri kontekst né tjetrin dhe nga njéra shkollé né tjetrén.
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2. Kapaciteti
i shkollés

1.9. Shkolla ka mésimdhénés té mjaftueshém dhe té kualifikuar gé
sigurojné mésimdhénien né té gjitha Iéndét mésimore/fushat
kurrikulare.

1.10. Shkolla bashképunon me ekipet profesionale vlerésuese dhe
késhilluese né nivel komunal dhe gendror (mjeké, psikologé,
pedagogé dhe specialisté né fusha té tjera té ngushta) pér
pérfshirje né shkollé té gjithé fémijéve.

1.11. Shkolla ndérmerr aktivitete té ndryshme pér té siguruar
pérfshirje dhe pjesémarrje té gjithé nxénésve né shkollé (fushata
informuese, vizita familjeve, bashképunim me institucione,
komunitetin, prindér, 0JQ dhe me media).

1.12. Shkolla shfrytézon hapésirat pér zhvillimin e procesit mésimor
dhe aktiviteteve té tjera, né pérputhje me numrin e nxénésve dhe
nevojat e tyre.

1.13. Shkolla ka infrastrukturé té pérshtatshme gé mundéson gasje
fizike pér té gjithé nxénésit/set (dhoma mésimi, hapésira
komunikimi, dyer, pjerrina, tualete, etj.).

1.14. Shkolla ka inventarin e nevojshém né sasi dhe ai inventar éshté i
pérshtatshém sipas niveleve dhe nevojave té arsimimit té gjithé
nxénésve.

1.15. Shkolla u mundéson té gjithé nxénésve gé u pérkasin
komuniteteve té ndryshme etnike té€ mésojné né gjuhén e tyre
amtare ose ta mésojné até si [éndé té vecanté.

1.16. Shkolla ka siguruar transport té géndrueshém pér bartjen e
fémijéve me nevojé pér né shkollé.

1.17. Shkolla pérgatit raport té ndjekjes sé arritjeve té nxénésve gjaté
kalimit prej njé klase né klasén tjetér dhe prej njé cikli né ciklin
tjetér né fund té ¢do gjysmévjetori.

3. Kurrikula
dhe procesi
mésimor

1.18. Mésimdhénésit/set kané planet dhe raportet e zbatimit té
mésimdhénies gjithépérfshirése dhe ato té bashképunimit me
kolegé dhe me prindér.

1.19. Meésimdhénésit mbajné shénime té rregullta pér arritjet e
nxénésve, vijueshmériné né mésim dhe sjelljet e secilit nxénés.

1.20. Mésimdhénésit/et kujdestaré klase pérgatisin raporte dhe
analiza té rregullta tre mujore pér paralelen e tyre, duke u
mbéshtetur né shénimet individuale té nxénésve. Rezultatet
shfrytézohen pér pérmirésimin e procesit mésimor.

1.21. Mésimdhénésit/et i pranojné té gjithé nxénésit/et pa marré
parasysh dallimet e tyre dhe u gasen me gjuhé té pérshtatshme gé
rrit besimin dhe motivimin e tyre gé té mésojné dhe pérfundojné
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me sukses nivelin e shkollimit té cilin e vijojné.

1.22. Mésimdhénésit/et dhe nxénésit/et identifikojné nxénésit/et e
rrezikuar/a pér “largim” nga mésimi dhe shkolla pér shkak té
ndikimit té faktoréve té ndryshém.

1.23. Mésimdhénésit/et dhe nxénésit/et ndihmojné né tejkalimin e
véshtirésive dhe zgjidhjen e problemeve té nxénésve, duke u ofruar
oré mésimore shtesé dhe bashképunim né detyra, e aktivitete
mésimore.

Fushat
zhvillimore té
shkollés

Standardi 2: Té gjithé fémijét kané qasje dhe pérfshihen né ményré
aktive né programe kurrikulare dhe aktivitetet té lira né shkollé.

1. Menaxhimi
dhe geverisja

Treguesit

2.1.  Shkolla ka krijuar mekanizma® pér identifikimin e nevojave,
mundésive dhe interesimeve té gjithé fémijéve pér pérfshirje né
programe kurrikulare dhe aktivitete té lira né shkollé gé
mundésojné zhvillimin maksimal té potencialeve té tyre.

2.2.  Shkolla ka hartuar planin e veprimit pér pérfshirje aktive té
gjithé fémijéve né aktivitete mésimore dhe né aktivitete té lira né
shkollé dhe e zbaton até.

2.3.  Shkolla ka krijuar mundési gé nxénésit, prindérit dhe komuniteti
té marrin pjesé né procesin e hartimit té kurrikulés zgjedhore.

2.4.  Shkolla ka rregullore né harmoni me dispozitat ligjore pér
sigurimin e mjeteve materiale pér nxénés qé pér shkage
ekonomike nuk mund té ndjekin mésimin apo nuk mund té
pérfshihen né aktivitete té lira, té cilat kérkojné mjete plotésuese
(p.sh. ekskursione, gara, shfagje).

2.5.  Shkolla ka sistem pér identifikimin dhe pérkrahjen e nxénésve
gé kané véshtirési né mésim, té nxénésve me talent té vegantg, si
dhe té nxénésve me nevoja té vecanta arsimore dhe vazhdimisht
ndjek pérparimin e tyre.

2.6. Shkolla ka procedura dhe kritere pér hartimin, miratimin dhe
zbatimin e mésimit plotésues dhe mésimit shtues.

2. Kapaciteti i
shkollés

2.7.  Shkolla ka kapacitete dhe ofron pérkrahje pér hartimin e PIA-s
dhe zbatimin né praktiké.

2.8.  Shkolla ofron pérkrahje pér zbatimin e programeve kurrikulare
dhe aktiviteteve té lira né té cilat kané gasje té gjithé nxénésit.

2.9. Shkolla ka pérfshiré té gjithé nxénésit/et né sé paku njé aktivitet

* Me mekanizma nénkuptojmé aktivitete té veganta, procedura dhe mjete qé mundésojné arritjen e njé
géllimi té dhéné. Mekanizmi mund té ndryshojé nga njéri kontekst né tjetrin dhe nga njéra shkollé né

tjetrén.
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jashté-kurrikular (sipas interesimeve té tyre dhe sipas kérkesave té
shoqérisé pér té mbéshtetur zhvillimin e tyre personal dhe
shogéror).

2.10. Shkolla siguron gé praktikat pér vlerésimin e nxénésve té jené
té drejta, té pérshtatshme, té vazhdueshme, transparente dhe té
balancuara.

2.11. Shkolla éshté e pajisur me mjete mésimore/didaktike né
pérputhje me kérkesat e kurrikulit dhe nevojat e nxénésve, si dhe i
shfrytézon ato né ményré racionale.

2.12. Shkolla ka dhe shfrytézon mjetet adekuate pér afirmimin e
krijimeve té nxénésve dhe aktiviteteve té lira né shkollé (p.sh.
gazeta e shkollés, ueb-fagja e shkollés, kéndi shkollor i informimit,
radio e shkollés, etj.

2.13. Shkolla ofron shérbime interneti dhe teknologji tjetér pér té
nxitur dhe pérkrahur aktivitetet gé sigurojné pérfshirjen aktive té
nxénésve né aktivitete kurrikulare dhe aktivitete té lira né shkollé.

2.14. Mésimdhénésit/et béjné pérshtatjen e kurrikulés, zhvillojné
mésimdhénien dhe vlerésimin né harmoni me nevojat, interesat
dhe stilet e té nxénit té nxénésve.

2.15. Meésimdhénésit/et mbéshtesin nxénésit qé kané véshtirési né
mésim, nxénésit/et me nevoja té veganta arsimore, si dhe
nxénésit/et me talente té vecanta, duke zgjedhur aktivitete sipas

3. Kurrikula ) o T
. nevojave dhe mundésive té nxénésve.
dhe procesi b - - i
. 2.16. Meésimdhénésit/et hartojné dhe zbatojné PIA-né pér nxénés/e
mesimor me nevoja té veganta né arsimim.

2.17. Nxénésit/et jané té pérfshiré né pérgatitjen e programit té
punés pér aktivitete té lira né shkollé dhe jashté saj.

2.18. Meésimdhénésit/et kané plane bashképunimi dhe
bashképunojné me kolegé dhe eksperté brenda dhe jashté shkollés
pér zbatimin e praktikave té mésimdhénies gjithépérfshirése.

Fushat Standardi 3: Té gjithé fémijét pranohen dhe trajtohen né ményré té
zhvillimore té barabarté nga té gjithé né shkollé, dallimet gé ekzistojné né mes
shkollés tyre shikohen si mundési pér pasurimin e procesit mésimor.

1. Menaxhimi
dhe geverisja

3.1. Shkolla ka krijuar mekanizma gé sigurojné se té gjithé fémijét
trajtohen né ményré té drejté, té barabarté, me dinjitet dhe respekt.

3.2. Shkolla ka rregulla té sjelljes né shkollg, té cilat nuk diskriminojné
fémijét dhe nuk lejojné diskriminimin e tyre.

3.3. Shkolla ka pérfshiré né Késhillin drejtues té shkollés dhe né
késhillat e prindérve edhe prindérit e fémijéve me nevoja té vecanta
arsimore.
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3.4. Shkolla merr vendime té bazuara né kérkesat e shoqérisé dhe
pritjet e komunitetit té shkollés pér trajtim té barabarté té gjithé
fémijéve.

3.5. Shkolla ka planin zhvillimor té shkollés né té cilin pasqyrohet garté
misioni i shkollés gjithépérfshirése dhe migésore.

2. Kapaciteti i
shkollés

3.6.  Personeli profesional (pedagogu, psikologu, sociologu) né
shkollé dhe mésimdhénésit/et jané trajnuar té respektojné dallimet
e cilésdo natyré dhe té reagojné ndaj ¢cfarédo diskriminimi té
nxénésve dhe personelit té shkollés dhe né kété ményré té
kontribuojné né krijimin e perceptimeve té drejta te nxénésit/et.

3.7. Shkolla prezanton né forma té ndryshme kulturén e shkollés,
kulturén dhe trashégiminé e komunitetit gé pérfagéson.

3.8. Shkolla bashképunon me prindér dhe partneré té tjeré pér té
promovuar pranimin dhe respektimin e té gjithé fémijéve si brenda
shkollés ashtu edhe jashté saj.

3. Kurrikula
dhe procesi
meésimor

3.9. Mésimdhénésit zbatojné strategji té ndryshme té menaxhimit
té klasés gé minimizojné té gjitha llojet e pengesave né mésim dhe
pérfshijné té gjithé nxénésit né aktivitete mésimore.

3.10. Mésimdhénésit zhvillojné planifikimin e kurrikulés gé nxisin
pjesémarrjen e té gjithé nxénésve né mésim.

3.11. Mésimdhénésit pérdorin tekste dhe krijojné materiale mésimore
gjaté punés me nxénés né ményré té balancuar, me paanshmeéri
dhe pa diskriminim. Gjaté punés me nxénés i prezantojné
ndryshimet né mes té njerézve dhe vlerat e tyre.

3.12. Mésimdhénésit i mésojné nxénésit t'i njohin situatat e vecanta té
diskriminimit né shkollé dhe jashté saj dhe té reagojné ndaj tyre né
ményré konstruktive.

3.13. Mésimdhénésit ndértojné marrédhénie pozitive reciproke me
nxénés/e dhe prindérit e tyre, duke pérdorur qasje dhe komunikim
té pérshtatshém me ta.

3.14. Mésimdhénésit nuk i kritikojné nxénésit/et para nxénésve té
tjeré ose para prindérve.
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DIMENSIONI: EFEKTIVITETI NE MESIMDHENIE DHE NXENIE

Mésimdhénia ka nxénésin/nxénésen né gendér merr pér bazé mundésité, nevojat,
interesat dhe respekton stilet e té nxénit té secilit/secilés pér té zhvilluar maksimalisht
potencialet e tij /saj né harmoni me kérkesat e kurrikulés (shogéris€) pér ta pérgatitur
até qytetar aktiv dhe pér pérballje me sfidat e jetés. Efektiviteti né mésimdhénie arrihet
pérmes zbatimit té strategjive e teknikave té mésimdhénies gé reflektojné ndérveprim
gjaté procesit té mésuarit dhe gé kérkojné zhvillim profesional té€ mésimdhénésve pér
arritjen e kompetencave.

Fushat Standardi 1: Té gjithé nxénésit/nxénéset angazhohen né ményré
zhvillimore té aktive né procesin e mésimit dhe pérkrahen né zhvillimin e
shkollés potencialeve té tyre.

1. Menaxhimi Treguesit

dhe geverisja 1.1. Shkolla ka krijuar njé sistem té informimit té rregullt dhe me
kohé té prindérve pér pjesémarrjen e fémijéve té tyre né procesin e
mésimit dhe pér rezultatet e arritura.

1.2. Shkolla ka procedura pér pérfshirje t&é mésimdhénésve dhe
stafit pércjellés né zhvillim profesional dhe instrumente pér
mentorim dhe monitorim né aktivitete té zhvillimit profesional.

1.3. Shkolla ka hartuar planin e zhvillimit profesional té
mésimdhénésve dhe ka siguruar pérfshirjen e mésimdhénésve né
programe trajnimi pér metodologji t&€ mésimdhénies gé ndihmojné
angazhimin aktiv té gjithé nxénésve né procesin e mésimit.

1.4. Shkolla ka procedurat dhe instrumentet pér pérfshirjen e gjithé
faktoréve relevant me rastin e hartimit té kurrikulés me bazé né
shkollé, varésisht nga nevojat e nxénésve dhe kérkesat e
komunitetit.

1.5. Shkolla ka planifikuar dhe ka siguruar me kohé materialin
shpenzues né sasi té mjaftueshme, pér realizimin e aktiviteteve
mésimore dhe aktiviteteve té lira me nxénés/se.

2. Kapacitetii | 1.6. Interesat e nxénésve jané mbéshtetur né orarin mésimor té

shkollés hartuar me kohé nga shkolla.

1.7.  Té gjithé nxénésit/et kané qasje né programet kurrikulare,
ndérkurrikulare dhe jashtékurrikulare.

1.8.  Shkolla ka hapésira funksionale pér mésim, té pajisura me
materiale adekuate sipas nevojave pér mésim.

1.9. Shkollai pérdor hapésirat né dispozicion, mjetet dhe
materialet e mésimdhénies né ményré té balancuar pér té
gjitha Iéndét mésimore dhe paralelet e nxénésve pér realizimin
e aktivitete kurrikulare dhe jashtékurrikulare.

1.10. Shkolla krijon mjete mésimore dhe materiale té tjera ndihmése
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pér nevojat e mésimdhénies efektive.

1.11. Shkolla ka siguruar programe softverike (elektronike) gé jané
né shérbim te mésimdhénies dhe té nxénit (p.sh. harta
elektronike, programe nga matematika , mjedisi, shkencat etj).

1.12.  Zhvillimi i nxénésve pérkrahet nga shérbimet profesionale gé i
siguron shkolla pérmes bashképunimit ndérinstitucional.

1.13. Kérkesat e nxénésve pér mésim shtesé dhe nevojat pér mésim
plotésues parashihen né planin e punés sé shkollés dhe
zbatohen sipas nevojave té nxénésve dhe afateve té
pércaktuara.

3. Kurrikula
dhe procesi
mésimor

1.14. Arritjet e nxénésve mbikéqyren dhe vlerésohen né ményré
sistematike nga mésimdhénésit/et.

1.15. Aktivitetet me nxénés qé realizohen nga mésimdhénésit/et
nxisin ndérveprim gjaté procesit té mésimit.

1.16. Nxénésit/et kané qasje né programet kurrikulare,
ndérkurrikulare dhe jashtékurrikulare dhe motivohen né forma té
ndryshme nga mésimdhénésit/et pér pjesémarrje aktivitete né
mésim dhe aktivitete jashtékurrikulare.

1.17. Nxénésit/et dhe prindérit informohen rregullisht nga
mésimdhénésit/et pér arritjet e rezultateve né mésim té
tyre/nxénésve.

1.18. Nxénésit nxéné né harmoni me stilet e tyre té mésuarit, té
cilén u ofron mésimdhénia.

1.19. Nxénésit/et nxiten nga mésimdhénésit/et pérmes formave dhe
metodave té ndryshme qé té mendojné dhe té veprojné né
meényré té pavarur.

1.20. Krijimet e nxénésve mbéshtetén nga shkolla pér publikimin e
tyre né shkollé dhe jashté shkolle.

Fushat
zhvillimore té
shkollés

Standardi 2: Mundésité, nevojat dhe interesat e nxénésit/nxénéses
gjaté procesit té mésimit jané né fokus té€ mésimdhénies gé
realizohet me metodologji té ndryshme.

1. Menaxhimi
dhe geverisja

Treguesit

2.1.  Shkolla ka mekanizma pér monitorim té zbatimit té
metodologjive té mésimdhénies qé mbéshteten né mundésité,
nevojat dhe interesat e nxénésve.

2.2.  Shkolla ka procedura pér dhe i zbaton ato pér vetévlerésimin
té punés sé shkollés.
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2.3.  Shkolla ka procedura dhe i zbaton ato pér formimin dhe
funksionimin e organeve geverisése dhe profesionale né shkollé,
si: Késhilli drejtues i shkollés, aktivet profesionale, késhillat e
klasave dhe organet e tjera geverisése dhe profesionale né
shkollé.

2.4.  Shkolla ka procedura dhe i zbaton ato pér raportim té punés
né shkollé, informim té rregullt pér autoritetet kompetente dhe
pér publikim gjithépérfshirés té rezultateve té punés né shkollé.

2. Kapaciteti i
shkollés

2.5. Shkolla ka dhe pércjell literaturén aktuale profesionale té
llojllojshme dhe ka mjete mésimore ndihmése gé ndihmojné
zbatimin e metodologjive t&€ mésimdhénies gé mbéshteten né
mundésité, nevojat dhe interesat e nxénésve.

2.6.  Shkolla ofron shérbime té internetit, TIK-ut dhe shérbime té
tjera teknologjike pér géllime té mésimdhénies dhe nxénies né
shkollé.

2.7. Organet profesionale té shkollés shkémbejné pérvoja
profesionale pér mbéshtetje té procesit mésimor dhe zbatimit té
kurrikulit shkollor.

2.8.  Shkolla bashképunon me autoritetet kompetente sipas nevojés
pér zbatimin e kurrikulit.

2.9. Shkolla i zbaton dispozitat ligjore qé e rregullojné vlerésimin e
nxénésve né shkollé.

3. Kurrikula
dhe procesi
mésimor

2.10. Meésimdhénésit/et pérdorin TIK-un dhe mjete té tjera té
konkretizimit t&€ mésimit gé t'ua lehtésojné nxénésve procesin e
té mésuarit.

2.11. Mésimdhénésit/et shfrytézojné burime té ndryshme pér
mésimdhénie, duke mos u kufizuar vetém né tekste shkollore.

2.12. Meésimdhénésit/et mbajné portfolion e nxénésve pér té
ndjekur pérparimin e tyre.

2.13. Vlerésimi i té arriturave té nxénésve, vetévlerésimi i nxénésve
dhe vetévlerésimi i mésimdhénésit/es béhet me metoda, teknika
dhe instrumente adekuate.

2.14. Nxénésit/et mésojné pérmes punés ekipore, pérvojés
personale dhe burimeve té ndryshme qé mé sé miri i pérshtaten
pérparimit té tyre

2.15. Nxénésit/et pérkrahen né forma té ndryshme nga
mésimdhénésit pér sigurimin e materialeve mésimore dhe pér
prezantimin e krijimeve té tyre.
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Fushat Standardi 3: Mésimdhénésit jané kompetenté, té€ motivuar dhe ata
zhvillimore té veprojné sipas kérkesave pér kompetenca té mésimdhénésve.
shkollés

Treguesit

3.1. Shkolla ka rregullore té brendshme pér mbikéqgyrje dhe
vlerésim té pérformancés sé mésimdhénésve dhe ajo zbatohet
vazhdimisht.

3.2. Shkolla ka procedura té hartuara dhe i zbaton ato pér
realizimin e aktiviteteve pér zhvillim profesional me bazé né
shkollé.

3.3. Shkolla ka procedura té hartuara dhe i zbaton ato pér
pérfshirjen e mésimdhénésve dhe stafit tjetér né hartimin e
kurrikulés qé éshté né pérgjegjési té shkollés.

3.4.  Shkolla ka sistem té informimit té rregullt dhe té pérfshirjes sé
mésimdhénésve pér projektet zhvillimore té shkollés dhe pér
aktivitetet tjera.

3.5. Drejtori i shkollés dhe shérbimi pedagogjik5 i shkollés
rregullisht mbikéqyrin punén e mésimdhénésve dhe sigurojné
mbéshtetje té nevojshme, konstruktive dhe motivuese.

1. Menaxhimi
dhe geverisja

3.6.  Shkolla siguron pér mésimdhénés/e té gjitha dokumentet pér
punén e mésimdhénésve dhe zhvillimin profesional té tyre.

3.7. Shkolla zbaton kriteret e vlerésimit té pérformancés sé
mésimdhénésve®.

3.8.  Shkolla u siguron té gjithé mésimdhénésve mjetet e nevojshme
pér zbatimin e mésimdhénies efektive dhe pérkrah krijimin e
mjeteve té mésimdhénies nga mésimdhénésit/et.

3.9. Meésimdhénésit/et planifikojné punén e tyre né kuadér té

2. Kapaciteti i aktiveve profesionale, shkémbejné pérvoja dhe ide pér planifikim

shkollés né forma té ndryshme té komunikimit dhe bashképunimit.

3.10. Meésimdhénésit/et kané planet vjetore, mujore, tematike dhe
pérgatitjet ditore gé pérmbajné té gjitha elementet e
domosdoshme pér organizimin dhe realizimin e suksesshém té
kurrikulés.

3.11. Shkolla ka raporte periodike brenda vitit shkollor, pér
pércjellien e planifikimit dhe realizimit té punés sé
mésimdhénésve né té cilin pérfshihen informata mbi pérparimin e
mésimdhénésve apo véshtirésité né kété fushé dhe nevojat pér
mbéshtetje.

Nése ka shkolla shérbim pedagogjik.
® Ministria e Arsimit, e Shkencés dhe e Teknologjisé, (2010). Kriteret dhe procedurat pér vlerésimin e
pérformancés sé mésimdhénésve, Prishtiné.
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3. Kurrikula
dhe procesi
meésimor

3.12. Mésimdhénésit/et i zbatojné né praktikén e mésimdhénies
kompetencat pér zbatimin e kurrikulit.

3.13. Meésimdhénésit/et i zbatojné né praktikén e mésimdhénies
kompetencat pér metodologjiné e mésimdhénies dhe vlerésimit té
nxénésve, duke zbatuar praktikat e shkollave mike pér fémijé té
identifikuara né té gjitha dimensionet.

3.14. Meésimdhénésit/et i zbatojné né praktikén e mésimdhénies
kompetencat e pérmbajtjeve akademike- |Iéndés mésimore.

3.15. Meésimdhénésit/et i zbatojné né praktikén e mésimdhénies
kompetencat pér teorité e té mésuarit, sidomos kur e pérshtatin
mésimdhénien e tyre me stilet e té mésuarit té nxénésve.

3.16. Mésimdhénésit/et i zbatojné né praktikén e mésimdhénies
kompetencat pér marrédhéniet profesionale.
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DIMENSIONI: SHENDETI, MJEDISI DHE SIGURIA
Shkolla éshté njé mjedis i dashur dhe i sigurt gé ofron miréqenie fizike, psikike dhe

sociale pér secilin nxénés/nxénése. Nxénésit merren parasysh gjaté adresimit té

faktoréve gé kané té béjné me shpérdorimin psikologjik dhe até fizik, té ushqyerit e

dobét dhe hapésirés sé pasigurt fizike. Adresimi i drejté i kétyre faktoréve dukshém e

pérmiréson vijimin, pjesémarrjen dhe pérformancén né shkolla.

Standardi 1: Shkolla kujdeset pér shéndetin fizik dhe mendor té té gjithé nxénésve

Menaxhimi
dhe
geverisja

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

Treguesit
Shkolla ka rregullore gé siguron mjedis té shéndetshém pér
nxénés/nxénése dhe personelin e saj.
Shkolla ka rregullore gé siguron nxénésit/et gjaté vizitave jashté
shkollés.
Shkolla ka hartuar rregullat e sjellies gé ndalojné dukurité jo té
shéndetshme dhe vazhdimisht e monitoron zbatimin e tyre.
Shkolla ka procedura té shkruara dhe i zbaton ato pér kujdesin e
nxénésve qé pér shkak té semundjeve kronike ose Iéndimeve serioze
fizike apo psikike mungojné mé gjaté nga mésimi i rregullt.
Shkolla realizon aktivitete té pérbashkéta me prindérit, komunitetin
dhe institucione shéndetésore e sociale pér shéndetin, zhvillimin e
dhe mirégenien e nxénésve.
Shkolla bashképunon me institucionet shéndetésore pér realizimin e
kontrollimeve periodike-sistematike té nxénésve dhe mban raportet
shéndetésore né dosjet e nxénésve.

Kapaciteti i
shkollés

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.

1.13.

Ndértesa e shkollés dhe oborri i saj kané mjedise té shéndetshme
(ndértime me materiale me pérbérje jo té démshme) né kuptimin
fizik, biologjik, kimik, psikologjik dhe social.

Ndértesa e shkollés ka numér té mjaftueshém té tualeteve dhe té
pastra pérheré pér dy gjinité, si pér nxénés/ nxénése ashtu dhe pér
personel té shkollés.

Ndértesa e shkollés ka vazhdimisht ujé té sigurt pér pije dhe pér
nevoja té tjera.

Shkolla ka sistem té pérshtatshém pér deponim té mbeturinave,
shporta té mjaftueshme pér hedhjen e mbeturinave né té gjitha
hapésirat e frekuentuara me nxénés /nxénése dhe personel.
Ndértesa e shkollés ka hapésira pér ushgim apo kuzhiné shkollore
me ushqim té shéndetshém.

Shkolla ka ndricim té mjaftueshém natyror dhe elektrik, ngrohje dhe
ajrosje té nevojshém né té gjitha hapésirat.

Shkolla ka hapésirat e duhura pér zhvillimin e l1éndés té edukatés
fizike dhe aktiviteteve té lira sportive (si sallén e edukatés fizike me
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kthinat pércjellése ashtu edhe hapésirat e hapura sportive dhe
rekreative).

1.14. Shkolla pérdor mjete konkretizuese né mésim, té cilat nuk e
démtojné shéndetin e nxénésve.

1.15. Shkolla ka plan té veprimit pér parandalimin e sémundjeve

ngjitése.

1.16. Shkolla ka mjetet e nevojshme pér ndihmén e paré dhe sipas nevojés i
ofron ato.

1.17. Shkolla pér intervenime serioze shéndetésore i dérgon

nxénésit/nxénéset né gendrén mé té afért mjekésore.

1.18. Shéndeti fizik dhe psikologjik i nxénésve éshté pjesé e procesit té
mésimdhénies dhe té nxénit (si, respektimi aftésive té nxénésve
duke u krijuar besim né vete, respektimi i kérkesave pér mésim,
interesave né ményré gé té ndihen kéndshém apo komod, etj).

1.19. Nxénésit zhvillojné shkathtésité pér jetén pérmes aktiviteteve

Kurrikula : - L e
. kurrikulare, ndérkurrikulare apo jashtékurrikulare, si gjaté realizimit
dhe procesi . i L i L . iy
. té temave té edukimit shéndetésor, té edukimit seksual, té mbrojtjes
mésimor . - e . .
sé mjedisit, aktiviteteve té solidaritetit, tolerancés et;j.

1.20. Aktivitetet kurrikulare, por edhe aktivitete tjera qé realizohen né
shkollg, zhvillohen né forma relaksuese si né aspektin fizik, por edhe
psikologjik.

Standardi 2: Nxénésit/nxénéset ndihen té sigurt-a dhe té dashur-a né shkollé
Treguesit
2.1.Shkolla ka rregulla té brendshme té sjelljes gé e ndalojné dhunén,
ngacmimet psikologjike dhe fizike dhe monitoron vazhdimisht zbatimin
e tyre.

2.2.Rregullat e sjelljes né shkollé jané publike pér té gjithé nxénésit/et e

shkollés, mésimdhénésit/et dhe prindérit.

. . |2.3.Shkolla ka rregullore pér vézhgimin dhe monitorimin e objektit dhe
Menaxhimi o . o e e e
dh oborrit té shkollés né aspektin fizik me géllim té sigurimit té nxénésve

e
.. dhe personelit shkollor dhe i pérmbahet asaj vazhdimisht.
geverisja

2.4.Shkolla ka zhvilluar procedura pér identifikimin dhe kujdesin pér
nxénésit/nxénéset me probleme psikologjike, pa marré parasysh
burimin e tyre (p.sh dhuna familjare, shkurorézimi i prindérve, sémundje
apo aksident né familje, traumat pas konflikteve,etj.).

2.5.Shkolla ka strategji se si t'i inkurajojé dhe t'u mundésojé
mésimdhénésve té fitojné njohuri dhe zhvillojné shkathtési té reja pér
parandalimin e ngacmimit, si dhe ballafagimin me té (ndjekje té
konferencave, seminareve, literaturés, etj).
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Kapaciteti i
shkollés

2.6.  Shkolla ka krijuar rrjetin e bashképunimit funksional me personel
profesionalé né ndihmé té nxénésve dhe familjeve té tyre qé
pérballen me probleme psikologjike dhe sociale, si psikologé,
pedagogé, polici et;j.

2.7. Shkolla ka forma pune dhe instrumente pérmes sé cilave mbledh
informata dhe i trajton me pérgjegjési dilemat apo kérkesat e
nxénésve me sugjerime pér tejkalim té gjendjeve té natyrave té lehta
psikologjike dhe sociale.

2.8. Shkolla ka komunitete té ndryshme (komuniteti i nxénésve,
prindérve, mésimdhénésve, etj,) qé trajtojné problemet sociale apo
té natyrés psikologjike té€ moshataréve dhe i ndihmojné ata té ndihen
té sigurt dhe té dashur né shkollé.

Kurrikula
dhe procesi
mésimor

2.9. Gjaté procesit mésimor, aktiviteteve té lira dhe pushimeve né
mes té oréve té mésimit ka gjithmoné rregull dhe disipliné qé
siguron gé nxénésit té ndihen té sigurt.

2.10. Raportet e shéndosha sociale e psikologjike jané pjesé e procesit
mésimor né shkollé, si komunikimi i singerté dhe pa tension,
respektim i mendimit, et].

2.11. Aktivitete kurrikulare, por edhe té tjera qé kané pér temé ¢éshtje
konflikti apo dhune, zhvillohen me metodologji gé nxisin debat
pér gjetjen e mundésive pér zgjidhje pa konflikt e dhuné.

Standardi 3: Nxénésit/nxénéset mésojné né njé mjedis té mbrojtur nga Iéndimet

fizike, fatkeqgésité elementare dhe rreziget e tjera

Treguesit
3.1. Shkolla ka mekanizma pér t'u marré me rastet e fatkeqésive

Menaxhimi elementare apo me situata té tjera té rrezikut té pérgjithshém gé
dhe paragiten pér nxénés/nxénése dhe personelin shkollor.
geverisja 3.2. Shkolla bashképunon me autoritetet kompetente dhe
institucionet (p.sh, me qendrat pér siguri, zjarrfikésit dhe me
policiné) pér ngjarjet dhe informatat qé kané té béjné me
siguring, dhunén dhe mbrojtjen e nxénésve.
3.3. Ndértesa e shkollés dhe oborri i saj jané fizikisht té sigurta dhe
nuk paraqgesin rrezik potencial pér Iéndimin e nxénésve, gjithashtu
. ato rregullisht mirémbahen.
Kapaciteti i R . . . . .
. 3.4. Té gjitha vendet potenciale té rrezikshme né shkollé, gé nuk
shkollés

mund té shmangén (p.sh. pusetat, shkallét, prizat elektrike, etj.)
jané té shénjuara me shenja té vecanta dhe nxénésit/et e
personeli i shkollés jané té njoftuar me to.

3.5.  Shkolla ka sinjalizimet e duhura pér alarmim né rast té fatkeqésive
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3.6.

natyrore dhe rrezigeve té tjera, ka dyert dhe shkallét pér evakuim,
si dhe mjetet e nevojshme pér lokalizimin e rrezigeve.

Personeli éshté i trajnuar pér ndérmarrjen e veprimeve dhe
udhézimin e fémijéve né raste emergjente si dhe ofrimin e
ndihmés fémijéve dhe prindérve té tyre.

Kurrikula
dhe procesi
meésimor

3.7.

3.8.

3.9.

Mésimdhénésit/et dhe nxénésit pérdorin pajisjet mbrojtése gjaté
punés né laborator dhe né punétori té shkollés me qéllim té
mbrojtjes nga rreziget dhe Iéndimet.

Nxénésit/nxénéset gjaté procesit té€ mésimit si né aktivitetet
kurrikulare, por edhe ato jashtékurrikulare i zhvillojné njohurité
dhe shkathtésité e nevojshme pér veprim né raste té fatkeqgésive
natyrore dhe rrezigeve té tjera.

Nxénésit/nxénéset, mésimdhénésit/et né bashképunim me
komunitetin simulojné sé paku njé heré né vit aktivitete konkrete
pér pérgatitje pér t'u mbrojtur nga rreziget dhe fatkegésité e
ndryshme (p.sh. zjarri, térmeti, etj).
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DIMENSIONI: PJESEMARRJA DEMOKRATIKE
Shkolla promovon té drejtat dhe pjesémarrjen demokratike té nxénésve,
mésimdhénésve, prindérve dhe komunitetit né proceset shkollore dhe aktivitetet
jashtéshkollore, duke u mundésuar té shprehin lirshém mendimet e tyre, t&€ marrin
pjesé né zgjidhjen e problemeve dhe né marrjen e vendimeve gé jané né interes pér
nxénésit/et.

Standardi 1:Nxénésit shprehin lirshém mendimet e tyre, jané pjesémarrés né
vendimmarrje té ¢éshtjeve té ndryshme, né aktivitete té ndryshme né shkollé dhe
jashté shkollés.

Treguesit

1.1. Shkolla ka mekanizma té definuar dhe procedura pérmes sé cilave
nxénésit mund té shprehin mendimet e tyre dhe té jené pjesé e
vendimmarrjes né shkollé pér ¢éshtje té ndryshme.

1.2. Shkolla ka mekanizma qé inkurajojné nxénésit pér pjesémarrjen e tyre
né zgjidhjen e problemeve té ¢éshtjeve té ndryshme qé jané né interes
pér ta apo pér shogériné.

1.3. Shkolla siguron informacione té plota pér nxénés dhe i informon né
ményré té drejté, me kohé pér politikat e arsimit dhe zhvillimet né

Menaxhimi

dhe shkollé  (si, géllimet e shkollés, ndryshimet e procedurave té
. ndryshme, ndryshimet né kalendarin shkollor dhe informacione té

geverisja

tjera té nevojshme).

1.4. Shkolla ofron sé paku njé heré né tre muaj njé raport pér nevoja té
brendshme, i cili pérfshin trajtimin e kérkesave, mendimeve dhe
vendimeve té nxénésve pér ¢éshtje té ndryshme me interes pér ta né
shkollé dhe jashté saj.

1.5. Shkolla respekton té drejtat e fémijéve dhe u siguron gasje né té gjitha
dokumentet e té drejtave té njeriut dhe materialeve, té cilat zhvillojné
njohurité pér pjesémarrjen aktive dhe demokratike.

1.6. Shkolla ka sistem té pérkrahjes sé aktiviteteve té nxénésve né shkollé
dhe jashté shkolle gé promovojné vlerat demokratike.

1.7. Nxénésit/nxénéset kané komunitetin geverisés — Késhillin e nxénésve
né shkollé té zgjedhur né ményré demokratike nga veté ata, né té cilin
debatojné, marrin nisma dhe vendime pér ¢éshtje té ndryshme qé jané
né interes pér ta.

Kapacitetii |1.8. Nxénésit/nxénéset kané komunitete té ndryshme né shkollé né té cilat

shkollés shprehin kreativitetin e tyre, mendimet, marrin nisma dhe béjné puné
vullnetare pér zgjidhjen e ¢éshtjeve té ndryshme qé jané me interes
pér ta dhe shoqériné (grupet-klubet e artit, sportit, letrar, té
shkencave, ekologéve, késhilltaréve social, politikanéve...).

1.9. Nxénésit/nxénéset né shkollé kané mundési t'i shprehin né forma té

ndryshme mendimet pér ¢éshtje qé i preokupojné (p.sh. gazetat e murit,
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pérmbledhjet e rasteve, sistemi i adresave publike, kuti anonime, diskutime gjaté
oréve té mésimit, etj.)

1.10. Nxénésit/nxénéset né shkollé kané kushte fizike gé e lehtésojné
pjesémarrjen aktive té tyre né aktivitete té ndryshme kurrikulare dhe
jashtékurrikulare.

Kurrikula
dhe procesi
mésimor

1.11. Té gjitha aktivitetet kurrikulare dhe jashtékurrikulare gé zhvillohen
me nxénésit/et, nxisin pjesémarrjen e tyre aktive dhe demokratike gjaté
procesit té nxénit (format e komunikimit, puna né grup, rezultatet me
konsensus, respektimi i rendit, respektimi i mendimit et;j.).

1.12. Nxénésit/nxénéset jané bashképunétor/e té mésimdhénésit/es né
zgjedhjen e metodologjive té€ mésimdhénies.

1.13. Nxénésit/nxénéset jané bashképunétor/e té mésimdhénésit/es né
zgjedhjen e formave té vlerésimit té arritjeve té tyre dhe né vlerésimin
e aktivitete mésimore.

1.14. Nxénésit/et nxiten pér pjesémarrje aktive né aktivitete té ndryshme
brenda procesit té drejtpérdrejté mésimor, duke ua pérshtatur
mésimdhénien stileve té tyre té nxénies.

Standardi 2.

Mésimdhénésit shprehin mendimet e tyre, interesim dhe marrin vendime, pér

organizimin efektiv té mésimdhénies pér arsimim cilésor té nxénésve dhe pér ¢éshtje

té ndryshme té interesit.

Menaxhimi
dhe
geverisja

Treguesit

2.1, Né shkollé ekzistojné mekanizma té ndryshém dhe procedura té
pércaktuara, té cilat u mundésojné mésimdhénésve té shprehin
mendimet e tyre dhe té marrin vendime pér ¢éshtje té ndryshme qé
jané né interes pér nxénésit/et dhe pér vete.

2.2.  Shkolla u siguron informacione té duhura dhe me kohé
mésimdhénésve pér zhvillimet né shkollé dhe pér programet e
politikat e arsimit né nivel lokal dhe kombétar.

2.3. Shkolla monitoron promovimin e gytetarisé demokratike té
mésimdhénésve, si gjaté punés sé drejtpérdrejté me nxénés, por
edhe té raporteve kolegiale né aspekte té ndryshme p.sh.
komunikim, marrje té nismave dhe vendimmarrjeve pér ¢éshtje té
ndryshme interesi.

2.4, Shkolla ka sistem té pérkrahjes sé aktiviteteve té marra nga
mésimdhénésit né shkollé apo jashté shkolle gé promovojné vlerat
demokratike.

2.5.  Shkolla u siguron mésimdhénésve qasje né literaturé, seminare apo
konferenca né té cilat prezantohen apo debatohen ¢éshtje té
demokracisé.
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Kapacitetii | 2.6. Shkolla ka komunitete té ndryshme né té cilat mésimdhénésit jané
shkollés pjesémarrés aktiv (p.sh. organet profesionale té shkollés).

2.7. Shkolla ka mekanizma, té cilat i pércjellin dhe i béjné transparente
rezultatet e aktiviteteve té késhillave té ndryshme té
mésimdhénésve té cilat jané né interes pér shkollén (procesverbalet,
vendimet, planifikimet, aktivitetet e parapara me nxénés).

2.8. Shkolla ka forma té nxitjes dhe té krijimit t& mundésive té
mésimdhénésve pér pjesémarrje aktive né ngritjen profesionale e
pedagogjike.

2.9. Shkolla ka forma té nxitjes dhe té krijimit t& mundésive té
mésimdhénésve pér pjesémarrje aktive né organizime té ndryshme
me karakter social e vullnetar.

2.10. Shkolla monitoron dhe mbéshtet mésimdhénésit né promovimin e
vlerave demokratike gjaté realizimit té aktiviteteve té ndryshme
kurrikulare dhe jashtékurrikulare.

2.11. Mésimdhénésit/et e realizojné pjesémarrjen demokratike jo
vetém né pérmbajtje, por edhe né procesin e mésimdhénies.

. 2.12. Mésimdhénésit/et né procesin mésimor pérdorin metoda e
Kurrikula

dhe procesi
mésimor

2.1

teknika gé nxisin pjesémarrje demokratike té nxénésve né
aktivitetet kurrikulare dhe jashtékurrikulare.

3. Meésimdhénési/ja bashképunon me mésimdhénésit, me prindérit
dhe me eksperté pér planifikimin e realizimit té kurrikulés né
harmoni me kérkesat dhe nevojat e nxénésve.

Standardi 3. Prindérit jané pjesémarrés aktivé dhe partneré né realizimin e procesit té
mésimit dhe né marrjen e vendime pér ¢éshtjet qé kané té béjné me arsimin dhe
edukimin e fémijéve té tyre.

Menaxhimi
dhe
geverisja

Treguesit

3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

Shkolla ka procedura demokratike té pércaktuara dhe gjithépérfshirése
pér zgjedhjen e prindérve né organet e shkollés (késhillin drejtues dhe
késhillin e prindérve) dhe i respekton ato.

Shkolla ka sistem té pércaktuar pér informimin e prindérve pér rezultatet
e fémijéve té tyre, strukturén dhe organizimin e shkollés, aktivitetet qé
zhvillohen né shkollé dhe e zbaton até rregullisht.

Shkolla ka forma té nxitjes sé prindérve pér pjesémarrje sipas nevojés né
zbatimin e kurrikulave (si p.sh, pjesémarrjes né planifikim, realizim té
procesit direkt té mésimdhénies né klasé, apo né institucione né té cilat
punojné prindérit, etj).

Shkolla ka strategji pér pérfshirjen e prindérve né proceset gé ndihmojné
zhvillimin e potencialeve té nxénésve si né fushén e infrastrukturés
ashtu edhe né fushén e arritshmérisé sé nxénésve.

Shkolla nxit pjesémarrjen e prindérve né organizime té ndryshme brenda
shkollés, pérfshirjen né projekte té ndryshme té ofruara nga shkolla dhe
vet prindérit.
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Kapaciteti i
shkollés

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

Né shkollé ka struktura/komunitete funksionale (késhilli drejtues, késhilli
i prindérve dhe grupe té krijuara pér nevojat e shkollés) né té cilat
prindérit mund té shprehin mendimet dhe té marrin pjesé né zgjidhjen e
problemeve dhe né marrjen e vendimeve té ¢éshtje qé jané né interes
PEér nxénésit.
Prindérit marrin raporte té rregullta periodike duke mos i kaluar afatet
tre mujore me shkrim, me informata pér rezultatet e fémijéve té tyre
pér ¢cdo IéEndé mésimore, duke pérfshiré edhe informatat pér zhvillimin
personal dhe social té fémijés.
Shkolla ndihmon né ngritjen e kapaciteteve té prindérve pér edukimin
dhe arsimimin e fémijéve té tyre, pérmes formave té ndryshme
(punétorive, seminareve, literaturés).
Shkolla organizon punétori me prindér pér t'i informuar ata pér té
drejtat e fémijéve.

3.10. Shkolla siguron transparencé té rezultateve té takimeve té organeve, né

té cilat prindérit jané pjesémarrés pér té gjithé prindérit tjeré dhe
paléve té tjera té interesit\komunitetit (p.sh. publikon procesverbalet e
takimeve, planifikimeve - pérmes formave té ndryshme).

Kurrikula
dhe procesi
mésimor

3.11. Prindérit jané pjesémarrés né planifikimin individual té arsimit (PIA-

s ) pér fémijét e tyre né harmoni me kurrikulat, mundésité, nevojat
dhe interesat e fémijéve.

3.12. Prindérit jané Kontribues té realizimit té aktiviteteve kurrikulare dhe

jashtékurrikulare qofté pérmes pjesémarrjes sé drejtpérdrejté né
mésimdhénie apo pérmes formave té tjera si, sigurim té materialeve
didaktike, vizitave né funksion té kurrikulés et;.

Standardi 4.

Shkolla nxit komunitetin qé ta mbéshtesé sigurimin e arsimit cilésor pér té gjithé

nxénésit
Menaxhimi Treguesit
dhe 4.1. Shkolla ka krijuar njé sistem té informatave té rregullta nga té cilat
geverisja komuniteti njoftohet pér té arriturat dhe zhvillimet né shkollé (pér

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

shembull, pérmes takimeve brenda dhe/apo jashté shkollés, njoftimeve me shkrim,
e-mailit, revistave shkollore, fletushkave, etj.).

Shkolla i mbéshtet dhe e pranon pérfshirjen e vullnetaréve té
komunitetit né aktivitetet e kurrikulés si dhe ato jashtékurrikulare.
Shkolla ka listén e organizatave gé veprojné né komunitet, planin e
bashképunimit me to dhe vazhdimisht e zbaton até.

Shkolla ka forma té pércaktuara qé té nxisin dhe sigurojné pér
komunitetin, pjesémarrje né zhvillimin dhe zbatimin e planeve
zhvillimore dhe vjetore té shkollés.

Shkolla ka forma té pércaktuara gé nxisin dhe i mundésojné komunitetit
(sic éshté komuniteti lokal i biznesit, shérbimet civile, 0JQ, etj.) té
kontribuojné né krijimin e kushteve mé té mira té shkollés.
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Kapaciteti i
shkollés

4.7.

4.8.

. Ekzistojné organe té vecanta té pjesémarrjes sé pérbashkét té

pérfagésuesve té shkollés dhe komunitetit, té cilét takohen rregullisht
dhe veprojné sipas planeve dhe programeve té shkruara.

Shkolla ka plan té shkruar bashképunimi me komunitetin gé té nxisé dhe
té organizojné nxénésit gé té angazhohen né aktivitetet e komunitetit
dhe komunitetin né aktivitetet e shkollés.

Shkolla ka déshmi gé mund té verifikohen se éshté e pérfshiré né ményré
aktive né jetén e komunitetit lokal, pérmes zbatimit té projekteve té
pérbashkéta dhe pjesémarrjes né ngjarjet me interes pér komunitetin
dhe shkollén.

Kurrikula
dhe procesi
mésimor

4.9.

4.10.

4.11.

Mésimdhénésit/et né bashképunim me nxénésit, nxisin dhe pérfshijné
né ményré aktive pérfagésues té komunitetit né realizimin e aktiviteteve
kurrikulare dhe jashtékurrikulare.

Mésimdhénésit/et zhvillojné konsultime me pérfagésues té
komunitetit me rastin e hartimit té kurrikulés zgjedhore dhe i mbajné
déshmité me shkrim té pérfshirjes apo mospérfshirjes té kérkesave té
tyre.

Mésimdhénésit i kané né evidencé pérmbajtjet kurrikulare gé¢ mund
té pasurohen apo jané elaboruara me shembuj té veprimtarive té
pérbashkéta té shkollés me komunitetin, me qéllimin e rritjes sé
bashképunimit dhe pérfitimeve té dyanshme.
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DIMENSIONI: BARAZIA GJINORE
Té gjitha vajzat dhe té gjithé djemté kané mundési té barabarta pér njé pjesémarrije té

ploté né procesin mésimor gé i adreson nevojat themelore dhe unike té vajzave dhe

djemve; sigurohen materiale mésimore pa diskriminim gjinor dhe gé mbéshtesin

realizimin e té drejtave té njeriut.

Standardi 1
Vajzat dhe djemté kané mundési té barabarta, trajtohen drejt né aspektin gjinor.
Menaxhimi | Treguesit
dhe 1.1.  Shkolla respekton té gjitha aktet ligjore, kodin e etikés qé kané té
qeverisja béjné me mos diskriminimin gjinor, pérfagésimin e drejté,
respektimin e té drejtave dhe dinjitetit.

1.2.  Shkolla ka kutiné pér ankesa pér té gjithé pér paraqitjen e ¢farédo
dhune, presioni, ngacmimi seksual, etj.

1.3.  Shkolla ka komisionin pér ankesa, i cili shgyrton ankesat sa i takon
¢éshtjeve té dhunés, presioneve, ngacmimeve, etj. Dhe ky
komision raporton pér kéto ankesa para Késhillit drejtues té
shkollés.

1.4. Shkolla ka program mésimor qgé rrit té kuptuarit dhe
ndérgjegjésimin e mésimdhénésve dhe nxénésve rreth trajtimit
me respekt sipas gjinisé.

Kapacitetii | 1.5.  Shkolla ka personel profesional qé merret me parandalimin dhe
shkollés mbrojtjen e secilit nga ¢farédo dhune, presioni, ngacmimi seksual,
etj.

1.6. Shkolla siguron pajisje/ vegla sportive gé do té mundésojné
angazhimin e njéjté té vajzave dhe djemve né aktivitete fizike dhe
shfrytézimin e barabarté té hapésirés pér lojé dhe aktivitete té
tjera.

1.7.  Shkolla ka tualete dhe zhveshtore té ndara pér vajza dhe djem, té
cilat mund té pérdoren né ¢farédo kohe dhe kané gasje né artikuj
higjieniké.

Kurrikula 1.8. Pérmbajtjet programore ofrojné njohuri se vajzat dhe djemté,
dhe procesi burrat dhe graté kané aftési dhe potenciale té barabarta né té
mésimor gjitha sferat.

1.9. Materialet mésimore (tekstet shkollore, doracakét, fletushkat, etj)
jané té balancuar né aspektin gjinor dhe paragesin pérvoja nga
kéndvéshtrimi i té dy gjinive.

1.10. Angazhimiivajzave dhe djemve éshté i drejté né aktivitetet e
ndryshme edukative, shogérore dhe kulturore.

1.11. Té gjithé vajzat dhe djemté marrin pjesé né ményré té barabarté
né aktivitete né klasé dhe vlerésime.

1.12. Meésimdhénésit i trajtojné barabar/drejt si djemté dhe vajzat né

procesin e vlerésimit.
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Standardi 2

Vajzat dhe djemté pérgatiten pérmes kurrikulés dhe procesit mésimor gé té sillen né

pérputhje me konceptin e barazisé gjinore.

Menaxhimi
dhe
geverisja

Treguesit

3.1. Shkolla pérmes rregulloreve té hartuara, pérfitimet dhe privilegjet
pér personelin dhe nxénésit i trajton mbi bazén e aftésive dhe
preferencave individuale dhe pa dallime gjinore.

Kapaciteti i
shkollés

3.2. Personeli administrativ i shkollés ofron mundési trajnimi pér
personelin e shkollés pér céshtje gjinore, pér identifikimin e
problemeve dhe se si té merren me dallimet gjinore.

3.3. Mésimdhénésit jané aftésuar pérmes trajnimeve adekuate pér
ndérgjegjésimin gjinor, trajtimin e stereotipive gjinore dhe
tejkalimin e tyre.

3.4. Mésimdhénésit jané trajnuar pér identifikimin e formave té
ndryshme té ngacmimit seksual, t& dhunés seksuale te té dy gjinité
dhe si té reagojné né situata té tilla.

3.5. Mésimdhénésit e |éndéve pérkatése jané trajnuar sa i pérket
shéndetit riprodhues, trajtimit té kétyre temave dhe tejkalimit té
paragjykimeve gjinore né kété aspekt.

Kurrikula
dhe procesi
meésimor

3.6. Mésimdhénésit punojné me nxénésit té identifikojné dhe
pérmirésojné paragjykimet gjinore né marrédhéniet ndér
personale.

3.7. Pérmes detyrave gé u japin, mésimdhénésit i mésojné fémijét té
identifikojné dhe pérmirésojné paragjykimet gjinore té prezantuara
né tekstet shkollore, né pjesé té leximit dhe né materiale té tjera té
mésimdhénies.

3.8. Té gjitha vajzat dhe djemté jané aktiv dhe bashképunojné né
puné né grupe dhe cifte, si dhe trajtohen drejt gjaté prezantimit té
punés.

3.9. Meésimdhénésit sé bashku me fémijét organizojné aktivitete (si
gara sportive, ngjarje kulturore, shfagje, etj.) gé ndihmojné né
krijimin e njé kulture té pérfshirjes dhe pérfagésimit té barabarté té
vajzave dhe djemve né shkollé.

3.10. Djemté dhe vajzat ndihmohen né ményré té barabarté né
aspektin gjinor né aktivitete si brenda ashtu edhe jashté klasés,
shkollés, etj.
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Standardi 3

teknologii’

Shkolla punon né arritjen e bilancit gjinor, vegmas né matematiké, shkencé dhe

Menaxhimi
dhe
geverisja

3.1.

3.2.

Treguesit

Shkollat kané formuar grupe té matematikanéve té rinj dhe té
shkencétaréve té rinj ku pérfagésohen drejt si vajzat dhe djemté.
Shkolla ka planin dhe organizon aktivitete né formé té garave me
theks té veganté pér matematiké, shkenca dhe teknologji, ku
vajzat dhe djemté kané qasje té barabarté.

Kapaciteti i
shkollés

3.3.

3.4.

3.5.

Shkolla siguron zhvillim profesional pér mésimdhénésit pér
praktikat mé té mira té mésimdhénies konceptuale té shkencés
dhe matematikés, si dhe pér mésimdhénien e shkencés duke
pérdorur metodat e pjesémarrjes aktive té hulumtimit.

Shkolla dhe mésimdhénésit i pérkrahin né forma té ndryshme
stimulimi (bursa, fonde pér shkencétarét e rinj, ndihmé
profesionale, promovim, etj), edhe vajzat edhe djemté qé kané
talent (potenciale) pér matematiké, shkenca dhe teknologji.
Mésimdhénésit i mésojné, aftésojné dhe vlerésojné si djemté dhe
vajzat né fushén e matematikés, shkencés dhe teknologjisé

Kurrikula
dhe procesi
meésimor

3.6.

3.7.

Pérmbajtjet programore ofrojné informata, njohuri dhe mundési
té barabarta pér vajzat dhe djemté né arritjen e shkathtésive,
vecmas né matematiké, shkenca dhe teknologji.

Mésimdhénésit u gasen njésoj si vajzave dhe djemve né
pérfagésim dhe paraqitje né punén né grupe si né klasé dhe
laboratoré té matematikés, shkencave dhe teknologjisé.

7 Ky standard éshté kérkesé e kohés, duke gené se gjithé shogérité po béjné pérpjekje pér shtimin e
interesimit pér shkenca, matematiké dhe teknologji té larté. Kjo éshté edhe kérkesé e Kartés sé Lisbonés pér
arsimin né Evropé. Gjithashtu, shogéria e Kosovés né kéto vitet e fundit shumé pak ka investuar né krijimin
e kuadrove pér matematiké, shkenca she teknologji té larté. Pranda,j ky standard shihet si njé diskriminim
pozitiv gé duhet té béjé shogéria joné pér té ecur me té arriturat né nivel evropian dhe botéror.
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DIMENSIONI: DIVERSITETI KULTUROR

Shkolla u siguron té gjithé fémijéve té drejtén themelore pér arsim dhe mundési té
barabarta pa dallim té origjinés, identitetit kulturor, gjuhés, aftésive, apo rrethanave
ekonomike, respektim té vlerave e shogérisg, té bashkéjetesés né shogéri, si dhe té
genit qytetar aktiv né botén e ndérvarur.

Standardi 1 : Té gjithé fémijét pérgatiten té jetojné né njé shogéri me ndryshime
kulturore dhe ta respektojné até.

Treguesit

. . | 1.1 Shkolla ka planin zhvillimor qé promovon té drejtén e ¢do fémije dhe
Menaxhimi

dhe
geverisja

familjes té jené té pérfshiré, té respektuar dhe vlerésuar né njé
shogéri me diversitete kulturore.

1.2 Shkolla ka strategji8 té bashképunimit me shkolla dhe partneré té
tjeré pér té promovuar diversitetin kulturor, si binjakézimi me shkolla,
gara té diturisé, gara sportive, vizita né qytete me trashégimi té pasur
kulturore, et;j.

1.3 Shkolla dhe mésimdhénésit trajtojné ¢cdo fémijé mé respekt, dinjitet
dhe ofrojné mundési té barabarta pér pérfshirje né aktivitetet

L shkollore dhe jashtéshkollore.
Kapaciteti i

. 1.4 Shkolla né hapésirat e caktuara té saj ekspozon punime artistike té
shkollés

nxénésve té grupeve té ndryshme shoqgérore, etnike, gjuhésore, etj.
1.5 Mésimdhénésit jané té aftésuar pér té punuar me fémijét gé i

pérkasin diversiteteve té ndryshme kulturore dhe pér té reaguar né

situata, kur né shkollé paraqgiten paragjykime pér kulturat tjera.

1.6 Kurrikula ofron pérmbajtje programore dhe modele té respektimit té
kulturave, traditave, besimeve, gjuhéve té ndryshme et;.

1.7 Mésimdhénésit u ofrojné nxénésve materiale didaktike gé pasqyrojné

Kurrikula né ményré té drejté diversitetet kulturore dhe réndésiné e

dhe procesi diversiteteve né shoqéri.

mésimor 1.8 Mésimdhénésit i mésojné fémijét gé té njohin dhe pérmirésojné

imazhet negative té pjesétaréve té grupeve té ndryshme kulturore, té

cilat paragiten né tekste shkollore dhe materiale té ndryshme té

mésimdhénies.

& Me kété kontekst strategjia pérfshin njé metodologji té definuar qé ¢on drejt njé géllimi té caktuar, duke
pérfshiré planet dhe programet, aktivitetet shkollore dhe té gjitha dokumentet e tjera té shkollés.
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Standardi 2

Té gjithé fémijét i kuptojné vlerat e shoqérisé, té bashkéjetesés né shoqéri, si dhe té
genit qytetar aktiv né botén e ndérvarur.

Menaxhimi
dhe
geverisja

Treguesit

2.1 Shkolla ka rregullore té bazuar né ligjet ekzistuese pér respektimin e
té drejtave té fémijés dhe té njeriut.

2.2 Shkolla ka procedura dhe i zbaton ato pér pérfshirjen e
mésimdhénésve, nxénésve, prindérve dhe komunitetit, né aktivitete
pér informim dhe promovim té diversitetit kulturor, integrimin e
grupeve shogérore,et;j.

Kapaciteti i
shkollés

2.3 Shkolla organizon puné shtesé pér motivimin e té gjithé fémijéve si
dhe integrimin e fémijéve né nevoja né arsim si jané: fémijét e kthyer
nga diaspora, fémijét me nevoja té vecanta, fémijét qé lévizin nga njé
vend né njé tjetér, et].

2.4 Shkolla ofron mundési trajnimi pér mésimdhénés qé ata té jené té
pérgatitur pér té lehtésuar té mésuarit pér ¢cdo nxénés individualisht,
pa marré parasysh se sa té ngjashém apo té ndryshém jané.

Kurrikula
dhe procesi
mésimor

2.5 Mésimdhénésit e pérshtatin mjedisin e punés dhe aktivitetet e té
mésuarit, ashtu gé fémijét me diversitete té ndryshme kulturore, me
nevoja té ndryshme né arsim dhe té niveleve té ndryshme shogérore
té jené pjesémarrés té barabarté.

2.6 Kurrikula shkollore ofron pérmbajtje programore pér respektimin e té
drejtave té njeriut, té fémijés dhe té genit gytetar aktiv.

2.7 Mésimdhénésit i ndihmojné fémijét té organizojné aktivitete gé té
kuptojné, té pranojné dhe vlerésojné diversitetin (ndryshimet).

2.8 Mésimdhénésit pérgatisin nxénésit qé té “mendojné globalisht dhe té
veprojné né nivel vendor” (njohurité e pérgjithshme,
gjithépérfshirése t'i pérshtaten kontekstit vendor pér té gené reale,
specifike dhe té zbatueshme pér vendin toné).

2.9 Mésimdhénésit organizojné aktivitete rreth njohjes (ngjashmérive
dhe dallimeve) té historisé dhe kulturave té popujve tjeré, té vendeve
tjera dhe ndérlidhjen e njerézve dhe kombeve.

2.10 Mésimdhénésit punojné me fémijét gé té trajtojné té tjerét me
drejtési, me paanési, respekt dhe dinjitet dhe té presin gé edhe té
tjerét té sillen né ményré té njéjte.
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3.8. Si mund té shfrytézohen standardet dhe treguesit pér té
vetévlerésuar pérformancén e punés sé shkollés?

Njéri prej qéllimeve té pérdorimit té Standardeve té Shkollave Mike pér Fémijé éshté
shfrytézimi i tyre si instrumente pér vetévlerésim té pérformancés sé shkollés. Kjo
nénkupton se secila shkollé duhet té béjé njé analizé té detajuar né bazé té kétyre
standardeve né njé periudhé té caktuar kohore, me géllim qé ta kuptojé me kohé se cilat
jané pérparésité e saj, té cilat duhet té mbahen edhe mé tutje dhe té pérforcohen, si dhe
cilat jané aspektet té cilat duhet t'i pérmirésojé né kontuinitet té punés.

Vlerésimi i brendshém (vetévlerésimi) né shkollé duhet té béhet ¢do vit, pérkatésisht
duhet té béhet pas realizimit té njé cikli té aktiviteteve té ndérmarra pér ndryshime né
nivel shkolle, gé té konstatohen rezultatet e arritura pas aktiviteteve té ndérmarra pér
ménjanimin e mangésive né shkollé dhe pérparimin e saj né segmente té pércaktuar né
planet e veprimit.

Vlerésimi i brendshém (vetévlerésimi) né shkollé konkretizohet me instrumentin e
vlerésimit, i cili pérbéhet/ndértohet nga treguesit e Standardeve té Shkollave Mike pér
Fémijé dhe nga shkallét e vlerésimit qé duhet dhéné pér ¢do tregues. Shkallét e vlerésimit
shpérbejné pér té vlerésuar gjendjen aktuale né shkollé. Lidhur me vlerésimin e
brendshém (vetévlerésimin) e shkollés né bazé té standardeve dhe treguesve té Shkollave
Mike pér FEémijé jané pércaktuar shkallét e vlerésimit né vijim:

0 = i paplotésuar fare, d.m.th. kérkesat e formuluara né treguesin pérkatés nuk jané
arritur fare né shkollg;

1 =i plotésuar né masé té pamjaftueshme, d.m.th. ka vetém njé apo dy té dhéna té sakta
se kérkesat e formuluara né treguesin pérkatés jané arritur né shkollg;

2 =i plotésuar pjesérisht, d.m.th. ka disa té dhéna se kérkesat e formuluara né treguesin
pérkatés jané arritur né shkollé, mirépo kérkesat jané duke u pérfillur pjesérisht;

3= i plotésuar mjaftueshém, d.m.th. kérkesat e formuluara né treguesin pérkatés jané
arritur dhe jané duke u pérfillur né masé mjaft t&€ madhe né shkollé; dhe

4 =i plotésuar né nivel té larté, d.m.th. kérkesat e formuluara né treguesin pérkatés jané
arritur dhe jané duke u pérfillur né ményré té ploté né shkollé.

Shkolla (ekipi shkollor) mund té fillojé té béjé vetévlerésimin vetém pér njé dimension,
pér shembull né Dimensionin: Efektiviteti né mésimdhénie dhe nxénie. Mirépo, nisur nga
fakti se Standardet e Shkollave Mike pér FEmijé po aplikohen pér heré té paré né Kosové
preferohet qé vetévlerésimi i paré i pérformancés sé shkollés duke u bazuar né kéto
standarde té jeté njé vlerésim i gjithmbarshém, kurse né fazat tjera mund té béhet i
pjesshém, varésisht nga specifikat dhe kapacitetet e shkollés, por duhet té béhet ¢do vit.

Duke pasur parasysh réndésiné e kétyre standardeve, MASHT dhe IPK, né bashképunim
me partnerét qé mbéshtesin zhvillimin e arsimit né Kosové, do té ofrojné udhézues

55



praktiké dhe pérkrahje shkollave né ngritje té kapaciteteve pér zbatimin e standardeve né
praktike. Mirépo, konsiderojmé se shkollat qé jané té interesuara té fillojné me vlerésim
té brendshém (vetévlerésim) té pérformancés sé shkollés, me qgéllim té pérmirésimit dhe
avancimit té saj dhe kané kapacitete té zhvilluara pér té€ ndérmarré aktivitetet pér arritjen
e kétij géllimi, kété mund ta béjné duke ndjekur hapat né vijim:

* Formohet njé ekip shkollori cili do té béjé vlerésimin/vetévlerésimin e punés
s& shkollés

Ekipi shkollor e analizon dokumentin: Standardet pér Shkollat Mike pér
Fémijé

Ekipi shkollor merr vendim se n€ cilin dimension té standardeve t€ shkollave
mike pér f€mijé do té filloj€ t& analizojé dhe vetévlerésojé pérformancén e
punés sé shkollés )

Ekipi shkollor i vendos treguesit e standardeve né instrumente té
vetévlerésimit

Ekipi shkollor e bén vlerésimin e pérformancés sé€ shkollés duke u bazuar né
kriteret e pércaktuara dhe né déshmité qé ofrohen pér treguesit qé jané arritur
apo qé jané né faze té arritjes )

+ Né bazeé té rezultateve té vlerésimit, ekipi shkollor pérgatit planin e veprimit

dhe me aktivitete t& caktuara pér té arritur treguesit dhe standardet e shkollave
mike pér fémijé )

‘

Shkolla fillon realizimin e aktiviteteve per t€ arritur standardet e shkollave
mike pér f€mijé — pér t€ ofruar edukim cilésor.

€C€EC€€CEL
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