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Ministrja e
Teknologjisé  dhe Inovacionit, né
mbéshtetje t& nenit 15 paragrafit 4 &
Ligjit nr. 05/L-066 pér Profesionet ¢
Rregulluara né Republikén e Kosovés
(Gazeta zyrtare nr. 38, daté 21.11.2016),
neni 8 paragrafi 1 nénparagrafi 1.4
shtojca 1 paragrafi 7 i Rregullores (QRK)
nr. 02/2021 pér fushat e pérgjegjésisé
administrative t& Zyrés s€ Kryeministrit
dhe Ministrive t& datés 30.03.2021,
nxjerr:

UDHIEZIM ADMINISTRATIV
(MASHTI) NR.__ /2021 PER
ORGANIZIMIN DHE
FUNKSIONIMIN E ORGANIT
PROFESIONAL

Neni 1
Qéllimi

Ky Udhézim administrativ, ka pér qéllim
t& pércaktojé rregullat pér organizimin
dhe funksionimin e organit profesional
duke pérfshiré obligimet dhe
pérgjegjésité qé rrjedhin nga legjislacioni
pér  profesione  t€ rregulluara  né
Republikén e Kosoves.

Arsimit, Sh;e;cés, E

—
The Minister of KEducation, Science,

Technology and Innovation,

pursuant to Article 15 paragraph 4 of the
Law no. 05/L-066 on Regulated
Professions in the Republic of Kosova
(Official ~ Gazette  no. 38, dated
21.11.2016), Article 38, paragraph 1,
subparagraph 1.4, Annex 1 paragraph 7 of
Regulation (GRK) no. 02/2021 on the areas
of administrative responsibility of the
Prime Minister's Office and Ministries
dated 30.03.2021, issues:

ADMINISTRATIVE
INSTRUCTION (MESTT) NO.
/2021 ON ORGANIZATION
AND FUNCTION OF THE
PROFESSIONAL BODY

Article 1
The purpose

This administrative instruction has for
purpose to determine rules for organization
and function of the professional body,
including obligations and responsibilities
emerging from the legislation on regulated
professions in the Republic of Kosova.

Ministarska

obrazovanja, nauke,
tehnologije i inovacije,

Na osnovu ¢lan 15 stav 4 Zakona br. 05/L-
066 o regulisanim profesijama u Republici
Kosovo (Sluzbeni glasnik br. 38, dana
21.11.2016), clan 8 stav 1 podstav 1.4,
Prilog 1 stav 7 Uredbe (VRK) br. 02/2021 o
oblastima  administrativne odgovornosti
Kancelarije premijera 1 ministarstava dat
30.03.2021, izdaje:

ADMINISTRATIVNO UPUTSTVO
(MONTI )BR.___ /20210
ORGANIZOVANJU I
FUNKCIONISANJU
PROFESIONALNOG ORGANA

Clan 1
Cilj

Ovo Administrativno uputstvo ima za cilj
definisanje ~ pravila o organizovanju i
funkcionisanju  profesionalnog  organa
obuhvatajuéi i obaveze i odgovornosti koje
proizilaze iz zakonodavstvo o regulisanim
profesijama u Republici Kosovo
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Neni 2
Fushéveprimi

Dispozitat e kétij Udhézimi administrativ
zbatohen me rastin e pérgatitjes s€ akteve
nénligjore ~ pér  organizimin dhe
funksionimin e organit profesional nga
organet kompetente pér zbatimin e
legjislacionit pér  profesionet e
rregulluara.

Neni 3
Pérkufizimet

1. Shprehjet e pérdorura né keté
udhézim administrativ kang kété kuptim:

1.1. Profesion i rregulluar- veprimtari
profesionale, e drejta e ushtrimit t& t&
cilit rregullohet me ligj apo me akt
nénligjor qé kérkon njé licencé e cila
kushtézohet me njé fushé dhe nivel t&
caktuar t& aftésimit dhe edukimit
profesional;

1.2. Kualifikim profesional -
kualifikimi i certifikuar i arritjes s€
njohurive dhe aftésive brenda njé
fushe studimi qé rezulton me diplomé
apo certifikaté;

Article 2
Scope of work

Provisions  of  this  Administrative
instruction apply when preparing sub-legal
acts on organization and function of the
professional body by the relevant bodies of
the competent bodies for implementation
of legislation on regulated professions.

Article 3
Definitions

1. Used expressions in this administrative
instruction have this meaning:

1.1. A regulated profession — a
professional activity, whose right is
regulated by law or with sub-legal acts
which requires a license conditioned by
a certain area and level of professional
training and education;

1.2.  Professional qualification — a
certified qualification of achievement of
knowledge and skills within a field of
study which results with a diploma or
certificate;

Clan 2
Oblast delovanja

Odredbe ovog administrativnog uputstva
primenjuju  se  prilikom pripremanje
podzakonskih ~akata o organizovanju i
funkcionisanju profesionalnog organa od
strane relevantnih nadleznih organa za
primenu  zakonodavstva 0 regulisanim
profesijama

Clan 3
Definicije

1. Izrazi koristeni u ovom
Administrativnom uputstvu  imaju  sledeci
znacaj:

1.1. Regulisana profesija -
profesionalna delatnost, ije je pravo
ostvarivanja regulisano zakonom ili
podzakonskim aktom, koje zahteva
licencu koja se uslovljava sa odredenoj
oblasti i odredeni nivo osposobljavanja
profesionalnog obrazovanja i
osposobljavanja;

1.2. Profesionalna  kvalifikacija -
certifikovana kvalifikacija o sticanju
znanje i sposobnosti unutar studijske
oblasti kojom rezultira diplomom ili
potvrdom;
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1.3. KSHPRr - Késhilli Shtetéror pér
Profesione t& Rregulluara - organ
vendimmarrés 1 themeluar nga
Ministria, i cili éshté pérgjegjés pér
pércaktimin e standardeve  pér
profesionet e rregulluara;

1.4. ASHPK- Agjencia Shtetérore ¢
Provimeve té Kosovés;

1.5. Pérvoja profesionale - ushtrimi
ligjor i njé profesioni pér njé periudhé
té caktuar kohore;

1.6. Praktika profesionale - ushtrimi i
njé profesioni t& rregulluar pér njé
periudhé t& caktuar kohore nga ana e
praktikantit, nén udhéhegjen dhe
pérgjegjésiné e njé profesionisti t&
kualifikuar, i cili mund t& shogérohet
me trajnime shtesg, sipas ményrés s¢
pércaktuar nga autoriteti kompetent;

1.7. Provimi shtetéror — provimi pér
vlerésimin e njohurive dhe aftésive t&
kandidatit pér ushtrimin e profesionit
t& rregulluar sipas legjislacionit né
fuqi;

13. SCRP - State Council on
Regulated Professions - the decision-
making body, established by the
Ministry, which is responsible for
setting  standards ~ on regulated
occupations;

14. SAKE - State Agency of Kosova
Exams:

1.5. Professional experience - the
legal exercise of a profession, for a
certain time period;

1.6. Professional practice - the
exercise of a regulated occupations for a
certain duration by a practitioner, under
the direction and responsibility of a
qualified professional, which may be
accompanied by additional training
according to the manner set by the
competent authority;

1.7. State exam — exam for
evaluation of candidate's knowledge and
skills to exercise the regulated
profession according to the sub-legal
act.

1.3. DSRP- Drzavni  savet za
regulisane profesije - organ za donosenje
odluke kojeg osniva Ministarstvo koje je
odgovorno za utvrdivanje standarda za
regulisane profesije;

1.4. KDAI - Kosovska drzavna
agencija za ispite;

1.5. Profesionalno iskustvo - zakonska
primena  profesije  na odredenom
vremenskom periodu;

1.6. Profesionalna praksa - obavljanje
regulisane  profesije  na odredenom
vremenskom  periodu, od  strane
praktikanta, pod vodstvom 1
odgovornoScu kvalifikovanog
struénjaka, koji moze imati i dodatnu
obuku, prema na¢inu propisan od strane
nadleznog organa;

1.7. Drzavni ispit - ispit za ocenjivanje
znanja i sposobnosti kandidata  za
obavljanje regulisane profesije prema
vaze¢im zakonodavstvom;
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1.8. Kandidati - personi i cili i
nénshtrohet provimit shtetéror pér
ushtrimin e profesionit t& rregulluar;

1.9. Licenca — dokument zyrtar, i
léshuar nga organi kompetent, q€ i
mundéson kandidatit ushtrimin e
profesionit t& rregulluar;

1.10. Organi kompetent pér
shvillimin e  standardeve  t€
profesionit - (ministria e fushés
pérkatése, agjencité, odat
profesionale,  shogatat, késhillat),

organi pérgjegjés per zhvillimin dhe
pérditésimin e standardeve t& njé
profesioni t& caktuar t& rregulluar qé
ia paraqet ato per miratim Késhillit
Shtetéror ~ pér  Profesionet €
Rregulluara;

1.11. Autoriteti ~ kompetent — pér

licencim - ministria e  fushés
pérkatése, apo me  delegim
institucioni  profesional,  késhilli

qeverisés i cili €shté pérgjegjés pér
dhénie t& licencave dhe provimit
shtetéror t& fushés pérkatése né bazé
t¢  kualifikimeve  paraprake &
pércaktuara me ligj;

1.8. Candidate - a person who is
subject to state examination  for
exercising a regulated profession;

1.9. The License - the official
document that enables the candidate to
exercise a regulated profession;

1.10. The competent body  for
development of profession standards -
(ministry of a relevant field, agencies,
chambers, associations, councils), the
body responsible for the development
and updating of the standards of a
particular  regulated profession and
submits them for approval by the State
Council on Regulated occupations;

1.11. The competent authority for
licensing - ministry of respective field
or, by a professional delegation of the
institution or council governed, which is
responsible for granting licenses and
state exam of the relevant field based on
preliminary qualifications set by law;

= b

1.8, Kandidat - lice koje polaze
drzavni ispit za obavljanje regulisane
profesije;

1.9. Licenca - sluzbeni dokument,
izdat od strane nadleznog organa, koji

omogudava  kandidatu da obavlja
regulisanu profesiju;
1.10. Nadlezni organ za  razvoj

profesionalnih standarda - (ministarstvo
odgovarajuce oblasti, agencije,
profesionalne  komore, udruzenja,
saveti), odgovorni organ za razvoj i
azuriranje standarda odredene regulisane
profesije koje ih podnosi na odobrenje
Dryavnom savetu za regulisane profesije

1.11. Nadlezni autoritet za licenciranje -
ministarstvo odgovarajuce ~oblasti ili
delegiranjem profesionalne institucije,
upravni savet koji je odgovoran za

dodelu licenci i drzavni ispit iz
odgovarajuée  oblasti ~na  osnovu
kvalifikacija ~ prethodno propisanim
zakonom;

-
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E

1.12. Organi profesional -
institucion ~ q&  organizon  dhe
pérfaqéson profesionistét € njé fushe
t& caktuar profesionale;

1.13. Ministria - Ministria pérkatése
pér arsim;

1.14. Ministri - Ministri i ministrisé
pérkatése pér arsim.

Neni 4
Organizimi dhe funksionimi i organit
profesional

. Né pajtim me dispozitat ¢
legjislacionit pér profesione t€ rregulluara
dhe legjislacionin e veganté pér
profesionin  pérkatés, personat  q¢€
ushtrojné njé profesion € rregulluar
organizohen né nj€ organ profesional.

2. Organizimi dhe funksionimi i organit
profesional ~ pér profesionin  pérkatés
rregullohet  me  akt nénligjor  sipas
paragrafit 3 t& kétij neni.

3. Akti nénligjor miratohet nga organet

-

1.12. Professional
institution, that

body
organizes

an
and

representing professionals of a certain

professional area;

1.13. Ministry — respective Ministry

for education;

1.14.  Minister Minister of
respective ministry for education.

Article 4
Organization and function of the
professional body

the

1. In accordance to provisions of
legislation on regulated professions and
special  legislation for the relevant

profession, persons exercising a regulated
profession are organized in a professional

body.

2. Organization and function of
professional  body  for the
profession is regulated with sub-legal
according to paragraph 3 of this Article.

3. Sub-legal act is adopted by compe

the

relevant

act

tent

e,

1.12. Profesionalni organ - institucija

koja organizuje i predstavlja
profesionalce u odredenoj profesionalnoj
oblasti;

1.13. Ministarstvo - relevantno

Ministarstvo obrazovanja;

1.14. Ministar - Ministar relevantnog
Ministarstva obrazovanja;

Clan 4
Organizovanje i funkcionisanju
profesionalnog organa

1. U skladu sa zakonodavnim odredbama o
regulisanim  profesijama i  posebnog
zakonodavstva o relevantnim profesijama,
lica koja se bave regulisanim profesijama
organizuju se jedan profesionalno telo

2. Organizovanje i funkcionisanje
profesionalnog ~ organa 0 relevantnim
profesijama ureduje se podzakonskim aktom
prema stavu 3 ovog ¢lana.

3. Podzakonski akt se odobrava od strane

kompetente per profesionin pérkatés q& bodies for the relevant profession, who are kompetentnih organa za relevantne profesije
jang  pérgjegjése  per sbatimin e | responsible  for implementation  of koje ~ su  odgovorne  zZa primenu
legjislacionit  pe€r profesionet € legislation on regulated professions. zakonodavstva o regulisanim profesijama
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e
rregulluara.

4. Me qéllim t& zbatimit t€ dispozitave
t¢ legjislacionit — pér profesionet ¢
rregulluara, organet kompetente me rastin
e miratimit t& akteve nénligjore per
organizimin dhe funksionimin e organit
profesional jané (& obliguara q& €
pérfshijné edhe dispozitat pérkatése g€
jang € obligueshme pér t& zbatuar

legjislacionin  pér profesionet €
rregulluara  pér secilin profesion t€
rregulluar.
Neni 5
Dispozitat lidhur me profesionet e
rregulluara
1. Organi kompetent me rastin €
miratimit & aktit  nénligjor pér

organizimin dhe funksionimin e organit
profesional, &shté i obliguar q& t&
pérfshijé, duke mos u kufizuar né€
dispozitat né vijim:

1.1. Dispozitat pér pércaktimin e
organeve pérkatése dhe procedurave
pér bashképunimin me ASHPK pér
pércaktimin e temave, ményrave t€
shvillimit dhe menaxhimit pérmes
teknologjisé¢ digjitale t& provimit
shtetéror;

I

4. Tn order to implement provisions of
legislation on regulated ~ professions,
competent bodies, when adopting sub-legal
acts for organization and function of the
professional body are obliged to include
relevant provisions, which are obligatory to
implement the legislation on regulated
professions for each regulated profession.

Article 5
Provisions regarding regulated
professions

1. The competent body when adopting the
sub-legal act for organization and function
of the professional body is obliged to
include, not being limited to the following
provisions:

1.1. Provisions for determining the
relevant bodies and procedure for
cooperation with SAKE for setting
topics, ways of development and
management through digital technology
of the State Matura;

-
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4. U cilju implementacije zakonodavnih
odredbi o  regulisanim profesijama,
kompetentni organi prilikom odobravanje
podzakonskih ~akata © organizovanju 1
funkcionisanju  profesionalnog ~organa
obavezni su da obuhvate i relevantne
odredbe koje su obavezne u implementaciji
zakonodavstvo o regulisanim profesijama za
svaku regulisanu profesiju

Clan 5
Odredbe u vezi regulisanih profesija

1. Nadlezni organi prilikom usvajanje
podzakonskog akta o organizovanju i
funkcionisanju  profesionalnih — organa je
obavezan da obuhvati ali ne da se ograni¢i na

odredbama u nastavku:

1.1. Odredbe za odredivanje relevantnih
organa i procedura o saradnji sa KDAI, za
utvrdivanje tema, nacinima odrzavanje 1
menadZiranje pomocu digitalne
tehnologije drzavnog ispita;




1.2. Dispozitat pér pércaktimin e
organeve pérkatése dhe procedurave
pér bashképunimin me ASHPK dhe
KSHPRr pér caktimin e datés sé
mbaijtjes s& provimit shtetéror;

1.3. Dispozitat pér pércaktimin e
organeve pérkatése dhe procedurave
pér bashképunimin me ASHPK dhe
KSHPRr pér organizimin dhe
mbikéqyrjen e Provimit shtetéror pér
profesione t& rregulluara;

1.4. Dispozitat pér pércaktimin €
kritereve  dhe  procedurave  per
ményrén e aplikimit pér praktiké
profesionale, procedurat pér
pérzgjedhjen e praktikantéve,
kohézgjatjen e praktikés profesionale,
institucionin/organizatén ku do t&
mbahet praktika profesionale si dhe
procedurén  deri  né léshimin e
dokumentit zyrtar q& déshmon se
kandidati né njé periudhé t€ caktuar
dhe né pérputhje me kriteret specifike
t& profesionit t& rregulluar, ka qen€ 1
angazhuar ~ né  njé veprimtari
profesionale brenda apo jashté vendit;

1.5. Dispozitat pér pércaktimin ¢
procedurés dhe  ményrés  s€

1.2. Provisions for determining the
relevant bodies and procedures for
cooperation with SAKE and SCRP for
setting the date of the state exam;

3. Provisions for determining the
relevant bodies and procedures for
cooperation with SAKE and SCRP for
organization and supervision of the
State Matura on Regulated Professions;

1.4. Provisions for determining the
criteria and procedures for applying for
professional practice, procedures for the
selection of trainees, duration of the
professional internship, the institution /
organization ~where the professional
internship  will be held and the
procedure until the issuance of the
official document, proving that the
candidate was engaged in a professional
activity at home or abroad in a given
period and in accordance with the
specific ~ criteria of the regulated
profession;

determining the
the manner of

1.5. Provisions
procedure  and

kompensimit té praktikantit pér kohén compensation of the trainee for the time
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realizacije profesionalne prakse

1.2. Odredbe za odredivanje relevantnih
organa i procedura o saradnji sa KDAI i
DSRP za odredivanje dana odrzavanje
drzavnog ispita;

1.3. Odredbe za odredivanje relevantnih
organa i procedura 0 saradnji sa KDAI i
DSRP o organizovanju i nadgledanje
Drrzavnog ispita za regulisane profesije;

1.4. Odredbe za odredivanje kriterijume i
procedure 0 nacinu  apliciranja  za
profesionalnu praksu, procedure za odabir
praktikanta, vreme trajanja profesionalne
prakse, instituciju/organizaciju u kojoj ¢e
se odrzavati profesionalna praksa kao 1
procedure  do izdavanje  sluzbenog
dokumenta kojim se dokazuje da je
kandidat odredeni period i u skladu sa
specifiénim kriterijumima za regulisanu
profesiju, bio angazovan u profesionalnoj
delatnosti unutar zemlje ili inostranstvu;

1.5. Odredbe za odredivanje procedure i
naé¢in nadoknade praktikantima za period




e realizimit t& praktikés profesionale;

1.6. Dispozitat pér pércaktimin dhe
propozimin e dy (2) kandidatéve pér
pérfagésues té organit profesional né
Komisionin e Provimit Shtetéror;

1.7. Dispozitat pér pércaktimin e
procedurés s& bashképunimit me
ASHPK pér pércaktimin e kritereve
pér pérzgjedhjen e pérfagésuesve né
Komisionin e Provimit Shtetéror;

1.8. Dispozitat pér pércaktimin e
evidentimit dhe mbajtjen e regjistrit
sé¢ t& dhénave t€ pranuara nga
ASHPK pér listén e rezultateve t&
provimit shtetéror pér profesionin
pérkatés, me t€ dhénat pér pikét e
provimit dhe kufirin e kalimit me
sukses t& provimit shtetéror;

1.9. Dispozitat pér pércaktimin e
procedurés &€ bashképunimit me
ASHPK pér t& vlerésuar dhe
vendosur nése pérvoja profesionale e
kandidatit éshté e mjaftueshme pér ta
pérjashtuar nga detyrimi pér kryerjen
e praktikés profesionale;

1.10. Dispozitat pér pércaktimin e
procedurés dhe formés s¢ léshimit t&
dokumentit zyrtar & déshmon se

of realizing the professional practice;

1.6. Provisions for determining and
proposing two (2) candidates as
representatives of the professional body
in the State Examination Commission;

1.7. Provisions for determining the
procedure of cooperation with the
SAKE for determining the criteria for
the selection of representatives in the
State Examination Commission;

1.8. Provisions for determining the
registration and keeping the data
register received by SAKE for the list of
state exam results for the relevant
profession, with data for the exam
points and passing threshold with
success of the State Exam;

1.9. Provisions for determining the
procedure of cooperation with SAKE to
assess and decide if the candidate’s
professional experience is sufficient to
exclude from the obligation to perform
the professional practice;

1.10. Provisions for determining the
procedure and the forms of issuing the
official document which proves that the

1.6. Odredbe za odredivanje i predlaganje
dva (2) kandidata za predstavnike
profesionalnog organa u Komisiji za
drzavni ispit;

1.7. Odredbe za odredivanje procedure o
saradnji sa KDAI za odredivanje
kriterijuma  za  odabir  predstavnika
Komisije drZavnog ispita.

1.8. Odredbe za odredivanje evidentiranje
i odrzavanje registra podataka dobijenih od
strane KDAI o listi rezultate drZavnog
ispita o relevantnim profesijama, sa
podacima o poenima na ispitu i granici
uspedne prolaznosti drzavnog ispita

1.9. Odredbe za odredivanje procedure o

saradnji sa KDAI za ocenjivanje i
odlu¢ivanje koliko  je dovoljno
profesionalna  praksa  kandidata radi
isklju¢ivanje ~ obaveza za obavljanje

profesionalne prakse;

1.10. Odredbe za odredivanje procedure i
nadin izdavanje sluzbenog dokumenta koji
dokazuje da je kandidat odredeni period u
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kandidati né njé periudhé té caktuaﬂ

dhe né pérputhje me kriteret specifike
t& profesionit t& rregulluar ka qen€ i
angazhuar ~ né  njé veprimtari
profesionale, brenda ose jashté
vendit, e cila veprimtari profesionale i
ka dhéné mundési qé t& pérvetésojé
praktiké t& mjaftueshme profesionale
né fushén e kétij profesioni.

1.11. Dispozitat pér pércaktimin e
procedurés  sé bashképunimit me
ASHPK pér lirimin nga detyrimi pér
kryerjen e praktikés profesionale pér
kandidatét q& plotésojné kriteret e
pércaktuara;

1.12. Dispozitat pér pércaktimin e
procedurave  pér anétarésimin €
profesionistéve né organin
profesional pérkatés dhe pér léshimin
e déshmisé¢ pér kandidatét e
regjistruar;

1.13. Dispozitat ~q&  pércaktojné
masat disiplinore ndaj profesionistéve
qé ushtrojné  njé profesion &
rregulluar;

1.14. Dispozitat —q&  pércaktojné
Komisionet disiplinore pér
profesionistét pérkatés;

candidate in a certain period and in |
compliance with specific criteria of the

regulated profession has been engaged

in a professional activity, inside or

outside the country, which professional

activity has given opportunity to master

sufficient professional practice in the

area of this profession;

1.11. Provisions for determining the
procedure of cooperation with SAKE
for being released from the obligation
perform  professional practice  for
candidates meeting the defined criteria;

1.12. Provisions for determining the
procedures for the membership of
professionals in the relevant
professional body and for the issuance
of evidence for the registered
candidates;

1.13. Provisions for determining
disciplinary measures against
professionals practising a regulated
profession;

1.14. Provisions for determining
disciplinary ~ commissions for the
respective professionals;

skladu sa specifiénim  kriterijumima
regulisane profesije je bio angazovan u
profesionalnoj delatnosti, unutar zemlji ili
inostranstvu, kojem mu je profesionalna
delatnost dala moguénost da usavrsi
dovoljnu profesionalnu praksu u oblasti
ove profesije.

1.11. Odredbe za odredivanje procedure
saradnje sa KDAI o oslobadanju od
obaveza o obavljanju profesionalne prakse
za kandidate koji ispunjavanju odreden
kriterijume;

1.12. Odredbe za odredivanje procedure za
uélanjene profesionalaca u relevantnom
profesionalnom organu i za izdavanje
dokaza o registrovanom kandidatu;

1.13. Odredbe koje odreduju disciplinske
mere prema profesionalcima koji se bave
regulisanom profesijom;

1.14. Odredbe koje odreduju Disciplinske
komisije za relevantne stru¢njake;
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1.15. Dispozitat pér pércaktimin e
procedurés  pér  ti  propozuar
Ministrisé pér revokimin e licencés
pér ushtrimin e profesionit &
rregulluar pér profesionistin, i cili
shkel detyrimet e pércaktuara me lig]
apo né kodin etik profesional sipas
legjislacionit t& fushés pérkatése;

1.16. Dispozitat —q&é  pércaktojné
Komisionet €  ankesave  péEr
profesionistét pérkatés.

2. Organet pérkatése profesionale né
varési t& vlerésimit dhe vendimit
autonom, mund t& vendosin pér formén e
inkorporimit t& dispozitave t& lartcekura
né aktin  pérkatés  nénligjor  pér
organizimin dhe funksionimin e organit
profesional pér profesionin e caktuar.

Neni 6
Obligimi pér bashképunim me
ministriné pérgjegjése pér profesionet
e rregulluara

Organet profesionale jané t& obliguara qé
t¢  bashképunojné ~me  ministring
kompetente ~pér arsim i ministri
pérgjegjése né pajtim me kompetencat
ligjore pér licencimin e profesionistéve

1.15. Provisions for determining the
procedure to propose the Ministry for
revocation of the license for practising
for the professional, who violates
obligations set be law or in the
professional code of ethics according to
the legislation of the relevant field;

1.16. Provisions  for defining the
complaint commissions for relevant
professionals.

2. The relevant professional bodies,
depending on the autonomous assessment
and decision, may decide on the form of
incorporation of the abovementioned
provisions into the relevant sub-legal act,
for organization and function of the
professional  body  for the relevant
profession.

Article 6
Obligation to cooperate with the
ministry responsible for regulated
professions

Professional bodies are obliged to
cooperate with the competent Ministry of
Education as the responsible ministry in
accordance with the legal competences for
licensing professionals to practice the

1.15. Odredbe za odredivanje procedure za
predlaganje Ministarstvu  za oduzimanje
licence za obavljanje regulisane profesije
za profesionalce koji prekrse odredene
zakonske obaveze

1.16. Odredbe koje odreduju Zalbene
komisije za relevantne struénjake;

2. Relevantni profesionalni organi u
zavisnosti procene i autonomno odlucivanje,
mogu odlugiti o formiranju inkorporiranja
gorenavedenih  odredbi u relevantnom
pozakonskom aktu o organizovanju i
funkcionisanju stru¢nog organa za odredenu
profesiju

Clan 6
Obaveze saradivanja sa relevantnim
ministarstvom za regulisane profesije

Profesionalni organi su obavezni da saraduju
sa nadleznim ministarstvom za obrazovanje
kao relevantno ministarstvo u skladu sa
zakonskim nadleZnostima za licenciranje
profesionalaca _za _obavljanje regulisanih
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pér ushtrimin e profesionit t€ rregulluar.

Neni 7
Hyrja né fuqi

Ky Udhézim administrativ hyn né fuqi
shtaté (7) dité pas nénshkrimit nga
Ministrja.

Ministre

pt: O\ /7 \% /204

regulated profession.

Article 7
Entry into force

This Administrative instruction enters into

force seven (7) days after signature by the
Minister

Arbérie Nagavci

Minister

Date: / /

profesija.

Clan 7
Stupanje na snagu

Ovo Administrativno Uputstvo stupa na

snagu sedam (7) dana nakon potpisivanja od
strane Ministra.

Arbérie Nagavci

Ministarka

Dat: / /
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