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Pérmbledhje ekzekutive

Strategjia pér Integrimin e Komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian né arsim éshté
njéra ndér komponentat e njé strategjie gjithépérfshirése pér integrimin e kétyre
komuniteteve né Kosové, e cila éshté duke e hartuar nén mbikégyrjen e Zyrés sé
Kryeministrit t¢ Kosoveés. , Hartimi i strategjisé né fushén e arsimit éshté sponsoruar
nga Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé (MASHT) dhe éshté pérkrahur
nga Fondacioni Kosovar pér Shogéri té Hapur (KFOS).

Vet procesi i hartimit t€ késaj komponenteje éshté zhvilluar né koordinimin e
Qendrés pér Arsim té Kosovés (KEC) dhe éshté karakterizuar me pjesémarrije té gjeré
té té gjitha paléve me interes: Qeverisé, pérfagésuesve té komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian, shogérisé civile, partive politike, organizatave ndérkombétare qé merren me
té drejtat e njeriut dhe té fémijés (OSBE dhe UNICEF), etj., si dhe me pérpjekje té

vazhdueshme pér té arritur konsensus pér té gjitha céshtjet kyce.

Zhvillimi i kétij dokumenti éshté ndikuar shumé nga fakti se Qeveria e Kosovés ka
Strategji té Zhvillimit Parauniversitar pér periudhén 2007-2017 dhe Strategji té
Arsimit té Larté pér periudhén 2005-2015. Té dy dokumentet e vejné theksin né
gjithépérfshirje pérmes ofrimit t&é mundésive té barabarta pér té gjithé, prandaj edhe
ofrojné njé bazé té miré pér zhvillimin e Strategjisé pér integrimin e komuniteteve
rom, ashkali, egjiptian né arsim. Sistemi i objektivave té késaj Strategjie éshté dhéné

né vijim:

Vizioni: Kosova — shoqéri e dijes dhe gjithépérfshirése, me respekt pér diversitetin, e
integruar né rrjedha evropiane, me mundési té barabarta pér zhvillim personal té té
gjithé individéve nga komunitetet rom, ashkali dhe egjiptian, té cilit i kontribuojné

zhvillimit té géndrueshém ekonomik dhe shogéror.

Misioni: Ndértimi i sistemit arsimor cilésor dhe gjithépérfshirés, té bazuar né
drejtési, barazi dhe respekt pér diversitetin, gé i kontribuon integrimit té ploté té

komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian né shogeéri.



Objektivat strategjike:

1. Pérmirésim domethénés i pjesémarrjes né arsim dhe i cilésisé sé arsimit pér

pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian
2. Parandalimi i diskriminimit dhe segregacionit né sistemin e arsimit

3. Bashképunim cilésor dhe efikas né mes institucioneve dhe organizatave
relevante né funksion té arsimimit té pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali

dhe egjipian

4. Ndérgjegjésimi i komuniteteve dhe paléve me interes pér té ndihmuar

arsimimin e pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian.

Né planin strategjik jané paraparé 25 masa té pérgjithshme té cilat mund té
konkretizohen né dhjetéra projekte pér té realizuar transformimin e nevojshém nga

gjendja e konstatuar né fillim té procesit deri te pérmbushja e misionit té Strategjisé.

Kalkulimet buxhetore pér periudhén 2007-2012 jané té detajuara dhe reflektojné
konsensusin e pjesémarrésve né procesin e hartimit té Strategjisé. Kéto kalkulime jané
béré pér ¢cdo masé vec e veg, ndérsa jané pérmbledhur sipas objektivave strategjike

dhe si térési.



1. Hyrje

Kjo komponenté e Strategjisé pér Integrimin e Komuniteteve rom, ashkali, egjiptian,
ka pér géllim té identifikojé dhe mobilizojé té gjitha burimet relevante gé lidhen me
sistemin arsimor té té gjitha niveleve, pér té kontribuar né pérmirésimin e shkallés sé
arsimimit dhe fugizimin e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né Kosové, me synim

pér zhvillim té géndrueshém ekonomik dhe social.

Qeveria e Kosovés, duke paré véshtirésité me té cilat pérballen pjesétarét e té
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian u angazhua pér hartimin e njé Strategjie
gjithépérfshirése pér pérmirésimin e pozités sé tyre né té gjitha fushat. Strategjia
parasheh disenjimin dhe implementimin e politikave dhe programeve konkrete pér
zbutjen e varférisé, pérfshirjen e tyre né jetén publike, pérfshirjen né sistemin e
arsimit, ruajtjen dhe zhvillimin e identitetit té tyre etnik dhe kulturor. Komunitetet
rom, ashkali, egjiptian dhe faktorét tjeré ndérkombétaré jané partneré té fugishém dhe
bashképunues té Qeverisé sé Kosovés pér hartimin dhe zbatimin e kétij dokumenti té

réndésishém.

Ministria e Arsimit ka hartuar strategjiné dhjetévjecare, e cila u miratua nga Qeveria e
Kosovés né prill té vitit 2007, né kuadér té sé cilés jané paraparé masa dhe aktivitet qé
adresojné problemet dhe véshtirésité me té cilat ballafagohen té gjitha komunitetet.
Komponenta e arsimit té strategjisé rom, ashkali, egjiptian pérplotéson né pérgjithési
strategjiné e Arsimit Parauniversitar t¢ Kosovés, dhe né vecanti masat gé kané té
béjné me arsimin e grupeve té pafavorizuara, promovimin e diversitetit, barazisé, dhe
pérfshirjes né arsim. Me aprovimin e késaj komponente MASHT do té jeté bartés
kryesor i zbatimit té kétij dokumenti strategjik, né partneritet me palét tjera té

interesit.

Hartimi i Strategjisé sé Qeverisé sé Kosovés pér Integrimin e Komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian né Kosoveé ka filluar né gershor té vitit 2006 me pérkrahjen e OSBE
dhe KFOS. Fillimisht, éshté organizuar njé punétori me pjesémarrje té gjeré té té
gjitha paléve me interes, pérfshiré edhe pérfagésuesit e té tri komuniteteve nga té

gjitha viset e Kosovés. Né kété punétori jané identifikuar fushat problemore gé duhet



adresuar me strategji, njéra prej té cilave éshté arsimi. Gjithashtu, éshté béré njé

analizé gjithépérfshirése e problemeve sipas fushave.

Pér fushén e arsimit éshté formuar njé grupi i vecanté punés me pjesémarrés nga
struktura té ndryshme: Qeveria, partité politike, KRAEF dhe organizatat relevante nga
shoqgéria civile, partité politike etj. Ky grup ka rishikuar edhe njé heré rezultatet e
punétorisé sé paré, duke definuar né ményré eksplicite: sukseset, dobésité, mundésité
dhe rreziget gé lidhen me integrimin e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né

Kosové né fushén e arsimit.

Strategjia pér integrimin e komunitetit rom, ashkali, egjiptian né Kosové né
relacion me legjislacionin ndérkombétar

Deklarata e KB-sé pér té Drejtat e Personave gé u takojné Pakicave Nacionale apo
Etnike, Fetare dhe Gjuhésore, dokument i aprovuar né vitin 1992 thekson gé “shtetet
duhen t’i gasen té drejtave pér edukim té komuniteteve né ményré proaktive. Kur
kérkohet, masat e vecanta duhen té adaptohen nga Shteti gé né ményré aktive té
ushtrojé té drejtén pér edukim té minoriteteve né maksimum té burimeve gé ka né
dispozicion, individualisht ose pérmes asistencés ndérkombétare dhe bashképunimit
sidomos ekonomik dhe teknik”. Dokumenti pér pérfshirjen e komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian, si njé minoritet né Kosové, trajton kété masé té pérshkruar né kété

dokument té KB-sé.

Sipas Deklaratés Universale pér té Drejtat e Njeriut, té aprovuar qysh né vitin 1948, té
drejtat e njeriut jané té bazuara né njohjen dhe pranimin e personit njerézor né té
gjithé diversitetin e tij. Té drejtat ndérkombétare té njeriut, si jodiskriminimi, liria e
shprehjes dhe religjionit si dhe té tjerat jané té gjitha té themeluara né njohjen e vlerés
dhe dinjitetit njerézor. Kéto té drejta jané té bazuara né tolerancén e dallimeve
njerézore, sikur gé jané dallimet religjioze ose gjuhésore. Mohimi i té drejtés sé
individéve pér gasje né pérfitime té caktuara, ose mos-favorizimi pér arsye té
religjionit ose gjuhés — nuk éshté mé e pranueshme. Deklarata Universale pér té
Drejtat e Njeriut e vitit 1948 solli bazé té re meqgé ishte instrumenti i paré
ndérkombétar i cili e deklaroi shkollimin si té drejté té njeriut. Neni 26 i Deklaratés e
definon shkollimin elementar si té obligueshém. Ajo i obligon shtetet gé teknikisht
dhe profesionalisht t’a béjné t& mundshém shkollimin kurse arsimin e larté t’a béjé té
kapshém né bazé té merités. Ai gjithashtu gartéson se géllimi i shkollimit duhet té jeté
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zhvillimi i ploté i personaliteteit njerézor dhe forcimi i respektit pér té drejtat e njeriut
dhe lirive fundamentale. Neni 26 mé tutje thoté se shkollimi promovon mirékuptim,
tolerancé dhe migési mes kombeve, grupeve racore ose fetare dhe kontribon pér

ruajtjen e pageés.

Nése e shohim Konventés Kornizé pér Mbrojtjen e Pakicave Kombétare, dokumenti
strategjik kosovar i referohet Nenit 14 ku deklarohet e drejta e pakicave pér ruajtjen e
identitetit té tyre kolektiv népérmjet gjuhés amtare. Kjo e drejté realizohet népérmjet
shkollimit. Kéto instrumente e nénvizojné faktin se e drejta pér ruajtje té identitetit
kolektiv népérmés gjuhés sé pakicés duhet té ekuilibrohet me pérgjegjésiné pér

integrim dhe pjesémarrje.

Dokumenti kosovar, po ashtu, reflekton Nenin 27 té Konventés Ndérkombétare pér té
Drejtat Civile dhe Politike, ku u garantohet pakicave e drejta e pérdorimit té gjuhés sé

tyre né bashkési dhe me anétarét tjeré té grupit té tyre.

Lidhur me diskriminimin, objektiva e vecanté né Strategjiné e Pérfshirjes sé
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né Arsim trajton detajisht Nenin 5 té Konventés
s& UNESCO-s kundér Diskriminimit né Arsim, ku sigurohen garancité rreth
mundeésive té pakicave kombétare pér té mésuar gjuhén e tyre amtare ose té mésojné

até.

Objektivat e dokumentit kosovar u jané referuar edhe Konventés pér té drejtat e
Fémijés, fillimisht Nenit 28, té drejtés né arsimim, por edhe Nenit 30, pra né ato shtete
ku ekzistojné minoritetet gjuhésoré, fémija gé i takon atij minoriteti nuk i mohohet e

drejta e pérdorimit té gjuhés.

Nga kjo nxjerret si premisé themelore e drejta né edukim né gjuhén minoritare. Té
refuzohet sigurimi i edukimit publik né njé gjuhé pér minoritarét nuk mund té
arsyetohet dhe konsiderohet veprim diskriminues. Por kjo nuk do té thoté gé c¢do
kérkesé e paplotésuar e minoriteteve pér edukimin né gjuhé specifike éshté
automatikisht edhe shkelje e té drejtave té njeriut, pavarésisht kostos ose véshtirésive
praktike g& mund té ngriten. Ekziston njé kuptueshméri se duhet t& vendoset njé
balans mes interesave té pérfshira: atyre té individéve potenciali edukativ i té ciléve

mund té jeté i pafavorizuar me preferencat linguistike té geverisé, dhe me interesat e
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shtetit legjitim, ku shteti orvatet té sigurojé shérbime né gjuhén e minoritaréve por

mund té jeté e kufizuar pér arsye té mungesés burimeve njerézore ose financiare.

Dokumenti pér pérfshirjen e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian — komponenti i
edukimit tregon gé edukimi né gjuhén e minoriteteve éshté mé tepér njé pasuri se sa
njé detyrim kur kuptohet dhe aplikohet si¢ duhet. Nuk éshté njé e drejté gé éshté e
aplikueshme né secilén situaté ku njé individ mund thjesht ta kérkojé si té drejté
individuale. Eshté mé tepér rezultat gé éshté né pérputhje me respektimin e vlerave
pér diversitet dhe tolerancé té dallimeve, té cilat dhe jané gurthemel i shumicés sé

shogérive demokratike.

Dokumenti strategjik kosovar adreson situatat e pafavorshme gé mund t’i hasin
fémijét pér té cilét gjuha zyrtare nuk éshté gjuha amtare. Kjo do té thoté se autoritetet
publike sigurojné pérdorim té pérshtatshém té gjuhés minoritare si medium té

mésimdhénies né shkollat publike sipas rrethanave.

Kjo padyshim zé fill si nga koncensusi né traktatet e mévonshme dhe instrumenteve té
tjera té Késhillit té Evropés, OSBE-sé dhe institucioneve té Bashkésisé Evropiane qé
lidhen me minoritetet dhe edukimin né gjuhén e tyre. Té katér objektivat e dokumentit
strategjik kosovar pér komunitetet rom, ashkali, egjiptian mund té hasen né kuadér té

normave té pércaktuara me dokumentet ligjore té BE-Sé.

Deri né janar té. v. 2007 Bashkésia Evropiane ka prodhuar njé numér té
konsiderueshém té rezolutave pér komunitetin rom (shtaté nga Parlamenti Evropian®

dhe tre nga Késhilli i Bashkésisé Evropiane?), raporte té shkélqyera Evropiane®, dhe

1 Rezoluta e Parlamentit Evropian pér Situatén e Roméve né Komunitet (1984); Rezoluta e Parlamentit
Evropian Mbi Edukimin e Fémijéve prindérit e té ciléve nuk kané vendbanim té pérhershém (1984);
Rezoluta e Parlamentit Evropian mbi Analfabetizmin dhe Edukimin e fémijéve prindérit e té ciléve nuk
kané vendbanim té pérhershém (1989); Rezoluta e Parlamentit Evropian pér Romét né Komunitet
(1994) ; Rezoluta e Parlamentit Evropian mbi Diskriminimin kundér Roméve dhe Sintéve (1995);
Rezoluta e Situatés s&€ Roméve dhe Sintéve né Bashkésiné Evropiane (2005); Rezoluta mbi Situatén e
femrave Rome dhe Sinti né Bashkésiné Evropiane (2006).

2 Rezoluta Nr. 89/C 153/02 e Késhillit té Bashkésisé Evropiane mbi dispozitat shkollore pér fémijét
romé dhe ata udhétaré (1989); Rezoluta e Késhillit dhe Ministrave t& Edukimit pérbrenda Késhillit pér
dispozitat shkollore pér fémijét udhétaré té zéné me puné (1989) ; Rezoluta e Késhillit dhe
pérfagésuesve € vendeve anétare; Takimeve Qeveritare pérbrenda Késhillit mbi Gatishmériné e
Sistemeve té Edukimit pér trajtimin e problemeve té Racizmit dhe Ksenofobisé (1995)

3 Pérkrahja e BE-sé pér Komunitetin Rom (2002), Situata e roméve né njé Evropé té zmadhuar (2004)
Punésimi dhe Céshtjet Shogérore; Rishikimi i asistencés PHARE té Bashkésisé Evropiane pér
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gé nga viti 1984 Késhilli i Evropés né Strasburg ka prodhuar mé tepér se 500
dokumente gé lidhen me komunitetin rom, gjegjésisht né pérfshirjen e tyre né fusha té

ndryshme shoggérore.

Né anén tjetér, Zyra e Komisarit té Larté pér Pakica Kombétare prané OSBE-sé doli
me dokumentin pér Rekomandimet E Hagés Lidhur Me Té Drejtat E Shkollimit Té
Pakicave Kombétare. Sipas kétij dokumenti, shtetet jané inkurajuar t’u gasen té
drejtave té njeriut né ményré proaktive, sipas frymés sé nenit 31 té Dokumentit té
Kopenhagés i cili inkurajon shtetet ta mbrojné identitetin etnik, kulturor, gjuhésor dhe
fetar té pakicave kombétare. Dokumenti strategjik kosovar i qgaset né ményré
proaktive trajtimit té elementit gjuhésor dhe atij edukativ t&¢ Dokumentit té Hagés, me
cka pérmbushet edhe neni 33 i Dokumentit t¢ Kopenhagés ku kérkohet gé shtetet ta
mbrojné identitetin etnik, kulturor, gjuhésor dhe fetar té pakicave gé jetojné né

territorin e tyre dhe té krijojné kushte pér promovimin e kétij identiteti.

minoritetet romé (2004) “Mbrojtja e minoriteteve né BE” nga Rrjeti i BE-sé | ekspertéve té pavarur pér
té drejtat fundamentale (2004); Barazia dhe jo-diskriminimi — Raporti vjetor (kaptina e vecanté pér
“Pé&rmirésimin e situatés sé roméve né BE); Punésimi dhe Céshtjet Shogérore - Opinionet Kyge 2005:
Qasja né Drejtési

13



2. Gjendja e tanishme e arsimit té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Komunitetet romé, ashkalinj dhe Egjiptian ballafagohen me probleme te ndryshme
lidhur me arsimimin, posacérisht kur béhet fjalé pér integrimin e tyre né sistemin e
arsimor. Véshtirésité fillojné nga regjistrimi, zotérimi i gjuhés, pranimi nga
komuniteti shumicé, disbalanci kulturor, social dhe ekonomik. Problemet dhe
véshtirésité gé i pércjellin kéto komunitete jané té ngjashme me problemet gé kéto
komunitete kané né Evropén Juglindore. Megjithaté, zhvillimet né fillimin e viteve té
90-ta né Kosové kané léné né pozité edhe mé té disfavorshme gasjen né arsim té
kétyre komuniteteve. Kjo pozité éshté véshtirésuar edhe mé tej si rezultat i luftés né
Kosové, ku si rezultat éshté béré zhvendosja e popullatés brenda dhe jashté Kosove.
Vlerésimet e péraférta nga KB tregojné se pas konfliktit té vitit 1999, pjesémarrja e
rom, ashkali, egjiptian né popullatén e Kosovés ka pésuar rénie nga 100,000 né 35-
40,000 pjesétaré, gjé gé ka ndikuar dukshém edhe né pérfshirjen e pjesétaréve té
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né sistemin arsimor. Teté vite pas konfliktit,
arsimimi i komuniteteve rom, ashkali, egjiptian vazhdon té jeté i lidhur me statusin

socio-ekonomik té tyre dhe dukurité e margjinalizimit, diskriminimit dhe segregimit.

Sipas té dhénave té fundit nga Sistemi i Menaxhimit té Informatave pér Arsimin
(SMIA) té v. 2005/06, nga niveli parashkollor deri né nivelin e mesém té larté numri i
fémijéve té komunitetit rom, ashkali, egjiptian té pérfshiré éshté 4527, ose 1.1 %
karshi komunitetit shumicé, gjersa numri i personelit rom, ashkali, egjiptian té
punésuar né arsim, sipas té dhénave té Ministrisé sé Shérbimeve Publike té majit 2007
éshté gjithsej 140, ose 0.53 % karshi komunitetit shumice.

Né njé plan té pérgjithshém, nése merren t€ dhénat nga Dekada e Roméve dhe
krahasohen me vendet fginje, numri i fémijéve gé kané pérfunduar nivelin e mesém té
larté éshté 4.5 %, gjersa né Shqipéri 4.3 %, né Serbi 9 %, né Maqgedoni 11.6 % dhe né
Mal té Zi éshté 3.7 %.

Zbatimi i kétij dokumenti do té mobilizojé té gjitha strukturat relevante pér t’i hapur
rrugé kétyre komuniteteve pér integrim té ploté, integrim ky i cili do t’i mundésojé
kétyre komuniteteve gjithépérfshirjen, ruajtjen, promovimin, zhvillimin dhe
pérparimin e identitetit té tyre, tradités, kulturés.
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Integrimi i pjesshém i komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né arsim

Gjaté analizave té béra pér pozitén e komunitetit rom, ashkali, egjiptian né Kosové,
jané identifikuar faktorét kryesoré té cilét kané ndikuar né integrimin e pjesshém té
kétyre komuniteteve né shoqgéri. Mobilizimi jo i mjaftueshém i organeve geveritare,
fondet e limituara geveritare dhe té donatoréve, fushatat e pakta né lidhje me
réndésiné e arsimit, mungesa e iniciativave pér té avokuar dhe lobuar pér té drejtat e
minoriteteve, , jané ndér faktorét kryesoré qé kané ndikuar né pérfshirjen e pjesshme
té pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né Kosové. Me gjithé faktin se
pas konfliktit né Kosové jané ndérmarré disa iniciativa t& ndryshme me géllim té
krijimit té klimés pozitive né klasé dhe né shkollgé, pastaj programe stimuluese pér
motivimin e nxénésve pér vijim té rregullt té shkollés, si programe pér si zhdukje e
analfabetizmit, mésimi i pérshpejtuar, programet pér arsim joformal dhe kuotimet pér
rritjen e regjistrimit né arsimin e mesém dhe universitar, kthimin né bankat shkollore
té atyre gé kané braktisur shkollor, vazhdon t€ m, mbetet shgetésues fakti se numri i
fémijéve té pérfshiré né arsimin e nivelit parauniversitar dhe universitar si dhe numri i
fémijéve gé braktisin dhe nuk pérfundojné shkollén éshté shumé i larté. Statusi i
pavolitshém socio-ekonomik, numri i vogél i edukatoréve dhe mésimdhénésve nga
radhét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian, mungesa e arsimit né gjuhén rome,
véshtirésité né zotérimin e gjuhés zyrtare né fillim té shkollimit, si dhe paragjykimet
dhe stereotipet karshi kétyre komuniteteve, paragesin disa nga barrierat tjera té cilat
kané béré gé pérfshirja e pjestaréve té kétyre komuniteteve né arsim té vazhdon te

mbetet né nivel shumé té ulét

Pjesémarrje jo e kénagshme e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né arsim

Niveli i sigurisé sé lévizjes né Kosové né kéto 7-8 vitet e fundit ka béré gé né disa
vendbanime fémijét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian t¢ mos ndihen té sigurté
pér té vijuar mésimet né kuadér té sistemit té rregullt arsimor. Kjo ka béré krijimin e
njé shérbimi improvizues arsimor, i cili vazhdon té funksionojé né kampe si ai
Gjilanit dhe kampi né Plemetin , té cilat funksionojné né kushte té pavolitshme té
punés, né disa komunitete me mésimdhénés té pakualifikuar dhe né kushte shumé té
véshtira. Niveli i mésimdhénies dhe mésimnxénies né kété shkolla ka gené shumé i
ulét dhe shpesh here jo né pajtimme sistemin e rregullt arsimor me ¢ka i ka

pamundésuar nxénésve transferim né arsimin e rregulit.
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Bashképunimi i pamjaftueshém mes MAShT dhe organizatave té shogérisé civile té
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian gé merren me céshtjet e arsimit ka béré gé
autoritetet arsimore té mos jené té njohura nga afér me véshtirésité dhe problemet me
té cilat jané ballafaquar komunitetet, gjé gé ka ndikuar né mungesé transparence gjaté

marrjes sé vendimeve me interes pér kéto komunitete.

Niveli i varférisé, konceptet dhe niveli i ulét i arsimimit té€ prindérve, pérfshirja né
nivelin jo té duhur né edukimin parashkollor, mungesa e programeve alternative pér
edukimin e pjesétareve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian jané faktoré tjeré pér
mospérfshirjen e pjesétaréve té kétyre komuniteteve né arsim. Numri i fémijéve gé
nuk regjistrohen me kohé, dhe i atyre gé e braktisin shkollén éshté shumé i madh.
MASHT dhe OSBE ka disa vite gé ofrojné programe té mésimit intensiv pér nxénésit
gé kané ndérpreré shkollén. Ky mésim ofrohet si mundési alternative pér vazhdimin
dhe pérfundimin e arsimit té obliguar. Shumé fémijé pér shkak té gjendjes sé réndé
ekonomike detyrohen té ndérpresin shkollén pér t'u béré krahé pune pér prindérit e

tyre.

Paragjykimet dhe stereotipet e pjesétaréve té komuniteteve té tjera etnike ndaj kétyre
komuniteteve dukshém vérehen edhe né sistemin arsimor, gé reflekton me

diskriminimin gé béhet ndaj nxénésve dhe prindérve té kétyre komuniteteve.

Duke pasur parasysh gé arsimimi éshté kusht i domosdoshém pér konkurrencé né
tregun e punés, éshté e nevojshme qé pjesétarét e komuniteteve Rom, Ashkali
Egjiptian té pérfundojné sé paku arsimin fillor dhe té mesém. Pér té arritur kété
gjendje, strategjia parasheh hartimin e politikave mbéshtetése si¢ jané: dhénia e
bursave, kuota pér fémijét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian, né ményré gé té
vazhdojné studimet né fusha té ndryshme. Konkurrenca né tregun e punés kérkon qé
pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian té jené té arsimuar dhe té pérgatitur

profesionalisht pér té zéné njé vende pune.

Edhe pse Kosova ka legjislacion té vecanté anti-diskriminim ndérkohé gé legjislacioni
arsimor ndalon té gjitha format e diskriminimit dhe segregimit, megjithaté né praktiké
jané té pranishme raste té diskriminimit dhe té segregimit né raport me pjesétarét e

komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.
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3. Vizioni dhe Misioni

Strategjia e Qeverisé sé Kosovés pér Integrimin dhe Fugizimin e komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian né Kosoveé do jeté pjesé integrale e strategjive té tjera zhvillimore té
Kosovés té hartuara pér vitet 2007-2017. Strategjia e Arsimit Parauniversitar
gjithashtu éshté njé dokument gé pér parim ka zhvillimin e njé sistemi arsimor pér té
gjithé, pa dallim etnik, gjuhésor, racor, kulturor dhe religjioz. Institucionet arsimore
né té gjitha nivelet do té jené faktorét kryesor té cilét do té luajné rol té
pazévendésueshém né eliminimin e formave té diskriminimit, segregimit,
paragjykimeve dhe jo-tolerancés ndéretnike. Eliminimi i kétyre formave té trajtimit jo
té drejté, ofrimi i mundésive té barabarta pér arsimim cilésor dhe respektimi i
diversitetit kulturor e gjuhésor nga ana e shumicés, do té kontribuojné né fugizimin e
pozités sé komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian né shogéri, si dhe do té hapé rrugé

pér integrim té ploté té tyre né jetén publike dhe institucionale.

Vizioni

Kosova — shogéri e dijes dhe gjithépérfshirése, me respekt pér diversitetin, e integruar né
rrjedha evropiane, me mundési té barabarta pér zhvillim personal té té gjithé individéve nga
komunitetet rom, ashkali dhe egjiptian, té cilit i kontribuojné zhvillimit té géndrueshém

ekonomik dhe shogéror.

Realizimi i1 Kkétij vizioni té gé& buron nga ai i definuar né Strategjiné e Arsimit
Parauniversitar 2007-2017 né Kosovén e cila ende éshté duke u pérpélitur me etapén e
véshtiré té transicionit, té statusit té pazgjidhur politik, me ndasi ndéretnike, nuk do té
jeté e lehté. Né anén tjetér, derisa Kosova pérballet me kéto probleme, bota Iévizé me
njé shpejtési marramendése drejt njé shoqérie dhe ekonomie té bazuar né dije.
Natyrisht, Kosova nuk ka vetém probleme dhe pengesa, ka edhe mundési dhe lehtési.
Njé ndér to éshté mundésia e krijuar pér dije dhe informacion bashkékohor, bashké
me motivimin dhe aftésimin pér pérdorimin racional té kétyre burimeve né shérbim té
individit dhe té bashkésisé né térési. Kjo mundési e ofruar pér té gjithé qytetarét éshté
celés pér zgjidhjen e té gjitha problemeve ekonomike, sociale e politike, sepse
individét pavarésisht nga c¢farédo dallimi a interesi qé kané, kané interes vital pér

integrimin e Kosovés né shogériné e dijes sé botés bashkékohore.
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Misioni
Ndértimi i sistemit arsimor cilésor dhe gjithépérfshirés, t€ bazuar né drejtési, barazi dhe

respekt pér diversitetin, gé i kontribuon integrimit té ploté té komuniteteve rom, ashkali dhe

egjiptian né shogéri.

Pérfshirja e qytetaréve né sistemin e arsimit &shté njé ndér treguesit e zhvillimit té njé
shogérie, ndérsa né rastin e arsimit té obligueshém éshté edhe obligim ndérkombétar.
Barazia nénkupton té genét i barabarté né status, té€ kesh mundési té barabarta, té
marrésh njé trajtim té barabarté, pa diskriminime, pa barriera dhe pa paragjykime. Ky
parim kérkon gé té gjithé personave dhe institucioneve té pérfshira né arenén e arsimit
(si personeli mésimor dhe administrativ, nxénésit, prindérit, komuniteti, grupet e
pafavorizuara, shkollat, shogéria civile, etj.), t’u jepen té drejta té barabarta sipas
statusit té tyre, té trajtohen si té barabarté pér njé zhvillim normal individual dhe
institucional dhe pér njé pérmbushje té suksesshme té detyrave dhe té pérgjegjésive.
Barazia mund té jeté numerike ose proporcionale. Respektimi i barazisé pranohet si
njé standard minimal i kulturés sé sotme morale dhe arsimore, ndérsa ofrimi i
mundésive té barabarta pér té gjithé éshté parakusht pér sigurimin e pjesémarrjes

aktive té qytetaréve né jetén shogérore.

Diversiteti nénkupton dic mé shumé se pérkatésiné etnike dhe pérfshin aspekte si
gjuha, mosha, gjinia, pérkatésia fetare, statusi shogéror i qytetarit, ose vecantiné
relative té secilit individ né popullaté. Edukimi pér njohjen e diversitetit nénkupton
kompetenca si: haptésia, té kuptuarit e kulturave tjera, gasje kritike ndaj realitetit

shogéror, niveli i zhvillimit, etj.
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Grupi hartues ka identifikuar katér objektiva strategjike qé kontribuojné né arritjen e
misionit té Strategjisé pér Integrimin e Komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né fushén
e arsimit. Pérmbushja e kétyre objektivave strategjike, njékohésisht do té kontribuojé
edhe né arritjen e qéllimit té Strategjisé sé Arsimit té Parauniversitar, i cili ka té béjé
me ndértimin e njé sistemi arsimor dhe gjithépérfshirés, gé siguron kushte pér formim
cilésor té té gjithé individéve, duke kultivuar shprehi té té nxénit gjaté gjithé jetés dhe
vlera té gytetarisé demokratike.

Objektiva 1: Pérmirésim domethénés i pjesémarrjes né arsim dhe i cilésisé sé arsimit

pér pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian
Objektiva 2: Parandalimi i diskriminimit dhe segregacionit né sistemin e arsimit

Objektiva 3: Bashképunim cilésor dhe efikas né mes institucioneve dhe organizatave
relevante né funksion té arsimimit té pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali dhe

egjipian

Objektiva 4: Ndérgjegjésimi i komuniteteve dhe paléve me interes pér té€ ndihmuar
arsimimin e pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian.

Nga objektivat e hartuara jané parashikuar masa dhe veprimet gé duhet ndérmarré né
ményré gé pozita e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né fushén e arsimit té
pérmirésohet. N& vazhdim &shté béré njé pérshkrim i detajuar i objektivave

strategjike, treguesve dhe masave pér secilén nga objektivat strategjike.
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4.1. Pérmirésim domethénés i pjesémarrjes né arsim dhe i cilésisé sé

arsimit pér pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian
Gjaté procesit té hartimit té Strategjisé, grupi i punés ka konsideruar se niveli i ulét i
arsimit, shkalla e larté¢ e analfabetizmit né radhét e komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian éshté elementi kryesor pér mos-pérfshirjen e kétij komuniteti né masén e
duhur né jetén politike, sociale dhe ekonomike. Eshté konsideruar gé politikat
arsimore duhet té synojné integrimin e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian, duke
siguruar gasje té ploté dhe té barabarté si dhe duke krijuar mekanizma specifik, té cilét
trajtojné né ményré té vecanté céshtjen e pérfshirjes né arsim té komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian. Masat e parapara né kété Strategji pér pérmirésimin e pjesémarrjes
né arsim jané né koherencé té ploté edhe me masat dhe aktivitetet gé jané paraparé né

Strategjiné e Arsimit té Parauniversitar.
TREGUESIT

Pérfshirja e personelit dhe e fémijéve né nivelin parafillor dhe parashkollor
Numri i shtuar i fémijéve té regjistruar né klasén e paré

Ofrohen lehtésime pér fémijét e kategorive sociale

Rritet numri i nxénésve gé pérfundojné arsimin fillor, t&¢ mesém dhe universitar
Shpérndarja e fémijéve pa dallime népér klasa né té gjitha nivelet

Ekzistojné dhe zbatohen programet gé mbéshtesin arsimin joformal

Zhvillohet mésimi né gjuhén rome

Shtohet numri i institucioneve parafillore dhe parashkollore

© 0 N o 0 bk~ w DN PE

Funksionalizohen mekanizmat pér zbatim té ligjit mbi arsimin

[EEN
o

. Zyra komunale té€ komuniteteve té fugizuara

[EEN
[EEN

. Ekzistojné dhe zbatohen programe pér trajnimin e personelit arsimor pér

planifikim, menaxhim dhe zhvillim profesional

12. Ekzistojné rrjete funksionale té organizatave jogeveritare té cilat trajtojné
problemet né fushén e arsimit

13. Ekzistojné agjensione té cilat merren me ndértim té kapaciteteve né fushén e

arsimit
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VEPRIMET

Veprimi 1:

Pérfshirja e edukatoréve rom, ashkali, egjiptian dhe asistentéve té

tyre né nivelin parafillor dhe parashkollor

Pérshkrimi:

Aftésohen 90 edukatoré nga komunitetet rom, ashkali, egjiptian pér puné
né institucione parafillore dhe parashkollore.

Identifikohen edukatorét e ardhshém nga radhét e komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian, qé té pérfshihen mé shpejt né sistemin arsimor duke iu

ofruar subvencione — studim-pune-praktike

Veprimi 2:

Aftésimi dhe riaftésimi i mésimdhénésve té komuniteteve rom,

ashkali, egjiptian né shkollimin e obligueshém

Pérshkrimi:

Mésimdhénésit e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian té cilét ndodhen né
procesin arsimor do té marrin trajnime shtesé lidhur me metodologjité e
reja té mésimdhénies dhe mésimnxénies. Mésimdhénésit do té kalojné né
programet pa shképutje nga puna gé ofrohen nga institucionet arsimore.
Identifikohen mésimdhénésit e ardhshém qé té pérfshihen mé shpejt né
sistemin arsimor duke iu ofruar subvencione — studim-puné-praktike
Organizohen shkolla verore pér mésimdhénésit gé japin I1&ndén gjuhén
rome. Kéto shkolla verore do té jené té hapura edhe pér mésimdhénésit e
komuniteteve té tjera.

Béhet shkémbimi i mésimdhénésve rom, ashkali, egjiptian me géllim té
ngritjes profesionale.

Veprimi 3:

Ofrimi i programeve reintegruese pér fémijét e kthyer nga diaspora

Pérshkrimi:

Organizohen kurse intensive gjashté-mujore pér gjuhén te fémijét té cilét
kané jetuar né diasporé. Kurset ofrohen né gjuhén té cilén fémijét do té

vazhdojné shkollimin e métutjeshém. Kéto kurse do té shérbejné edhe pér
njohjen e kulturés dhe tradités sé vendit. Sipas nevojés, do té organizohet

mésimi plotésues.
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Veprimi 4:

Motivimi pér pjesémarrje té shtuar né arsim

Pérshkrimi:

DKA, shkolla dhe OJQ-té béjné fushata pér regjistrimin e fémijéve né
nivelin parafillor dhe fillor.

Krijohen programe pér incentiva pér motivimin e fémijéve gé té vijojné
me rregull shkollén.

Nxénésve me véshtirési né té nxéné u ofrohen oré plotésuese né shkollé
ku ata vijojné mesmin apo né gendrat komunitetit.

Kéto ore plotésuese do té béhen pér fémijét me véshtirési né té nxéné dhe
ata qé jané identifikuar se nuk kané mbéshtetje né familje pér kryerjen e
obligimeve shkollore. Sigurohen fonde pér transportim pér te gjithé ata
fémijé ne parafillore dhe té ciklit t& ulét té cilét udhétojné dy kilometra
(edhe pse tani pér tani éshté duke u béré sigurimi i transportit nga DKA
per fémijét gé udhétojné me shumé se katér kilometra). Sigurimi i
transportit pér kéta fémijé do té mundésonte vijimin e rregullt dhe gasjen

né shkollé.

Veprimi 5:

Krijimi i kushteve pér vazhdimin e e arsimimit pas shkollimit té

obligueshém

Pérshkrimi:

Ofrimi i kurseve pérgatitore pér nxénésit me sukses té dobét pér regjistrim
né shkollé t& mesme.

Themelohet njé fond i vecanté pér bursa pér fémijét me kushte té véshtira
ekonomike dhe qé tregojné suksese né mésim me géllim té pérfundimit
me sukses té shkollimit. Ky fond do té monitorohet nga DKA dhe zyrat
lokale pér komunitete.

Organizimi i fushatave pér ngritjen e vetédijes pér vazhdimin e
shkollimit.

Krijohet hapésiré pér sistemimin népér konvikte té nxénésve dhe
studentéve udhétaré qé vijojné mésimin larg vendbanimit té tyre. Kjo do
té ndikonte né ngritjen e nivelit té arsimit.

MASHT lehtéson regjistrimin e nxénésve dhe studentéve né konvikte.
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Veprimi 6:

Pérfshirja e Gjuhés Rome si Iéndé mésimore

Pershkrimi:

MASHT né bashképunim me OJQ-té identifikon dhe bén trajnimin e
ekspertéve pér hartimin e kurrikulit pér gjuhén rome. Pas hartimit té
kurrikulit béhet diskutimi publik pér vlerésime, sugjerime dhe plotésime

etj. Pas kétyre debateve do té béhet drafti pérfundimtar i kurrikulit.

Dizajnohen programe trajnimi pér mésimdhénésit e gjuhés rome bazuar
né kurrikulin e hartuar pér gjuhén rome. Kéto programe trajnime iu
ofrohen pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian té cilét do té
punojné me nxénésit né arsimin e obligueshém.

Po ashtu, né kuadér té planprogrameve té rregullta zhvillohen dhe futen
pérmbajtje gé prezantojné elemente té tradités, kulturés dhe historisé sé
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian. Mund té zhvillohen edhe programe
opcionale pér ata gé déshirojné té thellohen né njohjen e tradités, kulturés
dhe historisé sé komuniteteve. Kéto programe duhet té zhvillohen duke
marré parasysh té gjitha rrethanat dhe nevojat pér afirmimin e vlerave dhe

luftimin e praktikave té démshme.

Mésimi né gjuhén rome do té organizohet né formé té mésimit zgjedhor

varésisht nga koncentrimi i fémijéve rom, ashkali, egjiptian né shkollé.

Veprimi 7:

Programe plotésuese gjuhésore pér fémijét nga komuniteti rom

Pérshkrimi:

MASHT harton dhe organizon programe plotésuese, né bashképunim me
shogériné civile, pér fémijét e komunitetit rom né gjuhén né té cilén do té
vijojné mésimin e rregullt duke filluar prej edukimit parashkollor.
Pjesétaré té komunitetit rom ose njohés té gjuhés rome do té aftésohen pér
organizimin e kétij programi dhe do té béjné aftésimin e fémijéve pér t’u
integruar mé lehté né sistemin e rregullt arsimor. Ké&to programe aftésimi
do té ofrohen né nivel shkolle dhe népér gendra te komunitetit sipas
nevojés. Kohézgjatja e programeve do té jeté adekuate pér mésimin e
gjuhés sé mjedisit. Kéto programe duhet té pérfshijné elemente té
pérgatitjes sé fémijéve pér shkollé. Ndérkag, instruktorét e gjuhés duhet té

trajnohen si edukatoré parashkolloré.
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Veprimi 8:

Pérfshirja e fémijéve me aftési té kufizuara né sistemin e rregullt

arsimor

Pérshkrimi:

Ofrohen programe vetédijésuese pér prindérit dhe popullatén pér
pérfshirjen e fémijéve me aftési té kufizuara né sistemin e rregullt
arsimor.

Organizohen aktivitete késhilluese me mundési aftésimi té prindérve té
cilét kané fémijé me aftési té kufizuara. Sipas mundésisé, organizohen
forma té ndryshme té ofrimit té ndihmés fémijéve me aftési té kufizuara,
pérfshiré pércjelljen, etj.

Ofrohen incentiva pér familjet e fémijéve me nevoja té vecanta pér té
motivuar pér dérgimin e fémijéve né shkollé, p.sh. asistencé financiare

pér familjet, transporti, shujtat, etj.

Veprimi 9:

Rritja e pérfshirjes né arsimin profesional

Pérshkrimi:

Né partneritet me gendrat e aftésimit profesional béhet hulumtimi i
nevojave pér arsimim dhe zhvillim profesional té komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian. Né bazé té nevojave té identifikuara dhe né bazé té
nevojave té tregut hartohen programe dhe béhet arsimimi profesional pér
kéta pjesétaré.

Njékohésisht sensibilizohen komunitetet pér shfrytézimin e shérbimeve
lidhur me arsimin profesional gé ofrohen nga institucionet e ndryshme.
Pér fémijét nga komunitetet rom, ashkali, egjiptian duhet té parashihen

kuota pér regjistrim né institucione té arsimit profesional.

Veprimi 10:

Krijimi i skemés sé granteve pér komunitetet rom, ashkali, egjiptian

Pérshkrimi:

Né skemé té granteve parashihet sigurimi i mjeteve nga geveria dhe nga
donatorét e jashtém. Né c¢do tri vjet do té organizohet konferencé me
donatoré. MASHT do té krijojé njé njési gé do té merret me menaxhimin
e pérgjithshém té kétij fondi.

Themelohet skema e granteve pér té ofruar financim té projekteve gé kané
pér géllim rritjen e pjesémarrjes né arsim, dhe zvogélimin e shkallés sé

analfabetizmit pér personat e papérshiré né sistemin shkollor.
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Né skemén e granteve kané gasje shkollat fillore dhe t& mesme gé kané
nxénés té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian si dhe OJQ-té gé merren
me ¢éshtjen e arsimit, por gé projektet kané pér pérfitues nxénésit e
shkollave fillore dhe té mesme té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.
Né planet zhvillimore té shkollave té parashihen programe atraktive pér
rritje té pérfshirjes sé nxénésve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.

SUPOZIMET KRITIKE

Ekziston gatishméria e institucioneve dhe komuniteteve pér gjithépérfshirjen né

arsim

Implementimi i kétij dokumenti varet shumé nga gatishméria e institucioneve
geveritare pér té pérkrahur zbatimin e kétij dokumenti. Aprovimi, hartimin i
politikave gé mundésojné zbatimin e kétij dokumenti dhe ndarja e fondeve pér
realizmin e projekteve té vecanta jané hapat kryesor gé institucionet duhet té béjné pér
realizmin e Strategjisé pér integrimin e Komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.
Gjithashtu, rol me réndési né pérfshirjen e pjesétaréve té komunitetet rom, ashkali,
egjiptian né arsim ka edhe pérkrahja qé do t’i béhet kétij komuniteti nga popullata
shumicé. Toleranca ndéretnike, respektimi i diversitetin dhe té drejtave té njeriut jané
kushte themelore gé hapin rrugén drejt integrimit té kétij komuniteti né jeté politike,

ekonomike dhe shogérore.

4.2. Parandalimi i diskriminimit dhe segregacionit né sistemin e arsimit
Dukuria e diskriminimit dhe segregacionit né arsim éshté njéri ndér faktorét pengues
pér integrimine komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né shogériné kosovare. Nuk ka
dyshim se ekzistojné mundési té shumta pér t’u “maskuar” rastet e diskriminimit dhe
té segregacionit né sistemin e arsimit, prandaj parakusht me réndési pér kundérvénie
kétyre dukurive éshté ekzistimi i njé disponimi pozitiv nga gana e autoriteteve té
arsimit, por edhe ndérgjegjésimi i popullatés shumicé pér nevojéne pérkrahjes sé

arsimimit t& komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.
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TREGUESIT

1. Raportohen dhe béhen publike rastet e diskriminimit dhe té segregacionit ndaj

komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

2. Punétoréte  arsimit njohin réndésiné e parapengimit té dukurisé sé

diskriminimit dhe segregacionit.

3. Zvogélohet dukshém numri i rasteve té diskriminimit dhe té segregacionit té

pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.

Veprimi 1:

Analiza e gjendjes lidhur me segregacionin dhe diskriminimin né

arsim

Pérshkrimi:

MASHT né partneritet me OJQ-té organizon njé hulumtim pér praniné
e segregacionit dhe diskriminimit ndaj komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian né sistemin arsimor té Kosoveés. Pritet qé kjo analizé té sjell
njé pasqyré besnike té gjendjes né kété fushé dhe rekomandime
konkrete pér veprim.

Veprimi 2:

Parandalimi i segregacionit dhe diskriminimit me akte ligjore

Pérshkrimi:

Me akte ligjore duhet té parandalohet segregacioni i fémijéve né
shkolla té vecganta, né ndértesa té vecanta, ose né klasa té vecganta, né
baza té pérkatésisé etnike, pérvec né rastet kur ndarja e fémijéve béhet
pér shkak té vijimit t&é mésimit né gjuhé té caktuar mésimore ose pér

shkak té largésisé nga shkollat me nxénésit e komuniteteve shumicé.

Normat ligjore duhet té parashikojé masa efektive pér parandalimin e
segregacionit dhe pér desegregacion. Po ashtu, duhet té parashihen

masa efektive pér pengimin e diskriminimit.

Veprimi 3:

Trajnime pér punétoré dhe zyrtaré arsimi pér eliminimin e

paragjykimeve

Pérshkrimi:

Punétorét dhe zyrtarét e arsimit trajnohen né bazé té programeve té

vecganta pér eliminimin e paragjykimeve, si dhe né bazé té programeve
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gé kané pér bazé qasjen e bazuar né tolerancé ndéretnike dhe
ndérkulturore. Qéllimi i kétyre trajnimeve &shté ndérgjegjésimi pér
respektimin e diversitetit dhe pengimi i diskriminimit t& géllimshém

ose té pagéllimshém.

Veprimi 4: | Ngritja e vetédijes te komunitetet rom, ashkali, egjiptian pér

format e diskriminimit dhe segregacionit né arsim

Pérshkrimi: | Duhet té ndértohet kapaciteti te komunitetet rom, ashkali, egjiptian pér
njohjen e segregacionit né arsim, dokumentimin dhe veprimet pasuese.
Kapacitetet e tilla do té jené né funksion té minimizimit té

diskriminimit dhe segregacionit nga kétyre komuniteteve né sistemin e

arsimit.

4.3. Bashképunim cilésor dhe efikas né mes organizatave dhe

institucioneve relevante
Me géllim té pérmirésimit té pozités dhe integrimit té ploté t&¢ komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian né shogéri jané paraparé aktivitete qé kontribuojné né pérmirésimin
pjesémarrjes sé pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian né veprimtarité e
institucioneve dhe organizatave relevante arsimore né té gjitha nivelet. Pjesétarét e
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian do kené mundésiné té jené pjesé e hartimit té
politikave dhe marrjes sé vendimeve me réndési gé lidhen me céshtjet arsimore. Né
disa komuna, népér Drejtorité Komunale té& Arsimit, do té hapen vende té punés pér
pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian me géllim té prezantimit té nevojave
té kétyre komuniteteve si dhe informimit sa mé transparent né lidhje me shérbimet
dhe mundésité gé ofrohen pér arsimim dhe avancim. Réndési shumé e madhe i éshté
kushtuar bashképunimit té shkollés dhe komunitetit. Organizimi i aktiviteteve té
shumta me karakter arsimor dhe kulturor do t’i mundésojé pjesétaréve té kétyre
komuniteteve té ruajné dhe promovojné identitetin e tyre kulturor, gjuhésor, si dhe té

Krijojné hapésiré pér mé shumé siguri dhe tolerance.
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TREGUESIT

VEPRIMET

Rritet bashképunimi né mes shkollés dhe prindérve pér vetédijésimin
dhe réndésiné e arsimit tek komunitetet rom, ashkali, egjiptian
Mobilizohet shogéria civile dhe institucionet geveritare pér integrim té
ploté t& komuniteteteve rom, ashkali, egjiptian né shogéri

Ekziston pérfagésim kompetent né késhillin e shkollés dhe KPA né
shkollat ku ka nxénés té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

MASHT krijon kushte té favorshme pér arsimimin e komuniteteve

rom, ashkali, egjiptian

Veprimi 1:

Aktivitete té pérbashkéta me policiné e komunitetit lidhur me

siguri

Pérshkrimi:

Formohet késhilli i sigurisé né nivelin komunal pér siguri. Ky késhill
pérbéhet nga pérfagésuesit e DKA, PK, pérfagésuesi i shkollés,
Késhilli i shkollés dhe pérfagésuesi i komunitetit apo OJQ-ve rom,
ashkali, egjiptian.

Ky késhill do té organizojé takime té pérbashkéta ¢do dy muaj né mes
té komunitetit dhe policisé sé komunitetit pér siguri né ményré gé té
rritet shkalla e sigurisé né ato shkolla ku gravitojné fémijét e
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian. Komuniteti, fémijét dhe policia
e komunitetit, né bashképunim me DKA do té jené prezent né takimet
e pérbashkéta gé do té organizohen népér shkolla. Né ¢do dy muaj do
té publikohen raportet.

Veprimi 2:

Masat pér mosrespektim té ligjit mbi shkollimin e obliguar

Pérshkrimi:

Do té merren masa pér vendosjen e bashképunimi té ngushté né mes té
autoriteteve té arsimit, shkollave dhe gendrave pér puné sociale dhe
organizatave té shoqgérise civile me qéllim té parandalimit dhe
zvogélimit té mosvijueshmérisé dhe braktisjes. Duhet té ekzistojé njé
sistem i raportimit pér rastet e tilla, sistem Ky i cili duhet té vendoset

mes Qendrés pér Puné sociale, DKA-sé dhe zyrave té ofigarisé, ku
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kontribut t¢ madh do té luajné edhe raportet gé béhen nga organizatat
nga shogéria civile e komunitetit rom, ashkali, egjiptian. Gjithashtu né
rastet e braktisjes sé shkollimit jo té rregullt ose mosvijimit duhet
ndérmarré masa ndaj mésimdhénésve dhe autoriteteve shkollore pér
mosraportimin e kétyre rasteve dhe mos-ndérmarrjen e veprimeve pér
t’i kthyer né shkollé.

KPA do té béjé monitorimin e shkollave pér t’u siguruar se
pjesémarrja e pérfagésuesve té komunitetit rom, ashkali, egjiptian
éshté pérgjegjési e organeve é geverisése té shkollés.

Gjithashtu, KPA siguron se rastet e mosrespektimit t& ligjit pér
arsimin e obliguar jané raportuar né nivel shkolle, komune dhe
MAShHT.

Veprimi 3:

Koordinimi i politikave dhe aktiviteteve pérmes takimeve té
rregullta t¢ MASHT, organeve komunale,DKA-sé me organizatat
e shoqgérisé civile

Pérshkrimi:

Pérfagésuesit e prindérve, komuniteteve dhe te té organizatave té
shogérisé civile rom, ashkali, egjiptian do té marrin pjesé né takimet
DKA dhe MASHT ku hartohen politika té réndésishme dhe merren
vendime lidhur me procesin arsimor Me ané té koordinimit vihen né
pah: informimi me kohé, transparenca né marrjen e vendimeve té
réndésishme gé lidhen me arsimimin e komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian.

DKA né bashképunim me ZKK dhe pérfagésuesit e organizatave té
shogérise civile hartojné sé bashku planin zhvillimor me prioritete
trevjecare né fushén e arsimit. Né kété plan pasqyrohen nevojat e
komunitetit rom, ashkali, egjiptian. Pérgjegjés pér zbatimin e kétij
plani éshté DKA dhe ZKK.

Veprimi 4:

Ndértohet partneritet né mes té komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian me institucionet dhe organizatat gé merren me

mbrojtjen e té drejtave té punétoréve té arsimit

Pérshkrimi:

Me géllim té prezantimit dhe mbrojtjes sé té drejtave té punétoréve té
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arsimit nga komunitetet rom, ashkali, egjiptian, organizohen aktivitete
me géllim té informimit lidhur me veprimtariné e institucioneve dhe
organizatave té tilla dhe vendoset bashképunimi me to. Identifikohen
rastet e shkeljes sé té drejtave té njeriut dhe béhet raportimi me kohé i

rasteve té shkeljes sé té drejtave té punétoréve.

Veprimi 5:

Ndérmarrja e veprimeve afirmative pér shkollim dhe punésim té

pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Pérshkrimi:

|Shkolla organizon oré shtesé pér nxénésit gé kané véshtirési né
mésinxénie. ldentifikohen profilet deficitare té réndésishme pér
pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.

Lehtésohet regjistrimi né shkolla t& mesme dhe fakultet pér ata nxénés
té cilét nuk kané treguar sukses té mjaftueshém né shkollimin fillor
dhe t€ mesém. Pér kété kategori do té ofrohen kurse pérgatitore pér
regjistrim né shkollimin e mesém dhe universitar.

Caktohen kuota pér regjistrimin e nxénésve né shkolla t¢ mesme dhe
fakultete. Pér nxénésit té cilét regjistronen ndahen bursa me géllim té
stimulimit té tyre pér vazhdim té shkollimit.

Organizohen takime nga DKA pér informimin e nxénésve dhe
studentéve né lidhje me mundésité e shkollimit.

MASHT/DKA/ZRA krijojné kuota (rezervon vende pune pér
komunitetin rom, ashkali, egjiptian) pér pranimin e personelit arsimor

né sistemin e arsimit.

Veprimi 6:

Ofrohen programe ekzistuese pér zvogélimin e shkallés sé
analfabetizmit - pérkrahje institucionale

Pérshkrimi:

Organizohet fushata pér informim té komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian pér programet ekzistuese kundér analfabetizmit né rajonet ku
kéto komunitete jané prezent. MASHT/DKA né bashképunim me
0JQ-té pérkrah financiarisht pérfshirjen e komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian né programet ekzistuese dhe pérkrahin iniciativé e reja pér

zvogélimin e shkallés sé analfabetizmit.
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Programet pér zvogélimin e shkallés sé analfabetizmit duhet té jené té
barasvlershme me programet e akredituara.
Gjinia femérore do té inkurajohet pér pérfshirje né kéto programe

pérmes incentivave.

Veprimi 7: | Krijimi i gendrave burimore né nivele komunale

Pérshkrimi: | Né 5 komuna té Kosovés do té krijohen gendrat burimore (edukative)

té cilat do té:

Ofrojné oré plotésuese pér nxénésit e shkollés fillore

Kurse té ndryshme pér pjesétarét e komuniteti rom, ashkali,
egjiptian.

Inicojné aktivitete kulturore dhe sportive me komunitetin
Ofrojné programe pér zhdukjen e analfabetizmit

Pérfshirjen e prindérve né aktivitetet e gendrés

etj

SUPOZIMET KRITIKE

Politikat zhvillimore té geverisé trajtojné né ményre té barabarte té gjitha

komunitetet

Situata politike né té cilén ndodhet Kosova, si dhe zhvillimet gé priten té ndodhin pér

pérmbushjen e standardeve pér integrimin e Kosovés né Unionin Evropian, kané béré

gé trajtimi i minoriteteve né Kosové té mos béhet me qasje té€ njéjté pér té gjithé.

Fokusi i gjithé “lojtaréve politiké” né té gjitha fushat éshté drejtuar kah minoriteti serb

né Kosové, prandaj konsiderohet se éshté shumé e réndésishme gé té gjitha politikat

gé do t’i ndérmarré Qeveria e Kosovés, duhet trajtuar né ményré té drejté dhe té

barabarté tek té gjitha problemet dhe véshtirésité gé kané komunitetet gé jetojné né

Kosoveé.
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4. 4. Ndérgjegjésimi dhe gatishméria e faktoréve relevant pér té ndihmuar

né proceset edukativo-arsimore
Mbéshtetja financiare dhe impenjimi i geverisé dhe institucioneve tjera relevante pér
té pérmirésuar situatén ekonomike dhe sociale t& kétij komuniteti jané kusht i
domosdoshém pér té ndryshuar pozitén e Kkétij komuniteti né shoqéri. Edhe pse
ndérgjegjésimi, si pér komunitetin ashtu edhe pér faktorét relevanté pér réndésiné e
arsimit éshté njé proces afatgjaté, kjo Strategji ka pér objektiv mobilizimin e té gjithé
faktoréve relevant pér té ndérmarré hapat e duhur pér ndryshimin e strukturés

arsimore té kétij komuniteti, né njé periudhé dhjetévjecare.

TREGUESIT

Zvogélimi i rasteve té trajtimeve jo té drejta
Komunitetet e ndérgjegjésuara pér réndésiné e arsimit

Aktivitete té shtuara shkollé-komunitet

Eal A

Ekziston sistem pér mbéshtetje té€ pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali,

egjiptian pér shkollim né té gjitha nivelet

VEPRIMET

Veprimi 1: | Organizimi i aktiviteteve jashté mésimore kulturore-sportive

Pérshkrimi: | Klubet shkollore organizojné aktivitete té pérbashkéta jashté
mésimore me géllim té ndérgjegjésimit té ndérsjellét né lidhje me
réndésiné e arsimit, diversitetit dhe respektimit té té drejtave té njeriut.
Aktivitetet organizohen né bashképunim me shkollat dhe faktorét e
tjeré relevanté, si organizatat e shogérisé civile, klubet sportive,
shogérité kulturore-artistike, pjesemarrja ne gara, kuize diturie, etj. Né
kéto aktivitete gjinia femérore dhe grupet e pafavorizuara inkurajohen
pér pérfshirje mé té madhe. Né kuadér té kalendarit shkollor pér festat

zyrtare, shkolla do té hartojé njé plan té aktiviteteve me karakter

kulturor. Festat e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian do té
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respektohen edhe né nivelin e shkollés dhe komunitetit pér rreth.

Veprimi 2:

Rishikimi dhe hartimi i teksteve shkollore

Pérshkrimi:

Merren masa pér eliminimin e termeve diskriminuese nga tekstet
shkollore ekzistuese dhe ato té reja, duke raportuar né MASHT, tek
shtépité botuese dhe né publik té gjitha rastet gé fyejné dinjitetin e
pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.

Né Iéndét e Historisé dhe Edukatés Qytetare do té shtohen pérmbajtje
té cilat promovojné diversitetin dhe paragesin vlerat e tradités dhe

kulturés sé komuniteteve rom, ashkali, egjiptian..

Veprimi 3:

Promovimi i vlerave, trashégimisé dhe identitetit té komuniteteve

rom, ashkali, egjiptian

Pérshkrimi:

Hartohen dhe zbatohen programe né ményré gé té luftohen
paragjykimet dhe stereotipet ashtu gé té shmanget diskriminimi. .
Programet zbatohen népér shkolla, pérmes, trajnimeve, punétorive dhe
fushatave té ndryshme, pér ngritjen e vetédijes pér té drejtat e
fémijéve. MAShT pérmes njé udhézimi administrativ, té obligojé té
gjitha shkollat ku gravitojné nxénésit rom, ashkali, egjiptian gé té
paktén njé heré né vjet té zbatojné programet e hartuara.

Né kété lloj té aktiviteteve pérfshihen pjesétarét e té gjitha
komuniteteve: prindérit, mésuesit, fémijét.

Organizatat e shoggérisé civile, té pérfshiré né hartim dhe zbatim té
programeve, kané rol konsultativ.

Drejtorité komunale pér arsim (DKA) né bashképunim me OJQ-té
organizojné fushata me géllim té vetédijesimit pér ruajtjen dhe
promovimit e vlerave dhe trashégimisé kulturore.

Botohen né ményré periodike materiale promovuese né lidhje me
trashégiminé kulturore, gjuhésore dhe me traditén.

Shkollat té cilat kané nxénés té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian
organizojné aktivitete qé promovojné vlerat e komuniteteve. Kéto
aktivitete planifikohen né kalendarin shkollor né fillim té ¢do viti

shkollor.
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Veprimi 4:

Ndértimi i raporteve té mirébesimit shkollé-familje

Pérshkrimi:

Edukatorét/mésimdhénésit béjné vizita shtépiake me géllim té
késhillimit dhe informimit té familjeve rreth gjendjes sé shkollimit té
fémijéve té tyre. Pér angazhim shtesé té kétij stafi té parashihet
stimulim shtesé.

Vizitat béhen pér té ngritur besimin dhe bashké&punimin e
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian me institucionet arsimore.

Né shkolla krijohen hapésira pér prindér. Mésimdhénésit thérrasin
prindérit pér bashképunim. Kjo hapésiré brenda shkollés shfrytézohet

pér takim me prindér dhe pér aktivitete jashté planprogramit.

SUPOZIME KRITIKE

Ekziston klimé pozitive pér afirmimin e vlerave kulturore té komunitetit
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OBJEKTIVA STRATEGJIKE NR. 1
Pérmirésim domethénés i pjesémarrjes né arsim dhe i cilésisé sé arsimit pér pjesétarét e
komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian

Nén-sektori: ISCED 0

Veprimi 1: Pérfshirja e edukatoréve rom, ashkali, egjiptian dhe asistentéve té
tyre né nivelin parafillor dhe parashkollor

Aktivitetet: Hulumtohen nevojat pér arsimimin parashkollor dhe parafillor

Identifikohen edukatoret e kualifikuara dhe asistentét nga radhét
e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian dhe kygen né sistemin
arsimor

Ofrohen subvencione pér edukatorét e ardhshém né formé té
studimit, punés dhe praktikés

Ofrohen programe akredituese té aftésimit

Institucioni pérgjegjés: | MASHT

DKA

Shkolla

Institucionet parashkollore
Korniza e buxhetit 1.987.800 €
Koha e zbatimit: 2008-2012

Grupi pérfitues :

Edukatorét, fémijét e moshés 3-6 vjecare

Indikatorét:

Numri i edukatoréve dhe i asistentéve té punésuar

Numri i fémijéve gé pérfundojné shkollimin para-fillor dhe
parashkollor

Numri i fémijéve té regjistruar né klasén e paré

Pérkrahésit:

KEC

Save the Children
UNICEF

Rrjeti i Karitasit
KFOS

FER

Nén-sektori:

ISCED 1-3

Veprimi 2:

Aftésimi dhe riaftésimi i mésimdhénésve té komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian né shkollimin e obligueshém
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Aktivitetet:

Identifikohen mésimdhénésit gé jané té gatshém té punojné né
arsim

Hulumtohen nevojat pér avancim profesional

Organizohen trajnime pér mésimdhénés me dhe pa shképutje nga
puna

Krijohen mundési pér studentét gé té punojné dhe té studiojné
paralelisht

Organizohen shkolla verore pér mésimdhénésit rom, ashkali,
egjiptian

Ofrohen programe shkémbimi pér mésimdhénés té komuniteteve
rom, ashkali, egjiptian

Aftésohen mésimdhénésit pér mésim né gjuhén rome

Ofrohen kurse té gjuhés rome pér mésimdhénésit

Institucioni pérgjegjés:

MASHT

Universiteti i Prishtinés

Korniza e buxhetit 289.000 €

Koha e zbatimit: 2008-2014

Grupi pérfitues : Arsimtarét e shkollave fillore dhe té mesme
Studentét
Nxénésit

Indikatorét:

Numri i mésimdhénésve té certifikuar

Numri i mésimdhénésve gé jané té punésuar né arsim
Numri i mésimdhénésve gé japin mésim né gjuhén rome
Numri i programeve akredituese

Numri i vizitave studimore

Numri i studentéve té cilét kané pérfunduar studimet jashté
vendit

Pérkrahésit:

Universitetet evropiane
FER

KFOS

Késhilli Britanik
CCFD

AER

INALCO
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Nén-sektori:

ISCED 1-3

Veprimi 3: Ofrimi i programeve ri-integruese pér fémijét e kthyer nga
diaspora
Aktivitetet: Identifikohen familjet e kthyera nga jashté

Hartohen programe pér ri-integrim
Ofrohen kurse gjashtémujore pér gjuhén e vendit
Nostrifikohen dokumentacionet shkollore

Krijohet sistem i organizuar né pérfshirjen e tyre né sistemin e
rregullt shkollor

Ofrohen tekste dhe material shkollor falas pér fémijét

Institucioni pérgjegjés:

MASHT

DKA

Shkolla

Zyra komunale pér komunitete (ZKK)
Korniza e buxhetit 248.000 €
Koha e zbatimit: 2008-2012

Grupi pérfitues :

Fémijét e kthyer té moshés 5-15 vjecare

Indikatorét:

Fémijét e regjistruar né shkollat e rregullta
Numri i fémijéve té pérfshiré né kurse aftésimi

Numri i kurseve dhe programe té ofruara pér aftésim

Pérkrahésit:

Zyrat ndérlidhése evropiane
UNHCR

UNICEF

Unioni Evropian

USAID

IOM

Ministria e Kthimit (MKK)

Nén-sektori: ISCED 1-2
Veprimi 4: Motivimi pér pjesémarrje té shtuar né arsim
Aktivitetet: Organizohen fushata ndérgjegjésimi pér prindér pér regjistrimin

me kohé té fémijéve né shkollé

Identifikohen nevojat e nxénésve gé nuk vijojné mésimin me
rregull

Ofrohet shérbimi i transportit falas pér fémijét gé udhétojné mé
shumé se 2 km né dité

Ofrohet shujté ditore falas pér kété kategori té fémijéve
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Ofrohen tekste dhe materiale shkollore falas
Ofrohen oré plotésuese né shkollé

Shkolla né bashképunim me gendrat e komunitetit ofron
lehtésime pér kryerjen e detyrave té shtépisé

Caktohen mésimdhénésit gé punojné me nxénésit me véshtirési
né té nxéné

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
DKA
Shkolla

Korniza e buxhetit 2.931.875€

Koha e zbatimit: 2008-2014

Grupi pérfitues :

Nxénésit e moshés 5-14

Indikatorét:

Numri i mungesave
Numri i nxénésve gé pérfundojné me kohé arsimin e obliguar
Numri i fémijéve té pérfshiré né mésimin plotésues

Pérkrahésit

Banka Botérore
FER

UNICEF

OSBE

Save the Children
KFOS

AER

ZKK

Nén-sektori:

ISCED 4

Veprimi 5:

Krijimi i kushteve pér vazhdimin e e arsimimit pas shkollimit té
obligueshém

Aktivitetet:

Themelimi i fondit pér bursa

Krijimi i komisioneve té pérbashkéta té pérbéra prej komunitetit,
institucioneve dhe organizatave ndérkombétare donatore pér
caktimin e kritereve

Organizohen fushata ndérgjegjésimi pér vazhdimin e shkollimit

Ofrohen kurse pérgatitore gjate vitit shkollor pér regjistrim né
shkollén e larté pér nxénésit me sukses té dobét

Caktohen kuota pér regjistrimin e nxénésve né drejtime deficitare
pér komunitetin rom, ashkali, egjiptian

Rezervohen vende né konvikt
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Lirohen nga pagesa e konviktit nxénésit me gjendje té
véshtirésuar sociale

Lirohen nga pagesa e shérbimeve gé ofron Biblioteka

Krijimi i skemés sé studimeve jashté vendit pér gjuhén rome

Institucioni pérgjegjés:

MASHT

DKA

Shkollat e mesme
Korniza e buxhetit 652.000 €
Koha e zbatimit: 2009-2017

Grupi pérfitues :

Nxénésit e shkollave té mesme

Indikatorét:

Numri i fushatave té organizuara

Numri i nxénésve pérfitues té bursave
Rritja e suksesit té nxénésve

Numri i nxénésve té pérfshiré né kurse
Numri i nxénésve té vendosuar né konvikte

Numri i nxénésve té liruar nga pagesa

Pérkrahésit:

ZKK

KFOS

FER

GTZ
KOSVET
Séiss Contact
AER

EEB

Nén-sektori:

ISCED 1-3

Veprimi 6:

Pérfshirja e gjuhés rome si I&ndé mésimore

Aktivitetet:

Identifikohen ekspertét pér hartimin e kurrikulit té gjuhés rome
Organizohen trajnime pér ekspertét pér hartim té kurrikulit
Hartimi i kurrikulit pér gjuhén rome

Organizohen punétori me mésimdhénés pér shqyrtim té kurrikulit
Zyrtarizohet kurrikuli

Aftésohen mésimdhénésit pér mésimdhénie né gjuhén rome

Organizohet mésimi i gjuhés rome pér komunitetin rom (i
obliguar)
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TE REFLEKTOHET PERSHKRIMI | MASES DHE TE
ZBERTHEHET NE VEPRIME

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
DKA
Korniza e buxhetit 189.840 €
Koha e zbatimit: 2008-2017
Grupi pérfitues : Nxénésit

Mésimdhénésit gé japin mésim né gjuhén rome, komuniteti

Indikatorét:

Kurrikuli i hartuar
Numri i ekspertéve té pérfshiré
Numri i mésimdhénésve té trajnuar

Numri i nxénésve té pérfshiré né mésimin e gjuhés rome

Pérkrahésit:

FER

KFOS

KEC

OSBE

INALCO

UNICEF

KRAEF

Bashkeésia Evropiane

Komuniteti

Nén-sektori:

ISCED 1

Veprimi 7:

Programe plotésuese gjuhésore pér fémijét nga komuniteti rom

Aktivitetet:

Identifikohen nxénésit qé kané véshtirési né zotérimin e gjuhés

zyrtare

Identifikohen nxénésit qé kané véshtirési né zotérimin e gjuhés

rome.

Ofrohen kurse té gjuhés né té cilén nxénésit parashkollor vijojné

mésimin

Ofrohen kurse gjuhésore pér prindér me géllim té pérgatitjes sé

tyre pér t’i ndihmuar fémijéve pér shkollim

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
DKA
Korniza e buxhetit 225.000 €
Koha e zbatimit: 2010-2015
Grupi pérfitues : Nxénésit
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Prindérit
Komuniteti

Mesimdhenesit

Indikatorét:

Numri i nxénésve gé kané vijuar kurset
Numri i prindérve té pérfshiré né kurse gjuhésore
Numri i kurseve té ofruara

Pérkrahésit:

KFOS

UNICEF

Instituti Pedagogjik i Kosovés
Qendrat e Komunitetit

Save dhe Children

KRAEF
INALCO
Nén-sektori: ISCED 0-3
Veprimi 8: P'ér_fshirja e fémijéve me aftési té kufizuara né sistemin e rregullt
arsimor
Aktivitetet: Identifikohen fémijét me nevoja té vecanta

Béhet diagnostifikimi i nevojave té fémijéve
Hartohen planet individuale
Ofrohen programe vetédijesuese pér prindér

Ofrohen programe aftésues pér prindérit e fémijéve me nevoja te
veganta.

Organizohen trajnime pér mésimdhénés gé punojné me fémijét
me nevoja té vecanta

Stimulohen materialisht familjet e fémijéve me nevoja té
vecanta

Institucioni pérgjegjés:

MASHT
DKA
MSH

Shkolla speciale

Korniza e buxhetit

237.600 €

Koha e zbatimit:

2010-2017
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Grupi pérfitues :

Nxénésit me nevoja té vecanta
Prindérit

Mésimdhénésit

Indikatorét:

Numri i fémijéve té identifikuar
Numri i fémijéve té pérfshiré né arsim
Numri i prindérve té pérfshiré né trajnime

Numri i mésimdhénésve té trajnuar

Pérkrahésit:

HANDIKOS
Instituti Pedagogjik
Handikap International
Save the Children
MPMS

UNICEF

KRAEF

KFOS

KEC

Fakulteti i Edukimit
FSDEK

Nén-sektori: Arsimi i té rriturve
Veprimi 9: Rritja e pérfshirjes né arsimin profesional
Aktivitetet: Hulumtohen nevojat pér aftésim dhe zhvillim profesional té

komunitetit
Identifikohen partnerét gé ofrojné aftésim profesional

Informohen pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian pér
shérbimet pér aftésim profesional

Organizohen kurse modulare pér aftésim profesional né bazé té
nevojave té identifikuara

Organizohen kurse modulare t& veganta pér ndértim institucional
té OJQ te komuniteteve rom, ashkali, egjiptian dhe stafin e ZKK
lidhur me menaxhimin.

Hartohen politika favorizuese pér punédhénésit

Institucioni pérgjegjés:

MASHT
MPMS

Qendra rajonale pér aftésim profesional

Korniza e buxhetit

900.000 €
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Koha e zbatimit:

2009-2016

Grupi pérfitues :

Pérfagésuesit e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Indikatorét:

Numri i partneréve té identifikuar
Numri i kurseve modulare te ofruara

Numri i pjesémarrésve té pérfshiré né programet e trajnimit

Pérkrahésit:

FER

AGEF

ZKK

KFOS

FER

Instituti Pedagogjik
Don Bosko
GTz
KOSVET
Swiss Contact
AER

IOM

ILO

Nén-sektori:

ISCED 1-3

Veprimi 10:

Krijimi i skemés sé granteve shkollore pér komunitetet rom,
ashkali, egjiptian

Aktivitetet:

Organizohet konferenca me donatoré
Hapet fondi pér dhénien e granteve

Formohet késhilli mbikéqyrés né nivel gendror mé pérfagésim té
MASHT, DKA dhe OJQ-té rom, ashkali, egjiptian.

Mbikéqgyret zbatimi i granteve shkollore nga késhilli i pérbéré
Hartohet skema e dhénies sé granteve shkollore

Aplikuesit zbatojné grantet shkollore gé kané pér géllim
pérmirésimin e vijueshmérisé dhe zvogélimin e analfabetizmit

Institucioni pérgjegjés:

ZKM

MASHT

DKA
Korniza e buxhetit 1.592.300€
Koha e zbatimit: 2010 — 2015
Grupi pérfitues : Shkollat

Indikatorét:

Numri i pérfituesve té granteve
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Numri i projekteve té realizuara

Rritet pérfshirja e fémijéve né nivelin parashkolloré (5-6 vjeg)
pér té paktén 90 % pér periudhé pesévjecare

Rritja e vijueshmérisé sé nxénésve

Ulet shkalla e analfabetizmit 60 % né krahasim me gjendjen e
tanishme pér periudhé pesévjecare

Rritet numri i nxénésve qé pérfundojné arsimin fillor dhe té
mesém

Rritet numri i nxénésve gé regjistrohen arsimin universitar

Pérkrahésit:

FER

Komisioni Evropian

Banka Botérore

UNICEF

OSBE

Agjencioni Evropian pér Rindértim
KOSVET

GTz

KFOS

KRAEF

OBJEKTIVA STRATEGJIKE 2

Parandalimi i diskriminimit dhe segregacionit né sistemin e arsimit

Nén-sektori: ISCED 0-5

Veprimi 1: Analiza e gjendjes lidhur me segregacionin dhe diskriminimin né
arsim

Aktivitetet: MASHT né partneritet me OJQ-té organizon njé hulumtim pér
praniné e segregacionit dhe diskriminimit ndaj komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian né sistemin arsimor té Kosovés. Pritet gé kjo
analizé té sjell njé pasqyré besnike té gjendjes né kété fushé dhe
rekomandime konkrete pér veprim.

Institucioni MASHT

pérgjegjés: DKA

Korniza e buxhetit 18,000 €

Koha e zbatimit: 2008

Grupi pérfitues :

Nxénésit dhe studentét e komunitetit rom, ashkali, egjiptian
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Indikatorét:

Ekzistojné té dhéna relevante pér diskriminimin dhe
segregacionin né arsim ndaj komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Pérkrahésit:

KEC
KFOS
Organizatat jogeveritare té komunitetit rom, ashkali, egjiptian

Nén-sektori: ISCED 0-3

Veprimi 2: Parandalimi i segregacionit dhe diskriminimit me akte ligjore

Aktivitetet: Me akte ligjore duhet té parandalohet segregacioni i fémijéve né
shkolla té vecanta, né ndértesa té vecanta, ose né klasa té vecanta,
né baza té pérkatésisé etnike, pérvec né rastet kur ndarja e
fémijéve béhet pér shkak té vijimit t& mésimit né gjuhé té caktuar
mésimore ose pér shkak té largésisé nga shkollat me nxénésit e
komuniteteve shumicé.
Normat ligjore duhet té parashikojé masa efektive pér
parandalimin e segregacionit dhe pér desegregacion. Po ashtu,
duhet té parashihen masa efektive pér pengimin e diskriminimit.

Institucioni MASHT

pérgjegjés:

Korniza e buxhetit 7,500 €

Koha e zbatimit: 2008

Grupi pérfitues :

Nxénésit, studentét dhe mésimdhénésit e komunitetit rom,
ashkali, egjiptian

Indikatorét:

Numri i rasteve té paragitura té segregimit

Pérkrahésit:

Organizatat pér mbrojtjen e lirive dhe té drejtave té njeriut
0JQ-té e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian
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Nén-sektori:

ISCED 0-3

Veprimi 3: Trajnime pér punétoré dhe zyrtaré arsimi pér eliminimin e
paragjykimeve

Aktivitetet: Punétorét dhe zyrtarét e arsimit trajnohen né bazé té programeve
té vecanta pér eliminimin e paragjykimeve, si dhe né bazé té
programeve gé kané pér bazé gasjen e bazuar né tolerancé
ndéretnike dhe ndérkulturore. Qé&llimi i kétyre trajnimeve éshté
ndérgjegjésimi pér respektimin e diversitetit dhe pengimi i
diskriminimit té gélimshém ose té pagéllimshém.

Institucioni MASHT

pérgjegjés: DKA

Korniza e buxhetit 223,380 €

Koha e zbatimit: 2008-2010

Grupi pérfitues :

Punétorét dhe zyrtarét e arsimit

Indikatorét:

Numri i punétoréve dhe zyrtaréve té arsimit té trajnuar

Pérkrahésit:

KEC

KFOS

FER

Unioni Evropian

Nén-sektori: ISCED 0-4

Veprimi 4: Ngritja e vetédijes te komunitetet rom, ashkali, egjiptian pér
format e diskriminimit dhe segregacionit né arsim

Aktivitetet: Ndértohet kapaciteti te komunitetet rom, ashkali, egjiptian pér
njohjen e segregacionit né arsim, dokumentimin dhe veprimet
pasuese. Kapacitetet e tilla do té jené né funksion té minimizimit
té diskriminimit dhe segregacionit nga kétyre komuniteteve né
sistemin e arsimit.

Institucioni MASHT

pérgjegjés: DKA
Shkolla

Korniza e buxhetit 80,000 €

Koha e zbatimit: 2008-2012

Grupi pérfitues :

Nxénésit e moshés 5-14

Indikatorét:

Numri i rasteve té paragitura té diskriminimit dhe té segregacionit
né arsim
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Pérkrahésit

KPAP

FER

UNICEF

KEC

Save the Children

KFOS
Organizatat jogeveritare rom, ashkali, egjiptian

OBJEKTIVA STRATEGJIKE 3

Bashképunim cilésor dhe efikas né mes institucioneve dhe organizatave relevante né
funksion té arsimimit té pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian

Nén-sektori: ISCED 1-3

Veprimi 1: Aktivitete té pérbashkéta me policiné e komunitetit lidhur me
siguri

Aktivitetet: Formohet késhill i sigurisé né nivel komunal. Pérbéhet prej

DKA, PK, pérfagésuesi i shkollés, i Késhillit t& Shkollés,
pérfagésuesi i komunitetit/OJQ

Késhilli i sigurisé identifikon rastet gé kané té béjné me
cenimin e sigurisé sé nxénésve né shkolla

DKA lidh marréveshje bashképunimi me policiné e komunitetit
lidhur me ofrimin e sigurisé sé nxénésve né shkolla Disa
elemente té marréveshjes jané patrullimi i rregullt, kujdestaria e
njé polici né hapésirén shkollore aty ku ka raste, vizitat e PK né
shtépi)

DKA, shkollat dhe PK hartojné planin e veprimit

Mbahen takime té rregullta dy mujore mes DKA, shkollave, PK
dhe pérfagésuesve té komunitetit

Hartohen dhe publikohen raportet dymujore

Institucionet pérgjegjése | DKA
Shkollat

Buxheti: 48.215 €

Periudha kohore e 2008-2012

implementimit:

Grupi pérfitues:

Shkollat ku gravitojné nxénésit rom, ashkali, egjiptian

Prindérit dhe pjesétarét tjeré té komunitetit

Indikatorét: Numri i rasteve té trajtuara
Numri i takimeve té mbajtura
Raportet e késhillit

Partner: SHPK
QPS

47




Kuvendi Komunal
rom, ashkali, egjiptian OJQ

KFOR

EU

KPA
Nén-sektori: ISCED 1-2
Veprimi 2: Masat pér mosrespektim té ligjit mbi shkollimin e obliguar
Aktivitetet: Identifikohen nxénésit qé kané braktisur shkollén

Identifikohen nxénésit gé nuk vijojné shkollén me rregull
Hartohen mekanizmat stimulues pér kthimin e fémijéve né shkollé

Organizohen takime informative me komunitetin né lidhje me
detyrimet ligjore mbi arsimin e obliguar

Hartohen mekanizma ndéshkues pér familjet gé refuzojné
shkollimin e fémijéve pérkundér stimulimit

Aty ku éshté veprimtaria e tij, KPA monitoron mosrespektimin e
ligjit, raporton institucionet pérkatése arsimore dhe ndérgjegjéson
komunitetin pér respektim té ligjit

Ndérmerren masa ligjore ndaj stafit té€ shkollés gé nuk raporton
me kohé rastet e braktisjes dhe mosvijueshmérisé

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
DKA

Korniza e buxhetit 242.000 €

Koha e zbatimit: 2009-2012

Grupi pérfitues :

Nxénésit qé kané braktisur shkollén,

Nxénési gé nuk vijojné shkollén me rregull

Indikatorét:

Numri i nxénésve té regjistruar me kohé né shkollé
Numri i nxénésve té kthyer né shkollé

Numri i nxénésve gé kané pérfunduar arsimin e obliguar
Numri i nxénésve té regjistruar né shkollén e mesme

Pérkrahésit:

FER

IP

Shkolla

Qendra pér puné sociale
rom, ashkali, egjiptian OJQ
Gjykatat komunale

KPA
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Nén-sektori:

ISCED 0-3

Veprimi 3: Koordinimi i politikave dhe aktiviteteve pérmes takimeve té
rregullta t&¢ MASHT, organeve komunale,DKA-sé me organizatat
e shogérisé civile

Aktivitetet: Organizohen punétori planifikimi mes MASHT, DKA, ZKK dhe

0JQ-ve
Harmonizohen planet zhvillimore té DKA-sé dhe ZKK-sé

Hartohet plani i pérbashkét i veprimit me prioritete pér periudhé
trevjecare

Prezantohen rezultatet e punétorisé para grupeve té interesit

Mbikéqgyrja e realizimit té planit nga zyrat komunale té arsimit
dhe ZKK

Hartohet dhe publikohet raporti vjetor i progresit né raportin e
pérgjithshém té komunés

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
DKA
ZKK

Korniza e buxhetit 129.500€

Koha e zbatimit: 2009-2017

Grupi pérfitues :

Pjesétarét e komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Komunitetet tjera

Indikatorét:

Numri i organizatave té pérfshira té shogérisé civile
Numri i prioriteteve té realizuara né planet zhvillimore

Numri i raporteve té publikuara

Pérkrahésit:

0JQ-té rom, ashkali, egjiptian dhe té tjera
Asociacioni i komunave

Nén-sektori: ISCED 0-3

Veprimi 4: Ndértohet partneritet né mes té komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian me institucionet dhe organizatat gé merren me mbrojtjen
e té drejtave té punétoréve té arsimit

Aktivitetet: Identifikohen organizatat dhe institucionet aktive gé merren me

mbrojtjen e té drejtave té njeriut

Publikohen dhe shpérndahen materialet e ndryshme informuese
pér veprimtariné e institucioneve té identifikuara

Hartohet dhe shpérndahet FAQ

Identifikohet numri i rasteve té shkeljes sé té drejtave té
punétoréve
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Publikohen raportet lidhur me rastet e shkeljes sé té drejtave té
punétoréve

Institucioni pérgjegjés:

DKA
MASHT
MPMS

Korniza e buxhetit

50.200 €

Koha e zbatimit:

2008 né vazhdimési

Grupi pérfitues :

Punétorét né arsim té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Indikatorét:

Shpérndarja e materialit informativ
Zvogeélohet numri i rasteve té shkeljes sé té drejtave
Numri i rasteve té paragitura

Komuniteti arsimor i ndérgjegjésuar pér té drejtat e veta

Pérkrahésit:

0OJQ-té rom, ashkali, egjiptian

Organizatat dhe institucionet aktive gé merren me mbrojtjen e té
drejtave té njeriut

Nén-sektori: ISCED 1-4

Veprimi 5: Ndérmarrja e veprimeve afirmative pér shkollim dhe punésim té
pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Aktivitetet: Identifikohen nxénésit té cilét nuk kané treguar sukses té

mjaftueshém

Organizohen kurse pérgatitore pér regjistrimin e nxénésve né
shkollén e mesme dhe fakultete

Dhénia e bursave pérmes mentorimit

Caktohen kuota pér regjistrim dhe punésim té pjesétaréve té
komuniteteve

Organizohen takime informimi me nxénés dhe studenté pér
mundésité e studimit

Institucioni pérgjegjés:

MASHT
DKA
Rektorati
QPS
MPMS

Korniza e buxhetit

1.444.500 €

Koha e zbatimit:

2008-2015

Grupi pérfitues :

Nxénésit
Studentét
Mésimdhénésit
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Indikatorét:

Numri i shtuar i nxénésve dhe i studentéve té regjistruar né
shkollén e mesme dhe fakultete

Numri i bursave té ofruara

Pérkrahésit:

MASHT

DKA

Kuvendi Komunal
FER

Universitetet Private
Pro-Credit Banka
Unioni Evropian
Késhilli i Evropés
Késhilli Britanik

Nén-sektori: Arsimi i té rriturve

Veprimi 6: Ofrohen programe ekzistuese pér zvogélimin e shkallés sé
analfabetizmit - pérkrahje institucionale

Aktivitetet: Identifikohen partnerét qé ofrojné programe té licencuara kundér

analfabetizmit
Identifikohen individét gé nuk kané vijuar shkollén

Organizohen takime me grupet né shénjestér me géllim té
informimit pér mundésité lidhur me zhdukjen e analfabetizmit

Organizohen fushata ndérgjegjésimi pér réndésing e arsimit
Organizohen shkolla verore pér luftimin e analfabetizmit

Né kuadér té gendrave té komunitetit organizohen kurse vetém pér
femra

Krijohen mundési stimuluese pér motivimin e pjesémarrésve né
kéto programe

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
DKA
Shkolla

Korniza e buxhetit 497.000 €

Koha e zbatimit: 2008-2017

Grupi pérfitues :

Pjesétarét e komuniteti gé nuk kané arsimim elementar t& moshés
16-65 vijecare

Indikatorét:

Numri i individéve té pérfshiré né programet kundér
analfabetizmit

Numri i femrave té pérfshira né programet e analfabetizmit

Numri i certifikatave té léshuara

Partner:

FER
UNICEF
KFOS
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OSBE

KEC

Motrat Qiriazi
Save the Children

0JQ-té rom, ashkali, egjiptian gé& merren me ¢éshtje arsimore dhe
céshtje gjinore

Nén-sektori:
Veprimi 7: Krijimi i gendrave burimore né nivele komunale
Aktivitetet: Né 5 komuna té Kosovés do té krijohen gendrat burimore

(edukative) té cilat do té:

o Ofrojné oré plotésuese pér nxénésit e shkollés fillore

e Kurse té ndryshme pér pjesétarét e komuniteti rom,
ashkali, egjiptian.

e Inicojné aktivitete kulturore dhe sportive me komunitetin

¢ Ofrojné programe pér zhdukjen e analfabetizmit

e Pérfshirjen e prindérve né aktivitetet e gendrés

Institucioni pérgjegjés:

DKA

Shkolla
Korniza e buxhetit /€
Koha e zbatimit: 2008-2017
Grupi pérfitues : Nxénésit

Pjesétarét e komunitetit rom, ashkali, egjiptian

Indikatorét:

Numri i individéve té pérfshiré né programet kundér
analfabetizmit

Numri i femrave té pérfshira né programet e analfabetizmit
Numri i certifikatave té léshuara

Numri i aktiviteteve

Partner:

FER

UNICEF

KFOS

OSBE

KEC

Motrat Qiriazi
Save the Children

0JQ-té rom, ashkali, egjiptian qé merren me ¢éshtje arsimore dhe
céshtje gjinore
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OBJEKTIVA STRATEGJIKE 4
Ndérgjegjésimi i komuniteteve dhe paléve me interes pér té ndihmuar arsimimin e
pjesétaréve té komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian

Nén-sektori: ISCED 1-3

Veprimi 1: Orgap|2|m| I aktiviteteve jashté mésimore kulturore-
sportive

Aktivitetet: Formohet grupi kulturor i shkollés né pérbérje t&€ mésimdhénésve,

nxénésve dhe prindérve
Formohen grupe sportive né shkollé né formé té klubeve sportive

Hartohen plani shkollor pér aktivitetet kulturore dhe sportive me
karakter multi-etnik

Caktohen pérgjegjésit pér realizimin e aktiviteteve sipas planit té
hartuar

Caktohet buxheti pér aktivitetet e parapara né planin e hartuar

Organizohen aktivitete kulturore né pérputhje me interesat e
komunitetit.

Institucioni pérgjegjés: | Shkolla
DKA

Korniza e buxhetit 600.000 €

Koha e zbatimit: 2008-2011

Grupi pérfitues : Nxénésit e shkollave fillore dhe té mesme
Prindérit

Nxénésit talenté

Mésimdhénésit

Indikatorét: Numri i aktivitetet té realizuara
Numri i nxénésve té pérfshiré né aktivitete
Numri i arsimtaréve té pérfshiré né aktivitete
Numri i té rinjve té pérfshiré né aktivitete
Partner: Departamenti pér kulturé dhe sport
0JQ-té rom, ashkali, egjiptian
Klubet kulturore dhe sportive
OSBE
UNICEF
Save the Children
Nén-sektori: ISCED 1-3
Veprimi 2: Rishikimi dhe hartimi i teksteve shkollore
Aktivitetet: Pérfshihen né grupet té ekspertéve anétaré nga komunitetet rom,
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ashkali, egjiptian pér rishikimin e teksteve shkollore
Hartohet raporti rekomandues pér ndryshimin e teksteve

Angazhohet pérfagésuesi i komunitetit pér pérfagésim té
interesave né Késhillin e ekspertéve t&¢ MASHT pér tekstet
shkollore

Né Iéndén histori dhe Edukaté Qytetare vendosen pérmbajtje
programore gé promovojné vlerat e tradités dhe identitetit té
komuniteteve rom, ashkali, egjiptian.

Ribotimi i teksteve shkollore me ndryshime

Hartohen dhe botohen tekste te reja shkollore me elemente té
kulturés dhe historisé sé komuniteteve rom, ashkali, egjiptian

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
Korniza e buxhetit 20.000 €
Koha e zbatimit: 2008-2010
Grupi pérfitues : Nxénésit

Mésimdhénésit
Komuniteti

Indikatorét:

Tekstet e rishikuara me vérejtjet e dhéna
Tekstet e ribotuara

Tekstet e reja té botuara

Partnerét:

Shtépité botuese

Fondi pér Edukimin e Roméve
KFOS

OSBE

Nén-sektori:

ISCED 1-3

Veprimi 3:

Promovimi i vlerave, trashégimisé dhe identitetit t¢ komuniteteve
rom, ashkali, egjiptian

Aktivitetet:

Né planin i aktiviteteve té lira shkollore parshihen aktivitet gé
lidhen me kremtimin e festave té& komuniteteve rom, ashkali,
egjiptian

Identifikohen organizatat gé merren me promovimin dhe
afirmimin e vlerave multi-kulturore dhe multi-etnike

Organizohen aktivitetet me elemente edukativo-arsimore pér
shkolla

Organizohen punétori me mésimdhénés, prindér dhe nxénés pér
promovimin e tolerancés, pages dhe demokracisé

Né bashképunim me komunitetin organizohen fushata té
vazhdueshme pér promovimin e vlerave multi-kulturore

Grupi i ekspertéve pér tekste shkollore né bashképunim me
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MASHT propozon, harton, zgjeron dhe plotéson pérmbajtjet
programore né léndét histori dhe edukaté qytetare

Botohen tekstet shkollore té plotésuara
Organizohen fushata promovuese dhe ndérgjegjésuese

Botohen materiale qé promovojné vlerat e komuniteteve rom,
ashkali, egjiptian

Planifikohen aktivitete né kalendarin shkollor pér promovimin e
vlerave

Institucioni pérgjegjés: | MASHT
DKA
Shkolla
Korniza e buxhetit 335500 €
Koha e zbatimit: 2008-2017
Grupi pérfitues : Nxénésit

Mésimdhénésit
Shkolla
Komunitetet rom, ashkali, egjiptian

Komunitetet tjera

Indikatorét:

Numri i organizatave té identifikuara

Numri i programeve té hartuara

Numri i pjesémarrésve té pérfshiré né punétori
Numri i teksteve té botuara

Materialet e shpérndara népér shkolla dhe komunitete
Numri i fushatave té organizuara

Numri i aktiviteteve té organizuara

ZKK

MKRS

0JQ-té lokale

USAID

FER

ASHK (Akademia e Shkencave té Kosovés)
KRAEF

Pérkrahésit:

0JQ
MKRS
FER

Nén-sektori:

ISCED 1-3

Veprimi 4:

Ndértimi i raporteve té mirébesimit shkollé — familje

Aktivitetet:

Caktohet ekipi i shkollés pér vizita shtépiake i pérbéré nga
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mésimdhénésit, pjesétarét e OJQ-ve rom, ashkali, egjiptian dhe
punétoré té gendrés pér puné sociale

Krijohen mundési stimulimit pér ekipin gé bén vizita shtépiake
Hartohet plani shkollor pér vizita shtépiake

Ekipet béjné vizita shtépiake

Krijohet dhoma pér aktivitete dhe takime me prindér

Aftésohen mésimdhénésit pér punén me prindér si dhe me nxénés
gé kané véshtirési né té nxéné

Hartohet plani i aktiviteteve pér puné me prindér

Hartohen planet individuale té mésimdhénéseve pér punén me
prindér dhe fémijé

Monitorohet gjendja e ndértimit té raporteve shkollé-familje

Publikohen dhe shpérndahen broshura pér arritjet né ndértimin e
raporteve shkollé-familje

Institucioni pérgjegjés: | Shkolla
Késhilli i shkollés
DKA
MASHT
Korniza e buxhetit 851.000 €
Koha e zbatimit: 2008-2012

Grupi pérfitues :

NXxénésit me véshtirési né té nxéné
Nxénésit me nevoja té vecanta
Familjet

Mésimdhénésit

Indikatorét:

Numri i vizitave shtépiake
Numri i vizitave té prindérve né shkollé
Hapésira e krijuar né shkollé

Numri i mésimdhénésve té aftésuar pér puné me prindér dhe
fémijé me nevoja té vecanta

Numri i broshurave té publikuar

Pérkrahésit:

FER

KPA

QPS

Save the Children

UNICEF

OSBE

MRGI (Minority Rights Group Interantional)

KRAEF (Forumi kosovar pér romé, ashkalinj dhe egjiptian)
KEC
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6. Buxheti i Strategjisé

Llogaritjet e béra tregojné se zbatimi i Strategjisé né periudhén 2007-2012 kushton

13,919,010 EUR me strukturén e té hyrave té projektuar né tabelén 1.

Tabela 1. Burimet e projektuara té hyrave pér zbatimin e Strategjisé né periudhén

2007-2012
Burimi i té hyrave Shuma (EUR) %
Buxheti i Kosovés 7,717,545 55.4%
Donacionet dhe asistenca financiare 5,218,750 37.5%
Té hyrat vetanake té komunave 982,715 7.1%
Gjithsej 13,919.010 100%

Né tabelén 2 &shté dhéné njé pasqyré e shpenzimeve té projektuara sipas kategorisé

shpenzuese dhe burimeve té té hyrave, ndérsa tabelat 3-5 ofrojné njé pasqyreé té

shpenzimeve té nevojshme pér arritjen e objektivave strategjike specifike né

periudhén 2007-2012.

Tabela 2. Pasqyra e shpenzimeve sipas kategorisé shpenzuese dhe burimit té té

hyrave
Nr. Pérshkrimi 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Gjithsej
Buxheti | Kosoves 0 12,000 12,000 28,800 154,500 160,800 368,400

E o« |Donacionet dhe asistenca financiare 1] 150,000 300,000 950,000 550,000 550,000 2 700,000

S E |Butime private 0 0 0 0 0 0 i

E 2 |T& hyrat vetanake té komunave 0 0 0 0 0 0 1]

& = |Burime 1é tjera i i 0 0 i i 0
Gjithsej Shpenzime kapitale 0 162,000 312,000 976,800 804,800 810,800 3,068,400
Buxheti i Kosoves 2,000 470,228 706,668 508,438 1,099 638 1,293.575 4,380,565

2 2 |Donacionet dhe asistenca financiare 33,000 612888 650 500 518 588 235 bE8 58,000 2117 750

= = |Burime private i a 0 0 o i 0

‘=; :E T& hyrat vetanake t& komunave 14715 19,300 24 300 104,500 109,500 109,800 382718

= @ |Burime té tjera 1] 1] 0 0 1] 1] u]
Gjithsej Mallra dhe shérbime 49,715 1,102,415 1,390,575 1,431,825 1,445,125 1,461,375 6,881,030

@ o |Buxhetiilkosoves 0 190,000 190,000 190,000 449 8500 509,500 1,525 000

= E Donacionet dhe asistenca financiare 0 27 000 139,600 199 500 0 0 366,000

S 2 [Burime private a a 1] 0 0 0 0

g g Té hyrat vetanake t& kormunave 1] 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 600,000

= 2 [Burime té tjera 0 0 0 0 0 0 i

—— Gjithsej Subvencione dhe transfere 0 337,000 449,500 509,500 569,500 629,500 2,495,000
Buzheti | Kosoves 0 B5 500 153,500 278,700 307 500 336,300 1,145 700

2. Donacionet dhe asistenca financiare 0 0 0 0 0 0 1]

z ‘Si Burime private 0 0 0 0 0 0 1]

o5 (18 hyrat vetanake t8 komunave 1] 1] 0 0 1] 1] u]

o Burime té tjera 1] 1] 0 0 1] 1] o]
Gjithsej Paga dhe shtesa 0 69,600 153,600 278,700 307,500 336,300 1,145,700
Buxheti | Kosowves 2,000 741,828 1,062,288 1,305,938 2011438 2300175 7433 665

_ |Bonacionet dhe asistenca financiare 33,000 789,388 1,099,085 1,668,088 8356388 708,000 5,183,750

.?_: Burime private 0 0 0 0 0 0 0

€ [Té hyrat vetanake 2 komunave 14.715 130,300 144 300 224,800 220,800 320 800 082.715
Burime té tigra 0 1] 0 0 0 0 0
TOTALI 49715 1671015 | 2,305,675 | 3,198825 | 3126925 | 3237975 | 13,590,130
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Tabela 3. Pérmirésimi i pjesémarrjes né arsim (objektiva strategjike 1)

Nr. Pérshkrimi 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Gjithsej
5 o|Bushetii Kosoves i} 12,000 12,000 12,000 0 0 36,000
s o @ Donacionet dhe asistenca financiare a 150 000 150,000 300,000 150 000 150,000 500,000
2 E 2Té hyrat vetanake t& komunave o] 1] 1] 0 1] 1] 0
¥ *IGjithsej Shpenzime kapitale 0 162,000 162,000 312,000 150,000 150,000 936,000
o 2|Buxhetii Kosoves i} 462,228 538,553 557 583 844 888 99,075 3,398 565
= 2 :Z[Donacionet dhe asistenca financiare u] 223 B85 461 588 400,588 148 B88 3,000 1,237 550
E = :E Té hyrat vetanake 18 kornunave u] 0 0 45 000 45000 45 000 135 000
| Gjithsej Mallra dhe shérhime 0 685,915 1,000,275 1,003,275 1,038,575 1,044,075 4,772,115
= 7 [Buxheti i Kosoves 1] 0 0 0 0 0 0
5 e £ [Donacionet dhe asistenca financiare u] 1] 0 0 1] 1] 0
== g Té hyrat vetanake & kornunave 1] 0 1] 0 1] 1] 0
o= Gjithsej Shpenzime komunale 0 0 0 0 0 0 0
Taog Buxheti i Kosoves a 1] 1] 0 259 500 319,500 579,000
§ s % Donacionet dhe asistenca financiare u] 27 000 139 500 199 500 1] 1] 36k 000
] 2 Z|Té hyrat vetanake t& kamunave u] 1] i] 0 1] 1] 0
» ° = Gjithsej Subvencione dhe transfere 0 27,000 139,500 199,500 259,500 319,500 945,000
& o [Buzhetiikosoves 0 59,600 153 600 237 500 266,400 280,500 1,008,000
': 4 |Donacionet dhe asistenca financiare u] 1] I] 0 1] 1] 0
o5 |18 hyrat vetanake 18 komunave u] 1] i] 0 1] 1] 0
o Gjithsej Paga dhe shtesa 0 69,600 153,600 237,600 266,400 280,800 1,008,000
_  |Buxheti i Kosoves 0 543828 704,288 807,288 1370788 | 1598375 5,022 585
.‘_E‘ Donacionet dhe asistenca financiare 0 400,688 751,088 900,058 298,658 153,000 2,503,550
©  [Tehyrat vetanake t& komunave 0 0 0 45,000 45,000 45,000 135,000
TOTALI 0 944515 | 1455375 | 1752375 | 1714475 | 1,794375 | 7,661,115
Tabela 4. Parandalimi i diskriminimit dhe segregacionit né arsim (objektiva
strategjike 2)
N, Parshkrimi 2007 000 2009 2010 #011 2012 Gjithsaj
Bunhuli 1 K 0 il 0l 1 0l 1 0
£ o [Donacionet dhe asistenca financian i n i i 1]
= E |Durime private 0 1] a a o
EE Ta hyrat vetanake té komunaye o o a 1] a a o
== [Burime té tjera ] ] 0 0 i i i
Glithse] Shpenzime kapliale [ o [1] a 1] a o
Buxheti i osoves 0 166 TEO 45 560 £5 5680 13,000 13,000 203830
2 o [Donscionet dhe asistenca financiare 1] 13,000 13000 3000 3000 3000 35,000
T S |Bunme proste ] 1] u [i]
= i Iyl velanike i ko 1] ] 1 ] [ 0
= % [Bumme ik | 1] Il 1 Il [ [i]
Gijithsej Mallra dhe sherbime ] 179,760 59.560 58560 16.000 16.000 220,080
Bushul 1 K 0 il il il il il 0
£ 2 [Donacionat dha azistenca inancian ] i i i i i [1]
= Durime private 0 1] a o a a o
E & [Ta hyrat vetanake 1é komunaye o o a 1] a a 1]
s £ [Burime té tiers 1] o a o a 1] [1]
Glithse] Shpenzime komunale [1] [1] [] a [] a [1]
o = |Bushetii Kosoves ] [ 0 0 i i ]
5.3 |Donacionet dhe asistenca financiare ] 1]
= '% Eunime procate ] [1]
E & [T hyral vetanike 0 komurn: 1] 0
S 2 [Burine e il ]
= |Gjithse] Subvenciona dhe wansfars o o
Bushul 1 i il 0
2, [Donacionst dha asistenca financiars il ]
= § [Durime private 0 ]
%% Té hyrat vatanske t¢ komunave 0 o a o a o 0
4 Burime té tiers 1] o a 0 a o [1]
Glithse] Paga dhe shtesa u ] ] ] ] ] 0
Buheti | Kosaoves 1] 66, TG0 45 560 55,560 2,000 13,000 203880
_  |Donacionet dhe asistenca financiare 0 12,000 13,000 3,000 3,000 35,000
E Burime private 0 3] i i i i
2 |T& hyrat vetanake t& kominave 0 1] 0 1] 1] 1]
Curimea té tiera 0 1] i] 1] 1] 1]
TOTALI 1] 178,760 58,560 16,000 16,000 328 BBD
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Tabela 5. Bashképunim cilésor dhe efikas né mes organizatave dhe institucioneve

relevante (objektiva strategjike 3)

Nr. Pérshkrimi 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Gjithsej
] Buxheti | Kosoves a 0 0 0 0 0 0
§ o E|Donacionet dhe asistenca financiare u] 1] i] 0 1] 1] 0
£ = 2{T& hyrat vetanake t& kamunave u] 1] i] 0 1] 1] 0
¥ *=[Gjithsej Shpenzime kapitale 0 0 0 0 0 0 0
s 2|BuxhetiiKosoves 2,000 4,000 143,000 194,750 194,750 213,500 762,000
= 2 :=|Donacionet dhe asistenca financiare 33,000 262 700 96 500 49 000 F3.000 50,000 584 200
=7 ﬁ Té hyrat vetanake té komunave 14,715 19,300 24 300 22 300 22 300 22 300 125215
« | Gjithsej Mallra dhe shérhime 49,715 316,000 263,800 266,050 280,050 285,800 1,461,415
= % |Buxheti i Kosoves a 0 0 0 0 0 0
e £ |Donacionet dhe asistenca financiare u] 0 u] 0 0 0 0
EE= E Té hyrat vetanake 1& komunave i i} i] 0 1] 1] 0
v Gjithsej Shpenzime komunale 0 0 0 0 0 0 0
‘S o @ |BuxhetiikKosoves 0 190,000 190,000 180,000 190,000 190,000 950,000
E = % Donacionet dhe asistenca financiare a 0 0 0 0 0 0
] 2 &|Te hyrat vetanake 18 komunave 1] 0 0 0 0 0 0
h e = Gjithsej Subvencione dhe transfere 0 190,000 190,000 190,000 190,000 190,000 950,000
2 o |Bushetii Kosoves 1] 0 0 0 0 0 0
'=m fﬁ Donacionet dhe asistenca financiare a 0 0 0 0 0 0
25 L& hyrat vetanake 18 komunave o] 1] 1] 0 1] 1] 0
o Gjithsej Paga dhe shtesa 0 0 0 0 0 0 0
_  |Buwiheti | Kosoves 2,000 184,000 333,000 384,750 384 750 403,500 1,702,000
.?_:' Donacionet dhe asistenca financiare 33,000 292,700 96,500 49,000 53,000 50,000 584,200
= T& hyrat vetanake t& komunave 14715 19,300 24300 22,300 22,200 22,200 125215
TOTALI 49,715 506,000 | 453800 456,050 470,050 | 475800 | 2411415
Tabela 6. Ndérgjegjésimi dhe gatishméria e faktoréve relevant pér te ndihmuar
proceseve edukativo-arsimore (objektiva strategjike 4)
Nr. Pérshkrimi 2007 2008 2009 2010 2011 2012 Gjithsej
5 o |Buxhetii Kosoves 0 0 ] 16,500 154,800 160,800 332,400
5 £ |Donacionet dhe asistenca financiare u] 0 160,000 650,000 500,000 500,000 1,800 000
2 = &{T¢ hyrat vetanake 18 komunave o] 1] 1] 0 1] 1] 0
" ~|Gjithsej Shpenzime kapitale 0 0 150,000 666,800 654,800 660,800 2,132,400
o g|Buxhetii Kosaves 0 4,000 25,000 56,000 60,000 84 000 229,000
= 2 5 |Donacionet dhe asistenca financiars u] 96 500 101 500 65 000 24 000 5,000 2596 000
Eﬁ = E T hyrat vetanake t& komunave u] 0 u] 37 500 42 400 42 A00 122500
@ | Gjithsej Mallra dhe shérbime 0 100,500 126,500 162,500 126,500 131,500 647,500
5w |Buxhetii Kosoves i} 0 0 0 0 0 0
= £ |Donacionet dhe asistenca financiare u] 0 0 0 0 0 0
5 E T& hyrat vetanake & kornunave a i} 1] 0 1] 1] 0
o= Gjithsej Shpenzime komunale 0 0 0 0 0 0 0
T o @|BuxhetiikKosoves 0 ] a 0 0 0 0
E = % Donacionet dhe asistenca financiare 1] 0 0 0 0 0 0
= = £|Té hyrat vetanake t& komunave u] 120,000 120000 120000 120,000 120,000 600,000
wn ° = Gjithsej Subvencione dhe transfere 0 120,000 120,000 120,000 120,000 120,000 600,000
& o [BushetiiKosaves i} 0 0 41,100 41,100 55 500 137 700
1& g Donacionet dhe asistenca financiare 1] 0 0 0 0 0 0
S5 |T& hyrat vetanake 18 komunave o] 1] 1] 0 1] 1] 0
o Gjithsej Paga dhe shtesa 0 0 0 41,100 41,100 55,500 137,700
_  |Buxheti i Kosoves 0 4,000 25,000 113,900 255 800 300,300 599,100
E‘ Donacionegt dhe asistenca financiare 0 96,500 251,500 719,000 524,000 505,000 2,096,000
= T& hyrat vetanake t& komunave 0 120,000 120,000 167 500 162 500 162,500 722500
TOTALI 0 220,500 396,500 990,400 942,400 967,800 3,517,600
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Né procesin e analizés sé kalkulimeve buxhetore duhet mbajtur parasysh se njé pjesé e
miré e shpenzimeve té shtuara pér komunitete té margjinalizuara, pérfshiré edhe
komunitetet rom, ashkali, egjiptian, jané pjesé e buxheteve pér zbatimin e Strategjisé
sé Arsimit Parauniversitar 2007-2017 dhe Strategjisé pér Zhvillimin e Arsimit té Larté
né Kosové 2005-2015. Kalkulimet e béra tregojné se mesatarja vjetore e projektuar e
shpenzimeve publike pér arsim né periudhén 2007-2012 éshté prej 5.5-5.8% té Bruto

Produktit Vendor , né varési nga dinamika e zhvillimit ekonomik té vendit.

Ndikimi i késaj Strategjie né rritjen e kétyre shpenzimeve éshté relativisht i vogél, por
efekti te komunitetet rom, ashkali, egjiptian mund té jeté sinjifikant. Nése kalkulohet
se, né njé té ardhme té afért, né sistemin e arsimit t& Kosovés do té jené rreth 10,000
fémijé dhe té rinj nga komunitetet rom, ashkali, egjiptian, atéheré mesatarja e
shpenzimeve publike vjetore shtesé pér koké nxénési/studenti nga komunitetet rom,
ashkali, egjiptian do té jeté rreth 140 EUR, gé éshté 45% mé shumé se mesatarja e
shpenzimeve publike té projektuara pér koké nxénési/studenti né Kosové, pa marré

parasysh pérkatésiné etnike dhe sociale — 310 EUR/vit.
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Lista e pjesémarrésve

1 Agim Gashi Zyra Lokale pér Komunitete Kling

2 Arben Shala KEC Prizren

3 Bashkim Ibishi KRAEF Pejé

4 Bashkim Kurti ZKK Gjakové

5 Bekim Syla KRAEF Prishtiné

6 Daut Qylangji KRAEF Prizren

7 Drita Haxhaj MASHT MASHT

8 Drita Kadriu KEC Mitrovicé

9 Enesa Kadiq MASHT Prishtiné

10 Fetah Kasumi MASHT MASHT

11 Halil Qerimi 0JQ "Rrezet e Arta" Fushé Kosové, Prishtiné
12 Keriman Sadikay Zyra e Kryeministrit Prishtiné

13 Kujtim Pagaku 0JQ “Rromani Baxt” Prizren

14  Mejreme Ymeri KEC Gjilan

15  Menderez Dukaj Mésimdhénés Vushtrri

16 ~ Muhamet Arifi 0JQ “Balkan Sunflower” Fushé Kosové, Prishtiné
17  Nexhip Menekshe KRAEF Prizren

18  Nyvit Drangolli KEC Pejé

19  Osman Osmani KRAEF Prizren

20 Petrit Tahiri KEC Prishtiné

21  Petrit Berisha Student Xérxe, Rahovec
22 Qazim Rahmani 0JQ "Shogéria" Ferizaj

23 Sakibe Jashari UNMIK Ferizaj

24 Sami Qerimi M¢ésimdhénés Gjilan

25  Selahetin Dudaku Qendra e Komunitetit Ashkali Dubravé, Ferizaj
26 Shetki Osmani Mésimdhénés Shtime, Gjilan
27  Shpresa Agushi Qendra Kosovare pér Céshtje Gjinore  Prishting

28  Shqipe Abazi KEC Prishtiné

29 Zef Osmani ZRA Gjakové
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Financuar nga:

SOR®@S

Fondacioni i Kosovés pér Shoqéri té Hapur
Kosova Foundation for Open Society
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