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                                              Republika e Kosovës
Republika Kosova-Republic of Kosovo

Qeveria - Vlada - Government 
Ministria e Arsimit,e Shkencës dhe e Teknologjisë

Ministarstvo Obrazovanja, Nauke i Tehnologije

Ministri of Education, Science end Technology

Në pajtim me dispozitat e Ligjit për Shërbimin Civil të Republikës së Kosovës, Ligji nr.03/ L -149, neni 12, paragrafi 4, Ministria e Arsimit,e Shkencës dhe e Teknologjisë shpall:
Konkurs  për  “Marrëveshje për shërbime të veçanta”

Institucioni:             Ministria e Arsimit,e Shkencës dhe e Teknologjisë

Departamenti:         Politika të arsimit parauniversitar
Paga bruto:               423.47 €

Titulli i vendit të punës:    Zyrtar për aftësim profesional   (1 vend pune)

Kohëzgjatja e kontratës:  6 muaj 
Vendi i punës: Prishtinë    Datë: 26.07.2018

Detyrat dhe përgjegjësitë:

1. Të zhvillojë dhe përkrah sistemin gjithëpërfshirës që siguron qasje të barabartë në arsimin profesional; 

2.
Në bashkëpunim me udhëheqësin,  bashkërendonë punët me DKA, shkolla dhe partnerët tjerë të arsimit profesional;

3.Merr pjesë në hartimin e ligjeve, strategjive, udhëzimeve administrative për arsimin profesioanl në grupet e punës brenda MASHT dhe të Ministrive tjera që lidhen me arsimin profesioanl;

4.
Përgatit materiale dhe prezantime për arsimin profesional për përfaqësim në konferenca rajonale e më gjerë; 

5.
Të lehtësojë mirëmbajtjen e standardeve të arsimit profesional, duke monitoruar nevojat për një trajnim brenda shërbimit dhe zhvillim profesional;

6.
Të bashkëpunojë me divizionet brenda MASHT dhe ministritë tjera për arsimin profesional;

7.
Të hartojë planin individual në kontekst të drejtimeve teknike, të zhvillojë këto drejtime në përputhje me tregun e punës;

8.
Të punojë në përmirësimin e cilësisë së arsimit profesional, përkatësisht në drejtimet teknike;

9.
Të bashkëpunojë në hartimin e planit të punës  për divizionin dhe të raportojë për aktivitetet;

10.
Kryen punë tjera të caktuara nga udhëheqësi konform detyrave të punës;

Kualifikimet
1. Diploma universitare.

2. Të ketë përgatitje profesionale për ofrimin e mundësive për ngritjen e kapaciteteve dhe cilësisë për arsimin e aftësimin profesional 

3. Shkathtësi për udhëheqjen e procesit në harmoni me strategjinë dhe planifikimin,
4. Aftësi krijuese për hulumtimin dhe përdorimin e burimeve të njohjes për zhvillimet më të reja në tregun e punës 
5  Njohja e punës me kompjuter, së paku njohja e Word-it, Excel-it dhe Power    Point-i
6 Të ketë aftësi për përgatitjen e informatave të ngjeshura, nëse është e nevojshme;
7   Njohja e gjuhës shqipe, angleze dhe serbe e dëshirueshme

Kushtet e pjesëmarrjes në konkurs: 

Të drejtë aplikimi kanë të gjithë qytetarët e Republikës së Kosovës të moshës madhore të cilët kanë zotësi të plotë për të vepruar, të kenë përgatitjen e nevojshme arsimore dhe aftësinë profesionale për kryerjen e detyrave dhe aftësitë fizike që kërkohen për pozitën përkatëse.
Data e mbylljes së konkursit: Konkursi mbetet i hapur 6 ditë kalendarike nga dita e publikimit në uebfaqen e MASHT-it dhe shtypin ditor. Data e mbylljes së konkursit 1.08.2018.

Kandidatët aplikacionin (formularin për konkurrim) mund ta tërheqin në web faqen e MASHT-it http://masht.rks-gov.net/,  ose ta marrin në  Ministrinë e Arsimit, Shkencës dhe Teknologjisë,  Rr. “Agim Ramadani” nr. 1  në zyrën e arkivit ku edhe i dorëzojnë  aplikacionet e plotësuara.
Aplikacionit duhet t’i bashkangjiten: Kopja e letërnjoftimit, kopjet e dokumentacionit të kualifikimit, si dhe dokumentacione tjera të nevojshme sipas konkursit.

Kërkesat e dërguara pas datës së fundit nuk do të pranohen. Për shkak të numrit të madh të kërkesave të pranuara, vetëm kandidatët e përzgjedhur në listën e ngushtë do të kontaktohen
U skladu sa odredbama Zakona o civilnoj službi Republike Kosova Zakona br. 03/ L -149, član 12, stav 4, Ministarstvo obrazovanja, nauke i tehnologije objavljuje:
Konkursa za “Sporazum o posebnim uslugama ”

Institucija             Ministarstvo obrazovanja, nauke i tehnologije 

Departament:         Politike za preduniverzitetsko obrazovanje 
Plata bruto:             423.74€

Naziv radnog mesta: Službenik za profesionalno osposobljavanje (1 radno mesto)

Vreme trajanja ugovora:  6 meseci
Radno mesto: Priština  Datum: 26.07.2018

Radni zadaci i odgovornost
1. Razvija i podržava sveobuhvatni sistem koji obezbeđuje ravnopravan pristup u profesionalno obrazovanje;
2. U saradnji sa rukovodiocem, koordinira poslove sa ODO, škola i druge partnere profesionalnog obrazovanja;

3. Učestvuje u izradi zakona, strategija, administrativnih uredbi za profesionalno obrazovanje u radnim grupama unutar MONT-a i druga ministarstva koja se odnose na profesionalno obrazovanje;

4. Priprema materijale i prezentacije za profesionalno obrazovanje za prezentaciji na regionalnim konferencijama i šire; 
5. Da olakša održavanje standarde profesionalnog obrazovanja, i prati potrebe za obuku unutar službe i profesionalni razvoj;
6. DA sarađuje sa divizijama unutar MONT-a i druga ministarstva za profesionalno obrazovanje;

7. Da sastavlja individualni plan u kontekstu tehničkih smerova, da razvija ove smerove u skladu sa tržištem rada;
8. Da radi na poboljšanju kvaliteta profesionalnog obrazovanja, odnosno na tehničkih smerova;
9. Da sarađuje u izradi radnog plana za diviziju i izveštava o aktivnostima;

10. Obavlja i druge poslove određene od strane rukovodioca  u skladu sa radnim zadacima;
Kvalifikacije
1. Univerzitetska diploma.
2. Da ima stručnu spremu za pružanej mogučnost o unapređivanje kapaciteta i kvaliteta za profesionalno obrazovanje i osposbljavanje;
3. Veštine za rukovođenje procesa u skladu sa strategijom i planiranja
4. Stvaralačke i istraživačke sposobnosti i upotreba izvore poznavanja u vezi najnovijih razvoja na radno tržište;
5. Poznavanje rad na kompjuter, najmanje poznavanje programa Word, Excel i Power  Point;
6. Da je sposoban u priprema sažetih informacija, ako je to potrebno; 
7. Poznavanje albanski, engleski (neophodno) i srpski (poželjno)
Uslovi učešće na konkurs: 

Pravo na aplikaciju imaju svi punoletni građeni građani Republike Kosova koji imaju sposobnost delovanja, koji imaju potrebnu školsku spremu i profesionalnu sposobnost za izvršavanje obaveze  i ona lica koja imaju fizičku sposobnost koja se zahteva za relevantan položaj.
Datum završetka konkursa: Konkurs je otvoren 6 kalendarska dana od dana objavljivanje na web stranici MONT-a i dnevnoj štampi. Dan završetka konkursa je 1.08.2018.
Kandidati aplikacija ( obrazac za konkurisanje ) mogu preuzeti na web stranici MONT-a http://masht.rks-gov.net/,  ili u Ministarstvo obrazovanja, nauke i tehnologije, Adresa: Ul. “Agim Ramadani” br. 1, kancelariji arhive u kojoj će kasnije takođe  popunjene aplikacije predati.

Uz aplikaciju mora biti priložena: Kopija lične karte, kopija dokumentacije o  kvalifikovanju, kao i ostala dokumentacije potrebna koja se zahtevaju konkursom.

Zahtevi dostavljeni nakon isteka konkursa neće biti primljeni. Zbog velikog broja primljenih zahteva, kontaktiraćemo samo kandidati koji budu izabrani na užoj listi.
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