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HYRJE

Ministria e Arsimit, Shkencés (MASH), né pérputhje me

UA 06/2017 pér kriteret dhe procedurat e aprovimit té programeve pér zhvillim
profesional témésimdhénésve dhe punonjésve arsimor, ka aprovuar ofertuesit dhe
programetpér zhvillimin profesional té mésimdhénésve. Bazuar né té dhénat né
dispozicion t&€ MASH-it,pérkatésisht Divizionit pér Zhvillimin profesional té
mésimdhénésve, éshté pérgatitur botimi i katér i Katalogut té programeve trajnuese.
Ne kété Katalog jané pérfshiré ofertuesit dhe programet e aprovuara qé pér vitin
2020.

Katalogu ofron njé pérshkrim té pérgjithshém té ofertuesve té programeve trajnuese
dukepérfshiré kontaktin dhe adresén e tyre. Ndérsa programet trajnuese té secilit
ofertues janépérshkruar né ményré mé specifike, sipas formularit té caktuar nga
MASH dhe té plotésuar nga ofertuesit e programit si dhe pcerpunuar nga MASH.
Pér disa programe té cilat jané té pérfshira né Katalog, adresa apo kontakti mund té
mos jeté né shfrytézim. Mirépo shfrytézuesit e kétij Katalogu inkurajohen

té gjurmojné ofertuesit né ményra té ndryshme pér té siguruar shérbimet dhe
programet e déshiruara.

Pérshkrimi i programeve pérmban: tipin e programit, ofertuesin, kohezgjatjen,
pérfituesit,

rezultatet e pritura, pérmbajtjen, metodologjiné dhe procesin e certifikimit. Té gjitha
kéto informacione jané té réndésishme sepse me rastin e licencimit, rilicencimit apo
avancimit nékarrieré, mésimdhénésit duhet té ofrojné déshmi pér pérfundimin me
sukses té programeve themelore dhe atyre plotésuese pér zhvillim profesional.

Kérkesat dhe kriteret pérpérfundimin me sukses té trajnimeve né programe bazike
apo plotésuese jané pércaktuar me UA 05/2017 pér Sistemin e licencimit dhe
zhvillimin né karrieré t& mésimdhénésve.

Permbaijtja e programeve té trajnimit do t&é ndihmojé mésimdhénésit té identifikojné
programet, vijueshméria e té cilave do t&é ndihmojé ata/o té avancohen gjaté
karrierés dheté arrijné Standardet e mésimdhénies té pércaktuara me Kornizén
strategjike pér zhvillimin e mésimdhénésve né Kosové 2017.

Rjedhimisht, pérfundimi me suksese i programeve themelore dhe plotésuese do té
ndikoj né rritjen e nivelit té pérformancés s¢ mésimdhénésve.

Kéto programe jané aktualisht né dispozicion té mésimdhénésve dhe punonjésve
arsimor né Kosové dhe mund té vijohen né marréveshje me ofertuesit e tyre.
Katalogu shérben si udhézues dhe informator pér MASH-in dhe palét tjera
pérfituese pér té mbéshtetur zhvillimin profesional gjaté karrierés sé
mésimdhénésve.

Prandaj, azhurnimi i kétij katalogu duhet béré né vazhdimési dhe né pérputhje me
nevojat dhe kérkesat e mésimdhénésve pér programe té cilat rrisin cilésiné e
mésimdhénies dhe mésimnxénies.
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Titulli i Programit PONDER (“Shkrimi dhe leximi kritik medial”)

Titulli i organizatés  Fondi i Kombeve té Bashkuara pér fémijé UNICEF

Tipi i programit: Plotésues

Ofertuesi i UNICEF

programit:

Adresa: Rr.Behije Dashi,nr 7 10000 Prishtiné

E-mail: drexha@unicef.org

Telefoni: 00383 249 230/231/232
045 322973

Numrat dhe data e Nr. 61/2020 Daté: 22.05.2020

aprovimit: (program i aprovuar pér dy vite)

Kohézgjatja e Né total 30 oré

programit (oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e shkollave té mesme té larta
(komunat Gjakové, Gjilan, Lipjan dhe Dragash)

Numri optimal i 25 - 30 pjesémarrés

pjesémarrésve né

trajnim:

Rezultatet e pritura ~ Pérmes kétij programi, deri né fund té prillit 2022 synohet

ose objektivat e qé:

programit:

e 5S¢ paku 140 mésimdhénés té shkollave té mesme té
larta (prej tyre 60% femra) té jené trajnuar pér
ofrimin e aktiviteteve dhe arritjen e rezultateve té
té nxénit pér kompetenca tek nxénésit e shkollave
té mesme té larta me theks né shkathtési té
shekullit 21 pér jeté dhe pung;

o Té gjithé nxénésit (djem dhe vajza) e shkollave té
pérzgjedhura té mesme té larta té kené fituar
njohuri dhe shkathtési pér jeté dhe puné, me theks
té vecanté né zhvillimin e kompetencave té té
menduarit kritik dhe shkrim leximit kritik medial.

Pérmbajtja: Pérmes trajnimit dyditor pér programin PONDER
(“Shkrimi dhe leximi kritik medial”), mésimdhénésit do
té jené mé té pérgatitur qé té:

e pérdorin metodologji dhe pérmbajtie pér té
zhvilluar tek nxénésit kompetencén e té menduarit
kritik, duke gjetur, analizuar, vlerésuar, gjykuar
déshmi mbi bazén e argumenteve té nxjerra nga
materiale t& ndyshme si tekste, fotografi,
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ingizimeve audio-vizuele etj. pér shkrim dhe lexim
kritik medial si dhe pér t'iu shmangur stereotipeve
dhe plagjiaturés;

e zhvillojné tek nxénésit njohurité, shkathtésité dhe
géndrimet pér mediet né kontekstin e dallimit t&
formave dhe llojeve, té marrédhénieve ndérmjet
mediave dhe audiencés, té kuptimit té diversitetit
dhe kompleksitetit té burimeve té tyre.

e zhvillojné tek nxénésit njohurité dhe shkathtésité
pér té analizuar dhe interpretuar fotografité, si
mund té shfrytézohen ato né media, si mund té
pérdoren pér té paraqgitur vlerat, normat dhe
ndryshimet sociale;

e zhvillojné tek nxénésit shkathtési qé té kuptojné
rolin e audiencés né produktet mediale, né
interpretimin, shpérndarjen e informacionit e
porosive mediale dhe réndésiné e gjithépérfshirjes
dhe diversitetit né medie.

Metodat e realizimit
té programit

- Programi i trajnimit té mésimdhénésve dhe
pérbéhet nga katér module, té cilat realizohen
pérgjaté 2 ditéve té trajnimit. Modulet pérmbajné
detyra dhe keéshilla praktike té zbatimit té
ndérlidhura me fusha té caktuara té kurrikulés.

Katér (4) modulet e trajnimit, té cilat pérfshijné:

1. Moduli 1: “Shfrytézimi i té menduarit kritik pér
shkrim-lexim  medial” ku  pritet nga
mésimdhénésit té jené té pérgatitur pér té pérdorur
teknika dhe metodologji pér té zhvilluar tek
nxénésit kompetencén e t& menduarit kritik, duke
gjetur, analizuar, vlerésuar, gjykuar déshmi mbi
bazén e argumenteve té nxjerra nga materiale té
ndyshme si tekste, fotografi, incizimeve audio-
vizuele, etj pér shkrim lexim medial si dhe pér t'ju
shmangur plagjiaturés;

2. Moduli 2: “Diversiteti né medie, pozicionimi dhe
pérvoja” ku pritet nga mésimdhénésit té jené té
pérgatitur pér té zhvilluar tek nxénésit njohurité,
shkathtésité dhe géndrimet pér mediet né
kontekstin e dallimit té formave dhe llojeve, té
marrédhénieve ndérmjet medieve dhe audiencés,
té kuptimit té diversitetit dhe kompleksitetit té
burimeve té tyre.

3. Modulit 3: “Leximi i fotografive” ku pritet nga
mésimdhénésit té jené té pérgatitur pér té zhvilluar
tek nxénésit njohurité dhe shkathtésité pér té
analizuar dhe interpretuar fotografité, si mund té




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM
PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONII KATERT

shfrytézohen ato né media, si mund té pérdoren
pér té paraqgitur vlerat, normat dhe ndryshimet
sociale;

4. Moduli 4: “Fuqizimi pérmes shkrim-leximit
medial” ku pritet nga mésimdhénésit té jené té
pérgatitur pér té zhvilluar tek nxénésit shkathtési
qé té kuptojné rolin e audiencés né produktet
mediale, né interpretimin, shpérndarjen e
informacionit e porosive mediale dhe réndésiné e
gjithépérfshirjes dhe diversitetit né medie.

Trajnimi éshté me prioritet pér mésimdhénésit e katér
fushave kurrikulare:

1. Gjuhét dhe komunikimi

2. Shkencat e natyrés

3. Shogqéria dhe mjedisi

4. Jeta dhe puna

- Trajnim dyditor do té pérkrahet me punétori
pércjellése dyditore me géllim té planifikimit té
realizimit té moduleve né nivel té fushave
kurrikulare pérmes temave té pérzgjedhura pér
fushé dhe léndé dhe

- Punétori pércjellése njéditore me géllim té
prezantimit té dokumenteteve e planeve té
hartuara dhe té zbatuara té¢ moduleve té programit
pér PONDER (“Shkrim dhe lexim kritik medial”)
nga mésimdhénés té fushave/ léndéve té caktuara
té kurrikulés né nivel shkolle, komune, dhe me
mésimdhénés nga komunat dhe shkollat e
pérzgjedhura pér té shkémbyer pervojat e zbatimit
né nivel té temave mésimore brenda fushés sé
caktuar kurrikulare;

Vlerésimi i mésimdhénésve pér certifikim do té béhet né
bazé té dosjes/portofolios e cila duhet té pérmbajé si
vijon:

1. Déshmi pér pérfundim e sukses té trajnimit dyditor
ka do ti ofrohet mésimdhénésit fillimisht
ceritifikata pér pjesémarrje;

2. Déshmi pér pjesémarrje né punétori dyditore pér
planifikim té realizimit té temave mésimore dhe
moduleve té programit né kuadér té fushés/léndés
pérkatése;

3. Déshmi pér prezantim té zbatimit té moduleve
pérmes temave té caktuara té léndés pér shkallé
dhe léndé (planet e oréve mésimore, déshmi
pérmes fotove ose videove té realizuara né klasé
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me nxénésit pér aktivitete té temave dhe moduleve
té caktuara)

4. Punimet e nxénésve si rezultat i aktiviteteve té
realizuara;

5. Artikuj medial té shkruar nga nxénésit/té botuar
né ndonjé medium/ revisté shkollore pér tema
aktuale.

Certifikimi Mésimdhénési duhet déshmuar:

- DPjesémarrje aktive né programin dyditor té
trajnimit (12 oré); 25%

- Zhvillim té planeve mésimore rreth temave té
caktuara mésimore té fushés/léndés pérkatése
duke pérdorur modulet e programit (12 oré); 25%

- Prezantim té realizimit t¢ moduleve né klasé dhe
punés sé nxénésve (6 oré); 15%

- Rezultat té kalimit té testit me sé paku 80% té
pikave; 35%

- Certifikata ka vlerén e 30 oréve té trajnimit.

Trajner Zyrtarét e planprogrameve per 4 fushat kurrikulare té
larté-cekura dhe trajnerét e PEN, IF dhe KEC

Data e aplikimit pér 8 maj 2020

njohje

Titulli i Programit PODIUM “Metodologjia pér avokim social”

Titulli i organizatés Fondi i Kombeve té Bashkuara pér fémijé UNICEF

Tipi i programit: Plotésues

Ofertuesi i programit: UNICEF

Adresa: Rr.Behije Dashi,nr 7 10000 Prishtiné

E-mail: drexha@unicef.org

Telefoni: 00383 249 230/231/232
045 322973

Numrat dhe data e Nr. 61/2020Daté: 22.05.2020

aprovimit: (program i aprovuar pér dy vite)

Kohézgjatja e NEé total 30 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e shkollave t&é mesme té larta
(komunat Gjakové, Gjilan, Lipjan dhe Dragash)

Numri optimal i 25 - 30 pjesémarrés

pjesémarrésve né

trajnim:
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Rezultatet e pritura Pérmes kétij programi, deri né fund té prillit 2022 synohet
ose objektivat e qé:
programit:

e Sé paku 140 mésimdhénés té shkollave té mesme té

larta (prej tyre 60% femra) té jené trajnuar pér
ofrimin e aktiviteteve dhe arritjen e rezultateve té té
nxénit pér kompetenca tek nxénésit e shkollave té
mesme té larta me theks né shkathtési té shekullit 21
pér jeté dhe puné ku:

o Té gjithé nxénésit (djem dhe vajza) e shkollave té
pérzgjedhura té kené fituar njohuri dhe shkathtési
pér jeté dhe puné, me theks té vecanté né zhvillimin
e kompetencave pér qytetari demokratike té
pérgjegjshme, pjesémarrje aktive té nxenésve,
shkathtésité pér udhéheqje demokratike, geverisje té
miré, transparencé dhe llogaridhénie, arsyetim
logjik, shkathtési pér zgjidhjen e problemeve,
kreativitet, shkathtési hulumtimi, aftési pér té marré
vendime; aftési avokimi dhe organizim té fushatave
avokuese, puné ekipore dhe aftési ndérpersonale,
pérshtatje ndaj mjediseve dinamike, rrjetézim dhe
menaxhim té proceseve organizative e avokuese.

Pérmbajtja: Pérmes trajnimit dyditor pér programin PODIUM
“Metodologjia pér avokim social”, mésimdhénésit do té
jené mé té pérgatitur qé té:

e pérdorin metodologji dhe pérmbajtje pér zhvillim té
shkathtésive té nxénésve gé té pérdorin teknikén (di),
(dua té di), (mésova) pér té identifikuar dhe
klasifikuar problemet né komunitet dhe si té
veprojné si agjenté té ndryshimeve;

e ofrojné njohuri pér metodat dhe instrumentet e
hulumtimit pér té krijuar njé mjedis ku aftésohen
hulumtime pér té identifikuar problemet;

e ofrojné késhilla dhe pérkrahin nxénésit pér té nxitur
aftésité e tyre té identifikojné akterét relevant qé jané
kompetent pér shqyrtimin e problemit té
identifikuar;

e mentorojné dhe ofrojné késhilla pér té zhvilluar
shkathtésité e nxénésve qé té vlerésojné nevojat e
komunitetit, t'i sintezojné dhe t'i shfrytézojné
informatat qé rrjedhin nga vlerésimi.
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aplikojné metodologji pér aftésimin e nxénésve gé té
analizojné thelbin e problemeve kryesore duke
identifikuar shkaqget/arsyet ku duhet té intervenojné;
aplikojné metodologji pé té ndihmuar nxénésit té
zhvillojné Kornizén e Kérkesés sipas teknikés
SMART (Specifike, e Matshme, e Qasshme, Reale
dhe Kohézgajtjen);

pérdorin strategji pér té nxitur shkathtésité e
nxénésve rreth vlerésimit dhe rishikimit té akteréve,
raporteve né mes tyre dhe pér problemin e
ridefinuar;

ofrojné késhilla pér té aftésuar nxénésit qé té
identifikojné dhe té zbatojné disa nga teknikat e
avokimit (lobimi me vendimmarrés, avokimi me
media sociale, fushaté me veprime té drejtpérdrejta)
pér vetédijesim dhe lobim rreth problemit té
identifikuar nga nxénésit;

udhézojné dhe ndihmojné nxénésit té konceptojné
dhe modelojné detajisht fushatén, duke pércaktuar
fazat e avokimit né ményré kronologjike dhe
pérfshiré taktikat e avokimit;

ofrojné udhézime rreth shfytézimit té burimeve
efikase pér té aftésuar nxénésit qé té planifikojné
buxhetin pér fushatén duke identifikuar materialet,
paisjet, burimet njerézore dhe kostot operacionale;
ofrojné udhézime dhe shembuj pér té pérgatitur
nxénésit té planifikojné njé fushaté duke specifikuar
aktivitetet dhe afate kohore;

demonstrojné pérdorimin e teknikave té ndryshme té
prezantimit pér té zhvilluar aftésité prezantuese té
nxénésve rreth fushatés sé avokimit para njé paneli
vlerésues.

Metodat e realizimit
té programit

Programi i trajnimit té mésimdhénésve dhe
trajneréve/mentoréve pérbéhet nga 12 module, té
cilat realizohen pérgjaté 2 ditéve té trajnimit.
Modulet pérmbajné detyra dhe késhilla praktike té
zbatimit té ndérlidhura me fusha té caktuara té
kurrikulés.

Né Modulet e trajnimit pérfshijné:

Moduli 1: “Té menduarit pér avokim né komunitet” té
demonstrojné njohuri dhe metodologji pér zhvillim té
shkathtésive té nxénésve qé té pérdorin teknikén e KWL
chart (K-know (di), W-want to know (dua té di), L-Learn
(mésova) pér té identifikuar dhe klasifikuar problemet né
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komunitet dhe si té veprojné si agjenté té ndryshimeve.

Moduli 2: “Si té pérpilojmé njé pyetésor pér identifikimin
e problemeve té komunitetit? demonstron njohuri pér
metodat dhe instrumentet e hulumtimit pér té krijuar njé
mjedis, ku aftésohen nxénésit pér té hartuar pyetésoré me
pyetje té mbyllura dhe si té béné hulumtime pér té
identifikuar problemet.

Moduli 3: “Hartézimi i akteréve relevant” ofron késhilla
dhe pérkrah nxénésit pér té nxitur aftésité e tyre té
identifikojné akterét relevant qé jané kompetent pér
shqyrtimin e problemit té identifikuar.

Moduli 4: “Identifikimi/Analiza e nevojave té
komunitetit” mentoron dhe ofron késhilla pér té zhvilluar
njohurité e nxénésve, qé té vlerésojné nevojat e komunitetit,
t'i sintezojné dhe t'i shfrytézojné informatat qé rrjedhin
nga vlerésimi.

Moduli 5: “Caktimi i prioriteteve/nevojave té komuniteti”
aplikon metodologji pér aftésimin e nxénésve qé té
analizojné thelbin e problemeve kryesore duke identifikuar
shkaget/arsyet ku duhet té intervenojné.

Moduli 6: “Hartimi i kornizés pér avokim” pérzgjedh
metodologji pé té aftésuar nxénésit aftésohet té zhvillojné
Kornizén e Kérkesés sipas teknikés SMART (Specifike, e
Matshme, e Qasshme, Reale dhe Kohézgajtjen).

Moduli 7: “Rishikimi i hartézimit té akteréve relevant”
pérdor strategji pér té nxitur shkathtésité e nxénésve rreth
vlerésimit dhe rishikimit té akteréve, raporteve né mes tyre
dhe pér problemin e ridefinuar té cilin e kané identifikuar
pas ushtrimit me 3 PSE.

Moduli 8: “Taktikat e avokimit” ofron késhilla pér té
aftésuar nxénésit qé té identifikojné dhe té zbatojné disa nga
teknikat e avokimit (lobimi me vendimmarrés, avokimi me
media sociale, fushaté me veprime té drejtpérdrejta) pér
vetédijéesim dhe lobim rreth problemit té identifikuar nga

grupi.
Moduli 9: “Konceptimi dhe modelimi i fushatés” udhézon

dhe ndihmon nxénésit té konceptojné dhe modelojné
detajisht fushatén, duke pércaktuar fazat e avokimit né
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ményré kronologjike dhe pérfshiré taktikat e avokimit.

Modulit 10: “Buxheti/Menaxhimi i buxhetit” ofron
udhézime rreth shfytézimit té burimeve efikase pér té
aftésuar nxénésit qé té planifikojné buxhetin pér fushatén
duke identifikuar materialet, paisjet, burimet njerézore dhe
kostot operacionale.

Moduli 11: “Avokimi pér ndryshim” ofrom udhézime dhe
shembuj pér té pérgatitur nxénésit té planifikojné njé
fushaté duke specifikuar aktivitetet dhe afate kohore.

Moduli 12: “Pérgatitja pér prezantimin e fushatés”
demonstron njohuri dhe pérdor teknika té ndryshme té
prezantimit pér té zhvilluar aftésité prezantuese té fushatés
sé avokimit para njé paneli vlerésues.

Trajnimi do té jeté me prioritet pér mésimdhénésit e katér
fushave kurrikulare:

5. Gjuhét dhe komunikimi

6. Shkencat e natyrés

7. Shogéria dhe mjedisi

8. Jeta dhe puna

- Trajnim dyditor do té pérkrahet me punétori
pércjellése dy- ditore me géllim té planifikimit té
realizimit té moduleve né nivel té fushave
kurrikulare pérmes temave té pérzgjedhura pér
fushé dhe léndé dhe

- Punétori pércjellése 1 - 2 ditore me géllim té
prezantimit t& dokumenteteve e planeve té hartuara
dhe té zbatuara té moduleve té programit PODIUM
“Metodologjia pér avokim social” nga
meésimdhénés té fushave/ léndéve té caktuara té
kurrikulés.

- Vlerésimi i mésimdhénésve pér certifikim do té
béhet né bazé té dosjes/portofolios e cila duhet té
pérmbaijé si vijon:

6. Déshmi pér pérfundim e sukses té trajnimit 2 ditor,
ku do t'i ofrohet mésimdhénésit fillimisht ceritifikata
pé€ pjesémarrje;

7. Déshmi pér pjesémarrje né punétori dy-ditore pér
planifikim té realizimit té temave mésimore dhe
moduleve té programit né kuadér té fushés/léndés
pérkatése;

8. Déshmi pér prezantim té zbatimit té moduleve
pérmes temave té caktuara té léndéspér shkallé dhe
léendé (planet e oréve mésimore, déshmi pérmes
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fotove ose videove té realizuara né klasé me nxénésit
pét aktivitete té temave dhe moduleve té caktuara)

9. Punimet e nxénésve si rezultat i aktiviteteve t&é
realizuara;

10. Artikuj apo ndérmarrje té ndryshme avokuese
pérmes mediave té ndryshme té realizuara nga
nxénésit me ndihmén e shkollés/pér tema aktuale té
identifikuara nga vet nxénésit.

11. Rezultatet e arritura nga avokimi i realizuar nga
nxénésit dhe shkolla.

Certifikimi Mésimdhénési duhet déshmuar:

- DPjesémarrje aktive né programin dy ditor té trajnimit
(12 oré); 25%

- Zhvillim té planeve mésimore rreth temave té
caktuara mésimore té fushés/léndés pérkatése duke
pérdorur modulet e programit (12 oré); 25%

- Prezantim té realizimit té moduleve né klasé dhe
punés sé nxénésve (6 oré); 15%

- Rezultat té kalimit té testit me sé paku 80% té pikave;
35%

- Certifikata ka vlerén e 30 oréve té trajnimit.

Trajner Zyrtarét e planprogrameve per 4 fushat kurrikulare té larté-
cekura dhe trajnerét e PEN, IF dhe KEC

Data e aplikimit pér 8 maj 2020

njohje

Titulli i Programit UPSHIFT (“Ndérmarrési me ndikim social”)

Titulli i organizatés Fondi i Kombeve té Bashkuara pér fémijé UNICEF

Tipi i programit: Plotésues

Ofertuesi i programit: Rrjeti i edukatoréve bashkémoshataré (PEN)
Ipko Foundation (IF)
Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC)

Adresa: Rr.Behije Dashinr 7 10000 Prishtiné

E-mail: drexha@unicef.org

Telefoni: PEN:+383 38 223942

[F:  +383 49 196 655
KEC: +383 38 244 257, 258 203
Numrat dhe data e Nr. 61/2020 Daté: 22.05.2020

aprovimit: (program i aprovuar pér dy vite)
Kohézgjatja e Neé total 30 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e shkollave té mesme té larta




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM
PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONII KATERT

(komunat Gjakové, Gjilan, Lipjan dhe Dragash)

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25 - 30 pjesémarrés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pérmes kétij programi, deri né fund té prillit 2022 synohet

qe:

Sé paku 140 mésimdhénés té shkollave té mesme té
larta (prej tyre 60% femra) té jené trajnuar pér
ofrimin e aktiviteteve dhe arritjen e rezultateve té té
nxénit pér kompetenca tek nxénésit e shkollave té
mesme té larta me theks né shkathtési té shekullit 21
pér jeté dhe puné ku:

Té gjithé nxénésit (djem dhe vajza) e shkollave té
pérzgjedhura mesme té larta té kené fituar njohuri
dhe shkathtési pér jeté dhe puné, me theks té vecanté
né zhvillimin e kompetencave pér qytetari
demokratike té pérgjegjshme, pjesémarrje aktive té
nxenésve, shkathtési pér udhéheqgje demokratike,
geverisje té miré, transparencé dhe llogaridhénie,
arsyetim logjik, shkathtési pér hulumtim dhe
zgjidhje té géndrueshme té problemeve, kreativitet,
aftési pér té marré vendime; aftési riformulimi té
zgjidhjeve té problemeve, puné ekipore dhe aftési
ndérpersonale e prezantuese; pérshtatie ndaj
mjediseve dinamike, rrjetézim dhe menaxhim té
proceseve organizative.

Pérmbajtja:

Pérmes trajnimit dyditor pér programin UPSHIFT
“Ndérmarrési me ndikim social”, mésimdhénésit do té
jené mé té pérgatitur qé:

Té aftésojné nxénésit qé t'i identifikojné problemet né
shkollé ose komunitet, té bashképunojné me
hisedarét dhe té pérgatisin e té zhvillojné intervista
pér zgjidhje té géndrueshme;

té demonstrojné njohuri dhe pérdorin metodologji qé
té aftésohen nxénésit té  identifikojné dhe té
definojné gjenezén e problemit pérmes teknikave
“Trungu i problemit” dhe “5 Pse”

té demonstrojné njohuri dhe pérdorin metoda qé té
aftésohen nxénésit rreth identifikimit e akteréve
relevante, qé kané ndikim ose gé ndikohen nga
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zgjidhja e problemit;

- té ofrojné késhilla dhe pérkrahin nxénésit pér té
nxitur aftésité e tyre té identifikojné nevojat e
personave/akteréve relvanté fiktivé ose real dhe
karakteristikat e tyre gjaté procesit té zhvillimit té
zgjidhjeve;

- té mentorojné dhe ofrojné késhilla pér té zhvilluar
aftésité e nxénésve gé té paraqgesin né ményré vizuale
dhe kreative problemin dhe pérfshirjen e hisedaréve;

- té ofrojné keéshilla dhe ndihmojné aftésimin e
nxénésve  qé té gjejné zgjidhje, riformulojné
zgjidhjen e problemit duke rishikuar gjetjet e dala
nga analizat e méhershme duke u bazuar né pyetjen:
“Si mundemi t&é?” dhe duke pérdorur “Trungun e
problemit” dhe “Shabllonin personal”;

- té aplikojné metodologji pér aftésimin e nxénésve qé
té analizojné dhe riformulojné qgéndrimin rreth
ndikimit té zgjidhjes sé thelbit té problemit kryesor
duke nxjerré ide relevante pér té zgjidh problemin
dhe pérzgjedhin vetém njérén nga ato;

- té ofrojné metoda pér té aftésuar nxénésit, qé té
konceptojné apo modelojné aktivitete pér té zgjidhur
problemin;

- té pérdorin metoda pér té sqaruar kuptimin e
prototipit, nxit shkathtésité e nxénésve pér reflektim
dhe kuptim té prototipit, identifikimin e tyre dhe
krijim té prototipave.

- té ofrojné késhilla pér té aftésuar nxénésit gqé té
analizojné efektshmériné e idesé pér zgjidhje té
problemit té grupeve té synuara, direkte dhe
indirekte.

- té udhézojné dhe ndihmojné nxénésit té pérdorin
metoda pér té krijuar prototipe, té prezantojné
prototipet, t¢ marrin informata kthyese nga persona
té ndryshém rreth idesé sé prototipit té caktuar té
zgjidhjes sé problemit, krijimit té skicés dhe
modelimit té prototipit;

- té ofrojné udhézime rreth pérgatitjes sé listés sé
resurseve/burimeve njerézore, materiale,
profesionale, logjistike e financiare té nevojshme pér
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té realizuar produktin apo shérbimin;

- té ofrojné udhézime dhe shembuj pér té pérgatitur
nxénésit té planifikojné buxhetin me resurset e
identifikuara pér té realizuar projektin e prototipit
duke marré né konsideraté edhe akterét relevante;

- té demonstrojné njohuri duke udhézuar nxénésit té
simulojné prezantimin e idesé sé krijimit té prototipit
duke u bazuar né paraqitjen e problemit dhe
zgjidhjen e tij brenda njé kohe té caktuar;

- té pérdorin teknika té ndryshme pér té zhvilluar
aftésité prezantuese para njé paneli vlerésues, grupi
té nxénésve dhe mésimdhénésve apo akteréve tjeré
brenda dhe jashté shkollés.

Metodat e realizimit
té programit

- Programi i trajnimit té mésimdhénésve dhe
trajneréve/ mentoré pérbéhet nga 4 faza me module,
té cilat realizohen pérgjaté 2 ditéve té trajnimit.
Modulet pérmbajné detyra dhe késhilla praktike té
zbatimit té ndérlidhura me fusha té caktuara té
kurrikulés. Ato pérfshijné:

Fazén pérgatitore: Té aftésojné nxénésit qé té identifikojné
problemet né shkollé ose komunitet, t& bashképunojné me
hisedarét dhe té pérgatisin e té zhvillojné intervista pér
zgjidhje té géndrueshme;

Fazén 1: Analiza dhe kuptimi i problemit

Moduli 1: “Trungu i problemit dhe 5 Pse” té demonstrojné
njohuri dhe pérdorin metodologjie té aftésohen nxénésit té
identifikojné dhe té definojné gjenezén e problemit pérmes
teknikave “Trungu i problemit” dhe “5 Pse”

Moduli 2: “Grupi i synuar dhe akterét relevanté” t&é
demonstrojné njohuri dhe pérdorin metoda qé té aftésohen
nxénésit rreth identifikimit e akteréve relevanté, qé kané
ndikim ose qé ndikohen nga zgjidhja e problemit;

Moduli 3: “Personat” ofrojné késhilla dhe pérkrahin
nxénésit pér té nxitur aftésité e tyre té identifikojné nevojat
e personave/akteréve relvanté fiktivé ose real dhe
karakteristikat e tyre gjaté procesit té zhvillimit té
zgjidhjeve;

Moduli 4: “Sfida e dizajnit” mentorojné dhe ofrojné
késhilla pér té zhvilluar aftésité e nxénésve qé té paragesin
né ményré vizuale dhe kreative problemin dhe pérfshirjen e

hisedaréve;




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM
PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONII KATERT

Faza 2: Dizajnimi

Moduli 1: “Sfida e dizajnit” ofrojné késhilla dhe ndihmojné
aftésimin e nxénésve qé té gjejné zgjidhje, riformulojné
zgjidhjen e problemit duke rishikuar gjetjet e dala nga
analizat e méhershme duke u bazuar né pyetjen: “Si
mundemi té?” dhe duke pérdorur “Trungun e problemit”
dhe “Shabllonin personal”;

Moduli 2: “Shtjellimi i ideve” aplikojné metodologji pér
aftésimin e nxénésve gé té analizojné dhe riformulojné
géndrimin rreth ndikimit té zgjidhjes sé thelbit té problemit
kryesor duke nxjerré ide relevante pér té zgjidh problemin
dhe pérzgjedhin vetém njérén nga ato;

Moduli 3: “Konceptimi/modelimi” ofrojné metoda pér té
aftésuar nxénésit qé té konceptojné apo modelojné
aktiviteteve pér té zgjidhur problemin.

Faza 3: Krijo dhe testo

nn

Moduli 1: “Prototipet I: Cfaré té krijohet si prototip
pérdorin metoda pér té sqaruar kuptimin e prototipit, nxit
shkathtésitée e nxénésve pér reflektim dhe kuptim té
prototipit, identifikimin e tyre dhe krijim té prototipave.

Moduli 2: “Tregimet e pérdoruesve” ofrojné késhilla pér té
aftésuar nxénésit qé té analizojné efektshmériné e idesé pér
zgjidhje té problemit té grupeve té synuara, direkte dhe
indirekte.

Moduli 3: “Prototipet II: Metodat dhe krijimi” udhézojné
dhe ndihmojné nxénésit té pérdorin metoda pér té krijuar
prototipe, té prezantojné prototipet, té marrin informata
kthyese nga persona té ndryshém rreth idesé sé prototipit té
caktuar té zgjidhjes sé problemit, krijimit té skicés dhe
modelimit té prototipit.

Faza 4: “Béje reale”

Moduli 1: “Mundésité dhe inputet (resurset)” ofrojné
udhézime rreth pérgatitjes sé listés sé resurseve/burimeve
njerézore, materiale, profesionale, logjistike e financiare té
nevojshme pér té realizuar produktin apo shérbimin.

Moduli 2: “Qéndrueshméria dhe té ardhurat” ofrojné
udhézime dhe shembuj pér té pérgatitur nxénésit té
planifikojné buxhetin me resurset e identifikuara pér té
realizuar projektin e prototipit duke marré né konsideraté
edhe akterét relevanté.

Moduli 3: “Pérgatitja e prezantimit” demonstrojné njohuri
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duke udhézuar nxénésit té simulojné prezantimin e idesé sé
krijimit té prototipit duke u bazuar né paraqitjen e
problemit dhe zgjidhjen e tij brenda njé kohe té caktuar.
Pérdorin teknika té ndryshme pér té zhvilluar aftésité
prezantuese para njé paneli vlerésues, grupi té nxénésve

dhe mésimdhénésve apo akteréve tjeré brenda dhe jashté
shkollés.

Trajnimi do té jeté me prioritet pér mésimdhénésit e katér
fushave kurrikulare:

1.

W N

Gjuhét dhe komunikimi

Shkencat e natyrés

Shoqéria dhe mjedisi

Jeta dhe puna

Trajnim dy ditor do té pérkrahet me punétori
pércjellése dy ditore me géllim té planifikimit té
realizimit té moduleve né nivel té fushave
kurrikulare pérmes temave té pérzgjedhura pér
fushé dhe léndé dhe

Punétori pércjellése 1 - 2 ditore me géllim té
prezantimit t& dokumenteteve e planeve té hartuara
dhe té zbatuara té moduleve t&é programit
“Metodologjia  pér avokim social” nga
mésimdhénés té fushave/ léndéve té caktuara té
kurrikulés.

Vlerésimi i mésimdhénésve pér certifikim do té béhet né
bazé té dosjes/ portofolios e cila duhet té pérmbaijé si vijon:

1.

Déshmi pér pérfundim e sukses té trajnimit 2 ditor
ku do t'i ofrohet mésimdhénésit fillimisht ceritifikata
pé pjesémarrije;

Déshmi pér pjesémarrje né punétori dyditore pér
planifikim té realizimit té temave mésimore dhe
moduleve té programit né kuadér té fushés/léndés
pérkatése;

Déshmi pér prezantim té zbatimit té moduleve
pérmes temave té caktuara té léndés pér shkallé dhe
lendé (planet e oréve mésimore, déshmi pérmes
fotove ose videove té realizuara né klasé me nxénésit
pét aktivitete té temave dhe moduleve té caktuara)
Punimet e nxénésve si rezultat i aktiviteteve té
realizuara;

Artikuj apo ndérmarrje té ndryshme avokuese
pérmes mediave té ndryshme té realizuara nga
nxénésit me ndihmén e shkollés pér tema aktuale té
identifikuara nga veté nxénésit.

Rezultatet e arritura nga ofrimi i zgjidhjeve té
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géndrueshme té zhvilluara/realizuara nga nxénésit
dhe shkolla.

Certifikimi Mésimdhénési duhet déshmuar:
- DPjesémarrje aktive né programin dyditor té trajnimit
(12 oré); 25%
- Zhvillim té planeve mésimore rreth temave té
caktuara mésimore té fushés/léndés pérkatése duke
pérdorur modulet e programit (12 oré); 25%
- Prezantim té realizimit t¢ moduleve né klasé dhe
punés sé nxénésve (6 oré); 15%
- Rezultat té kalimit té testit mé sé paku 80% té pikave;
35%
- Certifikata ka vlerén e 30 oréve té trajnimit.
Trajner Zyrtarét e planprogrameve per 4 fushat kurrikulare té lart
cekura dhe trajnerét e PEN, IF dhe KEC
Data e aplikimit pér 8 maj 2020
njohje

Titulli i Programit

Trajnim pér Koordinatoré té Cilésisé né nivel

te shkollés

Titulli i organizatés

O e AD GmbH (ish KulturKontakt Austria)

Tipi i programit:

- Program trajnues themelor pér Koordinatoré té
cilésisé né nivel shkolle
- Program trajnues plotésues pér mésimdhénés

Ofertuesi i programit:

OeAD GmbH (ish KulturKontakt Austria)

Adresa: Ebendorferstrasse 7, 1010 Vienna, Austria

E-mail: monika.mott@oead.at
obuleshkaj@gmail.com

Telefoni: +431534080
+383 44673777

Numrat dhe data e Nr.: 63/2020

aprovimit: Data: 22.05.2020
(program i aprovuar pér njé vit)

Kohézgjatja e Programi zhvillohet né 6 dité trajnimi dhe puné e pavarur

programit(oré) individuale e pjesémarrésve, me gjithsej 42 oré té cilat jané
té organizuara pérmes 36 oréve té trajnimit té drejtpérdrejté
dhe 6 oré angazhim pér detyra, reflektim dhe puné
praktike.

Pérfituesit: Pjesémarrés dhe pérfitues kryesoré nga ky program trajnimi
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jané Koordinatorét e cilésisé né nivel shkolle.

Pjesémarrés té tjeré qé mund té pérfshihen né kété program
té trajnimit jané: mésimdhénésit e angazhuar né ekipet pér
vetévlerésim té performancés sé shkollés, drejtorét e
shkollave si dhe Koordinatorét e cilésisé né DKA.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20 deri 25 pjesémarrés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pjesémarrésit do té diskutojné, njihen dhe té zhvillojné
shkathtésité praktike lidhur me rolin, detyrat dhe
pérgjegjésité e koordinatorit té cilésisé né nivel shkolle, si:

» planifikimin, organizimin dhe monitorimin e
procesit té menaxhimit té cilésisé né shkollé, né
koordinim me drejtorin e shkollés;

= mbéshtetjen e drejtorit té shkollés né procesin e
dizajnimit té planit zhvillimor t&é shkollés dhe planin
e veprimit;

" informimin e drejtorit té shkollés dhe té
mésimdhénésve lidhur me temat gé jané relevante
pér menaxhimin e cilésisé né shkollg;

» koordinimin e projekteve dhe proceseve me
drejtorin e shkollés pér té implementuar masa té
zhvillimit té cilésisé né bashképunim me stafin e
shkollés;

= koordinimin e planifikimit, organizimit dhe zbatimit
té veté-vlerésimit té progresit té shkollés né fushat e
cilésisé;

* analizimin dhe interpretimin e rezultateve té veté-
vlerésimit;

= raportimin pér procesin e menaxhimit té cilésisé dhe
rezultatet e tij tek drejtori i shkollés dhe stafi tjetér i
shkollés.

Pérmbajtja:

Programi i trajnimit té koordinatoréve té cilésisé né shkollé
pérbéhet nga tri module, secili modul ka 2 dité trajnime té
drejtpérdrejta, gjithsej 6 dité trajnimi, duke pérfshiré detyra,
aktivitete dhe késhilla praktike pér temat e pérfshira né
secilin modul. Krahas ditéve té trajnimit, programi ka edhe
6 oré puné e pavarur individuale e pjesémarrésve. Programi
i trajnimit éshté i organizuar né modulet né vijim:

* Moduli 1: Bazat pér sigurimin e cilésisé né shkollé

* Moduli 2: Menaxhimi i proceseve pér sigurimin e

cilésisé né shkollé

= Moduli 3: Menaxhimi i pérmirésimit té vazhdueshém
Moduli 1 éshté i dizajnuar t'i udhézojé koordinatorét e
cilésisé pér ta kuptuar bazat pér sigurimin e cilésisé né
shkollé. Temat kryesore gé shtjellohen né kété modul jané:
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= Té kuptuarit e koncepteve cilési dhe sistem pér
sigurimin e cilésisé;

= Sjistemi i menaxhimit té cilésisé;

=  Parimet e menaxhimit té cilésisé;

= Roli i koordinatorit té cilésisé né nivel shkolle né
sigurimin e cilésisé né shkollg;

= Deklarata e misionit dhe vizionit té shkollés;

» Planifikimi zhvillimor - analiza e gjendjes,
pércaktimi i objektivave, masave, aktivitetet e planit
té veprimit;

= Dokumentimi i punés;

= Struktura organizative e shkollés/ institucionit
arsimor dhe pérshkrimi i detyrave dhe pérgjegjésive
té stafit menaxhues té sigurimit té cilésisé né nivel
shkolle, etj.

Moduli 2 pérgendrohet né rolin e koordinatoréve té cilésisé
pér té mbéshtetur drejtorét e shkollave dhe ekipet shkollore
né menaxhimin i proceseve pér sigurimin e cilésisé né
shkollé. Qéllimi i modulit éshté té zhvillojé kapacitetet e
koordinatoréve té cilésisé pér té koordinuar proceset pér
sigurimin e cilésisé né shkollé. Temat kryesore qé
shtjellohen né kété modul jané:

®  Menaxhimi i procesit (faktorét ndikues té njé procesi,
identifikimi i procesit, fazat e menaxhimit té
procesit);

* Menaxhimi i proceseve kryesore (procesi mésimor,
sigurimi i cilésisé; udhéhegja e shkollés, zbatimit té
kurrikulés né nivel shkollg; késhillimi i nxénésve;
vlerésimi i arriteve té nxénésve; pérmirésimi i
vazhdueshém; etj.);

= Menaxhimi i proceseve ndihmése (Pérmirésimi i
infrastrukturés, Zhvillimi i administratés, etj.);

* Menaxhimi i burimeve (menaxhimi i personelit -
planifikimi dhe motivimi i personelit, menaxhimi i
infrastrukturés, si dhomat/klasat, pajisjet etj,).

Moduli 3 ka pér géllim t'i udhézojé koordinatorét e cilésisé
pér pérmirésimin e vazhdueshém. Ai pérgendrohet né
elementet kyce té ciklit pér sigurim té cilésisé, me né fokus
té vecanté né vetévlerésimin e shkollés si mekanizém i
brendshém pér pérmirésim té vazhdueshém. Temat
kryesore qé shtjellohen né kété modul jané:

* Definimi i pérmirésimit té vazhdueshém

= Cikli i cilésisé pér zhvillimin e shkollés;

= Sistemi i vlerésimit té performancés sé shkollés -
vlerésimi i brendshém/vetévlerésimi dhe vlerésimi i
jashtém;
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= Hapat kryesoré té Veté-vlerésimit té performancés sé
shkollés;

= Procesi i pérmirésimit té vazhdueshém;

= Shqyrtimi i efektivitetit té sistemit té menaxhimit té
cilésisé.

Metodat e realizimit
té programit

Modulet e programit trajnues sigurojné informacione
bazike sigurimin e cilésis¢, menaxhimin e proceseve pér
sigurim té cilésis¢ dhe pérmirésimin e vazhdueshém té
shkollés, ndérlidhjen e tyre me kérkesat dhe nevojat e
koordinatoréve té cilésisé dhe mundésité pér zbatim té
efektshém té detyrave pér menaxhimin e cilésisé né shkollé.
Koha né mes té mbajtjes s¢ moduleve duhet té jeté s¢ paku
dy javeé.

Metodologjia e trajnimit mbéshtetet né metodologjité,
parimet dhe kérkesat, gé lidhen me sigurimin duke patur
parasysh pérfshirjen aktive té koordinatoréve té cilésisé.
Sesionet e trajnimit pér secilin modul, jané kombinuar me
prezantime, shpjegime té ilustruara me shembuj praktik,
puné né grupe, ndérveprim, demonstrim dhe aktivitete
atraktive, duke realizuar edhe detyra konkrete né kuadér té
programit té trajnimit.

Elementi kryesor i metodologjisé sé punés sé pjesémarrésve
né kété program té trajnimit, éshté lidhja e teorisé e kuadrit
ligjor me punén praktike té koordinatoréve té cilésisé.
Trajnerét e programit jané pérgatitur qé té pérdorin forma
dhe metoda té trajnimi qé zhvillojné jo vetém njohurité e
vijuesve, por edhe shkathtésité dhe géndrimet e tyre pér
proceset, qé lidhen me sigurimin e cilésisé né shkollé.

Pjesé e metodologjisé pér ofrimin e programit té trajnimit,
jané: prezantime né PowerPoint né secilin modul, ligjérata,
puné grupore, prezantime, diskutime, késhillim/trajnim
kolegial, reflektim té nxénies, lehtésim/fasilitim, detyra
praktike pér pérgatitje dhe realizim né vendin e punés.

Certifikimi

Certifikimi i pjesémarrésve bazohet né:

= DPjesémarrjen aktive né trajnim;

= Vlerésimit té nivelit té zbatimit t¢ moduleve né
punén e koordinatoréve té cilésisé pérmes detyrave
té prezantuara nga koordinatorét e cilésisé;

= Déshmi kryesore pér punén e koordinatoréve té
cilésisé (pjesémarrésve né trajnim) do té jeté portfolio
e trajnimit me detyrat praktike gé dalin nga secili
modul dhe detyrat déshmité e realizimit té tyre, té
cilén duhet ta pérgatisé cdo pjesémarrés né program,
si kusht pér certifikim.

Trajner

13

Data

08.05.2020
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Titulli i Programit

SITOS Pérdorues

Titulli i organizatés

Bit Kosova sh.a

Tipi i programit: Program trajnues plotésues
Ofertuesi i Bit Kosova sh.a
programit:
Adresa: rr. “Xheladin Hana”
E-mail: diellza.shllaku@bit-kosova.com
Telefoni: 038-221-202
Numrat dhe data e Nr. 60/20
aprovimit: Daté: 18.02.2020
(program i aprovuar pér njé vit)
Kohézgjatja e 2 dité / 16 oré
programit(oré)
Pérfituesit: o Mésimdhénésit e té gjitha 1éndéve mésimore

e Punonjésit e administratés sé shkollés
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20 kandidaté

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Cdo pérdorues i cili e pérfundon me sukses kété trajnim
duhet té jeté né gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:

programit:
e T& krijojé njésiné mésimore né formé elektronike
e Té bgjé importimin e pérmbajtjeve elektronike né
portalin e mésimit online
o Té krijojé aktivitete (forum, blog, link, detyré,
dokument, pyetésor)
o Té krijojé teste, kuize apo pyetésor pér vlerésim
o Té pércjellé progresin e nxénésve dhe
e Té marré raporte pér punén dhe té arriturat e
nxénésve
e Té komunikojé me kolegét, nxénésit dhe
menaxhmentin e shkollés
Pérmbajtja: Pérmbajtja e programit SITOS:

e Rolii pérdoruesit né fagen fillestare

Desktopi im
Pérmbajtjet mésimore
Katalogu
Mésimdhénési

o Profili im
e Funksionet e tutorit

@)
@)
©)
@)
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Krijimi/importimi/ndryshimi i pérmbajtjeve
Krijimi i aktiviteteve

Krijimi i testeve

Aktivizimi i pérmbajtjeve mésimore

Krijimi i shtegut t& mésimit

O O O O O

Metodat e realizimit

Metodologjia pér realizimin e suksesshém té programit

té programit pérfshin:
o Shembuj praktik pérmes detyrave gjaté trajnimit
o Meésimdhénési né gendér
o Aftésité e trajnerit
o Disponueshmeéria e kandidatéve
o Kombinim i materialeve tekst dhe video
Certifikimi Certifikimi béhet pasi qé pérdoruesi té pérfundojé me sukses
detyrén e dhéné pas trajnimit.
Trajner 10 trajneré
Data

Titulli i Programit

Titulli i organizatés

Bit Kosova sh.a

Tipi i programit:

Program trajnues plotésues

Ofertuesi i programit:

Bit Kosova sh.a

Adresa: rr. “Xheladin Hana”
E-mail: diellza.shllaku@bit-kosova.com
Telefoni: 038-221-202
Numrat dhe data e Nr. 60/20
aprovimit: Daté: 18.02.2020
(program i aprovuar pér njé vit)
Kohézgjatja e 3 dité / 24 oré
programit(oré)
Pérfituesit: e Mésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20 kandidate

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Cdo mésimdhénés i cili e pérfundon me sukses kété trajnim
duhet té jeté né gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:

o Krijimi i pérmbajtjes mésimore

o Administrimi prej krijimit e deri tek
eksportimi i pérmbajtjes

o Insertimi i fages;

o Insertimi i tekstit;
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Insertimi i fotografisé;

Insertimi i audios;

Insertimi i videos;

Vendosja e videos nga YouTube;
Insertimi i animacioneve;

Insertimi i flash animacioneve;
Krijimin e kuzit apo testit;
Aktivizimi i pérmbajtjes mésimore.

0O O O O O O O O

Pérmbajtja:

Pérmbajtja e programit WBT plus:
e Platforma WBTplus

o Linku i platformeés;

Fagja startuese;

Administrimi i pérmbajtjes mésimore;
Kérkimi i pérmbaijtjeve;

Krijimi i pérmbajtjes mésimore;
Administrimi prej krijimit e deri tek
eksportimi i pérmbaijtjes.

O O O O O

e Funksionet e pérgjithshme té tastit ndihmés
e Insertimi i objektit;
e Kuizi dhe Testi.

Metodat e realizimit

Metodologjia pér realizimin e suksesshém té programit

té programit pérfshin:
o Shembuj praktik pérmes detyrave gjaté trajnimit;
o Meésimdhénési né gendér;
o Aftésité e trajnerit;
o Disponueshmeéria e kandidatéve;
o Kombinim i materialeve tekst dhe video.
Certifikimi Certifikimi béhet pasi qé pérdoruesi té pérfundojé me
sukses detyrén e dhéné pas trajnimit.
Trajner 10 trajneré
Data Shkurt 2020
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Titulli i Programit School Update

Titulli i organizatés | Bit Kosova sh.a

Tipi i programit: Program trajnues plotésues
Ofertuesi i programit: | Bit Kosova sh.a
Adresa: rr. “Xheladin Hana”
E-mail: diellza.shllaku@bit-kosova.com
Telefoni: 038-221-202
Numrat dhe data e Nr. 60/20
aprovimit: Daté: 18.02.2020
(program i aprovuar pér njé vit)
Kohézgjatja e
programit(oré) 1 dité / 8 oré
Pérfituesit: e Mésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore;

e Punonjésit e administratés sé shkollés;
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés.

Numri optimal i

pjesémarrésve né 20-25 kandidaté

trajnim:

Rezultatet e pritura Cdo pérdorues i cili e pérfundon me sukses kété trajnim
ose objektivat e duhet té jeté né gjendje t'i kryej kéto aktivitete/ detyra:
programit:

o Dérgimin e mesazheve te prindérit,
Vendosjen dhe arsyetimin e mungesave pér
nxénésit,

Vendosjen e detyrave té shtépisé,

Caktimin e takimeve me prindér;
Vendosjen e materialeve mésimore;
Krijimin e anketimeve.

o

o O O O

Pérmbajtja: Pérmbajtja e programit SchoolUpdate:
e Funksionet e pérgjithshme

Mesazh njoftues
Mungesé

Kalendari

Detyré shtépie
Rekomandim pér mésim
Anketim

O O O O O ©O

Metodat e realizimit | Metodologjia pér realizimin e suksesshém té programit

té programit pérfshin:

o Shembuj praktik pérmes detyrave gjaté trajnimit;
o Meésimdhénési né gendér;

o Aftésité e trajnerit.
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o Disponueshmeéria e kandidatéve
o Kombinim i materialeve tekst dhe video

Certifikimi Né mbarim té trajnimit, pjesémarrésit do t'i testojné té gjitha
funksionet dhe puna e tyre do té shérbejé si kriter pér
vlerésim.

Trajner 5 trajneré

Data Shkurt 2020

29
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Titulli i Programit:

Identifikimi i nxénésve me véshtérési
neé té nxéné

Titulli i organizatés EDUMEN-K
Tipi i programit: Edukativé
Ofertuesi i programit: EDUMEN-K

Adresa: Zona Industriale, rruga "Lidhja e Pejés" Prishtiné
E-mail: edumen.rks@gmail.com
Telefoni: 048751752
Numrat dhe data e Nr 32/2020
aprovimit: 03.02.2020
(program i aprovuar pér njé vit)
Kohézgjatja e 6 ose 8 dité
programit(oré) Nr. i oréve 48
Pérfituesit: Té gjithé personat qé kané njé diplomé universitare dhe

kané synim zhvillimin e njohurive té gjéra né identifikimin
e nxénésve me véshtérési né té nxéné.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Numri i kandidateve éshté i limituar jo mé shumé se 25
kandidate.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Shpjegojné konceptet themelore, qé kané té bé&né me
¢éshtjet e pérgjithshme té gjithépréfshirjes;

- Analizojné démtimet dhe nivelet e kategorive té personave
- fémijéve me nevoja té vecanta;

- Pérvetésimi i njohurive elementare dhe i shkathésive té
nevojshme pér té inkuadruar personat me nevoja té vecanta
né aktivitete.

- Prezantojné kéndvéshtrimet e reja shkencore ne hapesirén
e vlerésimit dhe edukimit té fémijéve me nevoja té vecanta;
- Argumentojné pérdorimin e strategjive té mésimdhénies
pér fémijét me nevoja té vecanta,vecanérisht fémijéve me
véshtirési né té nxéné, duke ua pérshtatur mésimin shkallés
sé démtimeve té personave, duke zbatuar planin individual
té edukimit (PIE);

- Interpretojné pérparésité e strategjive té¢ mésimdhénes;

- Te vizitojné Qendra Burimore, Klasa té Bashkangjitura,
Klasa inkluzive me géllim té njohjes nga afér té véshtirésive
té fémijéve

- Té argumentojné mundésiné e sendértimit té edukimit
inkluziv né institucionet shkollore né Kosové.

Pérmbajtja:

Me program jané paraparé IV module. Fondi orientues i
oréve sipas moduleve paraqgitet né vazhdim:
1. Identifikimi i fémijéve me véshtirésité né té lexuar /
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disleksia- (6 oré teori dhe 6 oré praktiké)

2. Identifikimi i fémijéve me véshtirésité né té
shkruar/disgrafia (6 oré teori dhe 6 oré praktike)

3. Identifikimi i fémijéve me véshtiresité né
shkathtésite motorike/dispraksia ( 6 oré teori dhe 6
orépraktiké)

4. Identifikimi i fémijéve me véshtirésité né
matematiké/ diskalkulia ( 6 oré teori dhe 6 oré
praktike)

Metodat e realizimit ~ Trajnimi realizohet pérmes ligjeratave me pjesémarrje fizike

té programit dhe online. Trajnimi realizohet pérmes detyrave té
ndryshme nga trajneret ku kandidatet jane té obliguar gé né
fund té trajnimit té i pércjellin pér vlerésim.

Certifikimi Kandidatet te cilet ndjekin me rregull ¢do ligjeraté dhe
pergadisin protofoline certifikohen ne fund te trajnimit

Trajner 2

Data e aplikimit 20. 01. 2020

Titulli i Qasja dhe mésimdhénia e diferencuar pér fémijet

Programit e nevoja té vecanta

Titulli i EDUMEN-K

organizatés

Tipi i Edukativ

programit:

Ofertuesi i EDUMEN-K

programit:

Adresa: Rruga “Lidhja e Pejes” nr 206, Prishtine

E-mail: edumen.rks@gmail.com

Telefoni: 048751752

Numrat dhe Nr 32/2020

datae 03.02.2020

aprovimit: (program i aprovuar pér njé vit)

Kohézgjatjae 8 ose 10 dité

programit(oré) Nr.ioréve 60

Pérfituesit: Té gjithé peérsonat qé kané njé diplom universitare dhe kané synim
zhvillimin e
njohurive té gjerave né qasje dhe mésimdhénia e diferencuar pér
fémijet me nevoja té vecanta
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Numri
optimal i
pjesémarrésve
né trajnim:

Numri i kandidateve éshté i limituar jo mé shumé se 25 kandidaté

Rezultatet e
pritura ose
objektivat e
programit:

Zhvillojné njé té kuptuar mé té thellé pér parimet e mésimdhénies sé
diferencuar;

Planifikojné qasje té ndryshme né mésimdhénie pér arritjen e
rezultateve té déshiruara pér

nxénésit e ndryshém,;

Demonstrojné modifikimin e materialeve dhe detyrave mésimore si
dhe pérshtatjen e

aktiviteteve mésimore, nevojave grupore dhe individuale té
nxénésve;

Argumentojné pérdorimin e programeve té individualizuara pér
nxénésit me véshtirési specifike

né té nxéné apo pér xénésit e talentuar dhe me dhunti.

Zhvillojné njé té kuptuar té ndjeshém ndaj karaktersitikave té
nxénésve dhe njé géndrim té shéndoshé ndaj punés sé vet dhe ndaj

nxénésve, té ciléve iu shérbejné, pavarésisht se sa sfidues ose t&é

zgjuar mund té jené ata.

Pérmbajtja:

Me program jané paraparé IV module. Fondi orientues i oréve
sipas moduleve paraqitet né vazhdim:
5. Mésimdhénia e diferencuar: Kuptimi, diversiteti né klasé
dhe nevoja pér zbatimin
6. esaj- (7 oré teori dhe 8 oré praktiké)
7. Mésimdhénia e diferencuar bazuar né profilet e nxénésve (
7 oré teori dhe 8 oré praktiké)
8. Programi i individualizuar i edukimit/arsimit: Qéllimi dhe
pérmbajtja e dokumentit
té PIA-sé ( 5 oré teori dhe 10 oré praktiké)
9. Zbatimi i Planit Individual té Arsimit né klasat me
mésimdhénie té difrencuara ( 5 oréteoridhe 10 oré praktike)
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Metodat e Trajnimi realizohet pérmes ligjeratave me pjesémarrje fizike dhe
realizimit té online. Trajnimi realizohet pérmes detyrave té ndryshme nga
programit trajneret, ku kandidatet jané té obliguar qé né fund té trajnimit té i

pércjellin pér vlerésim.

Pér sigurimin e cilésisé sé programit praktikohet kjo metodologji e
punés:

e Skedat e daljes

o Fletévleresimet e pjesémarrésve

e Testimet e vazhdushme né fund té ¢do moduli
e Vlerésimi

Certifikimi Kandidatet te cilet ndjekin me rregull ¢do ligjeraté dhe pergadisin
protofoline certifikohen ne fund te trajnimit

Trajner 2

Data 20.01.2020

Titulli i Programit Arsimi Gjithépérfshirés: Vizioni dhe konceptet
e arsimit gjithépérfshirés, puna e pérbashkét

dhe mjediset qé ndihmojné té nxénut e

individualizuar

Titulli i organizatés KAPIE - Kosovo Association for Promotion of Inclusive
Educaton

Tipi i programit: Program trajnues themelor

Ofertuesi i programit: KAPIE

Adresa: Rruga “Tringé Smajli”, Llam. 1, Nr. 6-1, 10000- Prishtiné.

E-mail: kapie.inclusion@gmail.com

Telefoni: +38344373491

Numrat dhe data e Nr. 54/2020, date 03/02/2020

aprovimit: (program i aprovuar pér njé vit)

Kohézgjatja e 72 oré / 3 module

programit(oré)

Pérfituesit: Drejtorét, mésimdhénésit e shkollave té rregullta,
edukatorét, psikologét dhe stafi tjetér i shkollés

Numri optimal i 20 - 30 pjesémarrés

pjesémarrésve né

trajnim:

Rezultatet e pritura Arsimtarét dhe edukatorét pas trajnimit marrin njohurité

ose objektivat e themelore pér konceptet bazé té arsimit gjithépérfshirés, pér

programit: réndésiné, gé ka zhvillimi profesional né arsimin
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gjithépérfshirés, me pércaktimin e kompetencave pér
mésimdhénésin gjithépérfshirés, njohja me paragjykimet qé
ndikojné né veprimet e tyre dhe pjesémarrésit zhvillojné
vizionin pér mésimdhénésin gjithépérfshirés.

Pjesémarrésit poashtu marrin njohuri pér réndésiné e
komunikimit né marrédhénie midis njerézve, marrédhéniet
profesionale, fokusimin né bashképunim, kufizimet né
pjesémarrje dhe strategjité pér identifikimin e kufizimeve té
pjesémarrijes.

Pjesémarrési njihen edhe me KNF-né (Klasifikimi
ndérkombétar i funksionimit) dhe strategjive té ndryshme
pér zgjidhjen e problemeve duke vendosur pjesémarrjen e
individit né gendér dhe duke e analizuar até sipas
perspektivés zhvillimore, té shéndetit, t&é marrédhénieve
dhe té kurrikulit. KNF né kété trajnim ofrohet né aspektin
pedagogjik dhe nuk ka pér géllim té fokusohet né aspektin
mjekésor té aftésisé sé kufizuar té individit.

Pjesémarrésit do té njihen edhe me mjediset, gé¢ ndihmojné
té nxénit e individualizuar, me ményrat e hartimit té
objektivave afatshkurta, afatmesme dhe afatgjata, si té
ndérthuren objektivat me situatat e t&é nxénit, ményrat si té
pérmirésohet pjesémarrja né klasé dhe si té hartohen plane
individuale né t& nxéné.

Gjaté trajnimit, i cili éshté mjaft ndérveprues, jepen edhe
instrumente, té cilat mé pas pjesémarrésit e trajnimit mund
t'i shfrytézojné né punén e tyre pér ta béré mésimdhénien e
tyre mé ndérveprues dhe mé té individualizuar pér té
plotésuar nevojat individuale té ndryshme té nxénésve.

Pérmbajtja:

Moduli i paré: Vizioni, Teoria dhe Konceptet

Hyrje né arsimin gjithépérfshirés

Krijimi i njé bashkésie té nxénit gjithépérfshirés né kuadér
té grupit té trajnimit.

Analiza e pérbashkét e gjendjes sé arsimit gjithépérfshirés
Shpjegimi i té kuptuarit dhe pérkufizimi i fillestar i arsimit
gjithépérfshirés.

Roli i mésimdhénésit si promotor i ndryshimit

Té kuptuarit e réndésisé qé ka zhvillimi profesional pér
arsimin gjithépérfshirés.

Pércaktimi i kompetencave pér arsimin gjithépérfshirés.
Ndérgjegjésimi rreth paragjykimeve, gé ndikojné né
veprimet tona né lidhje me diversitetin;

Njohja e disa prej dallimeve ndérmjet mésimdhénésve
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tillestaré, mésimdhénésve me pérvojé dhe mésimdhénésve
profesionisté;

Zhvillimi i vizionit personal pér mésimdhénésin
gjithépérfshirés;

Té kuptuarit e paragjykimeve, brenda grupit, jashté grupit
(favorizimi brenda né grup) dhe si lidhet kjo me etiketimin;
Njohja e pérmasave mé té réndésishme té larmisé;

Té kuptuarit e ciklit té cenimit té té drejtave dhe cikli
personal i fuqizimit;

Té menduarit si njohurité pér etiketimet, paragjykimet,
cenimin e té drejtave dhe fugizimin mund té jené té
dobishme pér shkollén tuaj.

Pérkrahja e té gjithé nxénésve;

Pikénisja nga ményrat vetjake té reflektimit rreth té nxénit
dhe arritjes;

Njohja me modelin gé mund té ndihmoj té kuptuarit e
situatave té nxénit;

Té nxénit si rezultat i pjesémarrjes e jo vetém arritje

Té kuptuarit dhe organizimi i kushteve té ndryshme dhe
zbatimi né praktiké;

Puna me té tjerét, me komunitetin pér njé shkollé
gjithépérfshirése;

Krijimi i vizionit pér arsim gjithépérfshirés pér planifikim té
veprimeve sé bashku me kolegét, nxénésit dhe me
komunitetin;

Reflektimi i gjithé modulit té paré dhe identifikimi i
nevojave pér informata dhe shpjegime shtesé.

Moduli i dyté: Puna sé bashku pér krijimin e shkollave
gjithépérfshirése

Té menduarit pér réndésiné e komunikimit né
marrédhéniet mes njerézve;

Pérpilimi i skicés sé marrédhénieve profesionale personale;
Té kuptuarit e komunikimit si njé veprimtari e pérbashkét;
Fokusimi né bashképunimin gé nxité pjesémarrjen;

Té kuptuarit e kufizimeve té pjesémarrjes;

Pérdorimi i perspektivave té ndryshme pér analizimin e
kufizimeve té pjesémarrjes;

Zhvillimi i strategjive, g¢ mund té pérdorén pér
hulumtimin e kufizimeve té pjesémarrjes.

Njohja e KNF - Klasifikimit ndérkombétar té funksionimit
(ICF) si njé kornizé e zakonshme e bashképunimit
(Konteksti i shéndetit dhe mirégenies).

Zhvillimi i strategjive t& bashképunimit krahas ciklit pér
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zgjidhjen e problemeve.

Njohja dhe krijimi i mjeteve qé ndihmojné jetésimin e kétyre
strategjive.

Krijimi i ekipeve dhe komuniteteve té gjithépérfshirjes.
Arritja e té kuptuarit té géllimeve dhe aktiviteteve té ekipit
gjithépérfshirés;

Shqyrtimi i njohurive t& mésuara deri mé tani dhe si e
ndihmon kjo formimin e ekipit gjithépérfshirés;

Zhvillimi i strategjive pér té ndértuar komunitetet
gjithépérfshirése té nxénit;

Shqyrtimi dhe reflektimi pér njohurité e mara né modulin e
dyté dhe njohurité tjera qé pjesémarrésit jané té interesuar
t'i marrin.

Moduli i treté: Mjediset qé ndihmojné té nxénit e
individualizuar.

Zbatimi i njohurive té marra deri mé tani pér analizén e
situatave té nxénit;

Té mésohet analiza e situatés nga perspektiva e
mésimdhénésit dhe nga ajo e nxénésve;

Praktika e fokusimit né situata né vend se té fokusohemi né
karakteristika e nxénésve;

Zhvillimi i objektivave kuptimplote té nxénit.

Zbatimi i qasjes ndaj ciklit té jetés gjaté hartimit té
objektivave

Ndértimi i kapaciteteve pér hartimin e objektivave
kuptimplota afatshkurta, afatmesme dhe afatgjaté

Meésimi si té ndérthuren objektivat me situatat e té nxénit
Njohja e ményrave si mund té pérmirésohet pjesémarrja né
klasé

Zbatimi i asaj, qé éshté mésuar deri mé tani pér té hartuar
plane individuale né té nxéné.

Zhvillimi i strategjisé pér bashképunim, qé do té zbatohet
né shkollén tuaj;

Krijimi i projekt instrumenteve e metodave, gé¢ mund t'i
zbatoni né shkollén tuaj;

Zhvillimi i strategjive pér arritjen e arsimit gjithépérfshirés;
Reflektimi mbi njohurité e marra né té gjitha modulet;
Secili kandidat, qé ka ndjekur sé paku 6 dité trajnimi apo 42
oré trajnimi, mund té pajiset me certifikaté.

Metodat e realizimit

Prezantime, diskutime, puné individuale, puné né cifte,

té programit puné né grupe, sesione plenare, luajtje rolesh

Certifikimi Té gjithé pjesémarrésit do té certifikohen me certifikaté
sipas vijueshmérisé sé tyre

Trajner 6

Data e aplikimit 20/01/2020
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Titulli i Programit Bashképunimi me prindér dhe komunitet

Titulli i organizatés KAPIE - Kosovo Association for Promotion of Inclusive
Educaton

Tipi i programit: Program trajnues themelor

Ofertuesi i programit: KAPIE

Adresa: Rruga “Tringé Smajli”, Llam. 1, Nr. 6-1, 10000 Prishtiné.

E-mail: kapie.inclusion@gmail.com

Telefoni: +38344373491

Numrat dhe data e Nr. 53/2020, date 03/02/2020

aprovimit: (program i aprovuar pér njé vit)

Kohézgjatja e 24 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e rregullt té shkollave té rregullta,

mésimdhénésit e gendrave burimore, edukatorét,
psikologét, mésimdhénésit mbéshtetés, asistentét pér fémijé
me nevoja té vecanta arsimore.

Numri optimal i 20 - 30 pjesémarrés

pjesémarrésve né

trajnim:

Rezultatet e pritura Pjesémarrésit né trajnim do té pajisen me njohuri té reja

ose objektivat e rreth faktoréve qé ndikojné né rritjen e pérfshirjes sé

programit: familjes dhe komunitetit né proceset e shkollés duke filluar
nga:

- Pjesémarrésit e trajnimit diskutojné dhe analizojné
réndésiné e pérfshirjes sé familjes né dinamikén e shkollés;
- Pércaktojné dhe arsyetojné parimet e partneritetit
mes shkollés dhe familjes;
- Analizojné dhe pércaktojné pengesat apo véshtirésité
né raport me bashképunimin dhe komunikimin me
familjen;
- Diskutojné pér pérfitimet, qé kané fémijét, prindérit,
mésimdhénésit nga bashképunimi me familjen dhe
komunitetin;
- Reflektojné dhe pércaktojné metodat dhe format mé
efikase pér té arritur partneritet té mirefillté me prindér dhe
komunitet;
- Shqyrtojné profesionet, profilet dhe interesat e
familjes pér té pérfshiré né aktivitete té shkollés;
- Zhvillojné plan veprimi pér partneritetin mes
shkollés, familjes dhe komunitetit.

Pérmbajtja: Dita e paré e trajnimit
- Réndésia e pérfshirjes sé familjes né dinamikén e
shkollés;
- Parimet e partneritetit mes shkollés dhe familjes;
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- Pérftimet/ dobité nga bashképunimi me familjen dhe
komunitetin.

Dita e dyté:

- Metodat dhe format e partneritetit mes shkollés dhe
familjes;

- Pengesat apo véshtirésité né raport me
bashképunimin dhe komunikimin me familjen.

Dita e treté

- Shqyrtimi i interesave té familjes dhe komunitetit;

- Identifikimi i profileve, hobive, profesioneve té
prindérve dhe anétaréve té komunitetit;

- Hartimi i planit té partneritetit mes shkollés, familjes
dhe komunitetit.

Metodat e realizimit

Prezantime, diskutime, reflektime personale, puné

té programit individuale, puné né cifte, puné né grupe, sesione plenare,
luajtje rolesh;

Certifikimi Té gjithé pjesémarrésit do té gertifikohen me certifikaté
sipas vijueshmérisé sé tyre.

Trajner 4

Data 19/08/2020

Titulli i Programit

Hartimi i Planit Individual té Arsimit - PIA

Titulli i organizatés

KAPIE - Kosovo Association for Promotion of Inclusive
Educaton

Tipi i programit:

Program trajnues themelor

Ofertuesi i programit:

KAPIE

Adresa: Rruga “Tringé Smajli”, Llam. 1, Nr. 6-1, 10000, Prishtiné.
E-mail: kapie.inclusion@gmail.com

Telefoni: +38344373491

Numrat dhe data e Nr. 53/2020, date 03/02/2020

aprovimit: (program i aprovuar pér njé vit)

Kohézgjatja e 24 oré / 3 dité trajnimi

programit(oré)

Pérfituesit: Meésimdhénésit e rregullt té shkollave té rregullta,

mésimdhénésit e gendrave burimore, edukatorét,
psikologét, mésimdhénésit mbéshtetés, asistentét pér fémijé
me nevoja t€ vecanta arsimore.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20 - 30 pjesémarrés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pjesémarrésit né trajnim do té pajisen me njohuri té reja
rreth pérdorimit té PIA-sé né procesin e rregullté mésimor
si dhe ményrén e aplikimit té tij si mbéshtetje e
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domosdoshme pér fémijé me nevoja té vecanta arsimore:
Pjesémarrésit pérmes trajnimit kané mundési té marrin
informata tbazé rreth téré procesit té hartimit té PIA-sé
duke filluar nga réndésia e pérdorimit té PIA-sé&;
ndérlidhjen e PIA-sé me kurrikulén, kush e béné vlerésimin
dhe merr vendimin pér pérdorim té PIA-s¢, kush duhet té
keté njé PIA, kush jané pérgjegjésit pér inicimin e hartimit té
PIA-sg, kush organizon takimet, kush merr pjesé né takime,
sa shpesh duhet rishikuar PIA-ng, et;.

Po ashtu gjaté sesioneve té trajnimit shpjegohet ¢do pjesé e
kornizés sé PIA-sé se si plotésohet, si pércaktohen géllimet
vjetore, rezultatet e pritura, metodat dhe format e punés,
format e vlerésimit, mbéshtetjet, gé¢ duhet pércaktuar pér
fémijén, personat qé do té mbéshtesin fémijén pér té arritur
performancé té miré, etj.

Gjaté trajnimit pjesémarrésit arrijné té pérdorin njé shtojcé
té vlerésimit pedagogjik té fémijés e cila jep njé pasqyré té
pérgjithshme té funksionimit té fémijés qé shérben tutje né
pércaktimin e géllimit dhe rezultateve mésimore.

Né fund té trajnimit secili mésimdhénés harton njé PIA pér
njé nxénés duke pasur rast té planifikojné né ekip dhe me
pjesémarrje té prindérve.

Pérmbajtja:

Dita e paré:

e Réndésia dhe pérmbajtia e Planit Individual té
arsimit (PIA)

e Elementet, q¢ e pércaktojné PIA si proces dhe si
produkt?

e Sindérlidhet PIA me Kurrikulén?

e Vlerésimi dhe vendimi mbi arsimin me nevoja té
vecanta arsimore?

e Arsyet pér vendimin pér arsim me nevoja té vecanta
arsimore?

e Kush duhet té keté njé PIA?

e Kush éshté pérgjegjés pér incimin e hartimit t& PIA-
s6?

e Kushi organizon takimet pér hartimin e PIA-s&?

e Kush merr pjesé né takimet pér hartimin e PIA?

e Sa shpesh duhet rishikuar njé PIA?

e Kush duhet ta plotésojé PIA?

Dita e dyté:

e Prezantim- Korniza e Planit Individual té Arsimit.
e DPjesa administrative,
II. Pjesa pedagogjike;
III. Pjesa e rehabilitimit (né rastet kur fémija merr
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shérbime rehabilituese);
IV. Pjesa e tranzicionit (faza kalimtare);
e Qéllimet edukative, arsimore té fémijés pér
periudhén qé zgjat plani individual.
e Rezultatet e té nxénit té fémijés pérmes té cilave
realizohet géllimi i vendosur.
e Metodat, teknikat dhe format e punés té nevojshme
pér té realizuar rezultatet e té nxénit;
e Burimet e nevojshme pér shérbimet qé duhet ofruar
si dhe burimet ekzistuese;
e DPérmbajtjen e léndéve mésimore té individualizuara
ose fushave té aktiviteteve;
e Format e vlerésimit té fémijés;
e Procesin e monitorimit dhe rishikimit té tij.
Dita e treté:
e Analizé dhe reflektim té Udhézuesit pér pérdorim té
Planit Individual té Arsimit.
e Shtojca pér vlerésimin e fémijéve sipas fushave
zhvillimore.
Hartimi i PIA pér njé fémijé me nevoja té vecanta arsimore
né grupe.

Metodat e realizimit

Prezantime, diskutime, reflektime personale, puné

té programit individuale, puné né cifte, puné né grupe, sesione plenare.
Gjaté trajnimit do té pérdoren teknikat e punés, si: analizé e
rasteve studimore, vlerésimi i fémijéve me nevoja té vecanta
arsimore si dhe shkémbim pérvojash.

Certifikimi Té gjithé pjesémarrésit do té gertifikohen me certifikaté
sipas vijueshmérisé sé tyre

Trajner 6

Data 20/01/2020
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Titulli i organizatés

KAPIE - Kosovo Association for Promotion of Inclusive
Educaton

Tipi i programit:

Program trajnues themelor dhe program plotésues

Ofertuesi i programit: KAPIE

Adresa: Rruga “Tringé Smajli”, Llam. 1, Nr. 6-1, 10000 Prishtiné.
E-mail: kapie.inclusion@gmail.com

Telefoni: +38344373491

Numrat dhe data e Nr. 54/2020, date 03/02/2020

aprovimit: (program i aprovuar pér njé vit)

Kohézgjatja e 32 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Drejtorét, mésimdhénésit e shkollave té rregullt, edukatorét,

psikologét dhe stafi tjetér i shkollés

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20 - 30 pjesémarrés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

- Pjesémarrésit né trajnim do té pajisen me njohuri té reja
rreth faktoréve gé ndikojné né shfagjen e dhunés né shkollg,
- Identifikimin e sjelljeve qé ¢ojné né dhuné né shkollg;

- Té zbatojné disiplinén pozitive né shkollé dhe klasé;

- Si menaxhohet klasa me géllim té parandalimit té dhunés
né klasé dhe shkollé

- Njohja me konceptin e bullizmit, llojeve dhe pasojave té tij;
- Njohja dhe pérdorimi i masave pér parandalimin e
bullizmit né nivel klase dhe shkolle

- Bashképunimi dhe ményrat e pjesémarrjes sé prindérve e
komunitetit té shkollés né parandalimin e dhunés

- Ményrat e vlerésimit té aktiviteteve pér parandalimin e
dhunés né shkollé

Pérmbajtja:

Dita e paré e trajnimit:

Shkolla si mjedis i sigurt dhe pa dhuné

Faktorét gé ndikojné né sjelljen agresive té nxénésve dhe
dhunén né shkollé.

Qéndrimet e mésimdhénésve ndaj dhunés dhe shkathtésité

e tyre.

Identifikimi i sjelljeve agresive dhe té dhunshme né
klasé/shkollé.

Dita e dyté

Disiplina pozitive né klasé dhe né shkolla;

Menaxhimi i klasés / parandalimi i sjelljes problemore;
Parandalimi i dhunés me ané té aktiviteteve me bazé
kurrikulare;

Intervenimi né sjelljen problemore - Mésimdhénia e
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sjelljeve alternative;

Dita e treté

Ngacmimi (bullizmi).

Llojet e bullizmit dhe pasojat e tij.

Masat pér parandalimin e bullizmit.

Hartimi i rregullave pér parandalimin e bullizmit.

Dita e katért

Pérshtatja e mjediseve fizike né klasé dhe shkollé;
Pérfshirja e prindérve né aktivitetet pér parandalimin e
dhunés;

Pérfshirja e komunitetit né aktivitetet pér parandalimin e
dhunés;

Vlerésimi i aktiviteteve pér parandalimin e dhunés.

Metodat e realizimit

Prezantime, diskutime, reflektime personale, puné

té programit individuale, puné né cifte, puné né grupe, sesione plenare,
luajtje rolesh.

Certifikimi Té gjithé pjesémarrésit do té gertifikohen me certifikaté
sipas vijueshmérisé sé tyre.

Trajner 4

Data 20/01/2020

Titulli i Programit

Parandalimi i pérdormimit té gjuhés urrejtése té
nxénésve né mediet social’

Titulli i organizatés OJQ ‘Mbéshtetja’
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: | OJQ * Mbéshtetja'

Adresa: “Agim Ramadani” Al/68, Prishtiné
Ojgmbeshtetja@outlook.com

E-mail: blerona_94@hotmail.com

Telefoni: +38345401711

Numrat dhe data e Nr. 009/2020

aprovimit: Daté: 03.02.2020
(program i aprovuar pér njé vit)

Kohézgjatja e Ditét e trajnimit me pjesémarrje : Realizimi i trajnimit

programit (oré)

pérfshin 4 dité e gjysmé trajnim me pjesémarrje (prezencé
né seancat e trajnimit ) té ndara né dy pjesé, sipas
shpérndarjes:

Pjesa I: 2, 5 dité = 15 oré trajnim.

Pjesa II : 2 dité trajnim = 12 oré trajnim.

Gjithsej= 27 oré trajnim me pjesémarrje.

Detyrat praktike: pas secilés pjesé té trajnimit,
pjesémarrésit i jepen 5 oré pér té pérfunduar njé detyré apo
projekt té caktuar. Pra, secili pjesémarrés, gjaté programit té
trajnimit realizon té paktén 10 oré puné praktike.
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Gjithsej jané 37 oré trajnim té bartura né certifikim.

Pérfituesit:

Trajnimi éshté pérgatitur pér mésimdhénésit/et e té gjitha
niveleve té arsimit parauniversitar, nxénésit e niveleve
pérkatése dhe prindér. Ekipe té mésimdhénésve, nxénésve
dhe prindérve nga e njéjta shkollé pritet gé t& marrin pjesé
dhe té bashképunojné pér realizimin e detyrave té marra
pas ¢do pjese té trajnimit. Pjesémarrja e tyre duhet té jeté né
pajtimin dhe me mbéshtetje nga drejtori i shkollés dhe
késhilli i shkollés (Késhilli Drejtues i Shkollés).

Numri optimal i

pjesémarrésve né 20-25
trajnim:
Rezultatet e pritura Objektivat e programit:

ose objektivat e
programit:

* Té informojé mésimdhénésit, nxénésit dhe komunitetin e
shkollés pér prezencén e gjuhés urrejtése né shkolla, té
shprehur pérmes mediave sociale ‘online” dhe “ofline’,

* Té diskutoj¢ me  mésimdhénésit , nxénésit dhe
komunitetin e shkollés pér liriné dhe té drejtén e shprehjes
sé mendimit té liré dhe jo diskriminues né media, si dhe
politikat ndérkombétare dhe vendore, qé garantojné dhe
sigurojné respektimin e késaj té drejte,

*Té senzibilizojé akterét e shkollés pér rreziget dhe pasojat
e pérdorimit té njé gjuhe urrejtése né shkollé dhe shogéri;
*Té promovojé respektimin e lirisé sé té shprehurit,
qytetarisé dempokratike, vlerave njerézore, diversitetit, si
dhe gjuhés sé drejté t&é komunikimit né mes té njerézve,

*Té zhvillojé pérvoja pozitive té komunikimit té drejté dhe
bashképunues né mes té nxénésve, mésimdhénésve,
prindérve dhe akteréve té shkollés, si dhe té promovojé
rolin pozitiv t& mediave sociale né kété mes.

Pérmbajtja:

Pérmbajtja e trajnimit pér PJESEN I

Hapja, prezantimet, objektivat, rregullat, pritshmérité,
programi,
Gjuha urrejtése “online” dhe “offline’.
Pasojat nga pérdorimi i gjuhés urrejtése nga ana e
nxénésve,
Dallimi i gjuhés urrejtése nga konceptet e péraférta.

— Gjuha urrejtése dhe diskriminimi nga nxénésit;

— Gjuha urrejtése, ofendimi dhe shpifja;

— Gjuha urrejtése e nxénésve né mediet sociale;

— Mediet dhe gjuha urrejtése;
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Redaktorét e shkrimeve ose programeve televizive -
pérgjegjésit.

Qasja né parandalimin e pérdorimit té gjuhés
urrejtése;

Studimet pér ngacmimin dhe pér mbrojtjen nga
diskriminimi;

Ngacmimi dhe udhézimi sipas Konventés Evropiane
pér té Drejtat e Njeriut;

Ngacmimet kibernetike.

Rezultatet e studimit : “Gjuha urrejtése e nxénésve né
mediet social’ MASHT /IPK- diskutimi i gjetjeve,
Ndarja e detyrve té shtépisé: Rastet studimore né
shkolla.

Pérmbajtja e trajnimit pér PJESEN II

tyre;

Hapja e pjesés sé dyté té trajnimit dhe diskutimi i detyrave
té shtépisé lidhur me rastet studimore dhe kategormizimi i

Trajtimi i temave té dala nga rastet studimore :
Ngacmimi seksual - Sajberdhuna (cyberbulling);

Rrjetet sociale;

Postimi i fotografive dhe videove né internet;
Telefoni celular;

Lojérat né internet;

Dhomat e diskutimit;

Ngacmimet kibernetike;

Informacione dhe késhilla praktike ( t& bazuara né
literaturé dhe hulumtimin IPK/MASHT) pér
parandalimin dhe reagimin ndaj pérdorimit té gjuhés
urrejtése né shkollé dhe shogéri;

Shpérndarja e informatoréve dhe broshurave me
temé pérkatése pér parandalimin dhe reagimin ndaj
gjuhés urrejtése né shkollé dhe shogéri.

Mbyllja e pjesés 2: Detyrat pér mé tutje dhe
vlerésimi.

Mbyllja e trajnimit.

Metodat e realizimit
té programit

Trajnimi éshté strukturuar né dy pjesé (seanca), qé do té
ofrohen gjaté fundjavave gjaté vitit akademik dhe
pérfundon me njé vlerésim né fund té trajnimit. Pas ¢do
pjese, pjesémarrésit marrin detyra specifike pér t'i zbatuar
né shkollat e tyre, né ményré individuale ose sé bashku me
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pjesémarrés té tjeré nga e njéjta shkollé. Detyrat jané hartuar
né até ményré, g¢ mundésojné dhe mbéshtesin arritjen e
objektivave té trajnimit: informit, senzibilizit, identifikit dhe
zbatimit té pérvojave pozitive.

Metodologjia qé do té zbatohet né trajnim éshté njé
kombinim i :

- Ligjerimeve dhe prezantimeve;

- Ushtrimeve interaktive, té cilat, né pjesén meé té
madhe mund té pérsériten ose té pérshtaten pér
pérdorim me nxénésit;

- Punés grupore;

- Punés individuale.

Né trajnim u ipet prioritet zbatimit t¢ metodat interaktive
dhe aktivitetet qé stimulojné reflektimin, bashképunimin
dhe kreativitetin. Né seancat e fundit té trajnimit jepet
hapésiré pér tju pérgjigjur nevojave shtesé specifike té
pjesémarrésve me géllim té adresimit té temave té tjera té
ndérlidhura ose thellimin e atyre temave qé jané
adresuar/ trajtuar tashmé né seancat e méparshme.

Certifikimi Certifikaté e léshuar nga OJQ * Mbéshtetja” dhe e vértetuar,
nénshkruar dhe vulosur nga departamenti pérkatés né
MASHT.
Kriteret:
- 95% pjesémarrje né seancat e trajnimit
- 100% realizim i detyrave praktike
Trajner 3
Data 27.01.2020

Titulli i organizatés Sindikata e Bashkuar e Arsimit, Shkencés dhe Kulturés
(SBASHK)

Tipi i programit: Program trajnues themelor

Ofertuesi i programit: SBASHK

Adresa: Rr.” Agim Ramadani”, pa nr. - Qendra e Studentéve 10000
Prishtiné

E-mail: Sbashk2004@yahoo.com , info@sbashk-rks.org

Telefoni: + 383(0) 38 226 940

Numrat dhe data e Nr.38/2020 data 31.01.2020

aprovimit: Programi aprovohet pér njé vit nga ana e MASHT-it

Kohézgjatja e (or&): 103 (51+52)

programit(oré)
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Pérfituesit:

Ky program i dedikohet pérfagésuesve t¢ MAShT, té DKA,
drejtoréve té shkollave, udhéheqgésve sindikal si dhe
mésimdhénésve té niveleve té ndryshme. Po ashtu,
programi mund té jeté i dobishém edhe pér studentét e
fakulteteve, qé pérgatisin mésimdhénésit e ardhshém dhe té
atyre, qé ofrojné kurse lidhur me teknologjiné e
informacionit.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25-32

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Me pérvetésimin e kétij Programi pjesémarrésit duhet té
jené né gjendje:

Té njohin bazat themelore té teknologjisé sé informacionit;
Té njohin sistemet operative;

Té fitojné shkathtési pér zbatimin e MS Outlook 2013;

Té fitojné shkathtési pér pérdorimin e MS Word 2013;

Té fitojné shkathtési pér pérdorimin e MS Excel 2013;

Té fitojné shkathtési pér pérdorimin e MS PowerPoint 2013;
Té fitojné shkathtési pér pérdorimin e MS Access 2013;

Té fitojné shkathtési pér pérdorimin e Internetit.

Pérmbajtja:

-Zhvillon aktivitete t& mésimdhénies, qé pérfshijné strategji
té diferencuara pér t'i angazhuar té gjithé nxénésit si dhe
pér t'i pérmbushur nevojat e vecanta té nxénésve me aftési
té ndryshme. (Fusha 2; Standardi 3;Pika 3.3).

-Themelon dhe ruan njé ruting, qé ka rregull dhe éshté
funksionale pér krijimin e njé mjedisi, ku koha e nxénésit
kalohet duke kryer detyra mésimore;

Sjelljet sfiduese trajtohen duke pércaktuar pritje té qarta té
nxénésit si dhe duke i trajtuar ¢éshtjet disiplinore me
kujdes,drejt dhe me respekt té ploté (Fusha 2;Standardi 3;Pika
3.4).

-Harton, pérzgjedh dhe shfrytézon strategji
joformale,formale diagnostike dhe pérmbledhése pér
vlerésimin e mésimit té€ nxénésve/ pér verifikimin e nivelit
té arritjes sé nxénésve sa i pérket njohurive,.sjelljeve dhe
shkathtésive. Bén plan té thjeshté pér plotésimin e
zbraztésirave te té arriturat e nxénsve. (Fusha 3;Standardi
5;Pika 5.1).

-Themelon dhe ruan marrédhénie té respektueshme
bashképunimi me prindér/kujdestaré sa i pérket mésimit té
miréfillté dhe mirégenies sé nxénésve dhe i ndihmon qé té
béhen pjesémarrés aktiv né arsimimin e fémijéve: (Fusha
4;Standari 7; Pika 7.2).

-Identifikon problematika té ndryshme né klasé té cilat
mund té jené fokus i hulumtimeve né veprim (Fusha
4;Standardi 7; Pika 7.4).
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Metodat e realizimit

Programi organizohet né formé té trajnimit.

té programit

Certifikimi Certifikaté
Trajneré 38

Data e aplikimit 20.01.2020

Titulli i Programit

Edukimi medial dhe roli i tij né zhvillimin shoqéror dhe
demokratik

Titulli i organizatés

Sindikata e Bashkuar e Arsimit, Shkencés dhe Kulturés

(SBASHK)
Tipi i programit: Program trajnues themeloré
Ofertuesi i programit: SBASHK
Adresa: Rr.” Agim Ramadani”, p.n. - Qendra e Studentéve 10000
Prishtiné
E-mail: Sbashk2004@yahoo.com , info@sbashk-rks.org
Telefoni: +383(0) 38 226 940
Numrat dhe data e Nr.38/2020 data 31.01.2020
aprovimit: Programi aprovohet pér njé vit nga ana e MASHT-it
Kohézgjgtja e (or&): 32
programit (oré)
Pérfituesit: Ky program u dedikohet mésimdhénésve té shkencave

sociale (Edukaté qytetare dhe shogérore, Sociologji, etj.) né
shkolla té¢ mesme dhe fillore, me géllim té pérgatitjes sé tyre
pér kété fushé té réndésishme e térésisht té re. Po ashtu, ky
trajnim mund t'iu shérbej edhe udhé&heqgésve té shkollave,
né funksion té raportit té tyre me media, si dhe
udhéhegésve sindikal si njé formé qasjeje ndaj medieve.
Programi i léndés “Edukim pér media” né shkolla t& mesme
éshté futur né pilotim nga MASHT disa vite mé herét
ndérkohé qé Bashkimi Evropian ka rekomanduar vendet e
veta anétare, g€ kjo léndé té pérfshihet né kuadér té planeve
mésimore né shkollimin para universitar. Grupi i
mésimdhénésve, qé synohet nga ky trajnim, konsiderohet si
mésimdhénés mé té pérafért me fushén e mediave, prandaj,
potencialisht jané edhe njerézit, qé do t&é merrnin njohurité e
duhura pér kété fushé té re e té réndésishme e pastaj do té
ishin edhe bartés té késaj lénde né arsimin para-universitar.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25-32

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Me pérvetésimin e kétij Programi pjesémarrésit duhet té
jené né gjendje:

Qéllimet e kétij programi éshté gé té nxisé t& menduarit
kritik tek pjesémarrésit né kété program, té jené né gjendje
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té kuptojné se si mediat masive ndikojné né jetén dhe né
piképamjet e pjesémarrjeve né trajnim. Té€ fitojné shkathtési
relevante pér zbatimin e formave té ndryshme té
konstruktimeve medatike.

Pjesémarrésit né kété program do té aftésohen gé té
kuptojné rolin dhe strategjité e mediave masive né
konstruktimin e proceseve shogérore, kulturore dhe
politike.

Pérfagésuesit e ndryshém pjesémarrés né kété program do
té aftésohen qé t'i analizojné lloje té ndryshme té medias
pérfshiré imazhe, video, lojéra dhe internet. Ata do té
krijojné aftési té edukimit gé do t'u mundésojné vetédijesim
gjaté té nxénit gjaté gjithé jetés.

Gjithashtu grupi bértham pjesémarrés né kéto trajnime do
té jené té afté qé té kuptojné dhe pérdorin koncepte dhe
terminologji té edukimit medial, analizojné paragjykime,
stereotipe, té dhéna dhe informacione né mediat massive, té
jené té vetédijshém pér llojllojshmériné e mesazheve né
media dhe ményrén e prezantimit té njerézve, ngjarjeve
dhe ideve né raport me prodhuesit e mesazheve, analizojné
strukturén, pérmbajtjen dhe géllimet e medias si dhe efektin
e tyre né shoqéri, kulturé, ekonomi, dhe politiké,
shfrytézojné shkathtésité e tyre té edukimit mediatik pér té
gené kritik ndaj aktiviteteve vetanake né media dhe
ndikimin e tyre né shoqgéri.

Pérmbaijtja:

Zhvillon aktivitete t& mésimdhénies, qé pérfshijné strategji
té diferencuara pér t'i angazhuar té gjithé nxénésit si dhe
pér t'i pérmbushur nevojat e vecanta té nxénésve me aftési
té ndryshme (Fusha 2; Standardi 3;Pika 3.3).

-Themelon dhe ruan njé rutiné qé ka rregull dhe éshté
funksionale pér krijimin e njé mjedisi, ku koha e nxénésit
kalohet duke kryer detyra mésimore; sjelljet sfiduese
trajtohen duke pércaktuar pritje té qarta té nxénésit si dhe
duke i trajtuar ¢éshtjet disiplinore me kujdes,drejt dhe me
respekt té ploté (Fusha 2;Standardi 3;Pika 3.4).

-Harton, pérzgjedh dhe shfrytézon strategji
joformale,formale diagnostike dhe pérmbledhése pér
vlerésimin e mésimit té€ nxénésve/ pér verifikimin e nivelit
té arritjes sé nxénésve sa i pérket njohurive,sjelljeve dhe
shkathtésive. Bén plan té thjeshté pér plotésimin e

zbraztésirave te té arriturat e nxénsve (Fusha 3;Standardi
5;Pika 5.1).

-Themelon dhe ruan marrédhénie té respektueshme
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bashképunimi me prindér/kujdestaré sa i pérket mésimit té
miréfillté dhe mirégenies sé nxénésve dhe i ndihmon qé té
béhen pjesémarrés aktiv né arsimimin e fémijéve (Fusha 4.
Standari 7; Pika 7.2).

-Identifikon problematika té ndryshme né klasé, té cilat

mund té jené fokus i hulumtimeve né veprim. (Fusha
4;Standardi 7; Pika 7.4).

Metodat e realizimit té

Programi organizohet né formé té njé seminari 4 - ditoré

programit

Certifikimi Certifikaté
Trajneré 34

Data e aplikimit 20.01.2020

Titulli i organizatés

Sindikata e Bashkuar e Arsimit,Shkencés dhe Kulturés

(SBASHK)
Tipi i programit: Program trajnues themeloré
Ofertuesi i programit: SBASHK

Adresa: Rr. “Agim Ramadani”, p.n. - Qendra e Studentéve 10000
Prishtiné

E-mail: Sbashk2004@vyahoo.com , info@sbashk-rks.org

Telefoni: + 383(0) 38 226 940

Numrat dhe data e Nr.39/2020 data 31.01.2020

aprovimit: Programi aprovohet pér njé vit nga ana e MASHT-it

Kohézgjatja e (oré): 32

programit(oré)

Pérfituesit: Ky program i dedikohet pérfagésuesve t¢ MAShT, té DKA,

drejtoréve té shkollave,udhéheqgésve sindikal si dhe
mésimdhénésve té niveleve té ndryshme. Po ashtu,
programi mund té jeté i dobishém edhe pér studentét e
fakulteteve qé pérgatisin mésimdhénésit e ardhshém dhe té
atyre qé ofrojné kurse lidhur me dialogun social.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25-32

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Me pérvetésimin e kétij Programi pjesémarrésit duhet té
jené né gjendje:

Té njohin procesin e ndryshimit dhe zhvillimit té
organizatave

Té fitojné shkathtési relevante pér zbatimin e formave té
ndryshme té dialogut social:

Té praktikojné dhe té pérgatisin njé metodologji pér té
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udhéhequr njé proces té dialogut pérmes negocimit,
konsultimit etj.

Té shkémbejné informacione né mes té pérfagésuesve té
geverisé, punédhénésve dhe punétoréve, pér ¢éshtjet me
ekonomike dhe sociale

Té jené né gjendje té praktikojné dialogun informal apo té

Pérmbajtja:

Cfaré éshté dialogu social - Pérkufizimi, Zhvillimi i
Dialogut, Sfidat dhe kujdesi né dialog;

-Dialogu social Kombétar - partnerét e dialogut dhe
interesat e partneréve té dialogut;

-Ushtrim mbi interesat e punétoréve,punédhénésve dhe
interesat e pérbashkéta;

-Dialogu Social-Késhilli i punétoréve té Evropés -
Funksionet;

-Dialogu Social dhe puna né Kosové- Késhilli Ekonomik
Social i Kosovés (KES), Funksionet e KES-it né Kosové,
Organet e KES-it;

-Dialogu Social Evropian- Pérkufizimi, Funksionimi;
-Dialogu Social né Kosové-vizioni dhe misioni, objektivat
strategjike dhe specifike

-Dialogu Social dhe Puna

-Ushtrim né grup lidhur me kygjen e sindikatave dhe
punétoréve né Késhillin Evropian té punétoréve dhe sfidat,
gé hasin

- Konfilikti dhe zgjidhja e tij- Pérkufizimi, Strategjité pér
zgjidhjen e konfliktit;

-Ushtrim praktik né grupe nga 6 persona pér zgjidhje té njé
konflikti dypalésh (Vlerésim).

Metodat e realizimit

Programi organizohet né formé té njé seminari 4 - ditoré

té programit

Certifikimi Certifikaté
Trajneré 39

Data 20.01.2020
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Titulli i Programit

Mésimdhénia e gjuhés dhe letérsisé shqipe pér

Titulli i organizatés

ciklin fillor dhe té mesém
Sindikata e Bashkuar e Arsimit,Shkencés dhe Kulturés

(SBASHK)
Tipi i programit: Program trajnues themeloré
Ofertuesi i programit: SBASHK

Adresa: Rr. “Agim Ramadani”, p.n. - Qendra e Studentéve 10000
Prishtiné

E-mail: Sbashk2004@yahoo.com , info@sbashk-rks.org

Telefoni: + 383(0) 38 226 940

Numrat dhe data e Nr.38/2020 data 31.01.2020

aprovimit: Programi aprovohet pér njé vit nga ana e MASHT-it

Kohézgjatja e (or€): 32

programit(oré)

Pérfituesit: Programi i trajnimi u dedikohet mésimdhénésve té gjuhés

dhe letérsisé shqipe té té gjitha niveleve té shkollimit
parauniversitar.

Arsyeja e pérzgjedhjes éshté aftésimi me qéllimi té
pérshtatjes sé metodave té mésimdhénies pér t'iu pérshtatur
ndruyshimeve té fundit né kurrikula.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25-32

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pjesémarrésit e trajnimit do té jené né gjendje:

Té zbatojné praktikat e mira té mésimdhénies né pajtim me
kurrikulén e re.

Té diné ta pérmbushin planprogramin e ri, sipas teksteve té
reja, qé duhet té hartohen né pajtim me kurrikulén e re.

Té pérgatisin dhe zbatojné metodat pér pérmbushjen e
kurrikulés sé re né pajtim me nivelet e nxénies.

Té zbatojné teknika pér organizimin e orés sé mésimit né
pajtim me pritshmérité e parashikuara né kurrikulén e re
pér léndén e gjuhés dhe letérsisé shqipe.

Té organizojné mbajtjen e mésimit duke aplikuar
terminologji té standardizuar t& mbajtjes sé mésimit.

Té aplikojné teknologjité e reja (telefonat, tabletet, lap-topin
dhe internetin) me rastin e mésimdhénies, mésimnxénies
dhe vlerésimit.

Pérmbajtja:

Zhvillon aktivitete t& mésimdhénies, qé pérfshijné strategji
té diferencuara pér t'i angazhuar té gjithé nxénésit si dhe
pér t'i pérmbushur nevojat e veganta té nxénésve me aftési
té ndryshme.

- Themelon dhe ruan njé rutiné, qé ka rregull dhe éshté
funksionale pér krijimin e njé mjedisi, ku koha e nxénésit
kalohet duke kryer detyra mésimore; sjelljet sfiduese
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trajtohen duke pércaktuar pritje té qarta té nxénésit si dhe
duke i trajtuar ¢éshtjet disiplinore me kujdes, drejt dhe me
respekt té ploté.

- Harton, pérzgjedh dhe shfrytézon strategji joformale,
formale, diagnostike dhe pérmbledhése pér vlerésimin e
mésimit té nxénésve/ pér verifikimin e nivelit té arritjes sé
nxénésve sa i pérket njohurive, sjelljeve dhe shkathtésive.
Bén plan té thjeshté pér plotésimin e zbraztésirave te té
arriturat e nxénsve.

-Themelon dhe ruan marrédhénie té respektueshme
bashképunimi me prindér/kujdestaré sa i pérket mésimit té
miréfillté dhe mirégenies sé nxénésve dhe u ndihmon, qé té
béhen pjesémarrés aktivé né arsimimin e fémijéve;

- Nxit nxénésit qé t& menaxhojné kohén e paraparé pér
mésim né proporcion me nevojat, né ményré qé mésimi té
pérjetohet edhe si kénagési dhe jo vetém si obligim.

- Identifikon problematika té ndryshme né klasg, té cilat
mund té jené fokus i hulumtimeve né veprim.

Metodat e realizimit

Programi organizohet né formé té njé seminari 4 - ditoré

té programit

Certifikimi Certifikaté
Trajner 21

Data 20.01.2020

Titulli i Programit

Planifikimi dhe Udhéhegqja Strategjike né
Arsimin Parauniversitar

Titulli i organizatés

Sindikata e Bashkuar e Arsimit,Shkencés dhe Kulturés

(SBASHK)
Tipi i programit: Program trajnues themeloré
Ofertuesi i programit: SBASHK

Adresa: Rr. “Agim Ramadani”, p.n. - Qendra e Studentéve 10000
Prishtiné

E-mail: Sbashk2004@yahoo.com , info@sbashk-rks.org

Telefoni: + 383(0) 38 226 940

Numrat dhe data e Nr.39/2020 data 31.01.2020

aprovimit: Programi aprovohet pér njé vit nga ana e MASHT-it

Kohézgjatja e (or&): 32

programit(oré)

Pérfituesit: Ky program i dedikohet pérfagésuesve t&é MAShT, té DKA,

drejtoréve té shkollave,udhéheqgésve sindikal si dhe
mésimdhénésve té niveleve té ndryshme. Po ashtu,
programi mund té jeté i dobishém edhe pér studentét e
fakulteteve gé pérgatisin mésimdhénésit e ardhshém dhe té
atyre gé ofrojné kurse lidhur me udhéhegjen dhe
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planifikimin strategjik.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25-32

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Me pérvetésimin e kétij Programi pjesémarrésit duhet té
jené né gjendje:

Té njohin procesin e hartimit dhe zhvillimit té politikave
arsimore, né ményré qé arsimi té shndérrohet né zhvillues
té shoqgérisé;

Té fitojné shkathtési relevante pér zbatimin e formave té
ndryshme té hartimit té politikave udhé&heqése, planifikimit
vjetor, mujor, javor, ditor;

Té kuptojné konceptet kyge strategjike, qé dinamizojné
hartimin e politikave zhvillimore arsimore;

Té shkémbejné informacione né mes té nivelit gendror,
rajonal, komunal dhe institucional, pér ¢éshtjet me interes té
pérbashkét gé kané té béjné me udhéhegjen dhe
planifikimin strategjik

Té jené né gjendje té praktikojné udhéhegjen dhe
planifikimin strategjik.

Pérmbajtja:

Hyrje-qéllimi i punétorisé, Profili i udhéheqésve, Bazat e
menaxhimit dhe udhéhegjes-Konceptet themelore,
Menaxhimi, funksionet, rolet, morali, aftésité e menaxherit;
udhéhegja, nivelet e udhéhegjes; llojet e udhéhegjes, tipet e
udhéhegjes sipas shkallés sé zhvillimit té institucionit;
karakteristikat e udhéhegjes efikase dhe efektive; udhéhegja
né funksion té planifikimit strategjik; SWOT analiza lidhur
me situatén né organizaté; konceptet themelore té
planifikimit strategjik; pércaktimi i prioriteteve pér té
fugizuar organizatén.

Metodat e realizimit

Programi organizohet né formé té njé seminari 4 - ditoré

té programit

Certifikimi Certifikaté
Trajneré 39

Data 20.01.2020
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Titulli i
Proeramit

Gjithpérfshirja né punén me fémijét né klasat parafillore

dhe parashkollore

Titulli i Qendra pér Demokratizimin e Shoqérisé Civile “Koralet”
organizatés
Tipi i Program Plotésues
programit:
Ofertuesi i Organizata Qendra pér Demokratizimin e Shogérisé Civile “Koralet”,
programit: financuar nga UNICEF-1, né kuadér té projektit “Qendrat me bazé né
komunitet né vendet Rurale” (Mitrovicé dhe Vushtrri)
Adresa: Rr.”Ramadan Kelmendi”, Mitrovicg, p.n
E-mail: Qdshc.mitrovica@gmail.com
Telefoni: +383 (0) 49 641 499
Numrat dhe 56,/2020
datae 03.02.2020
aprovimit: (program i aprovuar pér njé vit)
Kohézgjatjae 50 oré
programit(oré)
Pérfituesit: e Edukatorét/ mésimdhénésit
e Nxénésit
e Familjet e nxénésve
e Komuniteti
Numri 20-25
optimal i
pjesémarrésve

né trajnim:

Rezultatet e
pritura ose
objektivat e
programit:

Rritja e vetédijes dhe kapaciteteve pér edukimin
gjithépérfshirés.

Zhvillimi i shkathtésive pér planifikim té punés duke
pérfshiré fémijé me nevoja te vecanta.

Indentifikimi dhe demonstrimi i strategjive pedagogjike
per gjithépérfshirje.

Zhvillimi i shkathtésive bazike shéndetésore pér puné né
klasén gjithpérfshirése

Pérmbajtja:

Ky program trajnimi ofron aftésim pér edukatoret duke
analizuar edhe tema qé ndérlidhen né Kornizén e Kurikulit té
Kosovés dhe planifikimin e punés, pérkatésisht té aktiviteteve
cilésore té cilat ndihmojné né gjithépérfshirjen e té gjithé
fémijéve pa dallim ombi,gjinie,gjuhe,feje,apo diversiteteve tjera,
qé ndérlidhen me démtimet e natyrés fizike, psikike, emocionale
dhe sociale.
Ky program trajnimi ka dy komponenta kryesore;

1. Komponentén pedagogjike dhe holistike té

gjithpérfshirjes dhe
2. Komponentén shéndetésore me njohje bazike .
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1. Pérmes komponentés pedagogjike dhe holistike programi
ofrohen njohuri e shkalltési pérkitazi me edukimin
gjithépérfshirés né thelb té vacanté né institucionet
parashkollore dhe parafillore. Né kété program, trajtohen
tema, qé kané té béjné me té mésuarit e fémijéve, né edukimin
gjithépérfshirés, prespektivén mbéshtetése dhe kushteve pér
edukimin gjithépérfshirés. Mé tej, do té trajtohen tema, qé
fémijéve me prapambetje mendore, sindromén Daun,
Autizimin , pastaj pérfshirjen e fémijéve me démtime né té
paré, né té dégjuar, véshtérsi né komunikim.

Komponenta e dyté, qé e ndérton kété program trajnimi éshté
aspekti shéndetésor i klaséve gjithpérfshirése. Synimi pér
pérfshirjen e fémijéve me nevoja té vecanta né klasa té rregullta
krijon nevojén e pérgatitjes sé edukatoreve me shkathtésit bazike
shéndetésore pér ndihmén e fémijéve mbrenda klasés né
kérkesat e tyre né aspektin shéndetésor. Gjithashtu edukatoret
do té zhvillojné dhe aftésohen pér ndihmé né raste specifike pér
fémijét me prapambetje mendore, me Sindromin Duaun,
Autizém .

Metodat e e Diskutim hyrés pér programin e trajnimit.
realizimit té e Prezantim me PPT.
programit o Interaktivitet/ diskutim, pyetje, pérgjigjje dhe reflektim i
pérbashkét.
e Puné individuale dhe né grupe.
e Pasqyrim i mendimeve.
e Rishikim i ¢do veprimtarie dhe informatat kthyese pér
paqartési.
Certifikimi Certifikimi behet pas perfundimit té ciklit té trajnimit dhe
mentorimit.
Trajner 2
Data e Janar 2020

aplikimit
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Titulli i Programit

Puna e kujdestarit té klasés - Kujdestari i miré

Titulli i organizatés

Qendra Kosovare pér Bashképunim Ndérkombétar
(QKBN)/ Kosovo Center for International Cooperation
(KCIC)

Tipi i programit:

Bazik (themelor)

Ofertuesi i programit:

Qendra Kosovare pér Bashképunim Ndérkombétar
(QKBN)/ Kosovo Center for International Cooperation
(KCIC)

Adresa: Rr. “Rexhep Dajkovci”, nr. 48, 60000, Gjilan
E-mail: ngo.kcic@gmail.com
Telefoni: +38344177320 apo +38349880447
Numrat dhe data e 30/2020
aprovimit: 3 shkurt 2020
Njé (1) vit
Kohézgjatja e 6 dite
programit(oré)
Pérfituesit: Mésimdhénésit e nivelit 1-5, 6-9 dhe 10-12

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25 pjesémarrés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pérmes kétij programi trajnues synohet té ofrohen
informacione té pérmbledhura pér mésimdhénésit e
nivelit 1-12 né Republikén e Kosovés, lidhur me
réndésiné e veganté dhe efektet pozitive, gé ka kryerja e
detyrave té kujdestarit té klasés né ngritjen e cilésisé né
arsim. Mésimdhénésit do té njihen me rolin e kujdestarit
té klasés respektivisht me detyrat dhe obligimet
kundruall akteréve né arsim: nxénésve, prindérve, stafit
té shkollés dhe dokumentacionit shkollor. Programi i
trajnimit éshté i ndaré né tre module:

Moduli 1. Udhéheqja e klasés - zgjaté dy dité.

Moduli 2. Dhuna né shkolla - zgjaté dy dité.

Moduli 3. Menaxhimi i stresit te mésimdhénésit -
zgjaté dy dite.

Pra né total, ky program trajnues do té pérmbajé gjithsej
6 dité té plota dhe rrjedhimisht 48 oré trajnimi. Késhtu,
kandidati, qé¢ e pérfundon me sukses kété program
trajnues, do té pajiset me certifikaté, e cila pérmban
specifikat e trajnimit dhe numrin total té oréve té
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trajnimit, qé né kété rast jané 48 oré trajnimi.

Duke pas parasysh se ky program pérbehet nga tri

module, mé poshté jané paraqitur rezultatet e pritura

sipas moduleve:
Moduli 1.

Zgjerimi i njohurive lidhur me detyrat dhe obligimet
e kujdestarit té klasés ndaj nxénésve;

Rritja e bashképunimit té kujdestarit né komunikime
me prindér dhe ményra e udhéhegjes sé takimeve;
Hartimi i planit té veprimit té kujdestarit me stafin e
shkollés pér mbarévajtjen e punés né paralele;
Identifikimi i sfidave dhe gjetja e zgjidhjeve té
pérshtatshme pér gjithpérfshirje t& nxénésve;
Pérpilimi dhe zbatimi i planifikimeve né punét me
nxeénésit;

Definimi i formave té pérshtatshme dhe strategjive
pér rritjen e njohurive dhe ngritjen e cilésisé né punén
me nxXenes;

Praktikimi i tolerancés, mirékuptimit, bashképunimit
dhe harmonizimit té géndrimeve té nxénésve pér
puné té pérbashkét né interes té paraleles;

Aplikimi i formave té plotésimit, mirémbajtjes dhe
ruajtjes sé dokumentacionit pedagogjik.

Moduli 2.

o Kujdestari i klasés do te jeté ne gjendje te
planifikojé ditén dhe detyrat, né ¢do mbarim té
dités sé punés, qé raportohet nga ana e nxénésve,
duke bashképunuar me nxénésit lidhur me
problemet aktuale né klasé.

o Pérmes kujdestarit té klasés dhe bashképunimit té
miré do té raportohen rastet e dukurive negative
té nxénésve, té trajtohen nga ana e psikologut té
shkollés;

o Kujdestari i klasés do té arrijé té formojé grupin
apo mekanizmin koordinues né klasé pér luftimin
e dukurive negative né klasé dhe shkollé.

Moduli 3.

e Stresi personal nuk do ti shkaktojé
mésimdhénésit ndjenjén e mungesés sé kontrollit
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dhe aftésisé pér té funksionuar né nivel t&
arsyeshém. Ata do té jené né gjendje t&
menaxhojné jetén e tyre, nuk do té kété mé
pagjumési té vazhdueshme, koké-dhembja dhe
simptoma té tjera me prejardhje té panjohur,
ndryshimet né ményrat e té ushqyerit, do te
zvogélohet konsumimi i duhanit, etj.
Mésimdhénésit  kujdestaré do té diné té
pérmirésojné balancimin e brendshém, do té jené
né gjendje té kontrollojné ngjarjet ndaj ndodhive
né puné né ményré té balancuar e adekuate dhe
aftésité kyce né luftimin e stresit,

Mésimdhénésit kujdestaré do té jené né gjendje
pér té ndryshuar stilin e sjelljeve, qé éshté i
futur thellé né ndérgjegjen e tyre, dh gqé shpesh
del né sipérfaqe stresi né puné. Pérmes trajnimit
stresi nuk do té afekton moralin e pérgjithshém té
punés, duke rezultuar né problemet personale
dhe financiare. Do té zvogglohet lodhja né puné,
do té zvogélohet ankesa shéndetésore né lidhje
me punén.

Drejtoret e shkollave nuk do té gjenden né pozita
vetizoluese. Situata stresuese né pérpjekje pér té
kénaqur nevojat e stafit té vet, vendimet lidhur
me té ardhmen e stafit té vet, etj. Do té jeté né
gjendje té dijé t&é menaxhojé shumé kérkesa dhe
shumé pérgjegjési. Stresin do ta menaxhojné me
relaksim. Menaxhimi i kohés do té jeté céshtja
kryesore pér té menaxhuar stresin né vendin e
punés do té jeté né gjendje té keté kohé té
mjaftueshme gjaté orarit pér té béré gjithé ato
puné, gé duhet té béhen pérmes organizimit mé t&é
miré té kohés dhe até pérmes implementimit té
disa sistemeve té thjeshta.

Pérmbajtja:

Programi: Puna e kujdestarit té klasés éshté kusht pér
disipliné té larté dhe rezultate mé té mira né mésim.
Kujdestari i miré, synon té kontribuojé né menaxhimin
dhe udhéhegjen efikase té klasés dhe pérmirésimin e
sjelljeve t&é nxénésve né procesin edukativ - arsimor. Né
kéte kontekst, synohet vetédijesimi i nxénésve pér
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reflektim pozitiv, ngritje té cilésisé dhe promovimin e
vlerave pozitive né dobi té eliminimit té té gjitha llojeve
té dukurive gé shpien né sjellje té papranueshme.

Népérmjet tri moduleve té pérfshira né kété program,
synohet té rritet pérgjegjésia dhe afiniteti i nxénésve té té
gjitha niveleve pér pérkushtim né kryerjen e aktiviteteve
té pérditshme shkollore, né dobi té promovimit té
vlerave qytetéruese. Realizimi i kétij programi synon té
orientojé kujdestarét e klasave, gé nga nivelet fillestare
deri te ato mé té larta té arsimit parauniversitar, té
ngrisin aftésité, shkathtésité dhe vlerat te nxénésit pér
sjellje korrekte dhe pérvetésim té vlerave té miréfillta
qytetéruese. Edukimi nga kujdestarét pér vlerat
shogérore: respektin, tolerancén, dinjitetin, sjelljet
qytetéruese, bashképunimin, té menduarit, etj, jané
garanceé e arritjes sé géllimeve né arsimin parauniversitar
né Republikén e Kosovés.

Programi synon té pércaktojé detyrimet ndaj nxénésve e
prindérve, té qartésojé rolet dhe procedurat e
institucioneve shkollore, té organizoj dhe krijoj njé
strukturé té komunikimit dhe bashképunimit ndérmjet
grupeve té ndryshme té akteréve té shkollés pér rritjen e
efikasitetit né edukim dhe arsimim cilésor.

Metodat e realizimit
té programit

Metodologjia, qé do té pérdoret né ofrimin e kétij
programi trajnues, ndérlidhet me qasjen si vijon:

e Ligjérata dhe Lkomente té shkurta gjaté
diskutimeve - pér té nxitur pjesémarrésit.

¢ Informata kthyese ose reagimet e pjesémarrésve
- duke u pérgjigjur ose duke ofruar sugjerime apo
komente sipas nevojés.

e DVD-te, video sekuenca - Pjesé té shkurta dhe té
zgjedhura miré nga DVD ose video mund ti
ilustrojné geshjet pér diskutim té métejmé apo
prezantime lidhur me studime té rastit pér punén
e métutjeshme té grupit.

e Loja e roleve ne grupe - iu mundéson
pjesémarrésve qe ti praktikojné aftési dhe ti
pérjetojné aktivitet, duke ofruar pérvoja té mira té
situatave jetésore reale dhe ti mésojné konceptet.
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e Puna grupore, ne cifte, grupe te vogla ose te
médha - Ilustron ¢éshtjen duke iu mundésuar
pjesémarrésve ge ti shérbejné ideté pérvojat dhe
piképamjet si dhe ta thellojné kuptimin e tyre té
detyrés dhe temés sé grupit punues

e Seanca plenare - kétu shkémbehen informatat
dhe géndrimet né njé grup té téré, pjesémarrésit
mund té inkurajohen qé té kontribuojné duke
parashtruar komentet, reagime ose pyetje.

Certifikimi

Programi trajnues pérmban gjithsej 6 dité té plota dhe
rrjedhimisht 48 oré trajnimi. Késhtu, kandidati qé e
pérfundon me sukses kété program trajnues do té pajiset
me certifikaté e cila pérmban specifikat e trajnimit dhe
numrin total té oréve té trajnimit qé né kété rast jané 48
oré trajnimi.

Vlerésimi i pjesémarrésve bazohet né vijueshméring,
angazhimin né trajnime si dhe porfolio (dosja) e bazuar
né detyrat gé iu jepen nga ana e trajnerit.

Trajner

Organizata, pérmes Trajnimit té Trajneréve, ka rekrutuar
njé numér té konsiderueshém té trajneréveé té cilét jané
sprovuar tanimé me angazhime konkrete né teren. Jané
realizuar trajnime me mbi 30 grupe té pjesémarrésve.

Lista e trajneréve numéron 40 trajneré, té cilét pér nga
profesioni jané dy llojesh - punétoré arsimoré (30) dhe
psikologé (10).

Trajnerét qé jané punétoré arsimoré, realizojné dy
modulet e para té Programit Trajnues kurse trajnerét
psikologé, realizojné Modulin 3 té Programit Trajnues
(Menaxhimi i stresit te punétorét arsimoré).

Data e aplikimit

Janar 2020
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Titulli i Programit Qasja metodologjike ne mesimdhenien e gjuhes

angleze permes hulumtimit ne veprim

Titulli i organizatés  Instituti Pedagogjik i Kosoves

Tipi i programit: plotésues

Ofertuesi i programit:  [PK

Adresa: “Musine Kokollar” pn., Prishtine
E-mail: luljetashalal@hotmail.com
Telefoni:
Numrat dhe data e Nr.44/2020 daté: 03.02.2020
aprovimit: Njé (1) vit
Kohézgjatja e 48 oré trajnimi né 6 dité i shtriré
programit(oré) (tri dité- follow up -zbatim ) =24 oré puné praktike.
Njé dité prezantim i punés praktike 8 oré
Gijithsej 80 oré té bartura né certifikaté
Pérfituesit: Mésimdhénésit e gjuhés angleze, dhe mesimdhenesit e
gjuheve te tjera te nivelit 1-9.
Numri optimal i 20-25 pjesemarres
pjesémarrésve né
trajnim:
Rezultatet e e Ngritja e kapaciteteve te mesimdhenesve per qasjen
pritura ose metodologjike ne mesimdhenie permes hulumtimit ne
objektivat e veprim
programit: e Nderlidhja e pjeses teorike me praktiken -eksperimentimi
ne klase
Pérmbajtja: Programi i trajnimit ka njé strukturé té ndérlidhur té pérmbajtjeve,

qgé fillon me hyrje té programit, ku jepen informacionet pér géllimin,
objektivat dhe modulin e programit. Secila temé éshté né funksion
té realizimit té objektivave té programit te trajnimit, dhe ka per
gellim permiresimin e praktikave profesionale te mesimdhenies, po
ashtu ka te specifikuara edhe aktivitetet, kohén e realizimit,
procedurat, metodat, mjetet e punés dhe materialet mbéshtetése
pérkatése. Realizimi i temave té programit pérfshin aspektet teorike
mbi bazén e informacionit profesional té integruar né pérmbajtje té
programit, si dhe aspekte té praktikés dhe punés sé pavarur té
pjesémarrésve né funksion té zbatimit praktik té njohurive dhe
shkathtésive té fituara. Programi permban tri module:
1. Qasja metodologjike e mésimdhénies sé gjuhés angleze
pérmes hulumtimit ne veprim;
2. Metoda interaktive né t& mésuar té gjuhés angleze né shkollé
tillore- Teknika mésimore bazuar né lojé;
3. Inteligjencat e shumefishta & gjuha e huaj né shkollé fillore.
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Metodat e realizimit = Aspekte té pedagogjisé dhe metodologjisé né

té programit mésimdhénie-nxénie
Mésuesi permes teknikave, qe do perdoren do té jeté i afté
te:

e njohé tipet e nxénésve;

e aktivizojé té gjithé nxénésit né procesin mésimor;

e pérshtaté programin dhe té ndértojé punén né bazé
té kapaciteteve qé ka né klasé né pérputhje me
objektivat e arritjes sé nxénésve;

e arritjes s€ nxénésve;

¢ njohé psikologjiné e nxénésve;

e organizojé puné me grupe;

e pérdoré metoda, ményra dhe teknika té larmishme
té mésimdhénies;

e motivojé nxénésit né klasé e jashté saj;

e zhvillojé aftésité gjuhésore (té lexuarit, té folurit, té
dégjuarit dhe té shkruarit);

o zhvillojé aftésité edukative né klasé e jashté saj;

e zhvillojé ndérveprimin gjaté orés sé mésimit;

e jeté organizator, ndihmés, orientues dhe shpjegues
gjaté gjithé procesit té mésimit té gjuhés angleze;

e né gendér t&é mésimdhénies té jeté nxénési dhe
detyra e tij né ndérveprim me té tjerét.

Certifikimi (modeli i bashkangjitur aplikimit)
Trajner 6
Data e aplikimit 27.01.2020

Titulli i Programit Trajtimi i steriotipeve dhe diskriminimit, kultivimi

i pranimit dhe gjithépérfshirjes.

Titulli i organizatés =~ PLAY International
Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i programit: PLAY International
Adresa: 47 “Xhelal Mitrovica”, Prishtiné.
E-mail: Andrew.Piner@play-international.org
Telefoni: 044-946-091
Numrat dhe data e 51/2020
aprovimit: 03.02.2020
Njé (1) vit
Kohézgjatja e 28 oré (18 oré Trajnimi ballé pér ballé, dhe 10 oré Zbatimi né
programit(oré) terren).
Pérfituesit: Mésimdhénésit e shkollave té mesme té ciklit té ulét (nga
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klasa 6 deri 9).

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20-25 pjesémarreés.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

e Meésimdhénésit begatojné njohurité e tyre mbi
Gjithépérfshirjen e Komunitetit
dheDialogun Ndéretnik;

e Mésimdhénésit pérvetésojné njohuri dhe aftési pér
kryerjen e sesioneve socio-sportive;

e Meésimdhénésit zbulojné, apo begatojné pérdorimin e
sportit si njé mjet edukativ;

e Mésimdhénésitforcojné kapacitetet e tyre
bashképunuese midis profesionistéve;

e Fémijét dhe adoleshentét e rinj marrin pjesé né
sesionet e rregullta socio-sportive dhe pérvetésojné
njohuri rreth té drejtave té njeriut, dialogut ndéretnik
dhe shkathésive jetésore.

Pérmbajtja:

Trajnimi ballé pér ballé: Gjaté trajnimit mésimdhénésit do
té stidohen sa i pérket njohurive dhe perceptimeve té tyre
mbi diversitetin né Kosové dhe do té aftésohen né
udhéhegjen e sesioneve socio-sportive, pérfshiré aftésite
bazike té animacionit té sportit, menaxhimin e grupit,
metodologjiné Playdagogy dhe kryesimin e debatit.
Trajnimet poashtu do té jené njé mundési, qé
mésimdhénésit té krijojné njé rrjet bashkémoshatarésh té
angazhuar pér ndryshim social pérmes arsimit. Ata do té
kené mundési té takohen me mésimdhénés té prejardhjeve
té shuméllojshme dhe shkollave té ndryshme pér

té shkémbyer pérvojén e tyre mésimore dhe pérdorimin e
sportit si njé mjet edukativ.

Zbatimi i aktiviteteve sportive né terren: Gjaté zbatimit t&
sesioneve sociale sportive me fémijét e shkollave té tyre,
mésimdhénésit do t'i testojné dhe pérmirésojné shkathtésité
e tyre né situata reale. Duke marré pjesé né aktivitetet e
Playdagogy zbatuar nga mésimdhénésit, fémijét dhe té
rinjté do té pérmirésojné njohurité e tyre rreth temave qé
ndérlidhen me pérfshirjen e komunitetit duke u
pérgendruar né paragjykimet, qé lidhen me etning,
diskriminimet pérkatése dhe pérjashtimin potencial, qé
prek minoritet.

Metodat e realizimit
té programit:

PLAY International beson, qé aktivitetet e bazuara né sport
dhe lojéra jané njé metodé e fuqishme dhe atraktive e té
nxénit. Té gjitha trajnimet e saj jané té bazuara né
metodologji aktive té pérqéndruara né pjesémarrés dhe qé
favorizojné té nxénit midis bashkémoshataréve. Njé
kombinim i metodologjive jané pérdorur, né kété program
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trajnimi :

e Prezantimet interaktive (Sllajde né Power Point,
pyetje-pérgjigje, anketa...);

e Vetreflektimi dhe ushtrimet grupore(debate, luajtje
rolesh, aktivitete simulimi, lojératematike...);

e Ushtrimet e terrenit;

e Zbatimi né terren;

e Vetévlerésimi dhe evaluimi (nga trajnerét kursistét
shtyhen té reflektojné mbi eksperiencén
dhe performancén e tyre).

Certifikimi Certifikata e dhéné nga Ministria e Arsimit dhe Shkencés
dhe PLAY International.

Trajner/et: 3

Data e aplikimit Janar 2020

Titulli i . Edukimi Financiar
Programit
Titulli i Qendra pér Demokratizimin e Shoqgérisé Civile “Koralet”
organizatés
Tipi i Plotésues
programit:
Ofertuesi i Organizata Qendra pér Demokratizimin e Shogérisé Civile “Koralet”,
programit:
Adresa: Rr.”Ramadan Kelmendi” Mitrovicé, p.n
E-mail: Qdshc.mitrovica@gmail.com
Telefoni: +383 (0) 49 641 499
Numrat dhe 56,/2020
datae 03.02.2020
aprovimit: Njé (1) vit
Kohézgjatjae 50 oré
programit(oré)
Pérfituesit: e Edukatorét/ mésimdhénésit;
o Nxénésit;
e Familjet e nxénésve;
o Komuniteti.
Numri optimal 20-25
i
pjesémarrésve
né trajnim:
Rezultatet e e Ngritja e vetédijésimit e edukatoréve/mésimdhénésve
pritura ose pér edukimin financiar;
objektivat e e Promovimi I t& kuptuarit té koncepteve bazé financiare;
programit: e Familjarizimi me lloje t&€ ndryshme té iniciativave
financiare;
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e Aplikimi I njohurive teorike né praktiké lidhur me
¢éshtjet financiare ;
Té kuptuarit té rolit t&¢ mésimdhénésve né edukimin
financiar té fémijéve.

Pérmbajtja:

Shkathtésia financiare pér fémijét éshté njé mjet i réndésishém
pér té pérmirésuar aftésiné financiare té té rinjve dhe
komuniteteve tona. Kjo do té ndihmojé né uljen e ndikimit
ekonomik té recesionit afatgjaté, qé kapé shumé komunitete né
té gjithé vendin. Kur fémijét jané té rinj, shumé situata ofrojné
mundési pér té formuar sjellje pozitive pér trajtimin e parave.
Kétu mund té fillojé arsimi financiar pér fémijét.

- Sé pari, ¢do fémijé lind né njé situaté unike. Statusi socio-
ekonomik i familjes bén njé ndryshim pérsa i pérket
sfidave me té cilat pérballen fémijét. Ata me SES té ulét ka
té ngjaré té takojné mé shumé pasiguri financiare. Ata té
SES mé té larté ndoshta do té kené lévizshméri mé té
larté. Né ¢do rast ekziston shpresa pér fémijét, gé té
ndértojné zakone pozitive financiare.

- Sé dyti, sjelljet e zhvilluara né fémijéri jané treguesit
kryesoré té sigurisé sé ardhshme financiare té njé personi.
Sjellja formohet nga prindérit, reklamat,
bashkémoshatarét dhe faktorét mjedisoré (si zona e
vendbanimit, urbane pérkundrejt rurale, burime té
disponueshme, etj.). Zakonet e parave fillojné té
formohen né thelb gé nga lindja. Fémijét thithin
informacione si sfungjerét dhe disa nga sjelljet qé ata
adoptojné kur jané té rinj mund té zgjasin né moshén
madhore.

- Sé treti, féemijét krijojné lidhje emocionale me para qé
mund té tregojné gjendjen e tyre financiare dhe nése ata
jané té gatshém té punojné drejt njé sigurie mé té madhe
financiare. Ndjenjat dhe géndrimet e njé personi kané
ndikim té fuqishém né besimin dhe kompetencén e tyre
rreth trajtimit té vendimeve pér para.

Mé né fund, arsimi financiar pér fémijét mungon shumé né
shkollat tona publike. Shumica e fémijéve kurré nuk do té
marrin ndonjé trajnim zyrtar se si té trajtojné paraté. Ata
mésojné shumicén e zakoneve té tyre nga prindérit dhe
bashkémoshatarét, shumé prej tyre jané negative.
Pér kété géllim organizata joné ka vendosur njé
bashképunim me organizatén ndérkombétare GIVE
foundation, organizaté e dedikuar edukimit financiar, ku
fokusi do té jeté tek fémijét e nivelit parashkollor dhe
tillor. Bashkangjitur ne aplikacion ju lutem gjeni
memorandumin e bashképunimit me z. Arnaud Saint
Paul themelues i Give Foundation.
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Metodat e .
realizimit té °
programit °

Diskutim hyrés pér programin e trajnimit;

Prezantim me PPT;

Interaktivitet/ diskutim ,pyetje ,pérgjigjje dhe reflektim i
pérbashkét;

Puné individuale dhe né grupe;

Pasqyrim i mendimeve;

Rishikim i ¢do veprimtarie dhe informatat kthyese pér
paqartési.

Certifikimi Certifikimi behet pas perfundimit té ciklit té trajnimit dhe
mentorimit.

Trajner 2

Data Janar 2020

Titulli i Programit

Trajnimi i mésimdhénsve té shkollave té mesme
profesionale pér puné me té rritur

Titulli i organizatés

Instituti Pedagogjik i Kosovés

Tipi i programit:

Themelor-Bazik

Ofertuesi i programit:

Instituti Pedagogjik i Kosovés

Adresa: Rr. “Musine Kokollari”, 83, Prishtiné
E-mail: Bashkim.A. Azemirks.gov.net
Telefoni: 044431736~ 038213832
Numrat dhe data e Nr.41/2020
aprovimit:
03.02.2020
Aprovohet njé (1) vit
Kohézgjatja e 15 dité/90 oré trajnimi
programit(oré) 6 dité /30oré puné te pavarur
Pérfituesit: Pérfituesit e drejtpérdrejté: Profesoret e shkollave te mesme

te arsimit profesional dhe instruktoret.

Pérfituesit sekondar : Profesoret dhe trajneret e shkollave te
mesme private te arsimit profesional qe aftesojn te rriturit.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20-25
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Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Té fitojné dije dhe shkathtési pér té punuar né seanca té
ndryshme programesh me vijuesit e rritur.

Té fitojné dije dhe shkathtési pér té zbatuar né seanca
trajnimi parimet e andragogjisé.

Té dizajnojné programe té té rriturve me té gjithé

komponentét e tyre pérkatés.

Té fitojné dije dhe shkathtési né vlerésimin e té rriturve né

programe té ndryshme.

Té fitojné njohuri pér pérdorimin e teknologjisé né

programe té ndryshme té arsimimit té té rriturve.

Rezultatet kryesore té té nxénit: Népérfundim té trajnimit

pjesémarrésit do té jené né gjendje:

e Té kuptojné parimet bazé té andragogjisé.
e Té shpjegojné karakteristikat kryesore té té nxénit te té

rriturit

e Té interpretojné parimet bazé té té nxénit ndérveprues

te té rriturit:
e Té identifikojné stilet e t& nxénit te té rriturit;
e Té praktikojné té nxénét nga pérvoja;
e Té marrin pjesé né veprimtari trajnimi né vendin e

punés;

e Té pajisen me shkathtési t&¢ mésimdhénésit né punén me

té rriturit;

e Té kontribuojné né rritjen e ciléssié sé reflektimit té
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vijuesve;

e Té zbatojné detyra hulumtuese;

o Té pajisen me shkathtési organizative né mésim gjaté té
nxénit ndérveprues;

e Té pérdorin modele té ndryshme trajnimi né punén me
té rriturit;

e Té zhvillojné trajnime me té rriturit mbéshtetur né
kompetencat themelore té trajneréve;

e Té zhvillojné materiale trajnimi pér vijuesit e rritur;

o Té pérzgjedhin metoda té suksesshme pér punén me té
rriturit;

o Té pérdorin rezulatet specifike té té nxénit né
planifikimin e mésimit me té rritur.

e Té kuptojné konceptet themelore té kurrikulés;

e Té pérdorin modelet kurrikularé né planifikimin e
punés me té rriturit;

e Té& zbatojné né renditjen hierarkike konceptet: objektiva,
rezultatet dhe standarde;

e Té pajisen me shkathtési pér projektimi e programeve
mbi té nxénét ndérveprues;

e Té vlerésojné njé program trajnimi né punén me té
rriturit;

o Té fitojné dije pér konceptet themelore té matjes dhe
kontrollit;

e Té pérdorin lloje té ndryshme té vlerésimit, formues dhe
pérmbledhés;

e Té zbatojné vlerésime té dy llojeve, objektive dhe
subjektive;

e Té pérdorin forma té ndryshme té vlerésimit pérmes

dosjeve;
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e Té vlerésojné nivelin e performancés né programe té
ndryshme me té rriturit;

o Té fitojné njohuri pér teoriné dhe praktikat e té nxénit
elektronik;

e Té kuptojné mekanizmat e funksionimit t& mésimit né
distancé;

e Té pérdorin kompjuterat né programet e té rriturve

e Té zbatojné konceptet e edukimit mediatik né botén
digjitale;

e Té pérdorin té nxénét elektronik si mjet pér motivimin e

vijuesve né program.

Pérmbajtja: Permbajtaja e programit pérfshin tematikat si:
Shkathtésité qé duhet t'i keté njé mésimdhénés;
Metoda té pérshtatshme pér punén me té rriturit;

Modele té trajnimit né programet e arsimimit té té rriturve

Parimet e andragogjisé;

Si mésojné té rriturit;

Origjina e teorive té té nxénit te té rriturit,

Té nxénét aktiv dhe ndérveprues midis té rriturve.

Stilet e té nxénit te té rriturit, ,

Identifikimi i stileve té t& nxénit,

Metodat e trajnimit pér stilet e t& nxénit,

Trajnimi né vendin e punés,

Kurrikula dhe modelet e planifikimit té punés me té rriturit,

Pérdorimi i modeleve té kurrikulés si instrumente

planifikimi, Zbatimi i kurrikulés,
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Objektivat, rezultatet dhe standardet e t& nxénit,
Llojet e objektivave,

Té nxénét veprues pérgjaté kurrikulés,
Pérmbajtja Iéndore dhe planifikimi i saj né njési,

Pérmbajtja léndore dhe planifikimi i saj né njési, Vlerésimi i

plan-programit,

Matja dhe vlerésimi, Aspekte té ndryshme té vlerésimit,

Vlerwsimi nw shwrbim tw tw nxwnit,
Teoria e té nxénit elektronik (eLearning),
Edukimi mediatik/digjital,

Msésimdhénia né internet.

Metodat e realizimit
té programit

Trajnerét e programit té trajnimit planifikojné metoda dhe
teknika té punés, qé perdoren ne arsimimin e te rriturve,né
ményré qé té sigurohet njé¢ azhurnim i aftesive dhe
shkathtesive te mésimdhénésve pér ngritje profesionale
permes shpjegimit té :

o Karakteristikat kryesore té té nxénit te té rriturit dhe te
ciléssié sé reflektimit té vijuesve;

e Duke zbatuar detyra hulumtuese me modele té
ndryshme pér vijuesit e rritur;

e Duke pérzgjedhur metoda té suksesshme pér punén me
té rriturit si dhe lloje té ndryshme té vlerésimit formues
e pérmbledhés dhe pérmes dosjeve si dhe praktikat e
vlersimit elektronik.

Detyrat praktike:

-Pas trajnimit secili nga mesimdhensit duhet te pérgadis nje
dosje me detyrat pas ¢do moduli.

Certifikimi

Kriteret pér certifikim té pjesémarrésve:

-Pjesémarrja né trajnim sé paku né 14 dité nga 15 dité sa ka
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programi;

Prezantimi i dosjes me detyra ;

Certifikata per perfundim te trajnimit me 120 ore trajnimi.

Trajner 3

Data 27.01.2020

Titulli i Programit

Aktivat Profesionale - Roli dhe
funksioni i tyre né shkollat e Kosovés

Titulli i organizatés -

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
GmbH - GIZ

Tipi i programit:-

Plotésues

Ofertuesi i programit:

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
GmbH - GIZ

Adresa: Rr. “Anton Cetta” 1, 10000 Prishtiné.
E-mail: boris.scharlowski@giz.de
Telefoni: +383 38 233 002

Numrat dhe data e aprovimit:

03.02.2020 - 35/2020
Aprovohet njé (1) vit

Kohézgjatja e programit(oré) -

42 oré
- Trajnim dhe prezantim i detyrave té

shtépisé (kontakt i drejtpérdrejté) - 24 oré.
- Detyrat e shtépisé - 18 oré.

Pérfituesit:

Kryesuesit e aktivave profesionale.

Numri optimal i pjesémarrésve né
trajnim:

25

Rezultatet e pritura ose objektivat e
programit:

Rezultatet e pritura ose objektivat e
programit Aktivat Profesionale:

Né pérfundim té programit té trajnimit pér
Aktivet Profesionale, pjesémarrésit do té
jené té afte te:

* interpretojné  dhe t&  zbatojné
22/2016
Aktivet/Departamentet Profesionale né

shkollg;

udhézimin  administrativ
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» organizojné aktivet profesionale né
nivel shkolle;

* planifikojné punén e  aktiveve
profesionale né nivel shkolle;

* integrojné né planet e punés sé aktiveve
profesionale detyrat dhe pérgjegjésité e
aktiveve profesionale;

* marrin pjes¢ né meényré aktive né
aktivat profesionale né shkollg;

* mbéshtesin punén e  aktiveve
profesionale né parimet e kurrikulés;

» udhéheqin procesin e planifikimit
mésimor né kuadér té aktiveve
profesionale;

* hartojné instrumente té vlerésimit té
nxénésve sipas kérkesave té kurrikulés
SE re;

» planifikojné zhvillimin profesional té
mésimdhénésve té bazuar né nevojat e
mésimdhénésve;

* organizojné shkémbimin e pérvojave té
mésimdhénésve, mentorim kolegial, né
kuadér té aktiveve profesionale dhe né
nivel shkolle;

* béné pérzgjedhjen dhe krijimin e
materialit didaktik té nevojshém pér
punén e aktiveve profesionale;

* demonstrojné shkathtésité e udhéhegjes
sé aktiveve profesionale;

pérgatisin dokumentacionin pér punén e

aktiveve profesionale.

Pérmbajtja:

Pérmbajtja e programit té trajnimit
pérfshiné tema né vijim:

1. Roli, detyrat dhe pérgjegjésité e
Aktiveve profesionale - sipas
kuadrit ligjor pér
Aktivat/Departamentet
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Profesionale né Shkollé.

2. Kurrikula e re dhe roli i Aktiveve
Profesionale - Kurrikula e re dhe
reflektimi né punén e Aktiveve
Profesionale  dhe reflektimi i
parimeve té kurrikulés né punén e
AP-ve.

3. Roli i Aktiveve Profesionale né
planifikimin e punés sé shkollés
dhe né sigurimin e cilésisé -
Detyrat dhe pérgjegjésité e AP - té
pércaktuara né kornizén ligjore dhe
né dokumente té tjera strategjike;
Organizimi i AP-ve né nivele té
arsimit dhe fusha kurrikulare -
specifikat e shkollave; Kriteret e
pércaktuara pér kryesuesin e AP;
Procedurat pér emérimin e
kryesuesit t&¢ AP; Pritshmérité pér
Koordinatorin e Cilésisé né shkollé
dhe AP né zbatimin e metodologjive
kryesore, té cilat promovojné
mésimdhénie cilésore dhe arritje té
rezultateve; Plani i punés sé AP,
lidhja me PZHSH, planin vjetor dhe
pérfshirja e AP né procesin e
sigurimit té cilésisé né nivel shkolle.

4. Roli i Aktiveve Profesionale né
vlerésimin e nxénésve dhe
zhvillimin profesional me bazé né
shkollé - hartimi i instrumenteve
pér vlerésimin e nxénésve né VP1
dhe VP2, Analiza e rezultateve té
vlerésimit, shfrytézimi i té dhénave
té vlerésimit pér pérmirésim té
suksesit dhe rritje té rezultateve té
té nxénit. Zhvillimi profesional me
bazé né shkollé (format e zhvillimit
profesional me bazé né shkollé, si
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planifikohet, si pérkrahen
mésimdhénésit, si ndahen pérvojat,
etj.);

5. Roli i aktivit profesional né
pérzgjedhjen dhe krijimin e
materialit didaktik dhe
bashképunimi i Aktiveve
Profesionale - detyrat e tyre né
pérzgjedhjen dhe  krijimin e

materialeve dhe mjeteve mésimore;

Bashképunimi i Aktiveve
Profesionale (qéllimi dhe format e
bashképunimit, fushat e
bashképunimit, réndésia e

bashképunimit té AP-ve né nivel
shkolle, komune, me komunitetet e
té mésuarit sé bashku etj.); Roli i
AP-ve né  planifikimin  dhe
udhéhegjen e takimeve.

Metodat e realizimit té programit

Programi organizohet né formé té 2
moduleve 2-ditore, té cilat zhvillohen gjaté
njé periudhe 1 mujore. Koha né mes té
mbajtjes sé moduleve duhet té jeté sé paku
dy javé. Njé pjesé e trajnimit (1 dite) do té
fokusohet né shkémbimin e praktikave né
implementimin e njohurive té marra nga
trajnimi.

Metodologjia e trajnimit mbéshtetet né
metodologjité, parimet dhe kérkesat tjera
té kurrikulés sé re, duke pasur parasysh
pérfshirjen aktive té pjesémarrésve, qasjen
e integruar, bashképunimin, iniciativén
dhe rezultatet e té nxénit me fokus
kompetencat.

Seancat e trajnimit jané kombinuar me
prezantime, shpjegime té ilustruara me
shembuj praktik, puné né grupe,
ndérveprim, demonstrim, aktivitete dhe
lojéra atraktive, duke realizuar edhe detyra
konkrete nga pjesémarrésit e trajnimit.

Trajnerét e programit té trajnimit: Aktivet
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Profesionale né shkollat e Kosovés - roli dhe
funksioni i tyre, jané trajnuar qé té
pérzgjedhin dhe té pérdorin forma dhe
metoda interaktive té punés me kolegé
mésimdhénés, gqé nxitin maksimalisht té
nxénit aktiv té pjesémarrésve dhe té cojné
né zhvillimin e kompetencave té tyre né
kété fushé, né arriten e rezultateve té
programit té trajnimit. Elementi kryesor i
metodologjisé sé punés sé pjesémarrésve
né kété program té trajnimit, éshté lidhja e
teorisé e kuadrit ligjor me punén praktike
té aktiveve profesionale. Pra, trajnerét e
programit jané aftésuar qé té pérdorin
forma dhe metoda té trajnimi gé zhvillojné
jo vetém njohurité teorike dhe shprehité
praktike té pjesémarrésve, por edhe
géndrimet e tyre si mésimdhénés pjesé e
aktivave profesionale.

Certifikimi

Certifikimi i pjesémarrésve do té béhet
duke respektuar kriteret né vijim:
Pjesémarrja né trajnim min. 80% dhe
Cilésia e portfolios sé pjesémarrésve mbi
70%..

Trajner

23

Data

Janar 2020




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM
PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONI I KATERT

Titulli i Programit Edukimi pér té drejtat e fémijéve “Té drejtat tona”

Titulli i organizatés Instituti pér Promovimin e Edukimit (IPEDU)

Tipi i programit: Program trajnues themelor dhe program trajnues
plotésues

Ofertuesi i programit: Instituti pér Promovimin e Edukimit

Adresa: Rr. “Janina” 252, Veternik, Prishtiné

E-mail: fidan_hetemi@hotmail.com

Telefoni: +383 (0) 44 984 207

Numrat dhe data e 45-2020

aprovimit: 03 Shkurt 2020
Aprovohet njé (1) vit

Kohézgjatja e Trajnimi i trajneréve éshté dyditor me 12 oré , té cilét do

programit(oré) t'i trajnojné meésuesit. Né Trajnimin e trajneréve duhet té

jété sé paku njé ekspert internacional.

Trajnimi i mésimdhénésve éshté dyditor me 12 oré puné
efektive trajnuese.

Monitorimi béhet pérmes kontakteve me mésuesit dhe né
oré mésimore. Pér njé mésues nga 1 - 2 oré mésimore.

Pérfituesit: Késhilltarét shkolloré (pedagogé, psikologé dhe drejtoré)
Mésimdhénés
Nxénés
Numri optimal i e 60 trajneré gé do t'i trajnojné mésuesit;
pjesémarrésve né e 800 mésues qé do té marrin pjesé né trajnime pér té
trajnim: drejtat e fémijéve;

e 32000 fémijé qé do té pérfitojné nga zbatimi i projektit
dhe materialet e shpérndara.

Rezultatet e pritura - Njohja e mésimdhénésve pér té drejtat univerzale
ose objektivat e té njeriut dhe té drejtat e fémijéve dhe informimi i
programit: nxénésve né shkollé.
- Njohja me konventat e OKB-sé pér té Drejtat e
Fémijés;

- Té mésuarit pér té drejtat e njeriut si njé qasje né
pérgatitjen e té rinjve pér t'u béré qytetaré té
informuar,aktivé dhe pérgjegjés;

- Edukimin e té rinjve pér qytetari aktive dhe
pjesémarrje aktive né rrespektimin dhe mbrojtjen e
té drejtave té njeriut dhe té drejtave té fémijéve;

- Njohja dhe zbatimi me sukses i metodés sé
albumeve “Té drejtat tona” me nxénés.

Pérmbajtja: Qasja pérmbajtésore e kétij programi éshté edukimi i

fémijéve pér té drejtat e tyre dhe pérgatitja e fémijéve pér

qytetari aktive, pérgjegjés pér tolerancé dhe bashkéjetesé.

Rol té réndésishém kétu éshté edhe zbatimi me sukses i

kurrikulés shkollore, duke pasur parasyshé pérmbajtjen e
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planprogramit té Edukatés qytetare, por duke u bazuar
edhe né zhvillimet tjera pér arritjen e rezultateve té té
nxénit pérmes té shkathésive dhe arritjen e
kompetencave.

Metoda me albumet “Té drejtat tona” plotéson synimin e
arsimit kosovar né edukimin e fémijéve pér té drejtat e
tyre.

Metodat e realizimit

té programit

Pérgatitja e mésimdhénésve, késhilltaréve shkolloré dhe
profesionistéve pér té drejtat e fémijéve si trajneré té
ardhshém pér té drejtat e fémijéve.

Trajnimi i mésimdhénésve pér edukimin e fémijéve pér té
drejtat e tyre dhe pér zbatimin e metodés sé albumeve
“Té drejtat tona”.

Monitorimi i zbatimit me nxénés té metodés me albumet
“Té drejtat tona”.

Vlerésimi i rezultateve té punés me nxénés pérmes
pyetsoréve.

Certifikimi

Né fund té ¢do trajnimi do té certifikohen trajnerét dhe
mésimdhénésit

Trajner

Trajnerét e trajnimit té késhilltaréve shkolloré dhe
mésimdhénésve jané eksperté ndérkombétar dhe
vendoré té profilit profesional pér té drejtat universale té
njeriut.

Data e aplikimit

Janar 2020

Titulli i Pérgatitja e Edukatoréve Parafillor pér Pérkrahjen dhe Zhvillimin
Programit e Potencialit té Fémijéve pérmes Lojés dhe Kreativitetit”

Titulli i Instituti Pedagogjik i Kosovés dhe Caritasi Zviceran né Kosové
organizatés

Tipi i Themelor

programit:

Ofertuesi i Instituti Pedagogjik i Kosovés dhe Caritasi Zviceran né Kosové
programit:

Adresa: Rr. “Musine Kokollari”, Prishtine , Kosové

E-mail:

Telefoni: 038 213 830 & 038 200 20 169

Numrat dhe Nr. 62/2020

datae Data: 22.05.2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit

Kohézgjatjae 58 oré certifikimi

programit(oré)

Pérfituesit: Grupi i synuar jané edukatorét gé punojné me fémijét parafillor,




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM
PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONII KATERT

grup mosha 5-6 vjec.

Numri optimal
i pjesémarrésve
né trajnim:

20 - 25 pjesémarrés né grup

Rezultatet e
pritura ose
objektivat e
programit:

Trajnimi ka pér géllim zhvillimin e kapaciteteve té edukatoréve pér

puné cilésore dhe kreative mé fémijé parafillor, bazuar né teori dhe

praktika té avancuara pér zhvillimin e potencialit té fémijéve

parafillor pérmes lojés dhe kreativitetit.

Rezultatet qé pritén nga programi i trajnimit. Né pérfundim té

programit té trajnimit edukatorét pjesémarrése né trajnim do té jené
né gjendje té:

shpjegojné konstruktin shumédimensional té lojés pér
zhvillimin e potencialit té fémijéve;

zhvillojné plane mésimore qé pérfshijné lojérat pér t'i
ndihmuar fémijét qé té jené té suksesshém né rutina;
praktikojné mésimin pérmes lojés, kreativitetit dhe
didaktikés;

identifikojné komponentét e mjedisit mésimor gé i ndihmon
fémijét té ndihen té sigurt, té rehatshém, t&é mirépritur dhe té
gatshém pér té mésuar dhe eksploruar;

demonstrojné strategji té ndryshme pér krijimin e njé mjedisi
pozitiv;

pérgatitin dhe pérdorin materiale dhe mjetet didaktike
kreative dhe praktike né punén me fémijé parafillor;
pérdorin instrumente té ndryshme konceptuale pér ta
menaxhuar grupin e fémijéve me té cilét punojné;

pérdorin takimet né grup me té gjithé fémijét si mundési
thelbésore pér t'i zgjidhur konfliktet ose véshtirésité brenda
grupit;

krijojné instrumente vézhgimi pér vlerésim pér té nxéné/
vlerésim formativ;

pérdorin rezultatet e vézhgimeve né funksion té rezultateve
té nxénit dhe pérzgjedhjes sé aktiviteteve pér zhvillimin e
potencialit té fémijéve; et;.

Pérmbajtja:

Pérmbajtja e programit té trajnimit pérfshin 4 module dhe tema né

vijim:
Programii  Temat kryesore Kohézgjatja
trajnimit
Moduli 1 Mésimi pérmes lojés, kreativitetit dhe 12 oré
didaktikes.
Moduli 2 Mjedisi mésimor, materialet dhe 12 oré
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mjetet didaktike
Moduli 3 Menaxhimi i kohés, menaxhimi i 12 oré

grupit, marrédhéniet
Moduli 4 Vézhgimi dhe vlerésimi pér té nxéné 12 oré
Monitorim dhe mentorim 2 oré
Pérgatitja e Portfolios 8 oré
Gjithsej 58 oré

Metodat e
realizimit té
programit

Metodologjia qé do té pérdoret né ofrimin e programit trajnues:

Metodologjia e trajnimit mbéshtetet né metodologjité, parimet dhe
kérkesat, gé lidhen me sigurimin e cilésisé sé shérbimeve
profesionale pér puné me fémijét parafillor, duke pasur parasysh
pérfshirjen aktive té edukatoréve qé punojné me fémijé. Sesionet e
trajnimit pér secilin modul, jané kombinuar me prezantime,
shpjegime té ilustruara me shembuj praktik, lojé me role, mésim
pérmes lojés, puné né grupe, ndérveprim, video prezantimeve,
demonstrim dhe aktivitete atraktive, duke realizuar edhe detyra
konkrete né kuadér té programit té trajnimit.

Elementi kryesor i metodologjisé sé punés sé edukatoréve parafillor
né kété program té trajnimit, éshté lidhja e teorisé me praktikén
edukative, me fokus té vecanté né aktivitete praktike. Trajnerét e
programit jané pérgatitur qé té pérdorin forma dhe metoda té
trajnimit qé zhvillojné jo vetém njohurité e vijuesve, por edhe
shkathtésité praktike dhe géndrimet e tyre pér proceset gé lidhen
mezhvillimin e potencialit té fémijéve parafillor pérmes lojés dhe
kreativitetit.

Pjesé e metodologjisé pér ofrimin e programit té trajnimit, jané:
aktivitetet praktike, prezantime né PowerPoint pér secilin modul,
ligjérata, puné né grupe, prezantime, video prezantime, diskutime,
reflektim, detyra praktike pér pérgatitje dhe realizim né vendin e
punés.

Certifikimi

Modeli i bashkangjitur né aplikim

Trajner

10

Data e
aplikimit

Maj 2020
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Titulli i organizatés:

Instituti pér Kérkim, Edukim dhe Zhvillim Social

(IREDS)
Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i programit: [REDS

Adresa:

Rr. “Rexhep Krasniqgi”, p.n. 10000 Prishtine

E-mail: ireds.ks@gmail.com / www.ireds-ks.org
Telefoni: +383 (0) 44661517

Numrat dhe data e Nr. 43/2020 Datat: 03.02.2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit

Kohézgjatja e 80 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e arsimit parauniversitar

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

— Njohja e metodave té ndryshme té arsimit dhe ato
didaktike;

— Pérshkrimi, adaptimi dhe zbatimi i metodave si dhe
kompetencat pér pérpunimin dhe planifikimin e
premisave té mésimdhénies;

— Analizimi itemave mésimore, formulimi i objektivave
mésimore né raport me taksonominé dhe
shuméllojshmériné e mjeteve konkretizuese;

— Njohja e metodave té ndryshme pér vlerésim té
performances akademike té nxénésve;

— Zhvillimi i ményrave té vlerésimit dhe ekzaminimit té
njohurive, shkathtésive dhe kompetencave né raport
me rezultatet e té nxénit;

— Njohja bazés sé kurrikulit, planifikimit t& kurrikulés,
zhvillimi i planeve mésimore, dhe aplikimi i parimeve
bazé gjaté pérpilimit té kurrikulave dhe syllabuseve té
programeve dhe léndéve mésimore.

Pérmbajtja:

Modulet:

1.  Kurrikula bazé dhe zhvillimi i plan-programeve
mésimore;

2. Metodologjité bashkohore t& mésimdhénies:
Mésimédhénia e bazuar né Projekte, Mésimédhénia e
bazuar né Hulumtime, dhe Mésimédhénia e bazuar
né Probleme;

3.  Metodat e testimit dhe vlerésimit (vlerésimi
formativ dhe sumativ dhe parametrat matése té
vlerésimit);

Metodat e realizimit
té programit

— Ligjerata interaktive / té mésuar reflektiv
— Puné individuale / grupore;
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— Prezentime;

— Raste studimi;

— Analizé sistemore;

— Shembuj ilustrativ nga praktikat né shkolla;
— Praktikim té instrumenteve vlerésuese.

Certifikimi Certifikate

Trajner http:/ /ireds-ks.org/2020/05/27/trajnim-per-
mesimdhenes-metodologji-te-reja-ne-mesimdhenie-dhe-
vleresim/

Data e aplikimit Janar 2020

Titulli i Programit Kujdestari i klases dhe disciplinat

Titulli i organizatés Qendra pér Edukim, Trajnime dhe Hulumtime “KONICA”

Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Qendra pér Edukim, Trajnime dhe Hulumtime “KONICA”

Adresa: rr. “Muharrem Fejza”, Mati 1, p.n. Prishtiné

E-mail: geht.konica@gmail.com

Telefoni: +383 49 328 528

Numrat dhe data e Nr. 31/2020, dt. 03.02.2020

aprovimit: Nr. 34/2020, dt. 03.02.2020
Aprovohet njé (1) vit

Kohézgjatja e 16 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore (niveli i
klasave 1-12)

Numri optimal i 30

pjesémarrésve né

trajnim:

Rezultatet e pritura Cdo mésimdhéneés, i cili e pérfundon me sukses kété

ose objektivat e trajnim, duhet té jeté né gjendje t'i kryejé kéto

programit: aktivitete/detyra:

o T&jeté né gjendje té ndértojé besimin, ndjenjat e
respektit té ndérsjellé dhe marrédhénieve midis
nxénésve;

o Té aplikojé me sukses fazat e formimit té grupit;

o Té drejtojé alternimet midisi té gjitha veprimtarive,
duke e cuar mésimin drejt njé pérfundimi té
suksesshém;

o Té motivojé nxénésit né géndrimin e tyre aktiv ndaj
té nxénit;

o Té zhvillojé rregullat né pérputhjes me kushtet e
klasés dhe arsyetimin e nxénésve;
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o Té njohé kushtet thelbésore né zhvillimin e mésimit

pér mendimin kritik;

o T'i motivojé nxénésit né krijimin pozitiv té klasés;
o Té sigurojé disiplinén né klasé qé ¢on drejt té nxénit

té efektshém;

o Té trajtojé dhe té kontrolloj sjelljet e padéshirueshme

té nxénésve;
Té fitojé autoritetin e mésimdhénésit

Pérmbajtja:Pérmbajtja

e programit:

Menaxhimi i klasés dhe disiplina;
Grupi dhe fazat e formimit té tij;

o O O |0

Ekologjia e klasave;
- Karakteristikat e klasave

o Fillimi dhe pérfundimi i mésimit. Alternimi i

veprimtarive né té

- Fillimi me pérpikeéri;

- Mobilizimi mendor;

- Kalimet e geta;

- Pérfundimi i mésimit;

- Klima e klasés.

Disiplina dhe rregulli né klasé
Shqyrtimi i shkageve dhe késhillimi

Keéshillimi i suksesshém ;

Pérdorimi me sukses i qortimit;

Natyra dhe géllimi i ndéshkimit;
- Té metat e ndéshkimit;

Llojet e ndéshkimit.

Metodat e realizimit
té programit

Programi realizohet pérmes trajnimit, qé zhvillohet né
klasé. Metodologjia e pérdorur éshté e bazuar né ligjérim
dhe puné praktike gjaté gjithé trajnimit. Trajnimi zgjaté 2
dité dhe né kété trajnim shpjegohen pérmes shembujve

praktikeé té gjitha pjesét e programit.
Praktikat e trajnimeve tona bazohen né:

o Shembuj praktik pérmes detyrave gjaté

trajnimit;
Mésimdhénési né gendér;
Aftésité e trajnerit;

o O O

o Kombinim i materialeve tekst dhe video.

Certifikimi:

Kandidatet certifikohen pér dy dité te trajnimit (16 oré
trajnimi) dhe u jepet certifikata sipas formés se

bashkéngjitur ne aplikacion.

Trajner:

Data: e aplikimit

Janar 2020

2

Disponueshmeéri e kandidatéve dhe
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Titulli i programit

Identifikimi, parandalimi dhe trajtimi i llojeve té
dhunés né shkollé

Titulli i organizatés

Organizaté jogeveritare “Syri i Vizionit”

Tipi i programit: Plotésues

Ofertuesi i Syri i Vizionit

programit:

Adresa: Rruga “Isa Demaj” Nr. 14, 30000 Pejé, Kosové

E-mail: info@syriivizionit.org

Telefoni: 039 423 240/ 044 111 408

Numrat dhe data e Nr. 48/2020 dhe 49/2020

aprovimit: Daté: 03.02.2020
Aprovohet njé (1) vit

Kohézgjatja e Njé vit: Trajnimi pér mésimdhénés do té jené njéditoré,

programit(oré) respektivisht numri i oréve té programit trajnues do té jeté
shtaté (7) oré (09:00 -16:00).

Pérfituesit: Mésimdhénésit e shkollave fillore dhe t& mesme té uléta

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

30 pjesémarrés (tani né situatén aktuale té pandemisé
COVID-19 dhe duke u mbéshtetur né rregullat e reja nga
IKSHP-ja 15 pjesémarrés)

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Né shkollat fillore dhe té mesme té uléta té
pérfshira né trajnime ka réné numri i dhunés
ndaj nxénésve;

Mésimdhénésit né shkollat e pérfshira né
trajnime kané njohuri pér identifikim,
parandalim, trajtim apo referim té dhunés
ndaj nxénésve;

Rritet siguria né shkollé dhe éshté krijuar njé
mjedis migésor pér nxénésit;

Mésimdhénésit jané né gjendje té:

Ofrojné njé pérkufizim pér dhunén;
Tregojné sé paku katér shembuj té llojeve té
dhunés né shkollg;

Radhisin shkaktarét potencialé t& dhunés né
shkollg;

Shpjegojné pasojat e llojeve té dhunés tek
nxeénésit;

Ofrojné té paktén nga dy strategji pér
parandalim, identifikim, trajtim apo referim té
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rasteve té dhunés.

Pérmbajtja:

Ky modul/program do t"u shérbej mésimdhénésve pér té
pérparuar té kuptuarin e tyre né identifikimin dhe
intervenimin e hershém mbi dhunén né shkolla dhe synon
t'i ngrité njohurité dhe aftésité e mésimdhénésve pér
krijimin, mirémbajtjen dhe sigurimin e njé mjedisi shkollor
pa dhung, té sigurt dhe migésor pér nxénés.

Né kété program trajnues pérfshihen ¢éshtjet kyce:

o Cfare éshté dhuna?

Disa pérkufizime té saj.

Dhuna né shkolla - specifikat.

Cilat jané llojet e dhunés?

Cfaré e shkakton dhunén né shkollé - faktorét.

Ké prek dhuna né shkollé?

Cilat jané pasojat e dhunés né shkollé?

Si mund ta parandalojmé dhunén né

klasé/shkolle?

o Sa ka réndési marrja parasysh e piképamjeve
té fémijéve pér té identifikuar format e
parandalimit té dhunés mbéshtetur né
Konventén e té Drejtave té Fémijéve?

O O O O O O O

Metodat e realizimit
té programit

Metodologjia e pérdorur éshté e pérzier:

Pérmban ofrimin e informacioneve té qarta dhe té
sakta rreth pérmbajtjes sé koncepteve kyce té temés
gendrore té udhézuesit né formé té fletushkave
informative [one-page handouts];

Ofron video prezantuese té rasteve specifike té
dhunés né shkolla;

Ofron 10jé né role pér t'i vendosur mésimdhénésit né
‘lekurén’ e individit qé ushtron ose pérjeton dhung;
Ofron strategji té cilat mésimdhénésit do t'i ‘lidhin’
me rastet e vecanta né trajnim;

Pérmban diskutime té lehtésuara me géllimin kryesor
té kuptuarit e pérbashkét, ndarjen e rasteve por
njékohésisht edhe té ideve pér identifikim apo
trajnim té rasteve té vecanta té ofruara;

Pérmban dy forma té vlerésimit t& punétorisé, me
géllim té sigurimit té informacionit pér planifikimin
dhe organizimin dhe njékohésisht pér efektivitetin e
pérmbajtjes sé trajnimit.

Certifikimi

Té gjithé pjesémarrésit do té certifikohen. Certifikata éshté e
aprovuar sé bashku mé modulin e programit.

Trajnues

2

Data e aplikimit

Janar 2020
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Titulli i Programit

Vlerésimi pérmbledhés dhe hartimi
i testeve pér klasat 1-9

Titulli i organizatés -

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
GmbH - GIZ

Tipi i programit

Themelor

Ofertuesi i programit:

Deutsche Gesellschaft fiir Internationale
GmbH - GIZ

Adresa: Rr. “Anton Cetta” 1, 10000 Prishtiné
E-mail: boris.scharlowski@giz.de
Telefoni: +383 38 233 002
Numrat dhe data e aprovimit: 35/2020, 03.02.202
Aprovohet njé (1) vit
Kohézgjatja e programit(oré) - 30 oré
Pérfituesit: mésimdhénésit e klasave 1-9
Numri optimal i pjesémarrésve né 25

trajnim:

Rezultatet e pritura ose objektivat e
programit:

Me pérvetésimin e kétij programi,
pjesémarrésit do té jené né gjendje:

* té njihen me vlerésimin pérmbledhés,
llojet e format kryesore té tij dhe réndésiné
qé ai ka pér vlerésimin e njohurive dhe
kompetencave té fituara;

* t& njihen me testin si formé kryesore e
vlerésimit pérmbledhés dhe me treguesit e
testit;

* té njihen dhe aftésohen té pérdorin
procedurat standarde té hartimit té njé
testi pér vlerésim pérmbledhés;

* t& hartojné teste vlerésuese duke dalluar
nivelet sipas taksonomisé sé Blumit;

* te ndértojné strukturén e testit - tabelén
e specifikimeve té testit;

* t& njihen me llojet kryesore té
kérkesave/pyetjeve dhe me rregullat e
shkrimit té tyre’

* té njihen dhe aftésohen gé té
pérmirésojné té shkruarit e pyetjeve té
formateve té ndryshme,

* té realizojné, pér té njéjtén

kérkesé/ pyetje, kalimin nga njé nivel
taksonomie né njé tjetér.

* té njihen dhe aftésohen té matin treguesit
kryesoré té pyetjeve né pérbérje té njé testi
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pérmbledhés;

* t& béjné lidhjen ndérmjet rezultateve
mésimore pér fushé me kompetencat e
pércaktuara pér shkallé té kurrikulés;
* té realizojné njé vlerésim té drejté, té
sakté dhe té besueshém;

* t& aftésohen té zbatojné vlerésimin
pérmbledhés né punén e tyre.

Pérmbajtja:

Pérmbajtja:
Pérmbajtja e programit té trajnimit
pérfshiné tema né vijim:

1. Llojet e vlerésimeve té nxénésve
dhe roli i vlerésimit pérmbledhés
né procesin e mésimdhénies. -
Format dhe parimet e vlerésimit.
Aspektet e pérgjithshme kulturore
dhe gjuhésore té pérmbaijtjes.

2. Zhvillimi i testit dhe lidhja e
pyetjeve/ kérkesave me rezultatet e
té nxénit pér fushé dhe
kompetenca pér shkallé. - Tabela e
testit, procedurat standarde té
hartimit t& njé testi, pikézimi dhe
kthimi i pikéve né noté. Hartimi i
pyetjeve sipas Taksonomisé sé
Blumit pér nivelet e dijes,
pérmirésimit i pyetjeve, pérmbajtja
e testit. Llojet e pyetjeve, udhézimet
e té shkruarit té pyetjeve me
plotésim, pyetjet alternativé, pyetjet
me shogérim, pyetjet me prezantim
grafik, pyetjet me pérgjigje té
strukturuar, rregullat e shkrimit té
tyre. Problemat, struktura e
zgjidhjes sé tyre. Hartimi i
pyetjeve/ kérkesave dhe lidhja e
tyre me rezultatet e t& nxénit pér
fushé dhe kompetencén pér shkallé.

3. Analiza e testit/ pyetjeve. - Analiza
e pyetjeve, véshtirésia e pyetjes,
diskriminimi i pyetjeve, shpeshtésia
e alternativés.

Metodat e realizimit té programit

Programi organizohet né formé té 2
moduleve 2-ditore, té cilat zhvillohen gjaté
njé periudhe 1 mujore. Koha né mes té
mbajtjes sé moduleve duhet té jeté sé paku
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dy javé. Njé pjesé e trajnimit (1 dite) do té
fokusohet né shkémbimin e praktikave né
implementimin e njohurive té marra nga
trajnimi.

Metodologjia e trajnimit mbéshtetet né
metodologjité, parimet dhe kérkesat tjera
té kurrikulés sé re, duke pasur parasysh
pérfshirjen aktive té pjesémarrésve, qasjen
e integruar, bashképunimin, iniciativén
dhe rezultatet e té nxénit me fokus
kompetencat.

Seancat e trajnimit jané kombinuar me
prezantime, shpjegime té ilustruara me
shembuj praktik, puné né grupe,
ndérveprim, demonstrim, aktivitete dhe
lojéra atraktive, duke realizuar edhe detyra
konkrete nga pjesémarrésit e trajnimit.
Certifikimi Certifikimi do té béhet duke respektuar
kriteret né vijim: pjesémarrja né trajnim
min. 40%, kryerja pozitive e post-testit 30%
dhe cilésia e portfolios sé pjesémarrésve

30%.
Trajner 15
Data: e aplikimit Janar 2020

Titulli i Programit Administrim, Menaxhim dhe Udhéhegje né Arsim
Titulli i organizatés QAPA-Qendra pér Avancimin e Perfomancés sé Arsimit
Tipi i programit: Themelor

Ofertuesi i programit: QAPA-Qendra pér Avancimin e Perfomancés sé Arsimit

Adresa: Rruga “Lidhja e Pejes” nr 206, Prishtiné

E-mail: info@qapa-ks.org

Telefoni: 048-750-751

Numrat dhe data e Nr 11/2020

aprovimit: 03.02.2020
Aprovohet njé (1) vit

Kohézgjatja e Programi zgjat 150 oré-25 dité

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e karrierés, Mésimdhénésit mentor,
mésimdhénésit e merituar, Drejtorét e institucioneve
arsimore

Numri optimal i Numri i grupeve té trajnuara do té bazohet né bazé té
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pjesémarrésve né shprehjes sé interesimit, ku grupet do té kené prej 15 - 25
trajnim: pjesémarrés.

Trajnimi do té zhvillohet né nivel gendror dhe nivele
komunale né Republikén e Kosvés.

Rezultatet e pritura Pas trajnimit té pérfunduar pjesémarrésit e pérfshiré né
ose objektivat e trajnim do té jené né gjendje :
programit: Té demonstrojé aftési né shpjegimin e koncepteve

themelore gé lidhen me menaxhimin, udhehegjen
administrimin, planifikimin strategjik, taktik dhe
operacional .

Té demonstrojé me vetédije té larté pér rolin e
menaxhimit, udhehegjes dhe te administrimit ne
avancimin e vazhdueshém té efektetivitetit dhe te
efikasitetit té institucionit parauniversitar.

Te demonstroje shkathtési dhe shprehi né krijimin e “
Rrjetit té Merimanges” sé partneritetit me partnere té
shumté vendoré dhe nderkombetaré.

Pérmbajtja: Konceptet themelore, ¢cfaré duhet té jeté njé udheheqgés
dhe si té béheni udhéheqés i sukssesshem, pse
udheheqesi duhet te keté ndikim, si krijohet ndikimi,
etapat e menaxhimit, udhehegjes dhe te administrimit.
Puna me prioritete - geles I suksesit, pse menaxheri,
udheheqesi dhe administrator duhet té jené té ndershem,
ndryshimet pozitive attribute t&¢ domosdoshme té
menaxhimit, udhehegjes dhe té administrimit: stilet e
udhehegjes: cili éshté roli I “ GRUSHTIT DREJTUES”?
Cilat jané fazat e zhvillimit té institucioneve para -
universitare? Cilat jané tiparet e udhehgesve sipas fazave
tézhvillimit té insistucionit?

1. Planifikimi né arsim: Konceptet, llojet, metodat;
Metodat e planifikimit rrjetor, Metodat e Kornizes
Logjike, Metodologjia e planifikimit me skenar.

2. Efikasiteti dhe efektivitetit i institucioneve
arsimore; Koncepti I efikasitetit, resurset
njerezore, koncepti i efektivitetit- cilesise né arsim,
kapitali njerézor, kapitali I dijeve, karaktersitikat e
shkollés efektive, vlerésimi né arsim, kultura dhe
klima shkollore.

3. Menaxhimi i ndryshimeve néarsim : Koncepti I
ndryshimit,. C’'mund té jeté objekt ndryshimi?
Cilét mund té jené agjentét e ndryshimit? Cilat
jané karakteristikat e njerézve, qé sjellin
ndryshim, si mund té realizohet ndryshimi, fazat
dhe stadet e ndryshimit?

4. Shkolla dhe komunitetit: Shkolla dhe komuniteti
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dy sisteme té ndérlikuara: shkolla dhe
komuniteti nga kéndi i Teorisé sé Pérgjithshme té
sistemeve. 'ndihmé ka shkolla nga ideté dhe
energjia e jashtme? Krijimi I Rrjetit té¢ Merimanges
sé partneritetit, nevoja pér partneritet dhe
partnerét e mundshém, planifikimi i partneritetit.

5. Cilat jané detyrat e drejtorit té shkollés sé shekullit
XXI:

Planifikimi, puna analitike studiuese - PAS, Puna
instructive- pedagogjike - PIP ( me mésimdhénés,
nxénés dhe prindér) : Puna késhilldhénése e
drejtorit - PKD ( me mésimdhénés, nxénés,
prindér dhe bashképunétoré professional).

Puna né inovimin dhe avancimin e perfomancés
sé shkollés - PIAP; bashképunimi e komunitetin
arsimor- BKA: Avancimi professional dhe
fuqizimi i stafit shkollor- APSSh; Monitorimi,
mbikqyrja, vlerésimi dhe vlerésim i performancés
sé shkollés dhe té arritjeve té nxénésve -

MMV VPSh; mbajtja, klasifikimi, kategorizimi dhe
arkivimi I dokumentacionit pedagogjik dhe
shkollor - INDOK - SISTEMLI.

6. Tiparet dhe vecorité e drejtorit té suksesshém;
Vecorité fizike dhe shéndetésore; vecorité dhe
tiparet mentale; vecorite dhe tiparet emocionale:
Vegorité dhe tiparet konative: Vegorité dhe tipar
et sociale punues.

Metodat e realizimit
té programit

Trajnim me ndérprerje gjaté ditéve té vikendit. Metoda
akromatike, erotematike, demonstruese, metodologjia e
zhvillimit te mendimit kritik gjate leximit dhe shkrimit,
Metodologjiaa e mesimdhenies kooperative dhe
ndervepruese. Me gellim te vleresimit te arritjeve do te
perdoren teste te standardizuara.

Certifikimi

Pér certifikim vlerésohen: Portofolio e pérgatitur (5 piké)
Vijimi i rregullt i trajnimit (5 piké) Vizita né dy
institucione té suksesshme 5 piké. Pérgjigjjet e sakta né
testin prej 200 pyetjeve- ajtemeve 40 piké, puné praktike
nga njé temé nga praktike. Pjesémarrsit u nénshtrohen tri
testeve, gé lidhen me personalitetin 10 piké: Vlerésimi i
personalitetit, vlerésimi i sjelljeve me lokus té brendshém
dhe testit pér tipat e personalitetit bazuar né sjellje 5
piké. Pér certifikim pjesémarrésit jané té obliguar né
portofol té vendosin edhe Fjalorthin- Glosarin.

Trajner

4

Data e aplikimit

20.01.2020
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Titulli i Programit

Aktivitetet e parapara né shkollé né pérmbushjen e

Titulli i organizatés

objektivave té ndérlidhura me orientimin né karrieré
Smart Bits

LuxDev Project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits
PTOgramit: 1 yxDev Project KSV/020

LuxDev: Rr. Agim Ramadani, Kati 3, Nr. 307,
MASHT, Prishtiné

Adresa: Smart Bits: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrjal, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch
Telefoni: +383 44 507 575
Nr. 22/2020

Numrat dhe data e

Data: 03/02,/2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit
Kohezg]?t]a (i 8 oré
programit(oré)
e Meésimdhénésit e fushés Jeta dhe Puna.
e Koordinatorét e cilésisé.
Pérfituesit: e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria.

dhe financat).
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:

e Té kuptojé réndésiné e orientimit né karrierg;

e T’iidentifikojé aktivitetet kyge pér orientim né
karrierg;

e Teé dijé t'i planifikoj aktivitetet pérgjaté klasave VI
- X1I;

e Té dijé t'i planifikojé resurset e domosdoshme pér
implementimin e aktiviteteve, gé ndérlidhen me
ofrimin e shérbimeve té orientimit né karriere;

o Té pérgatisé leksione pér Orientim né Karrieré
drejt pérmbushjes sé obligimeve qé dalin nga
planet dhe programet mésimore;

o Té&jetéiaftée pér té organizuar aktivitete brenda
klasés, brenda shkollés né bashképunim me
mésimdhénés tjeré si dhe me shkolla tjera té
niveleve té ndryshme;
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Té jeté i afté pér té iniciuar projekte, qé ndérlidhen
me orientimin e nxénésve dhe edukimin e tyre né
karrieré;

Té jeté i afté pér té pérpiluar planin vjetor té
aktiviteteve pér orientim né karrieré té koordinuar
me mésimdhénés tjeré;

Késhillim né procesin mésimor;

Aftésimin né pérdorimin e platformés pér
digjitalizim té monitorimit dhe evaluimit té
cilésise;

Interpretojé rezultatet e testeve te IVAP-it
(interesave, vlerave, aftésive dhe preferencave) si
dhe te testeve te potencialit.

Ofron késhilla nxénésve pér ndérlidhjen e
profesioneve me rezultatet e [IVAP-it dhe testeve
té potencialit.

Pérmbajtja:

Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:

Roli dhe réndésia e aktiviteteve jashté-
kurrikulare;

Ndérlidhja me Kornizén Kurrikulare;

Njohja me mundésité e shkollimit dhe aftésimit
profesional pas pérfundimit té shkollés sé mesme;
Shtjellimi i aktiviteteve si¢ jané: Dita e dyerve té
hapura, Java e karrierés, Panairi i punés;
Vézhgimi i drejtpérdrejté, Klubi i karrierés né
SHMP dhe gjimnaze, Punétorité pér orientim né
karrieré dhe ndérmarrési dhe sesionet informuese
me maturanté.

Metodat e realizimit
té programit

Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:

Objektivat e mésimit / trajnimit,

Meésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,

Disponueshmeéria e pjesémarrésve,

Vendet e trajnimit,

Materialet e trajnimit,

Aftésité e trajnerit.

Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit g¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t& mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té bazuara né
tutorég, , etj.).
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Certifikimi

Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té
suksesshém té detyrave.

Trajner

20 master trajneré.

Data e aplikimit

Janar 2020.

Titulli i Programit Busulla.COM - 5 hapat e orientimit né karrieré
e 11s s C e Smart Bits
Titulli i organizatés |\ /5oy project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits
Programit: - 1 1xDev Project KSV/020

LuxDev: Rr. “Agim Ramadani”, Kati 3, Nr. 307, MASHT,
Prishtiné

Adresa: Smart Bits: Rruga Xheladin Hana, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch
Telefoni: +383 44 507 575
Nr. 19/2020

Numrat dhe data e

Data: 03/02,/2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj E.It]a e 8 oré
programit(oré)
o Mésimdhénésit e fushés Jeta dhe Puna
e Koordinatorét e cilésisé
Pérfituesit: e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria

dhe financat)
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:

e Pérdorimin e platformés pér Orientim né Karrieré,
Busulla.COM;

e Ndérlidhjen e platformés Busulla. COM né
procesin mésimot;

e Realizimin e objektivave qé dalin nga Korniza
Kurrikulare dhe Kurrikula Bérthamé te Arsimit té
Mesém te Ulét dhe Mesém té Larté, te ndérlidhura
me Orientim né Karrieré;

e Krijimin e ndérlidhjeve me fushat tjera
kurrikulare.
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Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:
e Shtjellimi i 5 hapave té orientimit né karrieré
e Mbéshtetja e moduleve té Busulla. COM né
Pérmbajtja: procesin e orientimit né karrieré;
¢ Njohja me modulet e Busulla.COM: Testet e
karrierés, Profesionet, Shkollat/Universitetet,
Puna dhe praktika dhe Késhilltari.

Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit g¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t&é mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té bazuara né
tutoré, , etj.).

Metodat e realizimit
té programit

Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té

Certifikimi
ertitikimi suksesshém té detyrave

Trajner 20 master trajneré

Data e aplikimit Janar 2020
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Titulli i Programit Identifikimi i nevojave pér trajnime dhe azhurnimi
i standardeve té profesionit pérmes TNA/SKNA
e 11 s . e Smart Bits
Titulliiorganizatés |\ by Project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits
PTOgramit: 1 yxDev Project KSV/020
LuxDev: Rr. Agim Ramadani, Kati 3, Nr. 307, MASHT,
Ad . Prishtiné
resa: Smart Bits: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch
Telefoni: +383 44 507 575

Nr. 20,2020

Numrat dhe data e Data: 03/02/2020

aprovimit: . .
P Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj a.it]a e 16 oré
programit(oré)
e Koordinatorét e cilésisé
Pérfituesit: e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria

dhe financat)
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit
trajnim:

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, qé e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryejé kéto aktivitete/detyra:

e Krijon pyetésor pér té identifikuar nevojat e tregut

Rezultatet e pritura pér profesione;
ose objektivat e e Kirijon pyetésor pér té identifikuar dhe azhurnuar
programit: kompetenca sipas standardeve té profesionit;

e Identifikon palét me interes pér fushén e
insititucionit shkollor;

e Integron dhe analizon rezultatet e pérmbledhura
nga pyetésorét.

Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:

e Réndésia e ndérlidhjes sé sistemit té arsimit me
tregun e punés;

e Identifikimi i paléve me interes pér institucionin
arsimor;

e Krijimi i pyetésoréve pér té identifikuar nevojat e
tregut té punés pér trajnim, profil apo profesion

specifik;

Pérmbajtja:
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e Analizimi i kompetencave dhe azhurnimi i
standardeve té profesionit.
Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojae,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,

Metodat e realizimit

t€ programit e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.

Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit gé¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t&é mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té€ bazuara né
tutorég, , etj.).

Certifikimi Certifikir.r}i i liandidatéve béhet pas pérfundimit té
suksesshém té detyrave

Trajner 20 master trajneré

Data e aplikimit Janar 2020

Titulli i Programit Krijimi dhe menaxhimi i bankés sé pyetjeve

. N Smart Bits

Titulli i organizatés LuxDev Project KSV/020

Tipi i programit: Program trajnues plotésues

Ofertuesi i programit: Smart Bits .
LuxDev Project KSV/020

Adresa: Smart Bits: Rruga Xheladin Hana, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné

E-mail: info@smart-bits.ch

Telefoni: +383 44 507 575

Nrr. 40 /2020

Numrat dhe data e Data: 03/02/2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj a.lt]a e 8 oré
programit(oré)

e Mésimdhénésit,
Pérfituesit: e Koordinatorét e cilésisé,
e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria
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dhe financat),
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit.
trajnim:

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, i gé e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:
e Té kuptojé réndésiné e sistemit automatik pér
testim;
e Regjistron me sukses llogariné né platformé
e Pérdoré funksionet pér abonim te autorét e

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

programit: testeve;
¢ Gjen historiné e testeve té krijuara mé pare;
e Té kuptoj konceptin e bankés sé pyetjeve dhe
funksionet kyce té késaj komponentg;
e Krijon dhe menaxhon bankén e pyetjeve.
Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:
e Informata té pérgjithshme mbi sistemin automatik
té krijimit té testeve Evaluo.ORG,
e Publikimin e formateve té ndryshme té pyetjeve té
Pérmbajtja: testeve,
e Shtjellimin e funksionaliteteve té bankés sé
pyetjeve,
e Krijimin e bankés sé pyetjeve dhe menaxhimin e
saj.
Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:

e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit g¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t& mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale t&é bazuara né
tutoré, , etj.).

Metodat e realizimit
té programit

Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té
suksesshém té detyrave.

Certifikimi
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Trajner

5 master trajneré.

Data e aplikimit

17/08/2020.

Titulli i Programit

Krijimi dhe publikimi i testeve

e 11s s N Smart Bits
Titulliiorganizatés ||\ by project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits .

LuxDev Project KSV/020

Smart Bits: Rruga Xheladin Hana, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch
Telefoni: +383 44 507 575

Nr. 16 /2020

Numrat dhe data e

Data: 03/02,/2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj ?t]a e 8 oré
programit(oré)
e Meésimdhénésit,
e Koordinatorét e cilésisé,
Pérfituesit: e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria

dhe financat),
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:
e Té kuptojé réndésiné sé sistemit automatik pér
publikim dhe krijim té testeve;
e Regjistrimi dhe kycja me sukses né platform;
e Shtjellimi i funksionaliteteve té platformés dhe
pérdorimi i komponentéve;
e Krijimi, publikimi, ndryshimi dhe fshirja e testeve
té formateve té ndryshme;;
e Shpjegimi i formateve té ndryshme té pyetjeve pér
krijimin e testeve;
e Dérgimi i ftesave pér testim duke pérdorur
funksionet e platformés, sic jané: kohézgjatja, data
e testimit, mundésia pér testim vetém njé heré ose
disa heré etj.

Pérmbajtja:

Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:
e Informata té pérgjithshme mbi sistemin automatik
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té krijimit té testeve Evaluo.ORG;
e Publikimin e formateve té ndryshme té testeve;
e Modifikimin dhe pérditésimin e testeve dhe
e Dérgimin e ftesave pér testim.
Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,

Metodat e realizimit

t€ programit e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit, ¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t& mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té bazuara né
tutorég, , etj.).
Certifikimi Certifikir?i i liandidatéve béhet pas pérfundimit té
suksesshém té detyrave.
Trajner 5 master trajneré
Data e aplikimit Janar 2020
Titulli i Programit Ndérlidhja e shkollave me tregun e punés
e 1qs s N Smart Bits
Titulli i organizatés |\ by project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits .
LuxDev Project KSV/020
LuxDev: Rr. Agim Ramadani, Kati 3, Nr. 307, MASHT,
Adresa: Prishtin§ . .
Smart Bits: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch
Telefoni: +383 44 507 575
Nr. 17/2020
aNp‘f;:f:‘;ihe datae e 03/02/2020
Aprovohet njé (1) vit.
Kohézgj ?t]a © 16 oré.
programit(oré)
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Pérfituesit:

Koordinatorét e cilésisé;

Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria
dhe financat)’

Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryejé kéto aktivitete/detyra:

Identifikimin e organizatave, té cilat jané
relevante pér krijimin e partneriteve dhe
ndérlidhjeve me njé llojé té caktuar té shkollés
(profili),
Njohjen dhe gjetjen e formave ekzistuese té
partneritet,
Regjistrimin e formave té reja té partneritetit,
Evidentimin e kompanive dhe organizatave me
partneritet ekzistues,
Inicimin e procesve pér pérfshirjen e
pérfagésuesve té industrive (sektoréve) specifiké
né krijimin e:
o Materialeve trajnuese
o Analizave té nevojave pér trajnime apo
profile té reja,
o Informatave kthyese pér kurrikula,
standarde profesionale, et;.
o Krijimin e raporteve me donatoré,
o Identifikimin e instruktoréve profesional,
o Identifkimin e vendeve té reja té punés,
praktikés dhe punés vullnetare, etj.
Ky program trajnimi po ashtu do té shérbej pér
sensibilizimin e mésimdhénésve, drejtoréve dhe
koordinatoréve té cilésisé rreth nevojés pér
ndérlidhje té shkollés me tregun e punés si njé
garant pér zhvillimin e vazhdueshém dhe té
géndrueshém té shkollés.

Pérmbajtja:

Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:

Roli dhe pérgjegjésité e njésisé pér ndérlidhjen e
shkollés me tregun e punés;

Llojet e mundshme té bashképunimit té shkollave
me biznese;

Ndikimi i ndérlidhjes sé shkollés me tregun e
punés né realizimin e objektivave edukativo /

shkollore;
Funksionet kryesore té sistemit pér menaxhim té
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ndérlidhjes sé shkollés me industri;
Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,

Metodat e realizimit

¢ programit e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit g¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t& mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té bazuara né
tutorég, , etj.).
ceil s Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té

Certifikimi N
suksesshém té detyrave.

Trajner 20 master trajneré.

Data e aplikim Janar 2020

Titulli i Programit Orientimi né karrieré - Njohuri té pérgjithshme
ceTps s e Smart Bits
Titulli i organizatés LuxDev Project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits .
LuxDev Project KSV/020
LuxDev: Rr. “Agim Ramadani”, Kati 3, Nr. 307, MASHT,
Adresa: Prishtiné.
Smart Bits: Rruga Xheladin Hana, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch
Telefoni: +383 44 507 575
Numrat dhe datae Nr. 23 /2020
aprovimit: Data: 03/02/2020 Aprovohet njé (1) vit
Kohézgjatja e 24 oré
programit(oré)
o Meésimdhénésit e fushés Jeta dhe Puna,
Pérfituesit: o Koordinatorét e cilésisé,
e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria
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dhe financat),
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:
e T’i njehé nocionet kycge té orientimit né karrieré;
e Té njeh plan programin mésimor pér orientim dhe
edukim né karrieré;
¢ Klasifikimin e profesioneve sipas ESCO, KK dhe

programit: ISCED:
e DPérgatitjen pér organizimin e takimeve reale me
eksperté né shkollé dhe jashté shkolle;
e Vizita népér shkollat e mesme té larta institucione,
ndérmarrje, panaire etj,
Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:
e Njohja me nocionet kyge té orientimit né karrieré;
e Klasifikimi i profesioneve sipas standardeve
Pérmbajtja: ndérkombétare;
e DPérgatitja pér zhvillimin e aktiviteteve té
ndryshme;

e Shtjellimi i moduleve té platformés Busulla. COM.

Metodat e realizimit
té programit

Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit q¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t& mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té bazuara né
tutorég, , etj.).

Certifikimi

Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té
suksesshém té detyrave.

Trajner

20 master trajneré.

Data e aplikimit

Janar 2020
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Roli i Busulla.COM né pérmbushjen e objektivave

Titulli i Programit e S s -
pér orientimin né karrieré té parapara né Kornizén
Kurrikulare dhe Kurrikulat Bérthamé
e 17 s . Smart Bits
Titulli { organizatés LuxDev Project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits
Programit:  y ,xDev Project KSV/020

LuxDev: Rr.” Agim Ramadani”, Kati 3, Nr. 307, MASHT,
Prishtiné

Adresa: Smart Bits: Rruga Xheladin Hana, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch
Telefoni: +383 44 507 575
Nr. 24 /2020

Numrat dhe data e

Data: 03/02,/2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj ?t]a e 8 oré
programit(oré)
e Meésimdhénésit e fushés Jeta dhe Puna,
e Koordinatorét e cilésisé,
Pérfituesit: e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria

dhe financat),
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés, i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:
¢ Njohjen me Kornizén Kurrikulare dhe cka
parashihet pér orientimin né karrieré
e Njohjen me rezultatet e parapara népér shkallé té
ndryshme té KKK pér orientim profesional dhe

programit: edukim né karrieré,
¢ Njohjen me mundésité e inkorporimit té veglave
té Busulla.COM né realizimin e kétyre objektivave
e Gjenerimin e raporteve dhe monitorimin e
progresit t&€ nxénésve.
Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:
Pérmbajtja: e Parimet e Kornizés Kurrikulare dhe fushén Jeta

dhe puna,
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e Parimet e orientimit dhe edukimit né karrieré¢,

¢ Implementimin e orientimit né karrieré né klasat
VI-XII,

e Plani pér realizimin e objektivave té orientimit né
karrieré.

Metodat e realizimit
té programit

Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit qé¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t& mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té€ bazuara né
tutorg, etj.).

Certifikimi

Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té
suksesshém té detyrave.

Trajner

20 master trajneré.

Data e aplikimit

Janar 2020.

Titulli i Programit

Sistemi i monitorimit dhe evaluimit - Sigurimi
i cilésisé né shkolla

Titulli i organizatés

Smart Bits
LuxDev Project KSV/020

Tipi i programit:

Plotésues

Ofertuesi i programit:

Smart Bits
LuxDev Project KSV/020

LuxDev: Rr. “Agim Ramadani”, Kati 3, Nr. 307, MASHT,
Prishtiné.

Adresa: Smart Bits: Rruga Xheladin Hana, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@smart-bits.ch.
Telefoni: +383 44 507 575.
Nr. 21 /2020.

Numrat dhe data e
aprovimit:

Data: 03/02/2020.
Aprovohet njé (1) vit.
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Kohézgj ?t]a e 16 oré.
programit(oré)
e Koordinatorét e cilésisé,
Pérfituesit: e Punonjésit e administratés sé shkollés (sekretaria

dhe financat),
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:
e Aftésimin né pérdorimin e platformés pér
digjitalizim té monitorimit dhe evaluimit t&é
cilésisé,

programit: e Aftésimin né pérdorimin e indikatoréve standard
pér monitorimin e cilésisé,
¢ Gjenerimin e raporteve t& monitorimit dhe
evaluimit té cilésisé.
Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:
¢ Njohja me modulin elektronik Monitorimi dhe
evaluimi,
Pérmbajtja: ¢ Njohja me funksionalitetet e modulit,

e Indikatoré qé sigurojné cilésiné népér shkolla,
e Nxjerrja raporteve pér indikatorét e sigurimit té
cilésisé népér shkolla.

Metodat e realizimit
té programit

Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Vendet e trajnimit,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit g¢ kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t& mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té bazuara né
tutoré, , etj.).

Certifikimi

Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té
suksesshém té detyrave.

Trajner

20 master trajneré.

Data e aplikimit

Janar 2020.
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Titulli i Programit Vlerésimi i potencialit dhe interpretimi i rezultateve

té testeve té veté-njohjes

O, N Smart Bits
Titulli { organizatés |\ hey Project KSV/020
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Smart Bits .
LuxDev Project KSV/020
LuxDev: Rr. Agim Ramadani, Kati 3, Nr. 307, MASHT,
Adresa: Prishtiné
Smart Bits: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi
Inxhinieringu, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné.
E-mail: info@smart-bits.ch.
Telefoni: +383 44 507 575.

Nr. 18 /2020.

Numrat dhe data e Data: 03/02/2020.

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit.

Kohézg; ?t]a ¢ 16 oré.

programit(oré)

Pérfituesit: Meésimdhénésit e fushés Jeta dhe Puna
Numri optimal i

pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit
trajnim:

Cdo mésimdhénés dhe punonjés i shkollés. i cili e
pérfundon me sukses kété trajnim duhet té jeté né
gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:

e Interpretimi i rezultateve té testeve IVAP-it
(interesave, vlerave, aftésive dhe preferencave) si
dhe te testeve te potencialit.

o Té ofrojé késhilla nxénésve pér ndérlidhjen e
profesioneve me rezultatet e IVAP-it dhe testeve
té potencialit;

e Té ofrojé pérgjigje né pyetje t& nxénésve né rast se
nxénésit nuk e gjejné profesionin e déshiruar né
mesin e profesioneve té rekomanduara, arsyeja
apo shpjegimi, cilét jané faktorét dhe arsyet qé e
béjné njé profesion té mos jeté ndér té parét, etj.;

e Té shpjegojé instrumentet e IVAP-it dhe
potencialit;

e Té kuptojé relevancén e kétyre instrumenteve dhe
té dijé té komunikoj té njéjtén.

o Te dijé pérgjigjet né FAQ (pyetjet mé té shpeshta
té parashtruara).

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:
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Ky modul i trajnimit i trajton kéto tema:

e Teoriné e Holland-it mbi kongruencén midis
personalitetit dhe profesionit/ mjedisit té punés;

e Modeli Ginzberg-ut dhe teoria e zhvillimit;
profesional e Donald Super;

e Faktorét kryesoré qé ndikojné né pérzgjedhjen e
karrierés dhe réndésia e qasjes psikologjike;

e Testet IVAP, testin e Potencialit dhe BasicCheck;

e Faza e veté-reflektimit dhe pércaktimi i
objektivave.

Pérmbajtja:

Parametrat ky¢ pér dizajnimin e programeve tona té
trajnimit jané:
e Objektivat e mésimit / trajnimit,
e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe kompetenca,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,

Metodat e realizimit o
e Vendet e trajnimit,

t€ programit e Materialet e trajnimit,
o Aftésité e trajnerit.
Parametrat kryesoré té mésipérm do té ¢ojné né njé
zgjidhje té kombinuar té té mésuarit qé kombinon
trajnimin né klasé si njé komponent bazé me metodat
alternative té t&é mésuarit (p.sh. self-paced learning,
collaborative learning, sesionet virtuale té bazuara né
tutoré, , etj.).
Ceil s Certifikimi i kandidatéve béhet pas pérfundimit té

Certifikimi N
suksesshém té detyrave.

Trajner 20 master trajneré.

Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i organizatés ECDL Kosova
Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu FA, Llam. B, Hyrjal, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@ecdl-kosova.org
Telefoni: +383 44 507 575

Nr. 36 /2020

Numrat dhe data e

Data: 03/02,/2020

imit: . .
aprovimt Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj ?t]a e 16 oré
programit(oré)
e Meésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore:
Pérfituesit: e Koordinatorét e cilésisé:

Punonjésit e administratés sé shkollés:
Menaxhmenti (drejtori) e shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Té gjithé kandidatét, té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim, do té jené né gjendje té:

Kuptojné konceptet kyce gé lidhen me
bashképunimin online.

Hapin llogari pér t'u pérgatitur pér bashképunim
online.

Pérdorin ruajtjen online dhe ueb-aplikacionet e
bazuara ne produktivitet, pér bashképunim.
Pérdorin kalendarét online dhe mobil pér té
menaxhuar dhe planifikuar aktivitetet.
Bashképunojné dhe bashkéveprojné duke pérdorur
rrjetet sociale, blogs dhe wikis.

Planifikojné dhe organizojné takime online dhe té
pérdorin mjediset e mésimit online.

Kuptojné konceptit kyce té teknologjisé mobile dhe
té pérdorin karakteristika sic jané e-mail,
aplikacionet dhe sinkronizimi.

Pérmbajtja:

Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:

Konceptet e bashképunimit

Pérgatitja pér bashképunimin online
Pérdorimi i veglave pér bashképunim online
Bashképunimi mobil.

Metodat e realizimit

té programit

Disa nga indikatorét kyg, qé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
kétij programi té trajnimit, jané:

Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
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Meésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,
Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,

Disponueshmeéria e pjesémarrésve,

Kabinetet ku mbahet trajnimi,

Materialet e trajnimit,

Aftésia e trajnerit.

Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté

Certifikimi kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré.
Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit Bazat e kompjuterit

Titulli i organizatés ECDL Kosova

Tipi i programit: Themelor

Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu FA, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@ecdl-kosova.org
Telefoni: +383 44 507 575

Nr. 36 /2020

Numrat dhe data e Data: 03/02/2020

imit: . .
aprovimi Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj ?t]a e 29 oré
programit(oré)
e Meésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore,
Pérfituesit: e Koordinatorét e cilésisé,

¢ Punonjésit e administratés sé shkollés dhe
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit.
trajnim:

Té gjithé kandidatét té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim do té jené né gjendje té:
¢ Kuptojné konceptet themelore qé lidhen me
Teknologjiné Informative té kompjuteréve,
pajisjeve dhe softueréve.
e Startojné dhe ndalin njé kompjuter.
e Punojné né ményré efektive né desktopin e
kompijuterit duke pérdorur ikona, dritare.
e Rregullojné parametrat kryesor té sistemit operativ
dhe zgjidhin opsionin e ndihmés.
e Krijojné nj¢ dokument dhe ta printojné até.

Rezultatet e pritura e Diné rreth koncepteve kyce t& menaxhimit té fajllave
ose objektivat e dhe té jené né gjendje qé né ményré
programit: efikase té organizojné fajllat dhe follderat.

e Kuptojné konceptet kyge rreth ruajtjes dhe
pérdorimit té programit pér ngjeshjen
dheekstraktimin e fajllave té médhen,;.

e Kuptojné konceptet themelore mbi internetin dhe
opsionet e lidhjes si dhe té arrijné té kycen né
internet.

e Kuptojné réndésiné e mbrojtjes sé t& dhénave dhe té
pajisjeve nga malware si dhe réndésinépér ruajtjen e
té dhénave.

e Njohin ndikimin qé ka TIK-u né ambient, qasjen dhe
shéndetin e pérdoruesit.
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Pérmbajtja:

Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:

e Definimi i termit TIK dhe identifikimi i llojeve té
ndryshme té shérbimeve

e Djesét harduerike, softuerike dhe licencimi i sistemit
operativ

e Pérdorimi i Windows-it, desktopi dhe ikonat

e DPuna me tekste, veglat dhe parametrat

e Organizimi i fajllave dhe folderave

e Mbrojtja e té dhénave dhe pajisjeve, et;.

Metodat e realizimit

Disa nga indikatorét ky¢ qé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
kétij programi té trajnimit jané:
e Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre

té programit nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Kabinetet ku mbahet trajnimi,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésia e trajnerit.
ceil s Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté
Certifikimi . o
kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré
Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i organizatés ECDL Kosova

Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i programit: ECDL Kosova
ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu FA, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@ecdl-kosova.org
Telefoni: +383 44 507 575

Nr. 36 /2020

Numrat dhe data e Data: 03/02/2020

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit
Kohézgj a.it]a e 18 oré
programit(oré)
e Mésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore
Pérfituesit: e Koordinatorét e cilésisé

e Punonjésit e administratés sé shkollés
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit.
trajnim:

Té gjithé kandidatét, té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim, do té jené né gjendje té:

e Kuptojné se cfaré éshté baza e té dhénave, si
organizohet ajo dhe se si operohet me té.

e Krijojné njé bazé té thjeshté té té dhénave dhe ta
shqyrtojné pérmbajtjen né kété bazé té té dhénave né
ményra té ndryshme.

e Krijojné njé tabelé, té definojné dhe modifikojné
fushat dhe tiparet/karakteristikat e tyre, Té shénojné
dhe editojné té dhéna né njé tabelé.

e Réndisin apo filtrojné njé tabelé apo formular, té
krijojn€, modifikojné dhe té ekzekutoj njé pyetés
(query) pér té rifituar informacionin e caktuar nga
baza e té dhénave.

e Kuptojné se cfaré éshté njé formular dhe té krijojné
njé formular pér té shénuar, modifikuar dhe fshiré
shénimet/dokumentet dhe té dhénat né
shénimet/dokumentet.

e Krijojné raportet rutinore dhe té pérgatisin
rezultate/outpute té gatshme pér distribuim.

Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:

e Pérdorimi i aplikacionit’

e Tabelat;

e Nxjerrja e informatave;

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pérmbajtja:
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e Objektet etj.

Disa nga indikatorét ky¢ qé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
kétij programi té trajnimit jané:
e Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té

Metodat e realizimit trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre

té programit nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Kabinetet ku mbahet trajnimi,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésia e trajnerit.
ceil s Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté
Certifikimi . o
kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré.
Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit Kalkulimi i tabelave

Titulli i organizatés ECDL Kosova

Tipi i programit: Themelor

Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu FA, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@ecdl-kosova.org
Telefoni: +383 44 507 575.

Nr. 36 /2020.

Numrat dhe data e Data: 03/02/2020.

aprovimit: Aprovohet njé (1) vit.
Kohézgj a.it]a e 18 oré.
programit(oré)
e Mésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore
Pérfituesit: e Koordinatorét e cilésisé

e Punonjésit e administratés sé shkollés
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit.
trajnim:

Té gjithé kandidatét, té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim do té jené né gjendje té:

e Punojné me tabela dhe t'i ruajné ato né formate té
ndryshme.

e Pérdorin funksionet e integruara si¢ éshté funksioni i
ndihmés, pér ta rritur produktivitetin.

e Bgjné futjen e shénimeve né geliza dhe té pérdorin
praktikat e mira gjaté krijimit té listave.

o Té selektojné, rendisin, kopjojné, zhvendosin dhe
fshijné té dhénat.

e Editojné rreshtat dhe kolonat né fletén punuese. Té
kopjojné, zhvendosin, fshijné dhe riemértojné si
duhet fletét punuese.

e Kirijojné formulat logjike dhe matematikore duke
pérdorur funksionet standarde té tabelave.

e Pérdorin praktika té mira gjaté punés me formula
dhe njohin vlerat e gabimit né formula.

e Formatizojné numrat dhe pérmbajtjen e tekstit né
tabelé.

e Zgjedhin, krijojné dhe formatizojné grafika, pér té
komunikuar né ményré kuptimplote informacionin.

e Rregullojné fagen e tabelés dhe té kontrollojné, te
korrigjojné pérmbajtjen, pérpara se té ekzekutohet
shtypja e tabelés.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:
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Temat, té cilat shtjellohen né kété modul, jané si né vijim:
e Shfrytézimi i programit;
e Qelizat;
e Menaxhimi i fletéve punuese;
e Formulat dhe funksionet;
e Formatizimi etj.

Pérmbajtja:

Disa nga indikatorét kyc qé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
kétij programi té trajnimit jané:
e Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té

Metodat e realizimit trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre

té programit nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Kabinetet ku mbahet trajnimi,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésia e trajnerit.
Certifikimi Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté
ertifikimi . L
kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré.
Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit Komunikimi elektronik

Titulli i organizatés ECDL Kosova

Tipi i programit: Themelor

Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu FA, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@ecdl-kosova.org.
Telefoni: +383 44 507 575.

Nr. 36 /2020.

Numrat dhe data e Data: 03/02/2020.

aprovimit: . .
P Aprovohet njé (1) vit.
Kohézgj a.it]a e 12 oré
programit(oré)
e Meésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore,
Pérfituesit: e Koordinatorét e cilésisé,

e Punonjésit e administratés sé shkollés,
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit.
trajnim:

Té gjithé kandidatét té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim do té jené né gjendje té:

e Kuptojné shfletimin e web-it dhe konceptet e sigurisé
né internet.

e Pérdorin shfletuesin e web-it (web browser) dhe
menaxhojné parametrat e shfletuesit, bookmarks,
rezultatet e kérkimit ne web.

e Kérkojné né ményré efektive pér informacion né
internet dhe té vlerésojné né ményré kritike
pérmbajtjen e web-it.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

programit: e Kuptojné té drejtat autoriale dhe ¢éshtjet e mbrojtjes
sé t& dhénave.
e Kuptojné konceptet e komuniteteve online, té
komunikimit dhe email-ave.
e Dérgojné, pranojné e-mail dhe t& menaxhojné
parametrat e email-ave.
e Organizojné dhe kérkojné email-a dhe té pérdorin
kalendarét.
Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:
e Konceptet e Web Browser;
Pérmbajtja: e Shfletimi i Web-it;

e Informatat té bazuara né Web;
e Konceptet e komunikimit.
e Pérdorimi i e-mail-it.
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Disa nga indikatorét kyc, qé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
kétij programi té trajnimit, jané:

[ ]
Metodat e realizimit

té programit
[ ]
[ ]

Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
Meésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,
Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,

Disponueshmeéria e pjesémarrésve,

Kabinetet ku mbahet trajnimi,

Materialet e trajnimit,

Aftésia e trajnerit.

Certifikimi

Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté

kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.

Trajner 3 trajneré.

Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit Pérpunimi i teksteve

Titulli i organizatés ECDL Kosova
Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu FA, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné.
E-mail: info@ecdl-kosova.org.
Telefoni: +383 44 507 575.

Nr. 36 /2020.

Numrat dhe data e

Data: 03/02,/2020.

aprovimit: . .
P Aprovohet njé (1) vit.
Kohézgj a.it]a e 29 oré.
programit(oré)
e Meésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore;
Pérfituesit: e Koordinatorét e cilésisé;

e Punonjésit e administratés sé shkollés;
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Té gjithé kandidatét, té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim, do té jené né gjendje té:
e Punojné me dokumente dhe ti ruajné ato né formate
té ndryshme.
e Zgjedhin opsione té integruara sic éshté funksioni i
ndihmés pér ta rritur produktivitetin.
e Krijojné dhe modifikojné dokumente té vogla qé do
té jené té gatshme té distribuohen dhe ndahen.
e Aplikojné formate te ndryshme te dokumenteve pér
t'i avancuar ato para distribuimit dhe njohin praktika

programit: té mira né pérzgjedhjen e opsioneve té pérshtatshme
té formatizimit.

e Insertojné tabela, fotografi dhe objekte grafike né
dokumente.

e Pérgatisin dokumente pér letrat serike.

e Pérshtatin konfigurimet e fages si dhe verifikimin
dhe korrigjimin e drejtshkrimit para shtypjes finale té
dokumentit.

Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:

e Shfrytézimi i programit

Pérmbajtja: e Krijimi i dokumentit

e Formatizimi
o Objektet etj.

Metodat e realizimit

Disa nga indikatorét kyc gé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
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té programit kétij programi té trajnimit jané:

e Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,

e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,

e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,

e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,

e Kabinetet ku mbahet trajnimi,

e Materialet e trajnimit,

o Aftésia e trajnerit.

Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté

Certifikimi kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré
Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit Prezantimet

Titulli i organizatés ECDL Kosova

Tipi i programit: Program trajnues themelor

Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, Kompleksi

Adresa: Inxhinieringu FA, Llam. B, Hyrja 1, Kati i paré, Prishtiné.
E-mail: info@ecdl-kosova.org.
Telefoni: +383 44 507 575.
Nr. 36 /2020.
Numrat dhe data e Data: 03/02/2020.
aprovimit: Aprovohet njé (1) vit.
Kohézgj a.it]a e 10 oré
programit(oré)

e Meésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore,
e Koordinatorét e cilésisé,

Pérfituesit: e Punonjésit e administratés sé shkollés dhe
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit.
trajnim:

Té gjithé kandidatét té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim do té jené né gjendje té:

e Punojné me prezantime dhe t'i ruajné ato né formate
té ndryshme.

e Zgjedhin opsionet e integruara si¢ jané funksioni i
Help-it, brenda aplikacionit pér ta rritur
produktivitetin.

e Kuptojné pamjet e ndryshme té prezantimeve dhe
rastet kur t'i pérdorin ato, té zgjedhin pamje té
ndryshme té sllajdeve dhe dizajneve.

e Vendosin, editojné dhe formatizojné tekstin né
prezantime. Té kené pérvojé né aplikimin e titujve
unik pér sllajdet.

e Zgjedhin, krijojné dhe formatizojné diagramet pér té
komunikuar né ményré kuptimplote informacionin.

e Vendosin dhe editojné fotografi, imazhe dhe objekte
té vizatuara.

e Aplikojné animacione dhe efekte kalimtare né
prezantime dhe té verifikojné dhe korrigjojné
pérmbajtjen né prezantim para se pérfundimisht té
shtypet dhe té prezantohet.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:
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Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:
e Shfrytézimi i programit;
Pérmbajtja: e Krijimi i prezantimeve;
e Teksti;
e Diagramet et].

Disa nga indikatorét ky¢ qé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
kétij programi té trajnimit jané:
e Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té

Metodat e realizimit trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre

té programit nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Kabinetet ku mbahet trajnimi,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésia e trajnerit.
ceil s Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté
Certifikimi . o
kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré.
Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit Programi pér projekte

Titulli i organizatés ECDL Kosova

Tipi i programit: Plotésues

Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, banesat e

Adresa: Inxhinieringut, Llam B, Hyrjal, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@ecdl-kosova.org
Telefoni: +383 44 507 575
Numrat dhe data e Nr. 36 /2020
aprovimit: Data: 03/02/2020
Kohézgj ?t]a e 16 oré
programit(oré)
e Meésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore,
e . e Koordinatorét e cilésisé,
Pérfituesit:

¢ Punonjésit e administratés sé shkollés dhe
e Menaxhmenti (drejtori) i shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né 16 kandidaté pér sesion té trajnimit.
trajnim:

Té gjithé kandidatét té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim do té jené né gjendje té:
e Kuptojné konceptet kyce gé lidhen me menaxhimin e
projekteve.
e Pérdorin njé aplikacion té menaxhimit té projektit
pér té krijuar njé projekt té ri si dhe té

Rezultatet e pritura mirémbajné njé projekt ekzistues.
ose objektivat e e Krijojné dhe programojné orarin e detyrave si dhe té
programit: shtojné kufizimet e projektit dhe afatet.
e Caktojné kostot, té krijojné dhe té caktojné burimin e
detyrave.

e Analizojné rrugén kritike, monitorojné progresin dhe
té béjné ri-programimin e punés.
e DPérgatitin dhe printojné rezultatet, duke pérfshiré
listat dhe raportet.
Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:
e Monitorimi i projektit

Pérmbajtja: e DPérgatitja e rezultateve
e Ruajtja e njé projekti né Drive et;.
Disa nga indikatorét kyc qé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
kétij programi té trajnimit jané:
Metodat e realizimit e Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
té programit e Mésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,

e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
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nevojave,

Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
Kabinetet ku mbahet trajnimi,
Materialet e trajnimit,

Aftésia e trajnerit.

Certifikimi né kété program béhet pasi kandidati té keté

Certifikimi kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré
Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit Siguria né TI

Titulli i organizatés ECDL Kosova
Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i programit: ECDL Kosova

ECDL Kosova: Rruga “Xheladin Hana”, banesat e

Adresa: Inxhinieringut, Llam B, Hyrjal, Kati i paré, Prishtiné
E-mail: info@ecdl-kosova.org
Telefoni: +383 44 507 575
Numrat dhe data e Nr. 36 /2020.
aprovimit: Data: 03/02/2020.
Kohézgj ?t]a ® 16 oré.
programit(oré)
e Mésimdhénésit e té gjitha 1éndéve mésimore,
s . e Koordinatorét e cilésisé,
Pérfituesit:

e Punonjésit e administratés sé shkollés dhe
e Menaxhmenti (drejtori) e shkollés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

16 kandidaté pér sesion té trajnimit.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Té gjithé kandidatét té cilét e pérfundojné me sukses kété
trajnim do té jené né gjendje té:

e Kuptojné konceptet kyce gé lidhen me réndésiné e
informacionit té sigurt dhe té dhénave, té sigurisé
tizike, intimitetit dhe vjedhjet e identitetit.

e Mbrojné njé kompijuter, pajisje ose rrjet nga malwer-
et dhe gasjet e paautorizuara.

o Kuptojné llojet e rrjeteve, llojet e kycjes dhe céshtjet
specifike té rrjetit duke pérfshiré firewalls.

programit: e Shfletojné World Wide Web dhe té komunikoj sigurt
né internet.

e Kuptojné ¢éshtjet e sigurisé qé lidhen me
komunikimin, duke pérfshiré e-mail dhe SMS.

e Béjné ruajtjen dhe rivendosjen e té dhénave né
ményré té drejté dhe té sigurt, si dhe
fshirjen/shkatérrimin e sigurt té té dhénave dhe té
pajisjeve.

Temat té cilat shtjellohen né kété modul jané si né vijim:

e Konceptet e sigurisé,

Pérmbajtja: * Malware,

e Siguria e rrjeteve,
e Komunikimet.
e Menaxhimi i sigurt i té dhénave et;.

Metodat e realizimit

Disa nga indikatorét ky¢ gé ne i shfrytézojmé pér ofrimin e
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té programit kétij programi té trajnimit jané:
e Definimi i qarté i objektivave té mésimit / trajnimit,
e Meésimi i orientuar né shkathtési dhe puné praktike,
e Njohjen paraprake té nevojave té pjesémarrésve té
trajnimit dhe ofrimin e trajnimit konform atyre
nevojave,
e Disponueshmeéria e pjesémarrésve,
e Kabinetet ku mbahet trajnimi,
e Materialet e trajnimit,
o Aftésia e trajnerit.
Certifikimi Certifikimi I.lé kété program b'é}.lejc. pasi kandidati té keté
kaluar provimin me sukses prej sé paku 75%.
Trajner 3 trajneré.
Data e aplikimit Janar 2020.

Titulli i Programit

Orét plotésuese té gjuhés pér fémijét e riatdhesuar

Titulli i organizatés

Ministria e Arsimit dhe Shkencés/Ministarstvo Obrazovanja
i Nauke/Ministry of Education and Science

Tipi i programit: Plotésues

Ofertuesi i Divizioni pér arsim té pérgjithshém

programit:

Adresa: Rruga. “Agim Ramadani”, 10000 Prishtiné, Republika e
Kosovés

E-mail: avni.rexha@rks-gov.net

Telefoni: 038 213 943.

Numrat dhe data e Mash

aprovimit:

Kohézgjatja e 12 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénés té ciklit klasor (1 - 5) dhe mésimdhénésve té

gjuhés dhe letérsisé shqipe né shkollat e mesme té uléta
(klasat 6-9).

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25 - 30 pjesémarrés.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Me pérvetésimin e kétij Programi pjesémarrésit duhet té jené
né gjendje:

e Té ofrojné oré plotésuese té gjuhés pér fémijét e
riatdhesuar sipas versioni té plotésuar 2019 té
udhézuesit pér mésimdhénés;
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Té realizojné pérmbajtjen e tekstit mésimor pér orét
plotésuese té gjuhés pér fémijé pérmes pérdorimit té
udhézuesit pér meésimdhénés "Orét plotésuese té
gjuhés pér fémijet”.

Té zbatojné metoda, teknika dhe strategji té
ndryshme té mésimdhénies dhe té té nxénit, té
ofruara né udhézuesin pér mésimdhénés, té cilat
lehtésojné pérvetésimin e njohurive dhe zhvillimin e
kompetencave té nxénésve té cilat kontribuojné né
rezultatet dhe kompetencat e parapara né Kornizén
Kurrikulare dhe rezultatet e té nxénit né léndén e
gjuhés si dhe fushén kurrikulare té gjuhés dhe
komunikimit.

Té pérdorin aktivitete té shuméllojshme e té
efektshme, té cilat ndihmojné nxénésit né procesin e
pérvetésimit té gjuhés pérmes prodhimit né té folur,
té shkruar, té lexuar dhe té dégjuar.

Té pérdorin forma té vlerésimit té té nxénit té
nxénésve, té cilat ndihmojné vlerésimin objektiv té
njohurive dhe kompetencave gjuhésore té pérfituara
nga nxénésit.

Té aplikojné teste vlerésuese té integruara né
udhézuesin pér mésimdhénés duke dalluar nivelet e
ndryshme té njohurive té kategorizuara sipas
niveleve A1 dhe A2 té CEFR;

té inkurajojné nxénésit gé me ndihmén e tyre té
punojné me shtojcat pér lexim dhe argétim si dhe té
kuptojné kategorité gramatikore dhe t'i pérdorin ato
né ményré té drejté gjaté procesit té rregult mésimor;

Pérmbajtja:

Pérmban 12 tema, si dhe njésiné hyrése “ABC”. Secila temé
pérmban shtojcat pér lexim dhe argétim si dhe pjesén
gramatikore me ushtrime dhe detyrave. Trajnimi
organizohet kryesisht si vijon:

e Moduli 1. Temat: 0. “ABC”; 1. “Uné dhe
familja ime”; 2. Gjuhét e mia; 3. Vendi ku
jetoj; si dhe shtojcat pér lexim;

e Moduli 2. Temat: 4. Miqté e mi dhe
komunitetet; 5. Hobi, artet dhe sportet; 6.
Festat dhe kremtimet si dhe shtojcat pér lexim;

e Moduli 3. Temat: 7. Ushqimi dhe veshmbathja;
8. Koha, stinét dhe moti; 9. Né shkollg; dhe
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shtojcat pér lexim;

e Moduli 4. Temat:10. Natyra bimét dhe kafshét;
11. Puna dhe profesionet; 12. Transporti dhe
udhétimi si dhe shtojcat pér lexim;

e Moduli 5. Shtojca: gramatiké;

e Moduli 6. Testet dhe vlerésimi

- Testi fillestar librit t& mésuesit;

- Vlerésim pérmbledhés pas realizimit
té 6 temave te para librit t&¢ mésuesit;

- Vlerésimi i fundit pérmbledhés,
librit t&é mésuesit;

Metodat e realizimit té

Module te trajnimit t& kombinuar me puné né grupe dhe

programit detyra pér pjesémarrésit.
Certifikimi Po.

Trajner 5.

Data e aplikimit Janar 2020.
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Titulli i Programit

Kultur kontakt Austria

Titulli i organizatés

Shkolla takon bisnesin

Tipi i programit: plotésues

Ofertuesi i programit: Kultur kontakt Austria

Adresa: Prishtiné

E-mail:

Telefoni:

Numrat dhe data e 37/2020

aprovimit: 03.02.2020

Kohézgjatja e

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e shkollave té mesme

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20-25 pjesémarrés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pérmbajtja:

Metodat e realizimit
té programit:

Certifikimi

Trajner/et:

5

Data

Janar 2020
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Titulli i Programit

Disiplina Pozitive né Mésimdhénien e
Pérditshme (DPMP)

Titulli i organizatés:

Save the Children International

Tipi i programit:

Plotésues

Ofertuesi i programit:

Save the Children International

Adresa: Rr. “Gazmend Zajmi”, nr. 1, 10000 Prishting, Kosové
E-mail: ahmet.kryeziu@savethechildren.org.
Telefoni: 038 23 26 91.
Numrat dhe data e 96/2019.
aprovimit:
30.05.2019.
Kohézgjatja e Gjithsejt 24 oré (4 dité trajnimi nga 6 oré) té programit té
programit(oré) trajnimit, té shpérndara pér sesionet si né vijim:

Dita 1:

Sesioni 1: Hyrje né program (3 oré)

Sesioni 2: Q¢llimet afatgjata, ngrohtésia dhe struktura (3
oré).

Dita 2:

Sesioni 3: Té kuptuarit e zhvillimit té fémijés: foshnjéria dhe
fémijéria e hershme (3 oré).

Sesioni 4: Té kuptuarit e zhvillimit té fémijés: vitet e
shkollés Té kuptuarit se si mendojné dhe si ndihen nxénésit
- foshnjéria dhe fémijéria e hershme (3 oré).

Dita 3:

Sesioni 5: Té kuptuarit e dallimeve individuale ndérmjet
nxénésve (3 oré).

Sesioni 6: Zgjidhja e problemeve duke pérdorur kornizén e
disiplinés positive né mésimdhénien e pérditshme (DPMP)
(3 ore).

Dita 4:

Sesioni 7: Shkolla me DPMP: Krijimi i instrumenteve té
vlerésimit, sfidat gjaté zbatimit t¢ DPMP dhe krijimi i njé
plani té veprimit (3 oré).

Sesioni 8: Ku té gjejmé mbéshtetje: komunikimi i qasjes
DPMP, ndértimi i njé rrjeti té mbéshtetjes (3 oré).
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Pérfituesit: . Edukatorét gé punojné me fémijét 0-3,
. Edukatorét gé punojné me fémijét 3-6,
. Mésimdhénésit qé punojné me fémijét 6-11,
. Mésimdhénésit qé punojné me fémijét 11-14 dhe
. Mésimdhénésit qé punojné me fémijét 14-18.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Né programin e DPMP, deri mé 2021, synojmé té trajnojmé
gjithsej 300 mésimdhénés/edukatoré, té ndaré né 15 grupe,
me nga 20 mésimdhénés.

Né programin e trajnimit pér lehtésues té sesioneve me
mésimdhénés, synojme té trajnojme 30 persona qé
posedojné kualifikimet e kérkuara pér té qené fasilitator té
kétij programi, té ndaré né 3 grupe me nga 10 pjesémarrés.

Rezultatet e pritura . Rritja e njohurive té
ose objektivat e mésimdhénésve/edukatoréve pér zhvillimin e
programit: fémijés;
. Rritja e kuptimit té mésimdhénésve/edukatoréve
pér perspektivat e nxénésve;
. Pérmirésimi i komunikimit
mésimdhénés/ edukatoré-nxénés;
. Rritja e shkathtésive té zgjidhjes sé problemeve
tek mésimdhénésit/edukatorét;
. Promovimi i veté-rregullimit emocional té
mésimdhénésve/edukatoréve dhe nxénésve.
Pérmbajtja: Disiplina Pozitive né Mésimdhénien e Pérditshme éshté

program me qasje ndér-kulturore, i bazuar né té drejtat e
fémijéve dhe i zhvilluar nga Universiteti i Manitobés né
Kanada, né bashképunim me Save the Children - Zyra
Ndérkombétare. Ky prorgram éshté zhvilluar si adresim i
rekomandimeve té Raportit Botéror té Kombeve té
Bashkuara mbi Dhunén kundér Fémijéve, qé kérkon
eliminimin e dénimeve fizike dhe té tjera té poshtérimit té
fémijéve, si dhe mbéshtetjen pér
mésimdhénéesit/edukatorét né mésimin e qasjeve jo té
dhunshme ndaj nxénésve. Programi éshté komponenté e
programit afatgjaté té Save the Children - Zyra
Ndérkombétare pér té forcuar sistemet kombétare té
mbrojtjes sé fémijéve, zhvillimin e politikave kombétare pér
té pérmirésuar kujdesin familjar dhe standardet e kujdesit,
njohjen e té drejtave themelore té fémijéve dhe hegjen e té
gjitha dénimeve trupore ndaj fémijéve.
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Pasiqé programi bazohet né zhvillimin e shéndetshém té
fémijéve, edukatoré/kujdestaré efektiv dhe né parimet e té
drejtave té fémijéve, ky program i méson fémijét dhe i
drejton sjelljet e tyre, duke respektuar té drejtat e tyre pér
zhvillim té shéndetshém, mbrojtje nga dhuna dhe
pjesémarrje né t& mésuarit e tyre. Disiplina Pozitive mund
té pérdoret nga lindja e fémijes e deri né moshén madhore,
prandaj pérmbajtja e tij éshté e pérshtatshme pér
edukatorét/ mésuesit e moshave 0-18.

Rezultatet e programit synojné qgé:
1. Té sigurohet njé alternativé e vlefshme dhe efektive
pér ndéshkimin fizik dhe emocional,
2. Té rritet njohuria e mésuesve/edukatoréve pér té
drejtat e fémijéve né njé ményré jo kércénuese,
3. Té sigurohen mjete konkrete dhe konstruktive pér
zgjidhjen e konfliktit mésues/edukator-fémijé.

Bazuar né Kornizén strategjike pér zhvillimin e
mésimdhénésve né Kosové, programi i pérgjigjet té
mésimdhénésve té nivelit fillestar né fushat dhe pikat
pérkatésé vijuese pér zhvillim profesional:

Fusha 2. Njohurité profesionale dhe té kuptuarit,

Treguesi 2.1. E kupton zhvillimin fizik social dhe intelektual
té nxénésve dhe e promovon mésimin gjaté gjithé jetés.
Treguesi 2.3 I trajton té gjithé nxénésit né ményré té
barabarté dhe me respekt.

Treguesi 2.4 Krijon mjedis mésimor té sigurté dhe
mbéshtetés, i cili i inkurajon nxénésit qé té béhen persona
gé i zgjidhin problemet, qé jané vendimmarrés, gé mésojné
gjaté téré jetés dhe qé béhen pjesétaré té dobishém té
shogérisé.

Treguesi 3.4 Zotéron strategji té ndryshme pér menaxhimin
e klasés .

Fusha 4. Mésimi dhe angazhimi profesional:

6.2. Pérdor mésim té ri profesional pér ta pérmirésuar
praktikén e mésimdhénies.

6.4. I pérshtat dhe pérmiréson praktikat e mésimdhénies
pérmes nxénies dhe reflektimit.

7.2. Komunikon né ményré efektive me nxénés,
mésues/edukatoré dhe kolegé.

Metodat e realizimit
té programit

Ky program trajnues ofrohet pérmes pércaktimit té
objektivave pér secilin sesion. Organizimi i sesioneve mund
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té béhet ashtu gé té jepen nga dy sesione né dité (3 oré
gjithsejt) dhe té pérfundojé né 4 javé kronologjike, si dhe njé
javé shtesé pas 3.5 muajsh pér ofrimin e pyetésorit
pérgjellés, i cili synon té ndérlidhé arritjen e objektivave.
Pjesémarrja e mésimdhénésve né sesione organizohet
pérmes pérdorimit té librit t& punés, i cili udhézon
pjesémarrjen sipas radhés kronologjike té ¢céshtjeve lidhur
me aspektet zhvillimore gé nga lindja e deri te adoleshenca
e fémijés. Metodologjia pérfshin prezantimin e pérmbajtjes
pérmes leksioneve, puné simuluese né grupe, raste
studimore, kuize, diskutim né grupe dhe diskutim plenar.
Programi bazohet né hulumtime shkencore té zhvilluara
mbi zhvillimin e shéndoshé té fémijéve, mésimdhénie
efektive dhe té bazuar né parimet e té drejtave té fémijéve.
Programi ka gjithsej teté sesione dhe né fund té programit,
mésimdhénésit marrin certifikaté té pjesémarrjes. Sesionet
mbahen njé ose dy heré né javé dhe orari béhet né
bashképunim me pjesémarrésit. Madhésia ideale e grupit
pér sesionet e programit éshté nga 14 deri né 16
pjesémarrés.

Certifikimi Dizajnin e certifikatés e gjeni té bashkangjitur né
aplikacion

Trajneré: 2

Data:

Titulli i Programit

Indeksi pér Gjithépérfshirje

Titulli i organizatés

Save the Children International

Tipi i programit:

Plotésues

Ofertuesi i programit:

Save the Children International

Adresa: Rr. “Gazmend Zajmi”, nr. 1, 10000 Prishtiné, Kosové
E-mail: ahmet.kryeziu@savethechildren.org
Telefoni: 038 23 26 91.
Numrat dhe data e 14/2020.
aprovimit: 03.02.2020.

Aprovohet pér njé vit
Kohézgjatja e Programi i trajnimit pérfshiné 4 dité trajnimi nga 6 oré: qé
programit(oré) do té thoté se ¢do pjesémarrés ka 24 oré trajnim direkt.
Pérfituesit: Edukatorét e arsimit parashkollor gé punojné me fémijét e

moshés 0-6 vjeg, mésimdhénésit gé punojné me fémijét né
arsimin fillor dhe t&é mesém té ulét, dhe personeli tjetér i
pérfshiré né arsim, té cilét jané té pérfshiré né programet e
trajnimit té organizatés Save the Children/Kosové.

131



mailto:ahmet.kryeziu@savethechildren.org

KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM
PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONII KATERT

Numri optimal i Né kété trajnim do té trajnohen 250 pjesémarrés ku prej tyre
pjesémarrésve né : 70 zyrtaré té DKA-sé dhe inspektora si dhe 180
trajnim: mésimdhénés.
Rezultatet e pritura Objektivat e programit:
ose objektivat e e Rritja e nivelit t& pjesémarrjes aktive né procesin
programit: mésimor té nxénésve dhe zvogélimi mospérfshirjes

né shkolle .

e Ristrukturimi i kulturave, politikave dhe praktikave
népér shkolla né ményré qe ato t'i pérgjigjen
diversitetit t&€ nxénésve né lokalitet.

e Zvogélimi pengesave né mésimnxénie dhe né
pjesémarrje aktive né procesin mésimor pér té gjithé
nxénésit, pra jo vetém pér ata me pengesa apo ata qé
kategorizohen si “nxénés me nevoja té vecanta né
shkollim".

e Marrja e pérvojave nga pérpjekjet pér tejkalimin e
pengesave né qasjen dhe pjesémarrjen e disa
nxénésve né krijimin e ndryshimeve né té mire té
nxénésve né pérgjithési.

e Té kuptuarit e dallimeve mes nxénésve si burim pér
pérkrahjen e mésimnxenies e jo si probleme gé duhet
té zgjidhen.

e Avancimi i marrédhénieve té ndérsjella mes
shkollave dhe komunitetit.

Pérmbajtja: Programi pér zbatimin e indeksit pér gjithépérfshirje éshté
dizajnuar né até meényre gé té ndihmoj personelit té
shkollave pér ményrén e pérdorimit té¢ udhézuesit.
Indeksi pér gjithépérfshirje &éshté instrument pér
pérkrahjen e zhvillimit té gjithépérfshirjés né shkolla.
Materialet jané té hartuara né até ményré qé té pérfitohet
nga pasuria e njohurive dhe e pérvojés, té cilén njerézit
e kané fituar gjate punés praktike.

Gjithépérfshirja ndérlidhet me nxénésit, té cilét kané
pengesa apo me nxénésit qé konsiderohet sekane "nevoja
té vecanta arsimore". Udhézuesi u ofron shkollave njé
proces pérkrahés té vetéshqyrtimit dhe té zhvillimit, qé
del nga kéndvéshtrimet e stafit té shkollés, nxénésve, té
prindérve apo kujdestaréve, si dhe té anétaréve té tjeré té
komunitetit pérreth.

Udhézuesi nuk éshté njé nismé e re por éshté ményré e
pérmirésimit té shkollave né bazé té vlerave té
pérfshirjes. Nuk éshté alternativé pér rritjen e rezultatit
por pér arriten e tij sipas ményrés, gqé ndérton
marrédhénie bashképunuese dhe pérmirésime né

mjedisin e mésimdhénies dhe té mésimnxénies.
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Gjate arritjes sé& vlerave dhe te kushteve pér
mésimdhénie dhe mésimnxénie, mund té ndihmojé né
arriten e pérmirésimeve né shkolla. Inkurajon
mendimin né mésimdhénie, sipas sé cilit fémijét dhe té
rinjté pérfshihen né ményré aktive, duke i ndérlidhur
mésimet e nxéna me pérvojén e tyre personale.

Programi i trajnimit éshté i konceptuar ne até ményre gé te
aftésoje pjesémarrésit pér pérdorim té udhézuesit bazuar ne
pérmbajtjen e udhézuesit dhe pjesét pérbérése té tij.

Indeksi pér gjithépérfshirje pérbehet prej 3 dimensioneve:

Krijimi i kulturés pér pérfshirje né shkollim fillor

Ky dimension krijon njé bashkési té sigurt , pranuese ,
bashképunuese dhe stimuluese, ku vlerésohet si baze pér
arritjen e rezultateve me te larta té gjithéve. Gjithashtu ky
dimension zhvillon vlerat e pérbashkéta té pérfshirjes ne
shkollim , te cilat i barten punétoreve té rinj , nxénésve,
drejtoreve dhe prindérve/kujdestareve. Parimet dhe
vlerat né kulturén e pérfshirjes né shkollimin fillor jané
udhérréfyese te vendimeve pér politikat e punés dhe pér
praktiken e pérditshme né klase né ményré, qé procesi i
zhvillimit té shkollés té jete proces i vazhdueshém.

Krijimi i politikave té pérfshirjes né shkollim

Ky dimension siguron qé pérfshirja té jeté pjesé pérbérése
e té gjitha planeve té shkollés. Gjithashtu siguron gé
politikat e punés té inkurajojné pjesémarrjen aktive té
nxénésve dhe té punétoréve té shkollés prej momentit té
fillimit té shkollimit, té krijojné kontakte me té gjithé
nxénésit né lokalitet dhe té minimizojné presionet pér
mospérfshirje. Té gjitha politikat e punés duhet té kené
strategjiné e qarté pér ndryshime. Pérkrahja. duhet té
jepet pér té gjitha aktivitetet, té cilat e ngrisin kapacitetin
e shkollés pérkitazi me diversitetin e nxénésve. Pér mé
tepér, ky dimension parasheh qé té gjitha format e
pérkrahjes té zhvillohen né pérputhje me parimet e
pérfshirjes né shkollim dhe té bashkohen né njé kornizé té
vetme.

Zhvillimi i praktikave té pérfshirjes né shkollim

Ky dimension i zhvillon praktikat shkollore té cilat
pasqyrojné kulturat dhe politikat e punés pérfshirése né
shkollé. Njésité mésimore i pérshtaten diversitetit té
nxénésve. Nxénésit inkurajohen té marrin pjesé aktivisht
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né té gjitha aspektet e shkollimit te tyre qé rrjedhin nga
njohurité dhe pérvojat e tyre jashté shkollés. Stafi i shkollés
i identifikojné resurset materiale, nxénésit, prindérit apo
kujdestarét dhe komuniteti, ¢ mund té mobilizohen né
pérkrahje té mésimnxénies dhe té pjesémarrjes aktive né
procesin mésimor.

Metodat e realizimit
té programit

Metodologjia qé do té pérdoret né ofrimin e trajnimit do té
pérfshijé teknika té mésimit aktiv:

e Prezantim né PPT,

e Diskutim/shkémbim,

e Stuhi mendimesh,

e Puné né grupe dhe

e Puné praktike.
Jané pérzgjedhur kéto metodologji pér té prezantuar njohuri
té reja, té cilat do t& mbéshtesin njohurité dhe pérvojén e
deritanishme té mésimdhénésve dhe edukatoréve, dhe pér
té krijuar njé atmosferé interaktive pér shkémbimin
profesional té praktikave pozitive. Pérveg késaj, pérdorimi i
metodologjive té kombinuara né kété ményré krijon njé
mundési té miré pér kombinimin e njohurive teorike me ato

praktike.

Certifikimi

Dizajnin e certifikatés e gjeni té bashkangjitur né aplikacion

Trajner

2

Data

Janar 2020
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Titulli i Programit

Pérfshirja e fémijéve me nevoja té vecanta né

institucione parashkollore dhe shkolla fillore né Kosové
- Modul trajnimi pér edukatoré, mésimdhénés dhe
personelin tjetér té pérfshiré né arsim

Titulli i organizatés:

Save the Children International

Tipi i programit:

Plotésues

Ofertuesi i programit:

Save the Children International

Adresa: Rr. “Gazmend Zajmi”, nr. 1, 10000 Prishting, Kosové
E-mail: ahmet.Kryeziu@savethechildren.org
Telefoni: 038 23 26 91
Numrat dhe data e 14/2020
aprovimit: 03.02.2020

Aprovohet pér njé vit
Kohézgjatja e Programi i trajnimit pérfshiné 16 dité trajnimi nga 6 oré: qé
programit(oré) do té thoté se ¢do pjesémarrés ka 96 oré trajnim direkt.
Pérfituesit: Edukatorét e arsimit parashkollor gé punojné me fémijét e

moshés 0-6 vjeg, mésimdhénésit gé punojné me fémijét né
arsimin fillor dhe té mesém té ulét, dhe personeli tjetér i
pérfshiré né arsim, té cilét jané té pérfshiré né programet e
trajnimit té organizatés Save the Children néKosové.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

450 mésimdhénés  dhe
gjithépérfshirés

edukatoréve pér arsim

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

o Aftésimi i 450 mésimdhénésve dhe edukatoréve pér
arsim gjithépérfshirés i cila ju mundéson té punojné
mé fémijé mé aftési té kufizuara.

e Ndryshimi i sjelljes dhe géndrimeve té personelit té
shkollés dhe prindérve lidhur mé pérfshirjen &
fémijéve mé aftési té kufizuara né sistemin e rregullt
shkollor.

e Ngritja e vetédijes sé komunitetit rreth té drejtave té
fémijéve mé aftési té kufizuar dhe arsimit

gjithépérfshiré
Objektivat € programit jané:
. Sigurimii qasjés sé fémijéveé mé aftési té

kufizuara né arsimim parashkollor dhe fillor
cilésor né 8 komuna té Kosovés.

. Sistemimi i t& dhenavé, fushatat e sénsibilizimit
né terren dhe pérshtatjén e strukturave shkollore
gé lehtéson gasjen dhe pjesémarrjen e fémijéve
mé aftési té kufizuara né arsimin parashkollor
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dhe fillor né 8 komuna.

. Aftésimii stafit edukativ gé punon né kéto
institucione pér té promovuar dhe zbatuar
strategji gjithépérfshirése né institucine ku
punojné.

. Ngritjen e vétédijes sé Drejtorive Komunale té
Arsimit pér asrimin gjithépérfshirés pérmes
pérfshirjes sé tyre né programin & trajnimit.

Pérmbajtja:

Programi ka si géllim promovimin & arsimit gjithépérfshirés
pérmes ofrimit té qasjes sé fémijéve mé aftési té kufizuara
né institucione parashkolloré dhe shkolla fillore e t& mesme
té uléta. Synimi i projektit éshté qé té ngrité cilésiné né
arsim pérkatésisht né mésimdhénie né ményré gqé shkollat
t'iu ofrojné qasje té barabarté té gjithé fémijéve, té ngrité
bashképunim reciprok mes shkollés, familjes dhe
komunitetit, si dhe té Drejtorisé Komunalé pér Arsim.

Programi gjithashtu rol té réndésishém i kushton edhe
ngritjes s vetédijes sé prindérve pér rendésiné e arsimimit té
fémijéve té tyre, fuqizimin & rolit té tyre brenda shkollés
dhe pérfitimin e njohurive dhe shkathtésive pér pérkrahje
né rritjen dhe zhvillimin & fémijéve té tyre.

Bazuar nga informacionet nga tereni té mbledhura gjaté
takimeve me drejtoré té institucioneve parashkollore,
SHFMU, edukatoré dhe mésimdhénés, Save the Children
né koordinim me MASHT dhe trajnerét e pérfshiré, ka
pérgatitur pér akreditim modulin e trajnimit “Pérfshirja e
fémijéve me nevoja té vecanta né institucione parashkollore
dhe shkolla fillore né Kosové” pér edukatoré, mésimdhénés
dhe personelin tjetér té pérfshiré né arsim.

Modulet e trajnimit, qé jané pjesé e kétij programi:
1. Edukimi gjithépérfshirés né Kosové, gjendja dhe
perspektiva - 6 oré;
2. Té drejtat e fémijés dhe metodologjia e edukimit -
6 org;
3. Edukimi né faza té ndryshme té zhvillimit té
personalitetit - 6 oré;
Autizmi - 6 oré;
Sindromi Down - 6 oré;
Démtimet né té dégjuar - 6 oré;
Démtimet né té paré - 6 oré;

® NS

Démtimet intelektuale/prapambetja mendore - 6
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9.

10.

11.

12.

13.
14.

oré;
Véshtirésité specifike né té mésuar - 6 oré;

Metodat e punés sipas llojeve té démtimeve - 6
oré;
Identifikimi, intervenimi i hershém dhe

planifikimi i punés - 6 oré;

Pérshtatja e kurrikulit parashkollor pér edukim
gjithépérfshirés - 6 org;

Plani Individual i Arsimit - PIA - 18 oré;
Organizimi i portfolios se fémijés - 6 oré.

Metodat e realizimit

té programit

Metodologjia qé do té pérdoret né ofrimin e trajnimit do té

pérfshijé teknika té mésimit aktiv:

Prezantim né PPT;

Diskutim/shkémbim;

Stuhi mendimesh;

Puné né grupe ;

Video ilustruese me aktivitete dhe lojéra mésimore
né mjedise té jashtme dhe té brendshme té
kopshtit/cerdhes

Puné praktike: aktivitete kreative, lojéra dhe krijim i
materialit didaktik.

Jané pérzgjedhur kéto metodologji pér té prezantuar
njohuri té reja, té cilat do té mbéshtesin njohurité dhe
pérvojén e deritanishme té mésimdhénésve dhe
edukatoréve, dhe pér té krijuar njé atmosferé interaktive
pér shkémbimin profesional té praktikave pozitive. Pérveg
késaj, pérdorimi i metodologjive té kombinuara né kété
ményré krijon njé mundési té miré pér kombinimin e
njohurive teorike me ato praktike.

Certifikimi :

Dizajnin e certifikatés e gjeni té bashkangjitur né

aplikacion
Trajner 3
Data: 19.08.2020.
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Titulli i Programit Kujdesi dhe zhvillimi gjaté fémijérisé sé hershme

Titulli i organizatés  Save the Children International

Tipi i programit: Plotésues

Ofertuesi i programit: Save the Children International

Adresa: Rr. “Gazmend Zajmi”, nr. 1, 10000 Prishtiné, Kosové

E-mail: ahmet.kryeziu@savethechildren.org

Telefoni: 038 23 26 91

Numrat dhe data e 107/2019

aprovimit: 24.10.2019

Kohézgjatja e Gijithsejt 42 oré (7 dité trajnimi nga 6 oré) té programit té
programit(oré) trajnimit.

Pérfituesit: Edukatorét e arsimit parashkollor dhe klasave parafillore qé

punojné me fémijét e moshés 0-3, 3-5 dhe 5-6 vjeg, té cilét
jané té pjesé e insitucioneve parashkollore publike dhe
shkollave fillore, gqé jané té pérfshira né programet
zhvillimore té organizatés Save the Children International,
zyra né Kosové.

Numri optimal i 7 trajnime né 7 komuna, ndérsa grupet jané té pérbéré nga
pjesémarrésve né aférsisht 20 pjesémarrés.

trajnim:

Rezultatet e pritura Pas pérfundimit té programit, edukatorét do té:

ose objektivat e

programit: e pércaktojné dhe pérdorin strategji qé adresojné

sjelljet sfiduese, té papérshtatshme e agresive tek
fémijét e moshés 0 - 3 vje¢ dhe 0 - 6 vjeg;

e zgjedhin metodat pér komunikim efektiv dhe efikas
me familjet;

e menaxhojné klasén duke krijuar njé mjedis té
organizuar, gjithpérfshirés dhe mbéshtetés pér
féemijét;

e pérdorin vézhgimin si tekniké pune pér té
dokumentuar dhe pasqyruar ndryshimet e fémijés
dhe pér té njohur individualitetin e gjithsecilit;

e implementojné instrumente té vézhgimit pér fémijét;

e shfrytézojné té dhénat e mbledhura nga vézhgimi pér
planifikim té aktiviteteve né interes té féemijéve

Objektivat e programit kané synuar qé pas pérfundimit té
programit, edukatorét do té:
e shpjegojné specifikat e zhvillimit dhe té mésuarit e
fémijés t& moshés 0 - 3 vjeg;
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e implementojné metoda dhe aktivitete té
pérshtatshme dhe kreative qé stimulojné zhvillimin e
fémijés té moshés 0 - 3 vjec dhe 3 - 6 vjeg;

e krijojné dhe ofrojné njé mjedis té sigurt e nxités qé
mundéson zhvillimin e fémijés né moshés 0 - 3 vjeg
dhe 3 - 6 vjeg;

e zgjedhin dhe krijojné lojéra pér fémijé me materiale
té reciklueshme pér géllime mésimore;

e zgjedhin, krijojné dhe zhvillojné aktivitete mésimore
dhe lojéra té pérshtatshme pér hapésira té
brendshme dhe té jashtme té cerdhes / kopshtit;

e shpjegojné prindérve praktikat mé té mira té
ushqgyerjes me qumésht té gjirit, formulimit té
ushgimit pér foshnjat, si dhe ndjeshmériné e fémijés
ndaj disa ushqimeve té caktuara;

e ofrojné informacione sqaruese pér prindérit pér
ményrat e duhura té pérdorimit té ushqgimeve té
ngurta dhe atyre té léngéta, si dhe rreth pérgatitjes sé
vakteve / shujtave pér fémijét parashkolloré;

e argumentojné siguriné ushgimore dhe kérkesat
higjienike gjaté pérgatitjes sé ushqimeve pér foshnjat
dhe fémijét e vegjél.

¢ njihen me strategji qé adresojné sjelljet sfiduese, té
papérshtatshme e agresive tek fémijét e moshés 0 - 3
vjec dhe 0 - 6 vijeg;

e ndértojné metodat pér komunikim efektiv dhe efikas
me familjet;

e pércaktojné dhe pérdorin strategji qé adresojné
sjelljet sfiduese, té papérshtatshme e agresive tek
fémijét e moshés 0 - 3 vje¢ dhe 0 - 6 vijeg;

e njihen edukatorét me strategji té ndryshme pér té
adresuar sjelljet sfiduese e agresive tek fémijét e
moshés 0-3 vjeg;

e eksplorojné ményra pér té ndértuar
marrédhénie/komunikim efektiv me familjet dhe té
ekspozohen ndaj disa ményrave té pérshtatshme pér
trajnimin/edukimin e prindérve.

e njihen edukatorét me elementét ky¢ té menaxhimit t&é
klasés;

e kuptojné réndésiné e krijimit té njé mjedisi té
organizuar, efektiv dhe mbéshtetés né klasé;

e njihen me strategji t&€ ndryshme pér té adresuar
sjelljen e papérshtatshme tek fémijét né moshé
parashkollore;
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e konsiderojné diversitetin né klasé dhe té diskutojmé
mbi burimet njerézore qé mund té pérdoren né dobi
té njé menaxhimi efektiv té klasés.

e nxiten edukatorét té njohin vézhgimin si tekniké
pune dhe ta pérdorin até né ményré té géllimshme
duke iu pérgjigjur pyetjeve: Pse duhet té vézhgoj?
Cfaré té vézhgoj? Cfaré instrumenti té pérdor? Si ta
pérshtat? Si t'i pérdor rezultatet e vézhgimit pér té
pérmirésuar punén me fémijét né klasé?

e njihen me llojet e ndryshme té vlerésimeve, té cilat
vézhgimin e kané teknikén bazé té tyre;

e prezantohen shembuyj instrumentesh vézhgimi té
pérdorshme né grupmoshén 0 - 3 vjec.

Pérmbajtja:
Moduli: Té ushqyerit e fémijéve té moshés 0-3 vjec
Pérmbajtja e kétij moduli trajnimi pérbéhet nga njé varg
¢éshtjesh, té cilat trajtojné aspektet mé té réndésishme té
ushqyerit té foshnjave dhe fémijéve si dhe réndésisé sé
siguris€ ushqgimore dhe higjienés gjaté pérgatities dhe
shérbimit té ushqimit né institucionet e kujdesit ndaj
foshnjave dhe fémijéve té vegjél. Né ményré specifike dhe té
detajuar trajtohet aspekti i té ushqyerit té foshnjave me
qumeésht té gjirit, pér té vazhduar me té ushqyerit e
foshnjave me ushqgim té formuluar. Né ményré té vecanté
do té trajtohet edhe futja né pérdorim e ushgimeve té
léngéta dhe té ngurta si dhe pérgatitja e vakteve dhe mes-
vakteve pér fémijét e vegjél.
Né materialin mésimor té kétij moduli, me shumé kujdes
éshté trajtuar edhe c¢éshtja e sigurisé ushqgimore dhe
higjienés né parandalimin e sémundjeve me origjiné nga
ushgimi. Materiali mésimor mbyllet me informacionet qé
ngulfatja si dhe me ndjeshmériné (reaksionet alergjike) e
fémijéve ndaj disa ushgimeve té caktuara.

Moduli: Aktivitetet stimuluese pér fémijét 0-3 vjec

Ky modul trajnimi pérbéhet nga pjesa teorike e cila ka pér
géllim té ofrojé informata né lidhje me zhvillimin dhe té
mésuarit e fémijéve t& moshés 0-3 vjeg, si dhe pjesa praktike,
e cila pérfshiné pérshkrimin e njé séré aktivitetesh
stimuluese pér kété grup moshé.

Materiali ka pér géllim té njoftoj edukatorét me réndésiné
dhe format e stimulimit té fémijéve nga lindja deri né
moshén 3 vjecare. Aktivitetet e prezantuara né modul jané
organizuar sipas fushave té zhvillimit né fémijériné e
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hershme, bazuar né dokumentin Standardet e zhvillimit dhe
té mésuarit né fémijériné e hershme 0-6 vjet, hartuar nga
Ministria e Arsimit, Shkencés dhe Teknologjisé sé Kosovés.
Népérmjet ushtrimeve praktike té planifikuara né modul
synohet gé tu ndihmohet edukatoréve qé gradualisht té
arrijné té kuptojné dhe zhvillojné aktivitete stimuluese
bazuar né ideté e tyre kreative dhe t'i praktikojné ato
pérgjaté punés sé pérditshme me fémijét.

Moduli: Pérdorimi dhe pérshtatja e hapésirave té cerdhes
dhe kopshtit pér géllime edukative dhe zhvillimore.

Ky modul trajnimi synon t'u japé edukatoréve njé
kéndvéshtrim té thelluar mbi ndikimin e hapésirés né
zhvillimin e fémijéve, duke e futur edukatoren né
kontekstin e "arkitektit” té njé mjedisi té sigurté e stimulues
pér zhvillimin e fémijéve, qé siguron marrédhénie pozitive
mes vet fémijéve, edukatoreve dhe fémijéve, si dhe
familjeve.

Moduli trajton nevojat e ambienteve stimuluese pér fémijét
0-3 dhe 3-6 vjec, dhe pérmes teknikave interaktive, dhe
ofrimit té njé séré instrumentesh, nxit edukatoret té
eksplorojné siguriné e mjedisit, mesazhet qé duhet marré
fémija nga mjedisi, planifikimin e njé mjedisi nxités,
ndértimin e mjedisit té sigurté dhe té shéndetshém,
pérzgjedhjen dhe organizimin e materialeve qé reflektojné
interesat dhe aftésité e fémijéve, rregullimin e kéndit té
lojérave dhe aktivitetet né mjediset e brendshme dhe té
jashtme, dhe pérdorimin e materialeve té riciklueshme

Moduli: “Menaxhimi i klasés 0-3”

Ky modul trajnimi &shté pérgatitur pér edukatorét qé
punojné me fémijét e arsimit parashkollor t& moshés 0-3
viec. Ky material synon tu japé edukatoréve njé
kéndvéshtrim té pérmbledhur né lidhje me elementét kyg té
menaxhimit té klasés, té tilla si: Krijimi i njé mjedisi té sigurt
e stimulues; Menaxhimi i disa sjelljeve tipike sfiduese tek
temijét 0-3 vjeg si dhe Marrédhénia efektive dhe trajnimi i
prindérve.

Moduli: “Menaxhimi i klasés 3-6”

Ky module é&shté pérgatitur nga Save the Children
International né koordinim me MASHT dhe konsulentén
e pérfshiré pér edukatorét qé punojné me fémijét e
arsimit parashkollor t& moshés 3-6 vjecKy material synon
t'u japé edukatoréve njé kéndvéshtrim té pérmbledhur né
lidhje me elementét ky¢ té menaxhimit té klasés, té tilla si:
Krijimi i njé
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mjedisi té favorshém té nxéni; Menaxhimi i sjelljeve té
fémijéve dhe Diversiteti né klasé.

Moduli “Vézhgimi dhe pérdorimi i tij né vlerésimin e
fémijéve né arsimin parashkollor 0-3”.

Ky modul éshté pérgatitur pér edukatorét gé punojné me
fémijét e késaj grupmoshe né cerdhe. Ky material synon tu
japé edukatoréve njé kéndvéshtrim té thelluar mbi teknikén
e vézhgimit té fémijéve, duke e futur até né kontekstin e
vlerésimit té arritjeve dhe progresit té fémijés, apo té
planifikimit.

Moduli: “Vézhgimi dhe pérdorimi i tij né vlerésimin e
fémijéve né arsimin parashkollor 3-6”.

Ky modul éshté pérgatitur nga Save the

Children International né koordinim me MASHT dhe
konsulentén e pérfshiré pér edukatorét qé punojné me
fémijét e arsimit parashkollor t& moshés 3-6 vieKy
material synon t'u japé edukatoréve njé kéndvéshtrim té
thelluar mbi teknikén e vézhgimit té fémijéve, duke e
futur até né kontekstin e vlerésimit té arritjeve dhe
progresit té fémijés, apo té planifikimit.

Metodat e realizimit
té programit

Metodologjia qé do té pérdoret né ofrimin e trajnimit do té
pérfshijé:

e Prezantim né power-point,

e Stuhi mendimesh dhe diskutime,

e Puné né grupe.

e Video ilustruese me aktivitete dhe prezantime

lidhur me temat e moduleve té trajnimit dhe
e Puné praktike me materiale té riciklueshme

Jané pérzgjedhur kéto metodologji pér té prezantuar njohuri
té reja té cilat do té mbéshtesin njohurité dhe pérvojén e
deritanishme té edukatoréve dhe pér té krijuar njé
atmosferé interaktive pér shkémbimin profesional té
praktikave pozitive. Pérveg késaj, pérdorimi i metodologjive
té kombinuara né kété ményré krijon njé mundési té miré
pér kombinimin e njohurive teorike me ato praktike.

Certifikimi

Dizajnin e certifikatés e gjeni té bashkangjitur né aplikacion

Trajner:

4

Data

142




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM

PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONI I KATERT

Titulli i Programit

Vlerésimi i nxénésve bazuar né déshmi

Titulli i organizatés

Revolucioni

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

OJQ Revolucioni

Adresa: Suhareke, “Hajdin BERISHA”
E-mail: Revolucioni@outlook.com
Telefoni: 049 319 833.
Numrat dhe data e 15-2020.
aprovimit: 03.02.2020.
Aprovohet pér njé vit.
Kohézgjatja e 32 oré
programit(oré)
Pérfituesit: Mésimdhénésit e tri niveleve té arsimit parauniversitar

(klasat 1-12), pér secilén léndé.

Duke marré parasysh se té gjithé mésimdhénésit e klasave
1-12 punojné me programe léndore dhe KB dhe nga ta
kérkohet vlerésim i vlefshém dhe i besueshém, ky program
trajnues do ti ndihmojé ata té zhvillojné njohurité dhe
shkathtésité e nevojshme pér vlerésimin e arritjeve té
nxénésve sipas dokumenteve qé kérkohen nga politikat dhe
dokumentet arsimore té Republikés sé Kosovés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pérmes kétij programi trajnues mésimdhénésit:

- zhvillojné njohurité rreth kérkesave té KKK pér vlerésimin
e nxénésve;

- zhvillojné shkathtésité rreth zbérthimit té rezultateve
léndore dhe hartimit té rezultateve té nevojshme gjaté njé
ore mésimore;

- identifikojné instrumentet mé té pérshtatshme pér
vlerésimin e rezultateve té caktuara té arritjes sé nxénésve;

- pércaktojné sakté kriteret e suksesit pér rezultatet e té
nxénit

- béjné lidhjen ndérmjet rezultateve nga programet léndore
me kompetencat e pércaktuara pér shkallé té kurrikulés;

- pérgatisin instrumente dhe kritere pér vlerésimin e
rezultateve té kompetencave pér shkallén e caktuar;

- realizojné njé vlerésim té drejté, té sakté dhe té besueshém.

143




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM

PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONII KATERT

Pérmbajtja:

Programi trajnues parashihet té realizohet me mésimdhénés
si vijon:

Dita 1:

- Ligjératé nga trajneri rreth vlerésimit té nxénésve sipas
KKK-sg;

- diskutim i orientuar pérmes pyetje rreth sfidave té
pjesémarrésve gjaté vlerésimit té nxénésve;

- prezantim nga trajnerét rreth pérzgjedhjes dhe formulimit
té rezultateve gjaté pérgatitjes sé planeve pér oré mésimore;
- puné né grupe e mésimdhénésve né realizimin e kétyre
aktiviteteve;

- prezantime nga mésimdhénésit dhe diskutim plenar.

Dita 2:

Ligjératé nga trajnerét rreth pércaktimit té kritereve pér
matjen e arritjes sé rezultateve dhe pérgatitja e
instrumenteve pér vlerésim. - pércjellja e ligjeratave edhe
me mini debate rreth instrumenteve té pérdorura mé heret
nga mésimdhénésit;

-puné né grupe rreth hartimit té instrumenteve pér
vlerésim dhe kritereve té suksesit gjaté orés mésimore dhe
- prezantimi i punés grupore dhe diskutim e debate rreth
punés sé secilit grup.

Dita 3:

Prezantim nga trajnerét rreth ndérlidhjes sé rezultateve nga
programet léndore me rezultatet e pérzgjedhura pér
kompetenca, si dhe diskutim i hapur me pjesémarrésit rreth
ményrés sé realizimit mé pare nga ta. Puné né grupe dhe
prezantim i tyre pas ¢do seance.

Dita 4:

Prezantime té secilit mésimdhénés rreth detyrave té dhéna.
Kéto detyra pérfshiné: njési mésimore me rezultatete
pérzgjedhura, té zbérthyera, kriteret e suksesit, si dhe
ményrén e vlerésimit pér até njési mésimore, si dhe
pérzgjedhja e rezultateve té kompetencave pér njési
mésimore dhe ményra e vlerésimit té tyre (grumbullimi i
déshmive). Instrumentet e vlerésimit pér periudha
mésimore, si dhe diskutime me grupin pas ¢do prezantimi.

Metodat e realizimit
té programit

Ligjérim nga trajnerét.

Puné né grupe e fokusuar né bashképunim dhe krijimtari.
Puné hulumtuese (dokumente ligjore dhe strategji).

Puné individuale.
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Certifikimi
Kandidatet certifikohen per katér dite te trajnimit -32 ore
trajnimi.

Trajner 5

Data Janar 2020

Titulli i Programit:

Ngritja e Kapaciteteve né Udhéheqje Arsimore

Titulli i organizatés

DEUTCHE GESELLSCHAFT FUR INTERNATIONALE
ZUSAMMENARBEIT (GIZ) GMBH

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

DEUTCHE GESELLSCHAFT FUR INTERNATIONALE
ZUSAMMENARBEIT (GIZ) GMBH

Adresa: Adresa postale: Rr. Anton Cetta nr.1, 10 000 Prishtina
E-mail: boris.scharlowski@giz.de

gazmend.tahiraj@giz.de
Telefoni: 038233031
Numrat dhe data e 65/2020
aprovimit: 06.11.2020 dhe me kohezgjatje deri me 31 mars 2021
Kohézgjatja e 21 dité trajnim, dité té plota té trajnimit nga 8 oré trajnim.
programit(oré)
Pérfituesit: Drejtorét e shkollave fillore, té¢ mesme té ultg, té mesme té

larté dhe mésimdhénésit gé plotésojné kriteret pér aplikim.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20- 25 pjesémarrés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Qéllimi i pérgjithshém i trajnimit éshté qé té ofrojé efikasitet
dhe efektshméri né udhéhegje dhe menaxhimin shkollave

programit: né ményré qé té pérmirésohet cilésia e arsimit né
pérgjithési.
Pérmbajtja: Trajnimi pérbéhet nga 7 (shtaté) module dhe té gjitha

modulet ndjekin té njéjtén strukturé: hyrjen, géllimin e
modulit si dhe pérfundimin e pritur t& modulit si pjesé e
parg, i cili ndiqet nga teksti kryesor ku prezantohen dhe
shpjegohen konceptet, qasjet dhe instrumentet, duke
pérfshiré detyrat praktike pér pjesémarrésit. Pjesa
pérfundimtare e secilit modul pérfshiné referencat,
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fjalorthin si dhe shtojcat.
Moduli 1: E Drejta pér arsim- arsimi cilésor:

Ky modul prezanton konceptin e cilésisé sé arsimit né
kontekstin ndérkombétar dhe kombétar; nénvizon
marrédhénien né mes té cilésisé sé arsimit dhe rritjes
ekonomike.Moduli i Paré trajton komponentét vijuese té
Standardeve; Udhéhegja dhe Motivimi, Cilésia e
Mésimdhénies dhe Mésimnxénies; Legjislacioni dhe
Shogéria; Etika Profesionale.

Moduli 2: Shkolla e miré - mésimdhénia dhe
mésimnxénia:Shpjegohen fushat cilésore pér zhvillimin e
shkollave sipas PSAK (2017-2021), duke u fokusuar né
kulturén e té mésuarit, kulturén e shkollés dhe nevojén pér
njé strategji dhe vizion té zhvillimit té cilésisé né aspektin
afatmesém dhe afatgjaté bazuar né dokumentet e hartuara
né periudhén 2012 - 2017.

Moduli 3: Gjithépérfshirja né arsim:Ky modul synon t&é
zhvillojé praktika gjithépérfshirése né shkolla né ményré qé
té mbéshtes pérfshirjen e gamés sé ndryshme té
preferencave dhe nevojave té mésimit qé gjenden né klasat
e sotme. Ai gjithashtu synon t'i ekspozojé pjesémarrésit me
té dhéna dhe situata té ndryshme duke diskutuar aspektet e
pérfshirjes sé arsimit né Kosové.

Moduli 4: Plani zhvillimor i shkollés dhe menaxhimi i
projektit:

Ky modul ofron njé qasje té strukturuar pér té shtjelluar
planin pér zhvillim té shkollave. Formati dhe udhézuesi i
PZHSH i rishikuar né bazé té vlerésimeve dhe sugjerimeve
té pérdoruesve. PZHSH éshté kombinuar me modulin e
Menaxhimit té projektit qé paraget njé lidhje logjike né mes
tyre.

Moduli 5: Komunikimi dhe Bashképunimi:

Komunikimi né njé shkollé pérshkruhet né detaje: me dhe
né mes té arsimtaréve, nxénésve dhe prindérve, si dhe
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komunikimi i shkollave pérmes rrjetézimit (Komuniteti i té
mésuarit sé bashku). Jané prezantuar baza ligjore, pérbérja
dhe roli i organizmave té ndryshém té shkollés si¢ jané
Késhilli Drejtues i Shkollés dhe Késhilli i Nxénésve.

Moduli 6: Udhéhegésia dhe Administrimi i Personelit:

Prezantohen disa lloje té udhéheqésisé; tema e delegimit
shpjegohet né detaje. Nevojat pér zhvillim sistematik té
stafit, bazuar né vlerésim individual, zhvillimi profesional i
mésimdhénésve né bazé té mentorimit si dhe stafit jo-

mésimor.

Moduli 7: Administrimi efektiv i shkollés dhe Udhéhegja e
takimeve:Moduli mbi administratén né shkollé fokusohet
né menaxhimin e suksesshém té kohés dhe administrimin e
dokumenteve, duke pérfshiré arkivimin dhe dosjimin e
dokumenteve elektronike dhe fizike; planifikimin,
organizimin dhe kryesimin e takimeve né ményré
produktive.

Metodat e realizimit
té programit

Secili modul do té keté nga tri dité trajnimi (d.m.th 21 org).
Dy ditét e para jané té njépasnjéshme; dhe trajnimi
organizohet né fundjavé. Dita e treté do té€ mbahet pas njé
intervali kohor dhe gjaté kétij intervali pjesémarrésit do té
kryejné njé projekt transferimi, d.m.th. ata do té kryejné njé
aktivitet i cili transferon praktikisht népér shkolla ato
njohuri dhe ide gé jané fituar gjaté kohés sé trajnimit.
Fokusi i dités sé treté éshté shkémbimi i rezultateve dhe
pérvojave té projektit té transferimit, sqarimet né lidhje me

pyetjet dhe né fund do té béhet njé test né lidhje me mdulin.

Tre muaj pas trajnimit, pjesémarrésit do té ftohen qé té

takohen sérish pér té diskutuar pérvojat e tyre né zbatimin e

trajnimit.
Dita 1. Dita 2. Dita 3.
Prezantim i Prezantim i Reflektim i
modulit modulit pérvojave dhe
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Monitorimi dhe vlerésimi i trajnimit

Trajnimi do té zbatohet nga ofruesit vendor té shérbimit, t&
cilét mund té mobilizojné dhe té pérfshijné trajnerét me
pérvojé. Té gjithé jané pérfshiré né trajnime té ngjashme mé
paré; té gjithé kané marré pjesé né Trajnimin e Trajneréve

(ToT), i dizajnuar ekskluzivisht pér kété program.
Monitorimi i trajnimit do té béhet né dy ményra:

e Nga veté trajnerét (vijueshméria, reagimet ndaj
pjesémarrésve, raporti me ofruesin e shérbimit,
vlerésim i shkurtér né fund té secilés dité, etj.).

e Me ané té njé agjencie té jashtme té monitorimit

(vizita vrojtuese, diskutime né grupe).

Certifikimi Mjeti kryesor pér vlerésimin e trajnimit éshté testi, i cili do
té zhvillohet pas dy moduleve. Testi do te pérmbaj pyetje
nga dy modulet paraprake. Vetém ata pjesémarrés qé
kalojné té shtaté modulet, do té rekomandohen pér
certifikim zyrtar nga MASHT-i.

Trajner 20

Data Nentor 2020
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Titulli i Instituti pér Promovimin e Edukimit (IPEDU)
organizaté
s
Tipi i Plotésues
programit:
Ofertuesii Instituti pér Promovimin e Edukimit (IPEDU)
programit:
Adresa: Rr. “Janina” 252, Veternik Prishtiné
E-mail: fidan_hetemi@hotmail.com
Telefoni:  +383 (0) 44 984 207
Numrat 45-2020
dhe datae 03 Shkurt 2020.
aprovimit:  Aprovohet per nje vit
Kohézgjatj Trajnimi i njé grupi prej 8 profesionistéve - trajneré pedagogéve
ae _ special, psikologéve, profesionistéve nga lémia e shéndetit mental, t&
pr?gramlt( cilét do té punojné me mésuesit né trajnimin e tyre. Gjithsej 8 oré pune
oré) trajnuese
Organizohet trajnimit i 40 mésuesve nga 10 shkolla. Trajnimi do té
zgjaté tri dité me nga 6 oré né dité me gjithsej 18 oré pune.
Pérfituesit: Késilltarét né shkolla (psikologét, pedagogét social, punétorét social,
mésuesit mbéshtetés)
Pérfituesit tjeré:
e Nxénésit qé marrin pjesé né aktivitetet psiko-pedagogjike
o Nxénésit qé pérfshihen né aktivitete vullnetare
e Nxénésit q¢ ndihmohen népérmjet késhillimit té¢ moshataréve
e Prindérit dhe komuniteti i shkollés
Numri e 8 profesionisté qé do té zhvillohen dhe marrin pérvoja nga model i ri
optimal i punés
pjesémarré o 40 mésimdhénés nga 10 shkolla té pérfshira
Sve n.é e 800 nxénés.
trajnim:
Rezultatet e Programi do té zvogélojé ndikimin e varférisé tek fémijét népérmjet
e pritura ndihmés nga shkolla dhe bashkémoshatarét.
ose e Mobilizimi i burimeve njerézore né shkolla gé¢ mund té aktivizohen
objektivat pér kété géllim dhe jané burim i réndésishém i mbéshtetjes sé
e fémijve.
programit: o 7hyillimi i bashképunimit mes shkollés dhe prindérve dhe rritja e

pjesémartjes sé prindérve né aktivitetet psiko-pedagogjike qé
zhvillohen né shkolla.

e Zhvillimi i késhillimit moshatar si njé metodé e re e ndihmés pér
fémijét me véshtirési. Nxénésit e interesuar nga klasat e larta do té
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trajnohen pér t'i ndihmuar nxénésit mé té vegjél.

e Puna vullnetare me bazé né shkollé.

Pérmbaijtja:

1. Vizitat pérgatitore nga koordinatori i projektit IPEDU pérfshinin
shkolla né rajonin e Kacanikut, Hanit té Elezit, Shtérpcés dhe
autoriteteve rajonale 2. Njé trajnim njéditor pér 8 trajnerét profesionalé
nén mbikéqyerjen e njé

trajneriintermacional.

3. Njé trajnim tre-ditor i njé grupi multidisiplinar prej 40 palésh t&é
interesuara (autoritetet lokale té shkollés, drejtorét e shkollave,
koordinatorét e shkollave, psikologét dhe mésuesit e shkollés). Do té
pérgatitet dhe drejtohet né bashképunim me ekspertin ndérkombétar
nga Sllovenia.

4. Njé takim vlerésimi do té organizohet me eksperté, koordinatoré té
shkollés, autoritete shkollore dhe pérfagésues té shérbimeve rajonale
shéndetésore.

5. Pjesé e aktiviteteve do té jené edhe trajnimi i fémijéve pér késhillim
té moshataréve dhe zbatimi i metodave té tilla né disa shkolla, puna e
mésidhénésve dhe punétoréve tjeré shkollor gé do té pérmbajné
punétori pér fémijé, prindér dhe puna vullnetare.

6. Shpérndarja e ndihmés financiare pér fémijét nga familjet e varféra
g€ jané té interesuar pér riedukim profesional ose pér fillimin e disa
aktiviteteve prodhuese. Do té aranzhojé mundési té arsimit falas dhe
pjesérisht t& mbéshtesé kostot e udhétimit dhe shpenzimet e tjera té
lidhura me té dhe té kontribuojé né shpenzimet pér sigurimin e
mjeteve té nevojshme pér aktivitetet e drejtimit né shtépi.

Metodat e
realizimit
te

programit

Fillimisht do té béhet njé trajnim me trajnerét qé do té mbikéqyret nga
njé trajnues ndérkombétar.

Seminare me mésimdhénés do té organizohet pérmes ligjératave
interactive. Do té keté puné né grupe, diskutime dhe debat lidhur me
temat qé do té zhvillohen.

Do té ekspozohen nga mésimdhénésit dhe profesionaistét disa nga
praktikat e mira gé zhvillohen né shkolla dhe do té debatohen ato.

Certifikim
i

Né fund té ¢do trajnimi do té certifikohen trajnerét dhe mésimdhénésit

Trajner

Trajnerét e trajnimit té késhilltaréve shkolloré dhe mésimdhénésve jané
eksperté ndérkombétar dhe vendoré té profilit profesional psikosocial
dhe pedagogjik.

Data

Janar 2020
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Titulli i Programit

Ndihmé fémijéve me véshtirési specifike né mésim

dhe fémijéve me nevoja té vecanta

Titulli i organizatés

Instituti pér Promovimin e Edukimit (IPEDU)

Tipi i programit: Themelore
Ofertuesi i Instituti pér Promovimin e Edukimit (IPEDU).
programit:
Adresa: Rr. Janina 252, Veternik Prishtiné.
E-mail: fidan_hetemi@hotmail.com.
Telefoni: +383 (0) 44 984 207.
Numrat dhe datae  46-2020
aprovimit: 03 Shkurt 2020.
Aprovohet per nje vit
Kohézgjatja e 18 oré Trajnimi i profesionistéve - trajneréve
programit(oré) + 24 oré (3 grupe mésimdhénésit x 8 oré).
Pérfituesit: Kesilltarét né shkolla (psikologét, pedagogét social, punétorét

social, mésuesit mbéshtetés).
Pedagogét special, mésuesit asistenté, fémijét me nevoja té
vecanta ( me aftési té kufizuara) si dhe fémijét me véshtirési

né mésim.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20 trajneré profesionist té programit me pedagogét special,
mésuesit asistenté dhe me psikolog.

100 mésuesve, té cilét punojné me fémijé mé véshtirési né
mésim dhe fémijé me nevoja té vecanta.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pérmirésimi i situatés sé fémijéve me nevoja té vecanta
(10% -15% e té gjithé féemijéve té shkollave fillore) né
shkollimin fillor.

Jané aftésuar pérmes trajnimit njé grup prej 20
ekspertésh (pedagogé specialé, psikologg,
mésimdhénés asistenté dhe késhilltaré shkolloré),
Mésuesit e trajnuar jané aftésuar pér té punuar me
fémijét me nevoja té vecanta brenda sistemit
shkollor dhepér té pérhapur njohurité themelore
pér fémijét me nevoja té vecanta né mesin.
Zbatimi i njohurive té fituara né ndihmén e
specialistéve me fémijé me nevoja té vecanta dhe né
edukimin e mésuesve té shkollave fillore pér
nevojat dhe gasjet e fémijéve me nevoja té vecanta.
Monitorimi i punés sé mésuesve né shkolla pér
punén me fémijét me nevoja té vecanta.

Eshté béré edhe vlerésimi i efekteve té projektit.

Pérmbajtja:

Fémijét me aftési té kufizuara dhe me véshtirési né mésim
jané njé nga grupet mé té margjinalizuar né shoqgériné
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kosovare. Njé nga pengesat kryesore pér adresimin e

nevojave té tyre éshté mungesa e njohurive se sa fémijé me

nevoja té vecanta jané né Kosové, ku ata jetojné dhe cilat jané

nevojat e tyre. Né fakt, nuk ka ndonjé pércaktim zyrtar té

aftésisé sé kufizuar g€ mund té pérdoret pér té llogaritur kété

numer.

Aktivitetet kryesore té projektit jané:

e Trajnimi i ekspertéve lokal (edukatoréve dhe psikologéve)
pér edukimin e mésimdhénsve

e Trajnimi i mésimdhénésve gé punojé me fémijé me aftési té
kufizuara dhe fémijét me véshtirési né mésim né klasat e
tyre

e Zbatimi i shkathtésive té fituara né shkolla

e DPérgatitje e manualeve dhe materialeve té tjera né fushén e
véshtirésive specifike né mésim

Komponentét substanciale té projektit jané: identifikimi i

fémijéve mé véshtirési specifike né mésim, mbéshtetja

psikosociale, motivimi i fémijéve dhe pérmirésimi i

vetébesimit té tyre, dhe puna me prindérit (informimi,

késhillimi).

Prandaj éshté vendosur gé ky program té keté qasje

informimi té mésuesve pér problemet me kéta fémijé dhe si

duhet té punohet me kéta fémijé.

Natyrisht mé e réndésishmja éshté qé mésuesit do té marrin

njohuri dhe pérvoja té mira nga vendet tjera e sidomos nga

Sllovenia.
Metodat e Programi zhvillohet me metodén e ligjérimit né formé té
realizimit té ndérveprimit, pércillet me komente dhe kémbim té pérvojave
programit té mira té mésuesve.

Punohet né grupe té mésuesve me metodén e rasteve té
fémijve té tille dhe si jané ndihmuar.

Debatohet pér rastet specifike me fémijét e tillé né seanca
plenare ku edhe tregohen pérvoja té mira pér zgjidhjen se si
duhet ndihmuar kéta fémijeé.

Certifikimi Né fund té ¢do trajnimi do té certifikohen trajnerét dhe
mésimdhénésit.
Trajner Trajnerét e trajnimit té késhilltaréve shkolloré dhe

mésimdhénésve jané eksperté ndérkombétar dhe vendoré té
profilit profesional té profilit psikosocial dhe pedagogjik.

Data Janar 2020
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Titulli i Programit

Aplikimi i programeve online né sigurimin e cilésisé

né mésimdhénie

Titulli i organizatés

Eko - Protection

Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i Eko - Protection
programit:
Adresa: Rr. “Bislim Bajgora” - Mitrovicé
E-mail: samifazliu@gmail.com
Telefoni: 044-294-075
048-906-331
Numrat dhe datae  12/2020 Akreditohet pér njé vit
aprovimit: 03.02.2020
Kohézgjatja e 72 oré
programit(oré)
Pérfituesit: Pérfituesit e drejtpérdrejté: Drejtorét e shkollave,

zévendésdrejtorét, pedagogét, psikologét, mésimdhénésit
klasoré, mésimdhénésit léndoré, mésimdhénésit mbéshtetés.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

15-25

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

- Mésimdhénésit do té pajisen me njohuri té reja pér
aplikimin e programeve online né procesin e
mésimdhénies;

- Meésimdhénésit do té pajisen me njohuri té reja pér
pérgatitjen e materialeve mésimore dhe shpérndarjen e
tyre duke pérdorur programet online;

- Mésimdhénésit té jené né gjendje té ndajné (share) punén
e tyre me kolegé dhe nxénés;

- Mésimdhénésit té jené né gjendje té bashképunojné online
né zgjidhjen e detyrave dhe problemeve mésimore me
nxénés e kolegg;

- Meésimdhénésit té jené né gjendje té shfrytézojné
mundésiné e qasjes né materiale nga kudo né ¢do kohé
dhe nga kudo qofté.

- Meésimdhénésit do té pajisen me njohuri té reja pér
aplikimin e programeve online pér komunikim té
drejtpérdrejté me nxénés apo kolegé.

Pérmbajtja:

e Informatat themelore pér programet online;
e Google account - Shérbime té njohura té Google, Krijimi i

e Gmail - Ndérfagja e Gmail-it; Krijimi i njé llogarie Gmail,

e Google Drive - Qasja né Google Drive; Krijimi, ngarkimi

njé llogarie Google;

Dérgimi i email-ve dhe menaxhimi i emailit;

dhe menaxhimi i skedaréve ne Google Drive, Ndarja e
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dokumenteve dhe bashképunimi; Konvertimi dhe printimi i
dokumenteve ne Google Drive;

e Google Forms - Krijimi i Formave, Pérdorimi i shablloneve,
Rregullimi i cilésimeve té formave, Pérdorimi dhe dérgimi i
formave, Analizimi i pérgjigjeve, Krijimi i njé Kuizi;

e Google Classroom - Qasja né Google Classroom; Navigimi;
Krijimi i detyrave dhe materialeve; Vlerésimi dhe lénia e
reagimeve; Komunikimi me nxénés dhe prindér.

¢ Google Docs- Ndérfagja, Manipulimi me tekst. Header-ét
Footer-ét dhe thyerjet e fageve; Puna me tabela; Vendosja e
imazheve. Tekst box-et; Pérdorimi i Google Docs offline;

e Google Sheets- Ndérfagja e Google Sheets, Bazat e gelizave;
Puna me shumé fleté; krijimi i formularve; Pérdorimi i
funksioneve; Sortimi dhe filtrimi i t&é dhénave

e Google Slides- Bazat e sllajdeve; Bazat e punés me Tekst;
Vendosja e imazheve dhe formave; Shtimi i tranzicioneve
dh animacioneve; Shfagja e prezantimeve (Slide Show);
Editimi i layout-eve dhe master sllajdeve.

e Metodologjia e punés gé realizohet pérmes kétij programi
trajnues éshté kryesisht pérmes teknikave té mésimit aktiv,
ligjératave interaktive, demonstrimit praktik dhe punés né
grupe.

e Programi i trajnimit pérfshin 8 dité trajnimi nga 8 oré: qé do
té thoté se, ¢do pjesémarrés ka 64 oré trajnim direkt dhe 8
oré puné praktike - ¢do pjesémarrés deri né fund té

programit té trajnimit merr 72 oré trajnim.

Metodat e Té ndryshme.

realizimit té

programit

Certifikimi Té gjithé mésimdhénésit do té certifikohen sipas vijueshmérisé.
Trajner 10

Data Janar 2020
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Titulli i Programit Edukimi pér té drejtat e fémijéve “Té drejtat tona”
Titulli i organizatés Instituti pér Promovimin e Edukimit (IPEDU)
Tipi i programit: Plotésues
Ofertuesi i programit: Instituti pér Promovimin e Edukimit
Adresa: Rr. “Janina” 252, Veternik Prishtiné
E-mail: fidan_hetemi@hotmail.com
Telefoni: +383 (0) 44 984 207
Numrat dhe data e 45-2020
aprovimit: 03 Shkurt 2020.
Aprovohet per nje vit
Kohézgjatja e Trajnimi i trajneréve éshté dy ditor me 12 oré , té cilét do
programit(oré) t'i trajnojné mésuesit. Né Trajnimin e traineréve duhet té

jété sé paku njé ekspert internacional.

Trajnimi i mésimdhénésve éshté dyditor me 12 oré puné
efektive trajnuese.

Monitorimi béhet pérmes kontakteve me mésuesit dhe né
oré mésimore. Pér njé mésues nga 1 - 2 oré mésimore.

Pérfituesit: Késhilltarét shkolloré (pedagogé, psikologé dhe drejtoré)
Mésimdhénés,
Nxénés.
Numri optimal i e 60 trajneré gé do t'i trajnojné mésuesit
pjesémarrésve né ¢ 800 mésues qé do té marrin pjesé né trajnime pér té
trajnim: drejtat e fémijéve

e 32000 fémijé gé do té pérfitojné nga zbatimi i projektit
dhe materialet e shpérndara

Rezultatet e pritura - Njohja e mésimdhénésve pér té drejtat univerzale
ose objektivat e té njeriut dhe té drejtat e fémijéve dhe informimi i
programit: nxénésve né shkollé.
- Njohja me konventat e OKB-sé pér té Drejtat e
Fémijés

- Té mésuarit pér té drejtat e njeriut si njé qasje né
pérgatitjen e té rinjve pér t'u béré qytetaré té
informuar,aktivé dhe pérgjegjés.

- Edukimin e té rinjve pér qytetari aktive dhe
pjesémarrje aktive né rrespektimin dhe mbrojtjen e
té drejtave té njeriut dhe té drejtave té fémijéve

- Njohja dhe zbatimi me sukses i metodés sé
albumeve “Té drejtat tona” me nxénés.

Pérmbajtja: Qasja pérmbajtésore e kétij programi éshté edukimi i

fémijéve pér té drejtat e tyre dhe pérgatitje e fémijéve pér

qytetari aktive, pérgjegjés pér tolerancé dhe bashkéjetesé.
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Rol té réndésishém kétu éshté edhe zbatimi me sukses i
kurrikulés shkollore, duke pasur parasyshé pérmbajtjen e
planprogramit té Edukatés qytetare, ,por duke u bazuar
edhe né zhvillimet tjera pér arritjen e rezultateve té té
nxénit pérmes té shkathésive dhe arritjen e
kompetencave.

Metoda me albumet “Té drejtat tona” plotéson synimin e
arsimit kosovar né edukimin e fémijéve pér té drejtat e

tyre.
Metodat e realizimit Pérgatitja e mésimdhénésve, késhilltaréve shkolloré dhe
té programit profesionistéve pér té drejtat e fémijéve si trajneré té

ardhshém pér té drejtat e fémijéve.

Trajnimi i mésimdhénésve pér edukimin e fémijéve pér té
drejtat e tyre dhe pér zbatimin e metodés sé albumeve
“Té drejtat tona”.

Monitorimi i zbatimit me nxénés té metodés me albumet
“Té drejtat tona”.

Vlerésimi i rezultateve té punés me nxénés pérmes

pyetsoréve.

Certifikimi Né fund té ¢do trajnimi do té certifikohen trajnerét dhe
mésimdhénésit

Trajner Trajnerét e trajnimit té késhilltaréve shkolloré dhe

mésimdhénésve jané eksperté ndérkombétar dhe
vendoré té profilit profesional pér té drejtat universale té
njeriut.

Data Janar 2020
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Titulli i Programit

Mbrojtja e fémijéve né internet

Titulli i organizatés

MASH

Tipi i programit:

Bazik ( ngaqé lidhet me metodologjiné e mésimdhénies
dhe orét mésimore)

Ofertuesi i programit:

Mash, divizioni pér ZHPM né kordinim zyren e té
drejatve té njeriut

Adresa: Rr. “Agim Ramadani”, P.n. Prishtiné

E-mail: Merita.Jonuzi@rks-gov.net

Telefoni: 038/213-004  038/212-004

Numrat dhe data e

aprovimit: Programi éshté pér kohé té pacaktuar.

Kohézgjatja e 24 Ore.

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésite klasave 3-9, Koordinatorét e cilésisé

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20-25 pér njé grup.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Rezultatet e pritura ose objektivat e programit:

Trajnimi i mésimdhénésve mbi pérdorimin e udhézuesve u
shérben atyre qé té jené mbrenda sistemit t& mbrojtjes sé
fémijéve, duke parandaluar keqpérdorimin e internetit,
népérmjet procesit té mésimdhénies dhe mésimnxénies
cilésore.

Materialet e punuara pérmbajné informata gé u nevojiten
mésimdhénésve pér realizimin e aktiviteteve brenda oréve
mésimore, me géllim qé t'i aftésojné nxénésit se si té jené té
sigurt né internet, si ta pérdorin até né ményré té dobishme e
té pérgjegjshme dhe si té zhvillojné mendim kritik pér
besueshmériné e informatave, qé marrin gjaté pérdorimit té
internetit.

Rezultatet e pritura ose objektivat e programit:

e Mésimdhénésit e trajnuar pér pérdorimin e
udhézuesve

e Shkollat e pérdorin materialin me qasje
ndérkurrikulare, por edhe pér mésim me zgjedhje

¢ Fillon shtrirja e konceptit t&é mbrojtjes né internet,
duke pretenduar pérdorimin e internetit né ményré té
sigurté, té dobishme e té pérgjegjshme nga nxénésit
dhe mésimdhénésit tané.
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Pérmbajtja:

Pérmbajtja:

Programi i trajnimit:
Hyrje: Té drejtat e njeriut./Mbrojtja e fémijéve né kontekst
té shkollés

Kapitulli I

1.0. Mbrojtja e fémijéve né internet (Informacione té
pérgjithshme).

1.1.  Rrezigetné internet.

1.2.  Roliishkollés né parandalim té keqpérdorimit té TIK
1.3.  Pse udhétojmé dhe si:

1.3.1. Mésimi,

1.3.2. Kérkimi i informacionit,

1.3.3. Loja e argétimi,

1.3.4. Argétimi ( duke genétémbrojtur),

1.3.5. Té ecim me kujdes dhe

1.3.6. Arritja.

Kapitulli II

2.0. Mbrojtja e fémijévené internet népérmjet mésimdhénies
dhe aktiviteteve tjera.

2.1. Qasjakurrikulare, ndérkurrikulare dhe
jashtékurrikulare.

2.2. Alternativat e pérdorimit té udhézuesit sipas temave/
aktiviteteve/ késhillave té udhézuesve pér fémijéve.
2.2.1.Udhézuesi pér Mbrojtjen e Fémijéve né Internet( 3-5).
2.2.2.Udhézuesi pér Mbrojtjen e Fémijéve né Internet( 6-9).
2.2.3.Udhézuesi pér mésimdhénés.

Kapitulli III

3.0. Mundésité e trajtimit té temave, qé ndérlidhen me
mbrojtjen e fémijéve né internet népérmjet mésimit me
zgjedhje.

3.1. (Planifikimet, modelet e orévemésimore, rezultatet).
3.2.  Pérfundim.

Metodat e realizimit

Té ndryshme, ligjérim, puné né grupe, demonstrim i

té programit modeleve té orés mésimore, sipas fushave té ndryshme
kurrikulare.

Certifikimi Po, sipas rregullave té pércaktuara té certifikimit.

Trajner 3-4.

Data e aplikimit

Janar 2020
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Titulli i Programit

Mésimdhénia inovative me pérdorimin e

mjeteve dixhitale

Titulli i organizatés

ISEPS

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

Institutin ISEPS (Instituti pér Studime Socio-Ekonomike dhe
Politike)

Adresa: Ulpiana, p.n. Prishtiné, Kosové

E-mail: instituti.iseps@gmail.com

Telefoni: +38328555315

Numrat dhe data e 58/2020, 03.02.2020

aprovimit: Aprovohet pér njé vit

Kohézgjatja e 8 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Meésimdhénés/ e té Shkollave Fillore dhe Mésimdhénés/ e té

Shkollave t&é Mesme

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20 persona né grup

Rezultatet e pritura Objektivat e trajnimit:

ose objektivat e

programit: « Platformat digjitale pér realizimin e mésimit online
« Krijimi i klaséve online dhe ndarja e materialeve me

nxénés

» Metodologjia e mésidhénies online
» Metodologjia e vlerésimit online

Pérmbajtja: Mésimdhénia inovative me pérdorimin e mjeteve dixhitale,

ku réndési dhe qéllim kryesor éshté realizimi i
mésimdhénies dhe vlerésimit online.

Metodat e realizimit ~ Online dhe ne Klase.

té programit

Certifikimi Certifikaté pér modulin e pérfunduar.
Trajner 2

Data e aplikimit Janar 2020
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Titulli i
Programit

Gjithépérfshirja dhe individualizimi i mésimit pér
nxénés me nevoja té vecanta arsim ore (pia)

Titulli i Eko - Protection
organizatés
Tipi i programit: Program trajnues themelor
Ofertuesi i Eko - Protection
programit:
Adresa: Rr. Bislim Bajgora - Mitrovicé
E-mail: arbenzabeli@gmail.com
Telefoni: 044-415-558
049-541-053
Numrat dhe 12/20 Akreditohet pér njé vit
data e 03.02.2020
aprovimit:
Kohézgjatja e 56 oré
programit(oré)
Pérfituesit: Pérfituesit e drejtpérdrejté: Drejtorét e shkollave, zévendésdrejtorét,

pedagogét, psikologét, mésimdhénésit klasoré, mésimdhénésit
léndoré, mésimdhénésit mbéshtetés, mésimdhénésit e klasave té
bashkangjitura si dhe asistenté pér nxénés me nevoja té vecanta.
25-30

Numri optimal i
pjesémarrésve
né trajnim:
Rezultatet e -
pritura ose
objektivat e
programit: -

Pjesémarrésit do informohen pér terminologjiné dhe konceptet e
arsimit gjithépérfshirés, pér largimin e paragjykimeve pér
nxénés apo personat me nevoja té vecanta arsimore;

Té mos i paragjykojmé nxénésit né bazé té véshtirésisé qé kané

- Pjesémarrésit do té pajisen me njohuri té reja pér organizimin
dhe planifikimin e punés me nxénés me nevoja té vecanta
arsimore respektimi i individualitetit té secilit nxénés;

- DPér pérgatitjen e materialeve alternative mésimore duke u
bazuar né nevojat individuale té nxénésve;

- Si béhet menaxhimi i klasés ku ka nxénés me nevoja té veganta
arsimore, krijimi i klimés sé& pérshtatshme brenda Kklase,
respektimi i nevojés se vecanté dhe pérfshirja né aktivitete té
shkollés té secilit pavarésisht véshtirésisé se tij/ saj.

- Njohja e véshtirésive né té nxéné ( véshtirési kéto qé jané
pedagogjike e jo mjekésore).

- Pérdorimi i metodave dhe teknikave té pérshtatshme varésisht
nga véshtirésia né té nxéné qé ka nxénési né klasé

- Informata té nevojshme pér Planin Individual té Arsimit (PIA),

- Té mésojné si hartohet PIA dhe si ta zbatojné até né puné me
nxénés me nevoja té vecanta arsimore né klas¢;
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- DPjesémarrésit qé kané vijuar trajnimin mésojné té vlerésojné
nxénésit sipas UA, dhe vlerésimit né ditaré shkolloré sipas PIA.

Pérmbajtja: e Programi i trajnimit éshté i ndaré né 2 module:
e Moduli I - Gjithépérfshirja, mésimdhénia dhe mésimnxénia (24
or€)
e Moduli Il - Plani Individual i Arsimit (PIA) - (24 or€)
¢ Dhe 8 oré puné praktike (Detyré shtépie)
e Programi pérfshiné Informatat themelore pér arsimin
gjithépérfshirés - Terminologjisé;
e Legjislacioni i arsimit special né Kosove dhe Botg;
o Stilet dhe strategjité e mésimdhénies;
e ADHD ( Crregullimet e Vémendjes dhe Hiperaktivitetit);
e Bashképunimi prindér , nxénés dhe mésimdhénés;
¢ Menaxhimi i klasés;
e Véshtirésité né shkrim- lexim dhe matematiké;
e Nxénésit hiperaktiv;
e Bulizmi
¢ Intelegjencat e shuméfishta;
e Dallueshmérité ndérmjet nxénésve;
¢ Njohja me planin individual té arsimit (PIA) dhe udhézuesin
pér pérdorimin e PIA-sé;
e Hartimi i PIA-ség;
e Aktivitete relaksuese me pérmbajtje gjithépérfshirése;
e Ekipi identifikues dhe vlerésues né nivel komunal;
e Prodhimi i materialeve alternative mésimore té pérshtatura
sipas nevojave individuale.
o Kurrikula e re e Kosovés né gjithépérfshirje;
Metodat e Té ndryshme
realizimit té Metodologjia e punés gé realizohet pérmes kétij programi trajnues
programit éshté kryesisht pérmes teknikave té mésimit aktiv, ligjératave
interaktive, shkémbimit té pérvojave té programit té suksesshém dhe
punés né grupe.
Certifikimi Té gjithé mésimdhénésit do té gertifikohen sipas vijueshmérisé dhe
sipas pérfundimit té suksesshém té detyrave.
Trajner 12
Data 19.08.2020
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Titulli i Programit =~ U dhezues per zbatim te kurrikules

Titulli i organizatés MASH

Tipi i programit: Themelor

Ofertuesi i MASH

programit:

Adresa: Rruga “Agim Ramadani “pn
E-mail:

Telefoni: 038 213 005

Numrat dhe datae  Jane aprovuar nga Masht
aprovimit:

Kohézgjatja e 40 ore- 5 dite

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e klases pérgatitore dhe arsimit fillor,té mesém

téulet dhe arsimit t&é mesém té larté

Numri optimal i
pjesémarrésve né

25-30

trajnim:
Rendesia e UdhezuesiT mbéshteten ne zbatueshmeriné e
udhézuesit KKsé¢,respektivisht KB-ve dhe programeve lendore né gjithé

arsimin parauniversitar
1.GJUHE DHE KOMUNIKIM
2. ARTET
3. MATEMATIKA
4. SHKENCAT E NATYRES
5. SHOQERIA DHE MJEDISI
6.JETA DHE PUNA
7. EDUKATE FIZIKE,SPORTET DHE SHENDETI

Rezultatet e pritura
ose objektivat

- Identifikon qasjet pér té arritur gellimet e arsimit
parauniversitar.

- Identifikon qasjet pér té respektuar parimet e KK-sé

- Realizon modele planifikimeve mésimore né té cilat
pérfshihen elementet e domosdoshme té KB-ve dhe
programeve mésimore.

- Realizon modele té strategjive t&¢ mesimdhénies dhe té té
nxénit,duke u respektuar parimet e KK-sé.

- Realizon modele té pérgatitjes dhe shfrytézimit té materialeve
mésimore.

-Zbaton strategji,teknika dhe instrumente te vlersimit konform
parimeve té kurikulés dhe specifikave té programeve
mésimore.

- Zbaton strategji, té bashképunimit kolegial brenda dhe jashé
shkollés.
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Pérmbajtja: Udhezuesi perbehete prej shtaté kapitujve dhe shtojcave.Né
secilin kapitull elaborohen ¢éshtie qéu ndihmojné
mésimdhenesve té kuptojné ecuriné e zberthimit té KK-sg,té
KB-ve dhe programeve mésimore né sistemin
parauniversitar né praktikén skollore.

Metodat e Udhezuesi ne fillim pérdoretsi material trajnues i

realizimit té mésimdhenesve per te zhvilluar me tej aftésité té

udhezuesve mésimdhenesve né zbatim te KK-sé,respektivisht té KB dhe

programeve lendore né sistemin e arsimit parauniversitar.Me
pastaj logaritet ge ky udhézues krahas udhezuesve tjere tju
sherbejne mesimdhenesve gjate punes se pavarur ne
realizimim te kurikules se re.

Né kapitullin e paré-Hyrja, trajtohet réndesia e
udhézuésit,qéllimi i udhézuesit,pérdorimi dhe
pérdoruésit,rezultatet e pritura nga pérdoruesit e udhézuesit
dhe organizimi i udhézuesit.

Né kapitullin e dyté-Korniza e Kurrikulés sé Kosovés dhe
Kurrikula Bérthamé-zbatimi praktiké,trajtohen ¢éshtje gé
ndihmojné jetésimin e géllimeve té arsimit
parauniversitar,respektimin e parimeve te kurrikulés né
procesin arsimor ne shkollé kuptimin e zbérthyeshmérisé sé
rezultateve té nxénit,pé kompetencat kryesore té shkallés dhe
pér fusha kurrikulare e programe mésimore lendore né
planifikime mésimore.

Né kapitullin e treté-programet mésimore,trajtohet qéllimi i
programeve mésimore ,lidhja e programeve mésimore me
konceptet e e fushes djhe me rezultatet e té nxénit té
fushé,temat dhe rezultatet e té nxénit ,udhézimete
metodologjike né programet mésimore.

Né kapitullin e katért-Aspektet metodologjike dhe praktike té
planifikimit dhe zbatimit té kurrikulés sé re,tratohen ¢éshtje te
planifikimeve mésimore duke integruar elemente té
domosdoshme té KB-se dhe programeve mésimore, ¢éshtjet
ndérkurrikulare dhe korrelacioni ndérmjet fushave
kurrikulare e programeve mésimore dhe bashképunimi
kolegial né funksion té zbatimit té KB-sé dhe programeve
mésimore.

Né kapitullin e pesté-kurrikula me zgjedhje,trajtohen
aspektet gé do té ndihmojé shkollén né konceptimin e drejté té
té kuptuarit té kurrikuklés me zgjedhje si pjesé pérbérése e
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KKK-sé, né dhénie té udhézimeve pér hartimin e
tij,nénékonkretizimin e procedurave dhe té kritereve pér
miratimin e realizimin e tij dhe né paragitjen e modeleve
técaktuara té cilat do té shérbejné pér cilési té té gjitha
aspekteve qé ndérlidhé me kurrikulén me zgjedhje.

Né kapitullin e gjashté-Metodologjija e mésimdhénies dhe
materialet mésimore,trajtohen strategji t¢ mésimdhénies dhe te
te nxénit ,duke pérfshiré metoda ,teknika,té mésimdhénies dhe
te te nxénit té suksesshém,pégatitje dhe shfrytézim té
materialeve mésimore.

Né kapitullin e shtaté- Vlerésimi i nxénésve -qasjet praktike
né vlerésimin e nxénésve ,trajtohen metoda ,teknika dhe
instrumente te vlerésimit té arritjeve té nxénésve,respektivisht
kompetencat,rezultatet e té nxénit dhe nivelet e njohjé né
funksion té té vlerésimit.

Shtojcat-permban instrumete te planifikimeve dhe té
vlerésimit té arritjeve té nxénésve,té pérgatitura nga
mésimdhénésit.

Certifikimi I bazuar ne rezultatet e treguara
Trajner 76
Data 10 nentor 2020

Titulli i Programit

Mésimdhénia me teknologji informative

Titulli i organizatés

Si té behemi i suskseshém

Tipi i programit:

Program themelor i trajnimit

Ofertuesi i programit:

Si té béhemi i suskseshém

Adresa: Brigada 123 ,Suhareké

E-mail: gezimsopa@yahoo.com

Telefoni: +383 49 466766

Numrat dhe data e Nr. 13/2020, dt. 03.02.2020

aprovimit: Aprovohet pé njé vit

Kohézgjatja e 80 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Meésimdhénésit e té gjitha léndéve mésimore

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

21

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Cdo mésimdhénés i cili e pérfundon me sukses kété trajnim
duhet té jeté né gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:

164




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM

PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONI I KATERT

o Té njohin pjesét ,paisjet kompjuterike,té dijn ti kyqin
(psh.videoprojektorin)dhe ti pérdorin.
Té manipulojn me File ,Follder dhe sistem operativ.
Té pérpilojn teste dhe detyra tjera.
Té ndértojn tabela ,grafikone etj.
Té pregadisin prezantime té ndryshme me foto
animacione etj.

o Té shfletojn internetin dhe té pérdorin resurset e tij si

dhe te dijn té komunikojn.

Predatitja e testeve dhe kuizeve online né formé té lojérave
mésimore

o O O O

Pérmbajtja:

Moduli I - Konceptet e TI-sé ,perdorimi i kompjuterit dhe

menaxhimi i skedaréve 16 oré

Moduli Moduli II - Microsoft Word (Pérpunim i Tekstit)
16 oré

Moduli III - Microsoft Excel(Puna me Tabela)
16 oré

Moduli IV - Microsoft PowerPoint (Prezantimet)
16 oré

Moduli V - Shfletimi né Internetit, Platformat online
,Pérgatitja e Testeve Online dhe kuizeve online
16 oré

Metodat e realizimit

Komplet trajnimi do té mbahet né laborator té teknologjisé

té programit informative kryesisht edhe me puné praktike duke
pérdorur konpjuter,internet dhe paisje tjera qé i duhen kéti
trajnimi.

Certifikimi Kandidatet certifikohen per 10 dite te trajnimit (80 ore
trajnimi) dhe u jepet certifikata sipas formés se
bashkéngjitur ne aplikacion.

Trajner 3

Data Janar 2020
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Titulli i Programit

Origami - Mésojmé dhe krijojmé

Titulli i organizatés

Si té béhemi i suskseshém

Tipi i programit: Program themelor i trajnimit

Ofertuesi i programit: Si té béhemi i suskseshém

Adresa: Brigada 123 ,Suhareké

E-mail: gezimsopa@yahoo.com

Telefoni: +383 49 466766

Numrat dhe data e Nr. 13/2020, dt. 03.02.2020

aprovimit: Aprovohet pé njé vit

Kohézgjatja e 24 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Meésimdhénésit prej 0-6 dhe té 1éndéve zgjedhore 6-9

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

21

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Cdo mésimdhénés i cili e pérfundon me sukses kété trajnim
duhet té jeté né gjendje t'i kryej kéto aktivitete/detyra:

0 té natyrés dhe né kuadér té léendéve zgjedhore.

0 Té integrojné teknikén e origamit gjaté zbatimit té
metodave dhe teknikave té ndryshme té mésimdhénies me
qéllim té konkretizimit t& pérmbatjeve t&é ndryshme
mésimore.

0 Té aftésojné nxénésit e tyre pér pérdorimin e
teknikeés sé origamit, e cila ndihmon ata né koordinimin e
duarve, té syve, né kuptimin mé té miré té aspekteve
hapésinore, si dhe né zhvillimin e durimit dhe vémendjes
lidhur me zbatimin e hapave té ndryshme pér té krijuar njé
térési.

Té forcojné aftésité e nxénésve pérmes integrimit té
njohurive dhe shkathtésive té tyre, si dhe té zhvillojné
kreativitetin e tyre, aftésité bashképunuese dhe ato pér
zgjidhjen e problemeve té ndryshme.

Té pérkrahin nxénésit talent né krijimin e objekteve
té ndryshme gé pérdoren né fusha té ndryshme léndore.

Té jené model pér mésimdhénésit e tjeré.

Pérmbajtja:

Gjaté programit té trajnimit do té prezantohet historiku i
zhvillimit té teknikés sé Origamit, pérfitimet edukativo-
arsimore té zbatimit té késaj teknike me nxénésit, hapat
kryesore té palosjes sé letrés gjaté zbatimit té teknikés sé
origamit, simbolika e zbatuar né punimet e ndryshme té
krijuara sipas origamit, realizimi i disa objekteve me ané
té teknikés sé origamit, si dhe mundésité e inegrimit té
origamit né kurrikulén e disa fushave léndore
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Metodat e realizimit
té programit

Ky program trajnimi zgjat 3 dit&, ku secila nga ditét e
trajnimit pérmban 4 sesione 90 minuteshe, t& udhéhequra
nga trajnerét profesional. Pas dités sé dyté té trajnimit
pjesémarérsit do té kené njé hapésiré 2-3 javore pér té
implementuar né klasat e tyre aspekte té ndryshme té
teknikés sé origamit. Pas 2-3 jave, pjesémarérsit do té sjellin
né ditén e 3-té té trajnimit njé objekt té pérgatitur me
origami dhe do ta prezantojné até para grupit.

Certifikimi

Kandidatet certifikohen per 3 dite te trajnimit (24 ore
trajnimi) dhe u jepet certifikata sipas formés se
bashkéngjitur ne aplikacion.

Trajner

7

Data

Janar 2020
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Titulli i Programit

Kurrikula e ciklit fillor me qasje kompetencash

Titulli i organizatés

Instituti KAF - International Business Education Project

Tipi i programit:

Plotésues

Ofertuesi i programit:

Instituti KAF - International Business Education Project

Adresa: Rr. “Bedri Pejani” nr. 1, Prishtiné
E-mail: info@beint.org
Telefoni: 044 /500-388

Numrat dhe data e

Vendimi nr. 008/2020; Data: 03.02.2020 (Aprovimi i

aprovimit: programit)

Kohézgjatja e 54 ore

programit(oré)

Pérfituesit: - Meésues té ciklit fillor, sepse ata jané té lidhur

drejtpérdrejt dhe té interesuar pér kété tematiké;
- Drejtuesit e shkollave fillore, sepse ata jané té lidhur
drejtpérdrejte dhe té interesuar pér kété tematiké;
Specialisté té kurrikulés dhe té vlerésimit, té inspektimit té
arsimit fillor, sepse ata jané té lidhur drejtpérdrejte dhe té
interesuar pér kété tematiké;

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Moduli 1. “Koncepti i kompetencés, kompetenca kyg,
kompetencat e fushés dhe rezultatet e té nxénit sipas
kompetencave né ciklin fillor”

Rezultate té pritshme: Pjesémarrésit né trajnim:

- shpjegojné konceptin e kompetencés né
pérgjithési dhe té kompetencave kyge né veganti;

- shpjegojné kompetencat e fushave kurrikulare
te ciklit fillor;

- analizojné dhe vleréson rezultatin e té nxénit
si element i réndésishém pér lidhjen mes
kompetencave kyg, kompetencave té fushés dhe
kompetencave té léndés;

- shqyrtojné elementet dhe risité e programit té

fushave kurrikulare té ciklit fillor;

- zbatojné ményrat e planifikimit né grup (grup
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i mésuesve té fushave kurrikulare té ciklit fillor)
sipas formateve té planifikimit vjetor dhe mujor.
Moduli 2. “Metodologjia e mésimdhénies bazuar né
kompetenca dhe situatat e té nxénit né ciklin fillor”
Rezultate té pritshme: Pjesémarrésit né trajnim:

- shqyrtojné parimet dhe vecorité e té nxénit
dhe mésimdhénies kontekstuale;

- vendosin lidhje mes té nxénit me bazé
kompetencat dhe té nxénit kontekstual;

- shpjegojné kuptimin e situatés té té nxénit dhe
té matricés sé situatés sé té nxénit;

- shpjegojné dhe ndjek hapat proceduralé pér
hartimin dhe planifikimin e situatés sé té nxénit;

- béjné dallimin mes gasjeve té mésimdhénies e
té nxénit tradicional dhe atyre me bazé situatat;

- zhvillojné praktikisht njé model situate té
nxéni;

Moduli 3. “Vlerésimi i arritjeve té nxénésve né ciklin
fillor”.

Rezultate té pritshme: Pjesémarrésit né trajnim:

- dallojné konceptet e vlerésimit pér té nxeénit
dhe vlerésimin e té nxénit dhe pérshkruan réndésiné
e secilit prej tyre;

- identifikojné  llojet e  vlerésimit dhe
karakteristikat e tyre;

- demonstrojné pérdorimin e evidencave pér
vézhgimin dhe mbledhjen e informacionit né lidhje
me vlerésimin;

- shpjegojné pérmes shembujve pérdorimin e
instrumenteve té ndryshém té vlerésimit;

- demonstrojné vlerésimin e kompetencave mbi
bazén e niveleve té arritjeve;

- pérshkruajné kriteret dhe ményrén e
ndértimit té dosjes sé nxénésve si instrument
vlerésimi dhe vetévlerésimi.

Pérmbajtja:

Programi ka tre module, ku Moduli i paré trajton
thellésisht kompetencén si element té formimit té nxénésit
té ciklit fillor.

Moduli i dyté u krijon mundésité pjesémarrésve té
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shpjegojné lidhjen midis kompetencés dhe situatés sé té
nxénit. Ai trajton situatén e té nxénit dhe dimensionet e saj,
planifikimin né funksion té zhvillimit té kompetencave,
rolin e matricés sé situatés né planifikimin efektiv té saj,
rolin e nxénésit dhe té mésuesit né zhvillimin e situatés.
Moduli ndihmon né zhvillimin e aftésive té planifikimit dhe
menaxhimit té situatave té té nxénit, té problem-zgjidhjes
dhe té punés né grup té pjesémarrésve, té planit tremujor,
vjetor dhe até té orés mésimore.

Moduli i treté trajton dy llojet kryesore té vlerésimit né
Klasé, vlerésimin pér té nxénit - formues dhe vlerésimin e té
nxénit - pérmbledhés. Ky lloj vlerésimi pérdoret edhe pér té
gjykuar efektivitetin e mésimdhénies apo programit
mésimor. Né modul theksohet réndésia qé merr né njé
kurrikul me bazé kompetencat vlerésimi pér té nxénit, pér
té monitoruar dhe nxitur progresin e nxénésve, dhe pér t'i
aftésuar ata té demonstrojné arritiet né ményra té
ndryshme. Moduli trajton dhe pyetjet, listé kontrolli,
studimet e rastit, portofolin/dosjen e nxénésit, evidencén e
mésuesit dhe nivelet e arritjes.

Metodat e realizimit

- Stuhi mendimesh

té programit - Diskutime dhe Krahasime
- Raste studimi
- Prezantime dhe Puné grupore

Certifikimi Certifikaté Pjesémarrje e Trajnimit me 54 Kredi (Oré) té
Vlefshme pér Edukimin e Vazhdueshém Profesional Ose
Certifikaté Pjesémarrje e Modulit me 18 Kredi (Org) té
Vlefshme pér Edukimin e Vazhdueshém Profesional

Trajner 2

Data Janar 2020
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Titulli i Programit

Identifikimi dhe pérkrahja e nxénésve me

inteligjencé té jashtézakonshme, me dhunti

e talente

Titulli i organizatés

ATOMI - Instituti Ndérkombétar pér Inteligjencé té
Jashtézakonshme

Tipi i programit:

Program themelor (pér mésimdhénés té karrierés)

Ofertuesi i programit:

Instituti ATOMI

Adresa:
Adpresa: Rr. Tahir Zajmi, Nr. 65, Gjimnazi Matematik, Kati
I1I, Kalabri, 10 000 Prishting, Kosové

E-mail:
E-mail: info@atomi-ks.org

Telefoni:

Telefoni: +383 (0)45 460 320

Numrat dhe data e

aprovimit: Vendimi i KSHLM-sé numeér: 28 /2020, daté: 03.02.2020 -
Vendimi i KSHLM-sé numér: 27/2020, date: 03.02.2020
Aprovimi per njé vit

Kohézgjatja e

programit(oré) 40 oré trajnim (gjaté intervalit 12 - 14 jave)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e arsimit parauniversitar (kl. 1 - 12) me

licencé “Mésimdhénés i1 Karrierés”

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

15 - 20 mésimdhénés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pas trajnimit mésimdhénésit duhet té jené né gjendje: té
kené njohuri pér fémijét/nxénésit me inteligjencé té
jashtézakonshme, me dhunti e talente; té njihen me
karakteristikat e tyre dhe ményrén e funksionimit; té
pérdorin vlerésime té ndryshme pér té testuar hipotezat e
tyre nése njé nxénés éshté i tillé apo jo; té jené né gjendje t&é
aplikojné njohurité pér té referuar nxénésit e tillé pér
vlerésim; té kené njohuri pér format e pérkrahjes sé kétyre
nxénésve; té pérpilojné plane individuale pér puné me
nxénésit e identifikuar; té pércjellin progresin e kétyre
nxénésve, etj..

Pérmbajtja:

Ky trajnim do té pérfshijé kapitujt dhe temat e ¢éshtjet né
vijim:
I. Réndésia e identifikimit dhe pérkrahjes sé nxénésve me
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inteligjencé té jashtézakonshme, me dhunti e talente
II. Identifikimi i nxénésve me inteligjencé té
jashtézakonshme, me dhunti e talente:
* Mitet dhe té vértetat rreth kétyre nxénésve
* Dallimet individuale, personaliteti dhe motivacioni
* Inteligjenca, matja dhe kategorizimi i saj
* Dhuntia dhe talenti
» Karakteristikat e kétyre nxénésve
* Profilet e kétyre nxénésve
* Céshtje zhvillimore me réndési rreth kétyre nxénésve
III. Pérkrahja e nxénésve me inteligjencé té
jashtézakonshme, me dhunti e talente:
* Format e pérkrahjes (programet pasuruese, pérshpejtimi,
késhillimi psikologjik, orientimi

profesional, etj.)
* Pérkrahja nga institucionet dhe organizatat jashté
shkollés
* Format e pérkrahjes né nivel shkolle
* Format e pérkrahjes né nivel klase
* Mésimi i diferencuar né klasé
* Plan-programi individual (PPI)
Pérmbajtja e kétij programi té trajnimit ndérlidhet
drejtpérsédrejti me arritjen e standardeve té kérkuara pér
mésimdhénésit e karrierés, té cilat specifikohen né
Kornizén Strategjike pér zhvillimin e mésimdhénésve né
Kosové. Aftésimi i mésimdhénésve pér identifikimin dhe
pérkrahjen e kétyre fémijéve shpie né aplikimin e
kompetencave té domosdoshme pér kété grup
mésimdhénésish sic¢ jané:
1. pérdorimi i strategjive té mésimdhénies dhe vlerésimit né
bazé té njohjes sé karakteristikave fizike, shogérore dhe
intelektuale;
2. krijimi i njé¢ mjedisi i cili maksimizon mésimin dhe
shfrytézimi i strategjive té ndryshme té mésimdhénies qé u
pérshtatet nevojave individuale té nxénésve;
3. planifikimi dhe zbatimi i teknikave té cilat inkurajojné té
menduar té nivelit té larté;
4. zhvillimi i aktiviteteve té mésimdhénies qé pérfshijné
strategji té diferencuara pér t'i angazhuar té gjithé nxénésit
dhe pér t'i pérmbushur nevojat e vecanta
5. pércaktimi i géllimeve sfiduese dhe té arritshme té
mésimit pér te gjithé nxénésit;
6. shfrytézimi i t& dhénave té vlerésimit té nxénésve pér
analizimin dhe vlerésimin e té kuptuarit t& nxénésit pér
léendén/ pérmbajtjen dhe identifikimi i intervenimeve dhe
modifikimi i mésimdhénies.
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Metodat e realizimit
té programit

Meésimdhénésit qé do té vijojné kété program trajnimi:

- fillimisht do té ndjekin 24 oré (3 dité x 8 oré) trajnim, gjaté
té cilit do té marrin njohuri se si té identifikojné dhe si té
pérkrahin fémijét/ nxénésit me inteligjencé t&é
jashtézakonshme, me dhunti e talente.

- pas trajnimit do té kené mundési g€ njohurité dhe
kompetencat e fituara t'i zbatojné gjaté punés me nxénésit e
tyre dhe do té kené né dispozicion 6 oré mentorim nga
trajnerét (vlerésime dhe udhézime praktike). Gjaté késaj
kohe mésimdhénésit do té krijojné portfolio pér nxénésit e
identifikuar. Pér pérpilim té portfolios do té kené 6 oré.

- pas periudhés me mentorimit mésimdhénésit do té marrin
vlerésim pérfundimtar dhe do té certifikohen nga trajnerét.

Certifikimi

Para certifikimit do té béhet vlerésimi i pjesémarrésve té
trajnimit, duke marré pér bazé disa parametra si
vijueshméria, pjesémarrja aktive pérgjaté trajnimit,
portofolio e njé rasti, si dhe testi pérfundimtar. Vetém
pjesémarrésit gé do té arrijné njé minimum té pércaktuar té
pikéve do té pajisen me certifikata pér kété trajnim (nuk do
té ofrohen vetém certifikata pér pjesémarrje).

Trajner

6

Data

Janar 2020
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Titulli i Programit Identifikimi dhe pérkrahja e nxénésve me inteligjencé

té jashtézakonshme, me dhunti e talente

Titulli i organizatés ~ ATOMI - Instituti Ndérkombétar pér Inteligjencé t&
Jashtézakonshme

Tipi i programit:
Program themelor (pér mésimdhénés té karrierés)
Ofertuesi i programit: Instituti ATOMI

Adresa:
Adresa: Rr. Tahir Zajmi, Nr. 65, Gjimnazi Matematik, Kati
I1I, Kalabri, 10 000 Prishting, Kosové

E-mail:
E-mail: info@atomi-ks.org

Telefoni:

Telefoni: +383 (0)45 460 320

Numrat dhe datae 40 KSHIM-sé numér: 20/2020, daté: 03.02.2020 -

aprovimit: Vendimi i KSHLM-sé¢ numér: 27/2020, daté: 03.02.2020
Aprovimi pér njé vit

Kohézgjatja e

programit(oré) Kohézgjatja e programit (oré): 50 oré trajnim (gjaté
intervalit 12 javé)

Pérfituesit: Psikologét dhe Pedagogét Shkolloré

Numri optimal i 15 - 20 Psikologé dhe Pedagogé Shkolloré

pjesémarrésve né

trajnim:

Rezultatet e pritura

ose objektivat e Pas trajnimit psikologét dhe pedagogét shkolloré duhet té

programit: jené né gjendje:
* Té kené njohuri pér Mitet pér fémijét me inteligjencé té
jashtézakonshme,
* Té njihen me karakteristikat e tyre dhe ményrén e
funksionimit,

* Té njihen me ¢éshtjet zhvillimore me réndési,

* Té jené té aftésuar pér ményrat e identifikimit &
pérdorimin e instrumenteve pér kété géllim.

* Té kené njohuri pér format e pérkrahjes sé kétyre
nxénésve,

* Té jené té afté té aplikojné njohurité e fituara pér
késhillimin psikologjik individual dhe grupor té kétyre
nxénésve,

* Té jené té afté té aplikojné njohurité e fituara pér
késhillimin e prindérve dhe mésimdhénésve né raport me
punén individuale me kéta nxénés,

* T& jené né gjendje té kontribuojné né pérpilimin e planeve
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individuale pér nxénésit e identifikuar,
* Té pércjellin progresin e kétyre nxénésve,
* Té avokojné pér kéta nxénés.

Pérmbajtja:

Ky trajnim do té pérfshijé kapitujt dhe temat e ¢éshtjet né
vijim:
I. Réndésia e identifikimit dhe pérkrahjes sé nxénésve me
inteligjencé té jashtézakonshme, me dhunti e talente
II. Identifikimi i nxénésve me inteligjencé té
jashtézakonshme, me dhunti e talente:
* Mitet dhe té vértetat rreth kétyre nxénésve
* Dallimet individuale, personaliteti dhe motivacioni
* Inteligjenca, matja dhe kategorizimi i saj
* Dhuntia dhe talenti
* Karakteristikat e kétyre nxénésve
* Profilet e kétyre nxénésve
* Céshtje zhvillimore me réndési rreth kétyre nxénésve
III. Pérkrahja e nxénésve me inteligjencé té
jashtézakonshme, me dhunti e talente:
* Format e pérkrahjes (programet pasuruese, pérshpejtimi,
késhillimi psikologjik, orientimi

profesional, etj.)
* Pérkrahja nga institucionet dhe organizatat jashté
shkollés
* Format e pérkrahjes né nivel shkolle
* Format e pérkrahjes né nivel klase
* Mésimi i diferencuar né klasé
* Plan-programi individual (PPT)
Pérmbajtja e kétij programi té trajnimit éshté né pérputhje
me pothuajse té gjitha pikat e Udhézimit Administrativ Nr.
34/2014 pér funksionimin e shérbimit pedagogjik dhe
psikologjik né shkolla, vecanérisht me pikat né vijim:
Neni 16 (pika 1) - Psikologu kontribuon né lehtésimin e
procesit té té nxénit dhe promovon zhvillimin kognitiv,
emocional, social dhe personal té nxénésve.
Neni 16 (pika 2) - Psikologu ofron ndihmé né tejkalimin e
véshtirésive té natyrés psikologjike me té gjithé akterét né
shkollé.

Neni 17 (pika 2) - Psikologu asiston dhe ofron ndihmé né
identifikimin e nxénésve me véshtirési né té nxéné;
nxénésve té talentuar; identifikon dhe vleréson nevojat e
nxénésve; bashképunon me profesionisté té tjeré dhe
zbaton vlerésime té pérshtatshme (té besueshme dhe
valide); zhvillon intervista me nxénés, mésimdhénés e
prindér, vézhgime e procedura té ndryshme me qgéllim té
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vlerésimit objektiv dhe propozon e zbaton masa pér
intervenime psikoedukative individuale dhe né grup.

Neni 18 (pika 2) - Psikologu punon me nxénés pér té
zhvilluar strategji efektive té té nxénit, té zhvillimit social e
personal, strategji vet-monitoruese e shkathtési tjera
kognitive; ofron trajnime individuale dhe né grup; inicon
dhe merr pjesé pér zhvillimin dhe implementimin e
programeve parandaluese pér ¢éshtje té ndryshme;
zhvillon késhillime individuale dhe/ ose grupore gé
pérgéndrohen né funksionimin e shéndetshém té nxénésit;
ndihmon né pérgatitjen e planit individual mésimor té
fémijés; bashképunon me shérbime té tjera dhe pérgatité
raporte té argumentuara me shkrim.

Neni 19 (pika 2) - DPsikologu intervenon dhe ofron
konsultime pér prindér, mésimdhénés dhe personel tjetér té
shkollés dhe té komunitetit me géllim té pérmirésimit té té
nxénit dhe shéndetit té nxénésve; né bashképunim me
pedagogun ofron konsultime pér zbatimin e praktikave té
mira té nxénies dhe mésimdhénies; ofron informata e
trajnime pérkitazi me aplikimin e teorive té té nxénit,
psikologjisé zhvillimore, psikologjisé organizative.

Metodat e realizimit
té programit

Metodat e realizimit té programit:

Psikologét dhe pedagogét shkolloré gé do té vijojné kété
program trajnimi:

- fillimisht do t&é ndjekin 32 oré (4 dité x 8 oré) trajnim, gjaté
té cilit do t& marrin njohuri se si té identifikojné dhe si té
pérkrahin fémijét/nxénésit me inteligjencé té
jashtézakonshme, me dhunti e talente.

- pas trajnimit do té kené mundési gé njohurité dhe
kompetencat e fituara t'i zbatojné gjaté punés me nxénésit e
tyre dhe do té kené né dispozicion 6 oré mentorim nga
trajnerét (vlerésime dhe udhézime praktike). Gjaté késaj
kohe mésimdhénésit do té krijojné portfolio pér nxénésit e
identifikuar. Pér pérpilim té portfolios do té kené 8 oré.

- pas periudhés me mentorimit mésimdhénésit do té marrin
vlerésim pérfundimtar dhe do té certifikohen nga trajnerét.

Certifikimi

Para certifikimit do té béhet vlerésimi i pjesémarrésve té
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trajnimit, duke marré pér bazé disa parametra si
vijueshméria, pjesémarrja aktive pérgjaté trajnimit,
portofolio e njé rasti, si dhe testi pérfundimtar. Vetém
pjesémarrésit qé do té arrijné njé minimum té pércaktuar té
pikéve do té pajisen me certifikata pér kété trajnim (nuk do
té ofrohen vetém certifikata pér pjesémarrje).

Trajner

Data
Janar 2020

177




KATALOGU I PROGRAMEVE TE APROVUARA PER ZHVILLIM

PROFESIONAT TE MESIMDHENESVE DHE UDHEHEQESVE TE ARSIMIT

EDICIONI I KATERT

Titulli i Programit

Mésimdhénja cilésore né edukim dhe

arsimim gjithépérfshirés

Titulli i organizatés

Qendra Burimore pér mésim dhe késhillim “ Pérparimi” né

Prishtiné

Tipi i programit: Program trajnues themelor.

Ofertuesi i programit: Qendra Burimore pér mésim dhe késhillim “ Pérparimi” né
Prishtiné

Adresa: Rruga “ Don Bonsko” nr 21 né Prishtiné.

E-mail:

Telefoni: Fix ,038.603.322 Cel +383 44 175 789.

Numrat dhe data e

aprovimit: o
64/2020 Aprovohet pé njé vit
daté 22.5.2020.
Kohézgjatja e 7 dité-42 oré.
programit(oré)
Pérfituesit: Ky program i dedikohet edukatoréve , mésimdhénésve té

té gjitha niveleve té arsimit parauniverzitar pér té ngritur
cilésinén né arsimin pér gjithépérfshirje té fémijéve/
nxénésve me nevoja té veqanta.

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25-30.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

* Harton dhe zbaton Planin dividual té Arsimit - PIA dhe
té béjé planifikimin sistematik t&é nxénjes dhe mésimdhénjes
pér mbéshtetjen dhe ndjekjen e pérparimit individual té
nxénésit duke marr parasyshé aftésit , shkathtésit dhe
mundésit e secilit nxénés.

* Pérvetéson shkathtési né qasjen dhe teknikat e
mésimdhénjes me nxénés me nevoja té veqanta né
realizimin e rezultateve té parapara pér nxénésin.

* Pérvetéson njohuri dhe shkathtési praktike pér
prodhimin dhe modifikimin e materjaleve didaktike pér
realizimin e njésive mésimore sa mé té pérshtatéshme pér
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nxénés pér arritjen e rezultateve té nxénésit/ fémijés.

Pérmbajtja: Qéllimi i programit pér trajnim &shté ngritja e cilésisé né
arsim pér gjithépérfshirje dhe zbatimi i njohurive té fitura
né praktiké.

Programi pérmbané tri module.

1. Hartimi dhe zbatimi i PIA-s,
2. Prodhim materiali didaktiké,

3. Qasja metodologjike né mésimdhénie.

Qéllimi i secilit modul éshté qé té pérmirésoj mésim-
nxénien e fémijéve/ nxénésve me nevoja té vecanta té
lehtésoj dhe orientoj punén e mésuesve né klasé .

Duke marré parasysh natyrén e fémijéve/ nxénésve me
nevoja té vecanta dhe nevojén e tyre pér té punuar sipas
mundésive dhe aftésive té tyre individuale,
mésimédhénésit duhet té kené qasje adekuate né
realizimin e objektivave té parapara duke pérdor teknika
dhe metodologji té pérshtatéshme me nxénés/ fémijé dhe
duke hartuar dhe prodhuar materjal didaktik sipas
qéllimit dhe rezultateve individuale té nxénésit/ fémijés.

Metodat e realizimit ~ Programi organizohet né formé té trajnimit pérmes
té programit ligjeratés, punés né grupe,punés praktike , detyrave dhe
prezentimeve.

Programi realizohet pér 7 dité ,moduli i paré 3 dité,
moduli i dyté 2 dité dhe moduli i treté 2 dité .

Certifikimi Pjesémarrésit do té certifikohen né bazé té vijushmérisé dhe
moduleve té ndjekura.

Trajner 6

Data Maj 2020
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Titulli i Programit

Ndérmjetésimi mes bashkémoshataréve

Titulli i organizatés

Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC)

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC)

Adresa: Kompleksi i Shkollés "Mileniumi i Treté"
rr. "Qéndresa" nr.48, Matican,
10000 Prishting, Kosové

E-mail: office@kec-ks.org

Telefoni: +383 38 244 257

Numrat dhe data e Nr. 25/2020 Data: 03.02.2020

aprovimit: Aprovohet pér njé vit

Kohézgjatja e 24 oré

programit(oré)

Pérfituesit:

Ky program i dedikohet nxénésve, mésimdhénésve,
shkollor,
shkollave dhe té personave té tjeré qé merren me zgjidhje té

konflikteve

psikologéve pedagogéve, udhéheqgésve té

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Numri optimal i pjesémarrésve né trajnim éshté 25-30

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Rezultatet e pritura: Pas pérfundimit té kursit, vijuesit do té
jené né gjendje:

programit:
o Té kuptojné cfaré éshté konflikti, cilat jané llojet e
konfliktit, natyra e konflikteve né shkolla
e Té kuptojné réndésiné e komunikimit né zgjidhjen e
konflikteve
o Té pérvetésojné teknika dhe metoda pér
ndérmjetésim mes bashkémoshataréve
e Té jené té gatshém pér té zhvilluar seanca
ndérmjetésimi
o Té jené té gatshem pér té shpérndaré dijet dhe
informacionet edhe tek palét e treta
Pérmbajtja: Ndérmjetésimi éshté njé proces i strukturuar né té cilén njé

palé e treté neutrale u ndihmon njerézve ose grupeve té
pérfshira né njé mosmarréveshje pér té komunikuar dhe pér
té zgjidhur konfliktin. Q&llimi i ndérmjetésimit mes
bashkémoshataréve éshté qé té zgjidhin konfliktet né
ményré jo t& dhunshme dhe té géndrueshme.

Eshté njé proces vullnetar me hapa dhe praktika té
pércaktuara qé udhéheqin njé palé té treté té paanshme,
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ndérmjetésuesin, né sjelljen e tij ose té saj.

Né kontekstin shkollor, studentét dhe mésuesit veprojné si
ndérmjetés pér té zgjidhur konfliktet midis nxénésve, por
edhe mes tyre dhe mésuesve, drejtoréve dhe prindérve. Por,
pértej té genit vetém njé proces teknik, ndérmjetésimi nxit
njé frymé té caktuar duke u bazuar né vlerat kryesore té saj.
Si rezultat, efekti i ndérmjetésimit shpesh éshté mé i madh
se thjesht zgjidhja e konflikteve. Né kontekstin e shkollés
raportohet rregullisht se atmosfera e shkollés ndryshon
pozitivisht kur prezantohet ndérmjetésimi: drejt njé fryme
mé bashképunuese dhe optimiste, duke u mundésuar
studentéve, mésuesve dhe prindérve té ndjejné pronésiné e
shkollés si njé e téré.

Metodat e realizimit
té programit

Programi organizohet pérmes sesioneve trajnuese qé
zgjasin 2 dité trajnimi dhe 1 dité praktiké. Gjaté dy ditéve té
para ofrohet e gjithé¢ pérmbaijtja e trajnimit, ndérsa dita e
treté zhvillohet me bazé né shkollg, ku pjesémarrésit duhet
té pérmbushin disa detyra specifike, mé konkretisht, duhet
té zbatojné né praktiké teknikat, metodat dhe shkathtésité e
fituara gjaté trajnimit.

DITA 1: Gjaté dités sé paré té trajnimit zhvillohen aktivitete
dhe pérmbajtje qé kané pér géllim té kuptuarit e konfliktit,
transformimin e konfliktit dhe nocionet bazé té
ndérmjetésimit.

DITA 2: Dita e dyté e trajnimit i dedikohet procesit t&
ndérmjetésimit, duke qartésuar secilin hap (fazé) té kétij
procesi e deri tek simulimi i rasteve t& ndérmjetésimit.
DITA 3: Dita e treté e trajnimit zhvillohet pas njé periudhe 3
mujore né shkollé dhe karakterizohet me vizité monitoruese
pér té shikuar zbatimin e ndérmjetésimit né shkollé dhe
vlerésimin e ndérmjetésuesve. Ky vlerésim i paraprin
certifikimit té tyre si ndérmjetésues shkollor.

Certifikimi

Kusht pér certifikim - 90% e programit té trajnimit -
Certifikimi 24 oré trajnimi

Trajner

20

Data e aplikimit

Janar 2020
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Titulli i Programit

Standardet e fasilitimit té té nxénit

Titulli i organizatés

Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC)

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC)

Adresa:

Kompleksi i Shkollés “Mileniumi i Treté&”
Rr. “Qéndresa”, nr.48, Matican, 10000 Prishting, Kosové

E-mail: office@kec-ks.org

Telefoni: +383 (0) 38 244 257

Numrat dhe data e Nr. 25/2020 Data: 03.02.2020

aprovimit: Aprovohet pér njé vit

Kohézgjatja e 24 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit té cilét aspirojné té béhen fasilitues (trajner)

shkollor

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

20

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

e Té kuptuarit e standardeve té fasilitimit si dhe
vendosjen e géllimeve pér t'u zhvilluar
profesionalisht né ményré qé té forcohen shkathtésité
fasilituese;

e Té kuptuarit e shkathtésive relevante pér jeté dhe
puné (shkathtésisité e buta), si dhe ndérlidhje e tyre
me kurrikulin e Kosovés;

e Identifikimin dhe zhvillimin e shkathtésive té
nevojshme pér té rritur vetédijen dhe barazimin
gjinor né aktivitetet e zhvillimit profesional;

e Kirijimin e Portfolios, si vegél e zhvillimit profesional;

e Identifikimin dhe té ushtruarit e shkathtésive
konstruktive té té dégjuarit dhe té pyeturit, si dhe
reflektimi i rolit té tyre né bashképunim me kolegét;

e Mentorimin & Avokimin pér mésimdhénie
kualitative me focus né pérmirésimin e
bashképunimit ndérmjet mésimdhénésve, drejt
arritjes se géllimeve pér pérmirésim té té nxénit;

e Identifikimin dhe reflektimin né llojet e zgjidhjeve té
konflikteve, dhe pjesémarrjen né aktivitetet e krijimit
té ekipit pér t'i vérejtur e vlerésuar llojllojshmérité e
punés né ekip;

e DPérgatitjen dhe prezantimin/demonstrimin né grup
té njé aktiviteti pér njé takim pune.

Pérmbajtja:

Ky program ka pér géllim krijimin e kapaciteteve njerézore
né shkolla, fasilituesit (trajnerét) shkollor, pér té kryer
organizimin e zhvillimit profesional té kolegéve té tyre né
fusha té caktuara. Pérmes kétyre kapaciteteve, shkollat do té
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mbéshteten né zbatimin e kurrikulit té ri dhe ngritjes sé
cilésisé né arsim. Pér té arritur kété géllim, pjesémarrésit do
té kalojné népér pérmbajtje dhe praktika té larmishme si pér
shmebull: Standardet e praktikave té falisituesve shkollor;
Ndikimin i shkathtésive relevante; barazia gjinore dhe
fasilitimi; Portfolio; Arti i t& dégjuarit dhe té pyeturit;
Mentorimi dhe avokimi pér mésimdhénie kualitative;
Zgjidhja e konflikteve dhe krijimi i ekipeve; Plani i veprimit.

Metodat e realizimit | Programi realizohet né formé té punétorive treditore, me

té programit njé grup prej 25 pjesémarrésish. Dy ditét e para té trajnimit
mbahen zakonisht gjaté njé vikendi (e shtung, e diele). Né
fund té dités sé dyté pjesémarrésit marrin detyrat té cilat
duhet ti pérgatisin né cift (ekip prej dy fasilituesish). Ato
pérgatitie mund té béhen pér njé periudhé njé ose dy javore,
varésisht nga kompleksiteti i kursit té pérmbajtjes té cilin do
ta fasilitojné. Né ditén e treté, té organizuar poashtu gjaté
grupit, té cilét japin fidbakun pér aspekte té ndryshme té
prezantimit.

Certifikimi Pjesémarrésit certifikohen nése pérmbushin kriterin e
vijimit té paktén 90% té kohés, dhe vlerésimin pozitiv né
bazé té kritereve té pércaktuara me listen prej 16
standardeve pér certifikim té fasilituesve.

Trajner 4

Data e aplikimit Janar 2020
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Titulli i Programit

Zhvillimi dhe edukimi praktik -

fémijé té suksesshém

Titulli i organizatés

QAPA-Qendra pér Avancimin e Perfomancés sé Arsimit

Tipi i programit:

Arsimor

Ofertuesi i programit:

QAPA-Qendra pér Avancimin e Perfomancés sé Arsimit

Adresa: Rruga “Lidhja e Pejés” nr 206, Prishtine

E-mail: info@qapa-ks.org

Telefoni: 048-750-751

Numrat dhe data e Nr 11/2020

aprovimit: Data aprovimit: 03.02.2020

Kohézgjatja e Programi ka 120 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Edukatorét, Mesimdhénésit e karrierés, Mésimdhénésit

mentor, mésimdhénésit e merituar, Drejtorét e institucioneve
arsimore

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Numri i grupeve te trajnuara do té bazohet né bazé té shprehjes sé
interesimit, ku grupet do té kené prej 25 pjesémarrés.

Trajnimi do té zhvillohet né nivel gendror dhe nivele komunale né
Republikén e Kosvés

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Pas trajnimin té pérfunduar pjesémarrésit e pérfshiré né
trajnim do té jené né gjendje:

e T& njohin rregullativén ligjore pér pérkujdesjen dhe
mirégenien e fémijéve.

e T& njohin teorit€ dhe praktikat e zhvillimit té
hershém fémijéve.

e T& aplikojné njohurité mbi ndikimet kulturore dhe
mjedisore né edukimin e fémijéve.

e TE& zbatojné teorité e mésimdhénies dhe nxénies né
institucione t€ veganta t& edukimit.

e T¢ aplikojné praktika edukative gjaté ndihmés sé
edukatores né¢ komunikimet me prinderit.

e T& demonstrojné njohurité mbi ndryshimet psiko-
sociale té fémijéve.

e Tg zhvillojné kéndet private t&€ pérkujdesjes pér
fémijé.

e Tg& zbatojné€ njohurité dhe praktikat pozitive né
menaxhimin e institucioneve parashkollore.

e Tg inkurajojé zhvillimin e njé gé€ndrimi profesional
ndaj cilésive t€ edukatores/mésuesit

e Vijuesit aftésohen qé inovacionet e fituara t’i
jetésojné né procesin e mésimdhénies me géllim t&
nxénit t€ suksesshém nga fémijét.
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Pérmbajtja: Programi i trajnimit (moduli) éshté projektuar pér t€ pajisur
edukatoret parashkollore me njohurité, afté€sit€ dhe qéndrimet g€ ato
kané nevojé né ményré qé té zbatojné programin mésimor
parashkollor (né kété rast né Kosové). Ai pérbéhet nga kurset e
njohurive profesionale n€ mésimdhénie, njohuri né terren, zhvillimin
e hershém té fémijéve dhe t& kulturés sé pérgjithshme. Ky program
synon q¢ edukatoret e ardhshme t€ zot€rojné pjesé teorike t& fushés
profesionale, t€ zbatojné teorité né praktika té pérditshme, té
mendojné né ményré kritike dhe kreative si dhe té zhvillojné
shkathtési praktike pér t& ndihmuar fémijét né zhvillimin e tyre fizik,
social,emocional dhe njohés.

Trajnimi €shté pérgendruar né zhvillimin profesional t&€ edukatoreve
parashkollore, dhe njohurit do t&€ ofrohen gjaté njé periudhe nje
javore t€ trajnimit intensiv.

Edukatoret tashmé né sistem, kané nevojé€ pér pérmirésim t&
konsiderueshém té cil€sis€, njohurive dhe aftésive t€ tyre gjaté viteve
té ardhshme, vecanérisht né€ lidhje me kérkesat e Kornizés
Kurrikulare dhe té didaktikés dhe metodikén aktuale

Organizimi 1 trajnimit sipas moduleve perkatese:

7. Koncepti themelor, Permbajtja, Metodat dhe Funksionet e
Edukimit

8. Réndésia e edukimit praktik

9. Roli dhe zhvillimi i edukimit praktik

10. Planifikimi dhe menaxhimi 1 edukimit praktik

11. Organizimi i 1 punés /Koncepti 1 organizimit

12. Dimensionet dhe analiza e rezultateve té fémijéve té
suksesshém

Metodat e realizimit Né trajnim do té pérdoren metodologjité e mé poshtme:
té programit
o Mésimdhénia pérmes zgjidhjes s€ problemeve
e Mésimdhénia algoritmike
e Mésimdhénie pérmes pérdorimit t& TIK-t
Zhvillimi 1 Mendimit Kritik gjaté Leximit dhe Shkrimit, dhe
e Mésimdhénia autentike
e Mésimdhénia kooperative dhe ndérvepruese

Angazhimi i trajnerit:

Programi do té zhvillohet pérmes ligjératave, diskutimeve,
aktiviteteve né grupe t€ vogla dhe punés individuale. Ky do t€ jeté
nj€ mjedis 1 pasur akademik i dedikuar mé tepér ndaj t€ nxénit
pérmes té bérit, sesa dhénies ekskluzive té leksioneve. Pjesémarrésit
do t€ jené t€ angazhuar né€ diskutime interaktive té cilat planifikohen
pér reflektim dhe zbatim t€ pjeséve t€ caktuara t€ leximit e studimit
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si dhe reflektim pér pérvojat e tyre personale t¢ fituara gjaté
praktikés shkollore.

Puna éshté e fokusuar rreth mésimdhénésit dhe zgjedhjes sé problemeve
pérmes debateve, hulumtimit, punés individuale dhe grupore.

Konteksti dhe problemi do té prezantohen né prezantime né pérputhje
me kohén e pérshtatshme pér cdo temé té paraparé né program.
Realizimi dhe artikulimi i moduleve do té pércjellet me shuméllojshméri té
metodave.

Debatet paragesin dimension té réndésishém gjaté trajnimeve, pér tema
té cilat nxisin diskutime. Por, debati gjithmoné do té pércillet me
elemente té strukturuara, pjesémarje masive té€ mésimdhénésve- me role
té ndryshme dhe me pérgjegjési individuale dhe grupore. Mésimdhénésit
do té kené angazhim (ngarkesé), pérmes detyrave konkrete té cilat
mundésojné zgjerimin e horizontit té dijes me njé pérshtatshméri mé té
madhe, vizitat né Qendra burimore, Klasé té bashkangjitura, Klasat
inkluzive me géllim té njohjes nga afér té fémijéve me véshtirési té
ndryshme.

Angazhimi i pjesémarrésve:

Pjeséméarrésit do té angazhohen né aktivitete té ndryshme si lexim,
hulumtim, té shkruar, prezentime dhe debate. Do té keté aktivitete
grupore dhe individuale. Aktivitetet grupore do té marrin vlerésim grupor
(qé do té llogaritet drejté pérqindjes sé vlerésimit individual nga pjesa e
aktiviteteve).

Kérkesat pér puné nga pjesémarrésit: secili kanidadt duhet té lexojé
materiale té obligueshme (sé paku 300 faqge), dhe sé paku 10 artikuj té
tjeré (rreth 150 faqge) relevanté pér temat e zhvilluara dhe detyrat e
dhéna.

Certifikimi Pér certifikim vlerésohen: Portofoli i pérgatitur (5 piké); Vijimi
i rregullt i trajnimit (5 piké); Vizita n€ institucione e parapara (5)
piké; Pérgjigjet e sakta né test — (30 piké); puné praktike nga njé
temé nga praktika
Pjesémarrésit u nénshtrohen tre testeve qé lidhen:

Test mbi njohurité e nocioneve themelore (10 piké):
Rast studimor 1 identifikimit 25 pike
Pér certifikim pjesémarrésit jané t& obliguar t€ krijojné portofolin

(25 piké)
Trajner 4
Data 22.02.2020
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Titulli i organizatés:

Instituti pér Kérkim, Edukim dhe Zhvillim Social

(IREDS)
Tipi i programit: Themelor
Ofertuesi i programit: [REDS

Adresa:

Rexhep Krasniqi, p.n. 10000 Prishtine

E-mail: ireds.ks@gmail.com /  www.ireds-ks.org
Telefoni: +383 (0) 44 661 517

Numrat dhe data e Nr. 43 /2020 Datat: 03.02.2020

aprovimit:

Kohézgjatja e 80 oré

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e arsimit parauniversitar

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

25

Rezultatet e pritura
ose objektivat e -
programit:

— Shpjegimi i koncepteve themelore né fushén e edukimit
inkluziv;

— Dallimi dhe njohja e grupeve té margjinalizuara né
shoqéri (kosovare) dhe gasja ndaj tyre pér edukim
inkluziv;

— Analizimi i problemeve té kategorive té
fémijéve/nxénésve me nevoja té vecanta arsimore;

— Analizimi dhe vlerésimi i shkollés dhe pérshtatjes sé
mjedisit shkollor pér edukim inkluziv;

— Krijimi i njé mjedisi té pérshtatshém edukativ pér
pérfshirjen e fémijéve me nevoja té vecanta, dhe
grupeve tjera té margjinalizuara;

— Njojha dhe demonstrimi i strategjive mésimore pér
gjithépérfshirje t&é nxénésve né mésim, posagérisht
njohja me kornizén e Planit Individual té Arsimit dhe
realizimi i planifikimit dhe implementimit té tij sipas
vlerésimit té rasteve individuale.

Pérmbajtja:

Modulet:

4. Konceptet né Edukimin Inkluziv;

5. Shkolla inkluzive / vlerésimi dhe modelimi i
shkollés inkluzive;

6. Fémijét me nevoja té vecanta, véshtirési né té nxéné
dhe edukimi i tyre;

7. Zhvillimi i kurrikulave dhe didaktika né edukimin
inkluziv / Plani Individual i Arsimit (PIA);

Metodat e realizimit
té programit

— Ligjerata interaktive / té mésuar reflektiv
— Puné individuale / grupore

— Prezentime

— Raste studimi
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— Analizé sistemore
— Shembuj ilustrativ nga praktikat né shkolla
— Praktikim té instrumenteve vlerésuese

Certifikimi Certifikate

Trajner www.ireds-ks.org
http:/ /ireds-ks.org/2020/05/27/trajnim-per-
mesimdhenes-edukimi-inkluziv-gjitheperfshires/

Data
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Titulli i Programit

Shkolla gjithépérfshirése qé mbéshtet arsimimin

e komuniteteve rom, ashkali dhe egjiptian dhe té
riatdhesuarit

Titulli i organizatés

Instiututi Pedagogjik i Kosovés

Tipi i programit:

Plotésues

Ofertuesi i programit:

IPK

Adresa:

Musiné Kokollari nr. 83, Prishtiné 10000

E-mail: Haxhere.Zylfiu@rks-gov.net

Telefoni: 038213831

Numrat dhe data e Nr .10/2020

aprovimit: Daté: 03.02.2020

Kohézgjatja e Ditét e trajnimit me pjesémarrje : Realizimi i trajnimit pérfshin

programit (oré)

6 dité e gjysmé trajnim me pjesémarrje (prezencé né seancat e
trajnimit ) t€ ndara né tre pjesé. Metodat e punés jané té
kombinuara: ligjérim, prezantim né PP, interaktivitet, puné
individuale/¢ifte/grupore,  debateve, luajtje e roleve, puné
praktike, studim i pavarur, etj. Pérfundimi me sukses i njé moduli
konsiston me 81 oré trajnimi me pjes€marrje né program, sipas
shpérndarjes:

e Pjesal: 2,5 dit€ = 18 oré€ trajnim

e Pjesall: 2 dité trajnim = 12 or€ trajnim
e Pjesa IIl: 2 dité trajnim = 12 oré€ trajnim
Gjithsej= 42 oré trajnim me pjesémarrje

Detyrat praktike: pas secilés pjesé té trajnimit, pjes€marrésit i
jepen 10 oré pér té€ pérfunduar nj€ detyré apo projekt té caktuar.
Pra, secili pjes€marrés, gjaté programit té trajnimit realizon t&é
paktén 30 oré puné praktike.

Mentorimi i pjesémarrésve: pas secilit seminar pjesémarrésit
mentorohen né vendin e punés. Jané planifikuar nga 3 oré
mentoruese pér secilin pjes€marrés pas seminarit. Gjithsej jané 9
oré mentoruese pér secilin pjesémarreés.

Gijithsej jané 81 oré trajnim té bartura né certifikim

Pérfituesit:

Trajnimi éshté pérgatitur pér mésimdhénésit/et e t&€ gjitha niveleve té
arsimit parauniversitar. Ekipe t€ mésimdhénésve nga e njéjta shkollé
pritet g€ t€ marrin pjes€ dhe té bashképunojné pér realizimin e detyrave
t€ marra pas ¢do pjese té trajnimit. Pjes€marrja e tyre duhet t€ jet€ né
pajtimin dhe me mbéshtetje nga drejtori i shkollés dhe késhilli i
shkollés (Késhilli Drejtues i Shkoll€). Sugjerohet g€ ¢do ekip té
pérbéhet nga 3 mesimdhénés t€ shkollés fillores dhe 3 mésimdhénés té
shkoll€s s& mesme t€ ult€, si dhe té pérfshijé si mésimdhénés me pérvoja
té ndryshme ( mésimdhénés me pérvojé dhe mésimdhénés me mé pak
pervojé).

Numri optimal i

20-25
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pjesémarrésve né
trajnim:

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Trajnimi synon zhvillimin e kapaciteteve t& shkollave t&¢ Kosovés pér té
ofruar mjedis gjithpérfshirés dhe ndérkulturor q€ lehtéson dhe mbéshtet
integrimin efektiv t& fémijéve romé, ashkali, egjiptiané dhe t& kthyer
(riatdhesuarve), duke rritur mundésité e suksesit né shkollé t€ t& gjithé
fémijéve.

Objektivat kryesore té kurrikulés sé€ trajnimit jané:

» Rritja e ndérgjegjésimit t&€ mésimdhénésve pér rolin dhe
pérgjegjésité e tyre n€ zhvillimin e nxénésve t€ tyre, si edhe pér
réndésin€ e adresimit t€ ¢éshtjeve si diskriminimi, racizmi,
pérfshirja sociale dhe té kuptuarit ndérkulturor,

» Ofrimi i metodologjive dhe burimeve me njé sfond teorik té
géndrueshém duke u mbéshtetur n€ pérvojén e Késhillit t&€
Evropés né kété fushé, t€ cilat mund t€ kené pérdorim praktik
né aktivitetet € mund t€ organizohen né nivel shkolle, bazuar
né€ njé qasje q€ pérfshin gjithé shkollén,

Krijimi i mundésive pér pérfshirje aktive t€ mésimdhénésve né njé
reflektim kritik n€ lidhje me praktikat e tyre, né shkémbimin e
pérvojave me kolegét dhe né gjenerimin e procesit t€ géndrueshém,
demokratik dhe pjesémarrés t€ zhvillimit t& shkoll€ssé tyre

Pérmbajtja:

Programi i trajnimit t€ mésimdhénésve ndértohet mbi tre Pjesé
bazé t€ trajnimit, t€ shpérndara né :

Pérmbajtja e trajnimit pér PJESEN I
» _Hapja, prezantimet, objektivat, rregullat, pritshmérité,

programi,

» Pabarazia sociale, rrénjét e saj dhe pasojat tek fémijét,

» Roli 1 shkollave dhe mésimdhénésve né€ riprodhimin e
pabarazis€,

> Racizmi:  Diskriminimi direkt, indirekt dhe diskriminimi
strukturor,

A\

Qasja e gjithé shkollés pér njé shkollé gjithpérfshirése dhe
ndérkulturore,

Krijimi i nj€ klase gjithpérfshirése dhe ndérkulturore,

Shembuj t€ metodave, aktiviteteve dhe masave

nxénit e bazuar né projekte,

vV V V V

Planifikimi i zhvillimit t€ shkollés. Puna ekipore,
Detyrat ¢ shtépis€: Detyrat deri né Pjesén e dyté té trajnimit.

Y

Vlerésimi,

Pérmbaijtja e trajnimit pér PJESEN II

> Hapja e pjesés s€ dyté t€ trajnimit dhe rishikimi i Planeve té
Zhvillimit t&¢ Shkollés,
»  Rishikimi i rasteve studimore pér fémijét e sapoardhur né klasé,
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» Nxitja e gjithpérfshirjes sé& fémijéve té€ riatdhesuar romé,
ashkalinj dhe egjiptiané,

» Ushtrime pér t€ nxénit bashképunues gjaté punés me fémijét e
kthyer,

» Ndérgjegjésimi kulturor, ndérgjegjésimi gjuh€sor dhe edukimi
ndérkulturor,

» Mentorimi dhe ndérmjetésimi nga bashkémoshatarét (n€ mes té
nxénésve) ,

»  Bashképunimi me prind€rit. Roli i ndérmjetésuesve arsimoré né
shkolloré.

»  Bashképunimi me ndérmjetésuesit dhe gendrat mésimore

Mbyllja e pjesé€s 2: Detyrat e shtépisé dhe vlerésimi

A\

Pérmbaijtja e trajnimit pér PJESEN II1

> Hapja dhe shqyrtimi i planeve pér zhvillim té shkollés dhe

aktivitetet né klasé

Puna e pérbashkét: ”Shtépia e éndrrave t€ mia”

» Adresimi i ¢éshtjeve t€ evidentuara nga analiza e aktiviteteve
shkollore dhe vizitave népér shkolla: Planet mésimore

» Partneriteti online si mjet pér arsimim ndérkulturor dhe

Y

gjithpérfshirje shoqgérore

»  Vlerésimi i aktiviteteve arsimore

» Si mundet g€ njé vler€sim me pjesémarrje participuese té
mbéshtesé zhvillimin e shkollés,

» Mbyllja e trajnimit.

Metodat e realizimit
té programit

Trajnimi &shté strukturuar né tri pjesé (seanca) qé do té ofrohen
gjaté fundjavave gjaté vitit akademik dhe pérfundon me njé
vlerésim né fund t€ viti shkollor. Pas ¢do pjese, pjesémarrésit
marrin detyra specifike pér t’i zbatuar né shkollat e tyre, né
ményré individuale ose sé bashku me pjes€émarrés té tjeré nga e
njéjta shkollé. Detyrat jané hartuar né at€ ményré g€ mundésojné
realizimin e tyre gjaté oréve t€ punés s€¢ mésimdhénésve, si dhe
sjellin pérmirésime konkrete né€ nivel shkolle dhe né€ praktikén e
mésimdhénies.

Metodologjia e zbatuar gjaté trajnimit Eshté njé kombinim 1 :

- Ligjerimeve dhe prezantimeve;

- Ushtrimeve interaktive, té cilat, né pjesén mé t€ madhe
mund t& pérsériten ose t&€ pérshtaten pér pérdorim me
nxéngésit;

- Punés grupore;

- Punés individuale.

Né€ trajnim u ipet prioritet zbatimit t€ metodat interaktive dhe
aktivitetet q€ stimulojné reflektimin, bashképunimin dhe
kreativitetin. Né seancat e fundit t€ trajnimit jepet hapésiré pér
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t’ju pérgjigjur nevojave shtesé specifike t€ pjesémarrésve me
géllim t€ adresimit t€ temave té tjera t€ ndérlidhura ose thellimin
e atyre temave € jan¢ adresuar/trajtuar tashmé né seancat e
méparshme.

Vlerésimi i arritjeve : Pérve¢ aspektit organizativ dhe metodave
t& punés, pér sigurimin e cilésis€ dhe qéndrueshmérisé sé
programit vémendje e vecanté i &shté kushtuar  formave té
vlerésimit t& arritjeve gjaté¢ dhe né fund té programit t€ trajnimit,
por edhe t& vlerésimit t€ zbatimit té programit dhe rezultateve t&
tij né shkolla edhe pas periudhés sé realizimit. Pér ta arritur kété,
&shté planifikuar g€ me vijuesit e trajnimit té keté:

- Monitorim dhe mentorim gjaté realizimit t€ seancave té
trajnimit

- Monitorim dhe mentorim né vendin e punés/shkolla

- Angazhim né detyra praktike

- Angazhim né ushtrimet p&rmbyllése dhe n€ pyetjet
reflektuese

- Plotésim té flet€ve vlerésuese pér programin/ informacioni
kthyes ( feedback)

Mbajtjes s€ Portfolio pér t€ gjitha aktivitetet e trajnimit

Certifikimi Certifikaté e léshuar nga IPK dhe e vértetuar, nénshkruar
dhe vulosur nga departamenti pérkatés né MASH

Trajner 6

Data 20.11.2020
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Titulli i Programit

“Bazat e Micro:bit-it - Kodimi”

Titulli i organizatés:

British Council

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

Angus Bjarnason, Drejtor i British Council Kosové - Programi
“Shkollat e Shek. 21”

Adresa: Rr. Perandori Justinian 106, Qyteza Pejton, 10000 Prishtiné, Kosové

E-mail: angus.bjarnason@ks.britishcouncil.org;
mazelliu.majlinda@ks.britishcouncil.org

Telefoni: +383 38 243 292; +383 45 190 220

Numrat dhe data e 66,/2020

aprovimit: 27.11.2020 Aprovohet per 2 vite

Kohézgjatja e 8 oré trajnimi (8 oré trajnimi online)

programit(oré)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e TIK-ut, dhe léndéve té tjera né shkollat

fillore té mesme té uléta, (pérfituesit direkt), nxénésit
(pérfituesit indirekt).

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Trajnimi vijohet né ményré individuale online (né distanceé)
dhe vijuesi ka té drejté té regjistrohet né platformé vetém njé
heré .

Rezultatet e pritura
ose objektivat e
programit:

Rezultati 1: Mésimdhénésit kané pérmirésuar shkathtésité dhe
njohurité té cilat i aplikojné né mésimdhénien e tyre pér té
mbéshtetur zhvillimin e kodimit tek nxénésit.

Rezultati 2: Udhéheqésit e shkollave kultivojné njé ambient ku
do té mésohen shkathtésité e kodimit né shkolla.

Rezultati 3: Pérmirsimi i shkathtésive té nxénésve té moshes
11-15 vjec né MKZP dhe Kodim.

Pérmbajtja:

Kursi Online pér Micro:bit pérbéhet nga 12 module ku vijuesit
prezantohen me pajisjen micro:bit dhe kodimin. Né video,
eksperti/-ja pér micro:bit shpjegon hap pas hapi bazat e
kodimit dhe i jep vijuesve detyra shtesé pér té plotésuar.

Metodat e realizimit
té programit

Ky program realizohet pérmes mésimit online interaktiv me
video. Vijuesve i ofrohet njé manual informues se si t& qasen
dhe regjistrohet né platformén online. Pas cdo moduli, vijuesi i
nénshtrohet kuizeve online dhe nése i kalon ato me sukses do
té pranojé njé certifikate elektronike té léshuar nga British
Council pér vijueshméri dhe kalimin me sukses té trajnimit.

Certifikimi Certifikimi i vijuesve te trajnimit béhet nga British Council
dhe MASH. Certifikimi online shérben si déshmi pér
vijueshmériné e trajnimit.

Trajner Trajnimi mbikqyret nga 50 trajneré té trajnuar dhe validuar

Data 01.12.2020
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Titulli i organizatés:

British Council

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

Angus Bjarnason, Drejtor i British Council Kosové - Programi
“Shkollat e Shek. 21”

Adresa: Rr. Perandori Justinian 106, Qyteza Pejton, 10000 Prishtiné, Kosové

E-mail: angus.bjarnason@ks.britishcouncil.org;
mazelliu.majlinda@ks.britishcouncil.org

Telefoni: +383 38 243 292; +383 45 190 220

Numrat dhe data e 69/2020

aprovimit: 27.11.2020 provohet per 2 vite

Kohézgjatja e 20 oré trajnimi (16 oré trajnim i drejtpérdrejté apo dy dité dhe

programit(oré) 4 oré mentorim)

Pérfituesit: Drejtuesit e shkollave fillore té mesme té uléta, (pérfituesit

direkt), mésimdhénésit dhe nxénésit (pérfituesit indirekt).

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Njé grup i trajnimit né kushte normale pérbéhet mesatarisht
nga 25-30 vijues dhe fascilitohet nga dy trajneré/fasilitatoré,
kurse né kushtet e pandemisé COVID-19, njé grup trajnimi
pérbéhet nga 14 pjesémarrés dhe njé fasilitator.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Rezultati 1: Udhéhegésit e shkollave kultivojné njé ambient
shkollor ku do té mésohen shkathtésité e MKZP-sé, kodimit.

programit: Rezultati 2: Pérmirsimi i arsimit fillor dhe té mesém té ulét.
Rezultati 3: Pérmirsimi i shkathtésive té nxénésve té moshes
11-15 vjec né MKZP dhe Kodim.

Pérmbajtja: Gjaté trajnimit udhéheqésit e shkollave do té prezantohen

me: a) shkathtésité bazé (MKZP), pajisjen micro:bit dhe klubet
e kodimit né shkolla, si mjete qé mbéshtesin zhvillimin e
shkathtésive bazé; b) ndértimin e kapaciteteve pér ta
menaxhuar dhe pérkrahur ndryshimin brenda shkollés né
lidhje me mendimin kritik dhe zgjidhjen e problemeve.

Metodat e realizimit

té programit

Programi themelor i trajnimit zgjat 12 javé dhe realizohet né
dy faza: Faza 1 - trajnim 2 ditor i drejtpérdrejté;

Faza 2 - mentorim i zbatimit té praktikave té mira dhe
shkatjtésive ne klasé dhe shkollé gjaté njé periudhe 2 mujore

Certifikimi

Certifikimi i udhéheqgésve té shkollave béhet né bazé té
kritereve (90% pjesémarrje né trajnim, aktiv nérealizimin e 2
vizita mentoruese), té cilat monitorohen dhe dokumentohen
nga trajnerét e British Council, dhe monitorohen nga stafi i
programit dhe MASH.

Trajner

7 (shtaté) trajneré té trajnuar dhe validuar

Data

01.12.2020
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Titulli i Programit

“Mendimi Kritik, Zgjidhja e Problemeve dhe Bazat e
Microbit-it”

Titulli i organizatés:

British Council

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

Angus Bjarnason, Drejtor i British Council Kosové - Programi
“Shkollat e Shek. 21”

Adresa: Rr. Perandori Justinian 106, Qyteza Pejton, 10000 Prishtiné, Kosové

E-mail: angus.bjarnason@ks.britishcouncil.org;
mazelliu.majlinda@ks.britishcouncil.org

Telefoni: +383 38 243 292; +383 45 190 220

Numrat dhe data e 68/2020

aprovimit: 27.11.2020 Aprovohet per 2 vite

Kohézgjatja e 32 oré trajnimi (24 oré trajnim i drejtpérdrejté apo tre dité dhe

programit(oré) 8 oré mentorim)

Pérfituesit: Mésimdhénésit e shkollave té mesme té uléta, klasat 6-9,

(pérfituesit direkt) dhe nxénésit (pérfituesit indirekt).

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Né kushte normale njé grup pérbéhet nga 25-30 vijues dhe
fascilitohet nga dy trajneré/fasilitatoré, kurse né kushtet e
pandemisé COVID-19, nga 14 pjesémarrés dhe njé fasilitator.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Rezultati 1: Mésimdhénésit pérmirésojné shkathtésiteé té cilat i
aplikojné né mésimdhénie pér té mbéshtetur zhvillimin e

programit: MKZP-sé dhe kodimit tek nxénésit.
Rezultati 2: Pérmirsimi i shkathtésive té nxénésve té moshes
11-15 vjec né MKZP dhe Kodim.
Rezultati 3: Pérmirsimi i arsimit fillor dhe té mesém té ulét.
Pérmbajtja: Mésimdhénésit do té eksplorojné katér karakteristikat

kryesore té MKZP-sé: zgjidhja e problemeve dhe pyetjet e
pazakonta; perspektivat e ndryshme; vlerésimi i déshmive;
kuptimi i strukturave té thella té ¢céshtjeve; dhe,

tri strategjité themelore té mésimdhénies: té¢ menduarit dhe
té kuptuarit e thellé; mendimi né ményré kritike dhe zgjidhja e
problemeve; informatat kthyese.

Metodat e realizimit

Programi themelor i trajnimit realizohet né dy faza:

té programit Faza 1 - trajnim 3 ditor i drejtpérdrejté;
Faza 2 - mentorim i zbatimit té praktikave té mira dhe
shkatjtésive ne klasé dhe shkollé gjaté njé periudhe 2 mujore
Certifikimi Béhet né bazé té kritereve te pranuara, té cilat monitorohen e
dokumentohen nga trajnerét e British Council dhe drejtori i
shkollés; si dhe monitorohen nga stafi i programit dhe MASH.
Trajner 50 trajneré té trajnuar dhe validuar
Data 01.12.2020
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Titulli i organizatés:

British Council

Tipi i programit:

Themelor

Ofertuesi i programit:

Angus Bjarnason, Drejtor i British Council Kosové - Programi
“Shkollat e Shek. 21”

Adresa: Rr. Perandori Justinian 106, Qyteza Pejton, 10000 Prishtiné, Kosové

E-mail: angus.bjarnason@ks.britishcouncil.org;
mazelliu.majlinda@ks.britishcouncil.org

Telefoni: +383 38 243 292; +383 45 190 220

Numrat dhe data e 67/2020

aprovimit: 27.11.2020 Aprovohet per 2 vite

Kohézgjatja e 20 oré trajnimi (24 oré apo tre dité trajnim i drejtpérdrejte)

programit(oré)

Pérfituesit: Trajnerét pér trajnimin e mésimdhénésve té shkollave

fillore té mesme té uléta, (pérfituesit direkt), mésimdhénésit
dhe nxénésit (pérfituesit indirekt).

Numri optimal i
pjesémarrésve né
trajnim:

Njé grup i trajnimit né kushte normale pérbéhet mesatarisht
nga 25-30 vijues dhe fascilitohet nga dy trajneré/fasilitatoré,
kurse né kushtet e pandemisé COVID-19, njé grup trajnimi
pérbéhet nga 14 pjesémarrés dhe njé fasilitator.

Rezultatet e pritura
ose objektivat e

Rezultati 1: Trajnerét kané pérmirésuar shkathtésité dhe
njohurité pér t& mbéshtetur zhvillimin profesional té

programit: mésimdhénésve né MKZP dhe kodim.
Rezultati 2: Pérmirsimi i arsimit fillor dhe t& mesém té ulét.
Rezultati 3: Pérmirsimi i shkathtésive té nxénésve té moshes
11-15 vjec né MKZP dhe Kodim.

Pérmbajtja: Ky program trajnimi synon t'ju ofrojé mundési pjesémarrésve

pér té pérjetuar dhe reflektuar pér procesin dhe strategjité e
ndryshme té nxénies, té cilat e mbéshtesin zhvillimin e té
menduarit kritik dhe zgjidhjes sé problemeve né klasa dhe
shkolla.

Metodat e realizimit

Programi themelor i trajnimit té trajneréve realizohet

té programit népérmjet njé trajnimi té drejtpérdrejté 3 ditor, ku
pjesémarrésit do té testojné shkathtésité e tyre edhe népérmjet
mbajtjes sé€ njé mini-ore mésimi 8 minutéshe.

Certifikimi Certifikimi i trajneréve béhet né bazé té kritereve, té cilat
monitorohen dhe dokumentohen nga Krye-Trajnerét e British
Council, dhe monitorohen nga stafi i programit dhe MASH.

Trajner 2 (dy) krye-trajneré té trajnuar dhe validuar

Data 01.12.2020
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