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Ministri i  Arsimit, Shkencés dhe
Teknologjisé,

Né mbéashtetje t& nenit 49 paragrafi 1 t& Ligjit
t2 Arsimit Parauniversitar nr. O4/L-032, t&
nenit 8 nénparagrafi 1.4 té Rregullores nr
02/2011 pér fushat e pérgjegésise
administrative t& Zvrés sé Kryeministrit dhe
Ministrive si dhe nenit 38 paragrafit 6 té
Rregullores sé& Punés s& Qeverisé nr. 092011
(Gazeta zyrtare nr. 15, 12.09.2011). nxjerr:

UDHEZIM ADMINISTRATIV

| Shndérrimi i klasave té bashkangjitura né
| dhioma 18 burineeve
1

MNum@rs L9 [ A
Daté: In. 03 - T ol

[ ll‘-'l

Nemi 1
Qellimi

Kv UA ka pér géllim t& pércakto] ményrén e
shndérrimit t& Klasave té bashkangjitura (KB)
né Dhoma (& burimeve (DHB), fushéveprimin,
rolin dhe detvrat e dhomave burimore si njési
mbéshtetése 18 shkollave t& mregullta s1 dhe
mbéshtetjen ¢ nxénésve qé integrohen né

Ministry of Eduocation, Science and
Technology,

Pursuant to article 49 paragraph 1 of the Law
on Pre-university Education no. 04/L-032, of
article 8 sub-paragraph 1.4 of the regulation
no. 0272011 for fields of admmistrative
responsibility of Prime Minister's Office and
Ministries, and article 38 paragraph 6 of the
Government’s Rule of Procedure no. 09/2011
(official gazetie no. 15, 12.09.2011), issue;

ADMINISTRATIVE INSTRUCTION

The comversion of attached classes in
TESERICe Mams

MNumber:
Date:

Article 1
The purpose |

This Al has for purpose to determine
conversion manner of the attached classes
(AC) in resource rooms (RR), scope, role and |
duties of resource rooms as support units 0{"
regular schools. and students support that are
integrated in regular classes from attached

Ministarstvo
Tehnologije,
Na osnovu clama 49 stav | Zakoma o
preduniverzitetskom obrazovanju br. 04/L-032,
&lana 8 podstav 1.4 Pravilnika br. 02/2011 o
oblasti administrativne odgovomost
Kancelarije premijera i ministarstva kao 1 &lan
38 stav 6 Poslovnika o radu Viade Kosova br.
(2011 { Sluzbeni glasmik br. 15.12.2011),
izdaje:

Obrazovanja, MNauke i

ADMINISTRATIVNA UREDBA

Pretvaranje pripojenih odeljenja u resorsne

udionice

Broj:
Datum:

Clan 1
Cilj

Ova AU ima za cil] odredivanje 1 nain

 pretvaranje  Pripojenih  odeljanja  (PO) wu

Resorsne udionice (RU), oblast delovanje. |
uloga i zadatak resorsnih uéionica kao jedinica
podrike redovnim Skolama, kao i podrika
udenicima koji se integri$u u redowvne razrede
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klasat e rregullia nga klasat e bashkangjitura.

Neni 2
Funksioni i Dhomes sé burimeve
Dhoma e burimeve éshté klase g& ofron
shérbime mbéshtetése pér nxénésit me nevoja

| t8 vecanta arsimore té pérfshiré né klasa te
| rregullta brenda shkollgs.

Neni 3
Mésimdhénési i klasés sé bashkangjitur

l. Pas pérfundimit t& procesit t& shndérmmit

(& Klasés s& bashkangjitur (KB) né Dhomén e |

bunmeve (DHB), mésimdhénési 1 klasés s&
| bashkangjitur  kalon si  mésimdhéngs
mbéshtetss né nivele shkolle.

[ 2. Né shkolla ku ekzistojné mé shumé se njé
I mésues | KB, drejton 1 shkollés né
 bashképunim me DKA. vleréson nevojat e
shkollés, né raport me numrn e nxénésve me
neveja té vecanta brenda shkollés. Né rastet
kur nuk ka nevojé pér mé shumé se njé mésues
| mbéshtetés, DKA vendos t& transferoj
| mésuesin mbéshtetés né shkollé tjetér te
| komumgs.

i 3. Ne klasat e bashkangjitura ku jang nxenssit

classes.

Article 2
The function of resource room

The resource room is class that provides
auxiliary services to students with special
educational needs, included in regular classes
within the school.

Article 3
Teacher of the attached class

1. After completion of the conversion process

of attached class (AC) in resource room (RR), |

teacher of the attached class crosses as support
teacher in school levels.

2. In schools exist more than one teacher of
AC, the school principal in cooperation with
MED, assesses school needs in report to the
special needs student number within the
school. In cases where is no need for more
than one support teacher, MED decides to
transfer the support teacher in other
municipality school.

3. In attached classes where students with

iz pripojenih odeljanja.

Clan 2

Uloga resorsne uéionice

Resorsna uiomica je uiomica koja pruia
usluge podrike za wulenike sa posebnim
potrebama za obrazovanje ukljutena u redovne
razrede unutar Skole.

Clan 3
MNastavnik pripojenog odeljanja

1. Nakon okonfanje procesa prefvaranja
Prpojenih odeljenja (PO) u Resorsne udionice |

(RU), nastavnik pripojenog  odeljenja
prebacuje se kao nastavnik podrike na nivou
skole.

2. U Skolama u kojim postoji vise od jedan
ucitely PO, direktor Skole u saradngi sa ODO,
ocenjuje potrebu skole, u odnosu prema broj
ucenika sa posebnim potrebama u okviru
§kole. U slucaj da nema potrebe za vise od
jednog nastavnika podrike, ODO cdlutice da
prebaca uitelja podrike u drugoj skoli te
opstine.

3. U prpojenim odeljenjima u kojima su
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me démiime t& rénda dhe t& cilét e kané kaluar
moshén e obliguar &8 shkollimit, sipas Ligjt
pér arsimin parauniversitar né Republikén e
Kosoves nr. 04/L-032 duhet t& pércillen den
né pérfundimin e klasés sé IX-1&.

Neni 4
Shérbimet qé ofron Dhoma e burimeve

1. Mbéshtetja e fémijéve me nevoja té
vecanta arsimore té cilét jané né klasat e
rregullta dhe sipas nevojés.

2. Puné individuale me fémijé me nevoja 18
veganta arsimore.

3. Prodhimi i matenaleve mésimore dhe
didaktike pér fémijét me nevoja té veganta

arsimore,

4. Mbéshietje personelit arsimor pér pung me
fémijét me nevoja (8 veganta arsimore.

5. Organizimi i aktiviteteve gjithéperfzhirése
t& ndrvshme brenda dhe jashté shkollés.

6. Plamfikimin, késhillimin dhe vilerésimin e
PlA-s&.

7. Takime me prindér, 0OJQ-té t& ndrvshme.

| severe impairments and who have passed the

' obliged education age. according to the Law

| on pre-university education in the Republic of
Kosova no. 04/L-032, should be followed up
to the completion of [X grade.

Article 4
Services that provides resource room

I. The support of children with special
educational needs, who are m regular classes
| and as needed.

2 The individual work
educational needs children.

with  special

3. The production of teaching matenals for
work with children of special educational
needs.

4. Support of educational personnel for work
with children of special educational needs.

5. Orgamzation of various inclusive activities
inside and outside school.

6. Planning. counselling and assessment of
DEL

7. Meetings with parents, various NGOs.

potrebama za obrazovanje.

udenici sa teSkim oStecenjem i koji su prodli |
obavezujuce starosnu dobu za Skolovanje,
prema Zakonu o preduniverzitetskom
obrazovanju Republike Kosova br. 04/L-032
mora da prati do zavr$etka IX razreda .

Clan 4
Usluge koje nude Resorsne utionice

l. Podrika deci sa posebnim potrebama koja
su u redovne razrede i prema potrebi.

2. Individualni rad sa decom sa posebnim

3. lzrada nastavnog i didaktitkog matenijala
za decu sa posebnim potrebama za
obrazovanje.

4. Podrika nastavnom osoblju u rad sa decom
sa posebnmim potrebama za obrazovanje.

5. Organizovanje svecbuhvaine aktivnosti

unutar 1 van Skole.

6. Planiranje, savetovanje i procena [PO-a

7. Sastanke sa roditeljima, razlititih NVO.




Neni 5
| Roli i mésimdhénésit mbéshtetés
L. Vrojton  ne klasa 1& rmregullia né
| bashkeépunim me mésimdhénésit

| klasor/kujdestarét klasor nxeénésit e nivelit t&
| ulét (posagénsht faza kalimtare nga klasa e

paré fillore né klasén e paré dhe nga klasa e
; pesté né klasén e gjashtg) pér té identifikuar
fEmijét me nevoja t& veganta arsimores.

2. Mbeshtet nxénésit g kané nevoja (&
veganta arsimore dhe véshtirési né t8 nxéné né
klasa t& rregullta.
3. Planifikon dhe  orgamizon  bashké
klasa ku ka nxénés me nevoja té veganta
arsimore.

4. Kur ka nevojé pér puné individuale me
ndonjé femije dhe vierésohet se kjo eshie e
domosdoshme, atéherd punon me 1@
individualisht jashts klases.

5. Pérpilon planin individual t& arsimit bashka
me mésimdhéndsin e rregullt. prindin dhe
anétarét tjeré té ekipit té PIA dhe kur &shté e
mundshme edhe veté nxénésin me nevoja té
| veganta arsimore.

6. Perkujdeset qé plani individual 1 arsimit 18

| mésimdhénie me mésimdhénésin e rregullt né |

Article §
The role of supportive teacher

1. Observes in regular classes in collaboration
with classroom teachers' class wardens, lower
level students (especially transitional phase
from first grade and from fifth grade in sixth
grade) to indentifv children with special
educational needs.

2. Supports students with special educational
needs and leaming difficulties in regular
classes.

3. Plans and organizes together teaching with

regular teacher in classes where students with |

special educational needs are.

4. When there is need for mdividual work
with a child and assesses that this is necessary.
then works with it individually outside the
class,

5. Compiles the individual education plan
together with regular teacher, parent and other
team members of DEI and where is possible
also student itself with special educational
needs.

6. Takes care that individual educational plan

Clan 5
Uloga nastavnika podrike

1. Prai u redovne rarrede saradmju sa
razrednim nastavnicima'razrednim stareSinama
udenika nifeg nivoa ( narofito prelama faza iz
predosnovno u prvi razred i 1z pet u Sesti
razred ) da bi identifikovali decu sa posebnim
potrebama za obrazovanje.

2. Podrzava uéenike sa posebnim potrebama
za obrazovanje i potekocama u ufemju u
redovnim razredima.

3. Planira 1 orgamzuje zajedno sa
nastavnicima i redovne nastavnike |
nastavnicima u kojim ima udenici sa posebnim
potrebama.

4. Kad se javmi potreba obavlja individualm
rad sa decom i1 smatra da je to neophodno,
onda radi s njim individualno u razred.

5. Sastavlja individwalni plan obrazovanja
zajedno sa redovnim nastavnicima, roditeljima
1 ostale élanove ekipe IPO-a a kad je mogude i
sa samim uéenikom sa posebnim potrebama za
obrazovanje.

6. Stara se da individualni plan za obrazovanje
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nxénésve me nevoja i€ veganta arsimore 18
nshikohet dhe vlerésohet né perindha (&
megullia kohore dhe koh€ pas kohe té
ripunohet nése ka nevojé.

7. Késhillon dhe ndihmon mésimdhéngsit e
rregullt se si t& punohet me fémijét me nevoja
1€ veganta arsimore dhe si t2 menaxhoj me
klasén gjithéperfshirése.

8. Harton materiale meésimore alternative
bashké me mésimdhénésit e klasés sé rregullt,
té cilat do t& pérdoren né mésimdhénien me
nxénésit me nevoja té veganta arsimore.

9. Ndihmon né vetédijesimin e stafit &
| shkollgs pér procesin gyithépérishirss.

10, MNdihmon drejtonin e shkollés dhe stafin
tietér udhehegss pér akomodimin e nxénésve
me nevoja té veganta arsimore.

|
11. Bashképunon me Qendrat bunimore pér
integrimin e fémijéve me NVA nga Qendra
bunmore né shkollé &8 rregullt, pérgatit dhe
mbéshtet procesin e integrimit t& fémijés né
Klasg té rregulit.

12. Bashképunon me Qendrat burimore meth | 12. Cooperates with resource centres about

metodave 18 mésimdhénies, materialeve
mésimore dhe rreth mbéshtetjes s nevojshme
pér nxénésit me nevoja té vecanta arsimore

| the inclusive process.

| class.

of children with special educational needs be |
reviewed and assessed in regular time periods |
and time after time be processed if needed. I

7. Advises and assists regular teachers on how
to work with children with special educational
needs and how to manage with inclusive
grade.

8. Compiles altermative teaching materials
together with teachers of regular classes.
which will be used for teaching the students
with special educational needs.

O Assists in the school staff awareness about

10. Assists the school pnncipal and other
leading staff about students” accommodation |
with special educational needs. '

11. Cooperates with resource centres about
the children integration with SEN from
resource centre in regular school, prepares and
supports child’s integration process in regular

teaching methods, teaching materials and
about necessary support for students with
special educational needs. depending on the

udemka sa posebnim potrebama bude ponovo
revidiran 1 ocenjuje se u redovne vremenske
periode i povremeno da se obraduje ako je to
potrebno.

7. Savetuje 1 pomaZe redovnim nastavnicima
kako raditi sa decom sa posebnim potrebama i
kako menadiirati inkluzivne razrede .

8. Sastavlja altermativmi nastavmi  materijal
zajedno sa nastavnicima redovnih razreda, koji
¢e se koristiti u nastavi za utenike sa posebnim
potrebama za obrazovanje.

{ 9. Pomaie wu osamosveidivanju Skolskog !
osoblja u vezi inkuzivnog procesa
10. Poma?ze direktoru Skole 1 drugom

rukovodecem osoblju u vezi smestaj uéenika
sa posebnim potrebama.

11. Saraduje sa Resorsmim centrima za
integraciju deca sa PPO iz Resorsnih centara u
redovnim Skolama, priprema 1 podrZava proces
integracije dece u redovnim razredima.

12. Saraduje sa ostalim Resorsmim centrima u
vezi nastavne metode. nastavnog matenjala i u
vezi potrebne podrike za decu sa posebmim
potrebama u zavisnost od specificne potrebe
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varésishi nga nevojat specifike qé paragiten né | specific needs that appear in school.

shkolle.

13. Planifikon n& baza javore dhe mujore dhe
i raporton drejtorit
punén ¢ bérs.

4. Mésuesi mbéshtetés ka 40 org pung ng
javeé (8 oré né dit&).

Neni 6
Struktura organizative e Dhomawe
burimore

1. Dhoma bunimore ka t& nj&jtin status brenda
| shkoll&s sikurse t& gjitha klasat e rregullta.

2. Kjo dhomé pérdoret nga mésuesi
mbéshtetés pér puné individuale me nxénésit.
por edhe nga stafi tjeter 1 shkollés pér
aktivitete té ndryshme.

MNeni 7
Procedurat e pérfshirjes sé fémijéve me
nevoja (€ vecanta né klasa € rregullta
1. Drejtori i shkollés duhet krijoje njé ekip
mbéshtetds brenda shkoelles i cili pérbéhet nga:

1. Drejtori i shkollés;

13. Plans on weekly and monthly basis and
2 shkollés ku punon pér | reports to the school principal where he'she
works for the work done.
14. The supportive teacher has 40 working
hours per week (8 hours per day).
Article 6
The organizational structure of resource
centres

. The resource cenires have the same siaius

i within school like in all regular classes.

2, This room is used from supportive teachers
fm— individual works with students. but also |
from other school staff for different activities.

Article 7
Procedures for the children inclusion with
special education in regular classes

1. The

supportive team

consisted from:
1.1. School pnincipal;

school pnncipal should create a
within school. which is

koje se pojave u §koli.

13. Vrdi planiranje na nedeljnoj i mesednoj
osnovi i izveStava direktora $kole u kojoj radi
0 ostvarenom radu.

14. Nastavnik podrike ima 40 radna sata
nedeljno (8 sati dnevno).

Clan 6

Organizaciona strukiura Resosrsnih
uéionica

1. Resorsna wéionica ima isti staut unularl
| skole kao 1 svii redosni razredi. |

| 2. Ovu uéionicu koristi nastavnik podrike za
| individualni rada sa ufenicima. kao 1 :Erugm
| $kolsko osoblje za razli¢ite aktivnosti. |

Clan 7
Procedure za uklju€ivanje dece sa posebnim
potrebama u redowvne razrede

1. Direktor kole mora da formira ekipu za|
podriku unutar §kole koje se sastoji od: |

1.1. Direktora skole: |
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1.2. Masimdhénssi i klasas g5

bashkengjitur;
1.3. Meéasimdhénési mbéshietss:

1.4. Psikologu ose pedagogu 1 shkollés
aty ku ekzistojngé, por, nése shkolla muk ka
pedagog ose psikolog mund t& angazhohet
ndonjé meésimdhénés i cili ka zhvillim
profesional pér arsimin gjithépérfshirés.

2. Mesimdhéngsi 1 klasés s& bashkéngjitur
vleré&son fémijét t& cilét jané té gatshém t&
fillojné me integnm té pjessh&m apo t& ploté
né klasa t& megullla Kété e diskuton me

ckipin mbéshietés brenda shkollés dhe pasi |

ekipi vendos pér kéte, drejtori i shkolles memr
vendim me shkrim lidhur me integrimin e
nxéngsve né klase t& rregullt.

3. Ekipi mbéshtetés vendos pér mivelin dhe
klasén ku do t& integrohet fémija dhe
komunikon me mésuesin(1-5) apo né gofte se
kemi 18 b&mé me klasat (6-9) atéheré me

mésimdhénésit IEndor ku nxénési do 8 fillojé |

t& ndjek procesin mésimor.

4. Rekomandohet gé nxéndsit t& fillojng t&
integrohen fillimisht né 1éndét e shkathtésive
sig jané: 1énda kulturé muzikore, art figurativ
dhe edukaté fizike, por ekipi mbéshtetés mund

1.2. Teacher of the attached class:

1.3. The supportive teacher;

14, The school  psvchologist or
pedagogue where there are, but if school
does not have pedagogue or psychologist a
teacher may be engaged who has
professional development about inclusive
education.

1.2. Nastavnika pripojenog odeljenja;

1.3. Nastavnika podrske:

1.4. Psihologa ili $kolskog pedagoga gde
oni postoje. ali, ako Skola nema psihologa
ili pedagoga moiZe angafovali bilo kog
nastavnika koji ima profesionalni razvoj
za inkluzivno obrazovanje.

2. Teacher of attached class assesses children | 2. Nastavnik pripojenog odeljenja ocenjuje

who are readv to begin with partial or
complete integration in regular classes. This
discusses with supportive team within school
and after team decides for this.
principal takes written decision regarding the
students” integration in regular classes.

3. The supportive team decides for level and
class where child will be integrated and

communicates with the teacher (1-5). or if we |

are dealing with grades (6-9) then with subject
teacher, where student will begin to follow the
teaching process.

4. It is recommended that student to begin
integration imtially in skills subjects. such as:
musical culture subject, figurative art and
phvsical education, but the supportive team

school |

decu koja su spremna za delimiénu ili potpunu
integraciju u redovmi razred, Ovo diskutuje sa

|§kaIs]-;@m ekipom za podriku a makon Eto
ekipa odludi o tome. direkior Skole pismeno

donosi odluke u wvezi integraciji udenika u
redovan razred.

3. Ekipa za podriku donosi edluku za nivo
razreda u kojem ¢e se integrisati dete i
saopstava nastavniku (1-3-) ili ako se radi o
razredima (6-9) nastavnog predmeta u kojem
¢e uenik poceti prati nastavni proces.

4. Preporuéuj se da wufenik pofne sa
integracijom predmetima vedtine kao 3to su:

predmet muzitko vaspitanje, likovan umetnost |

1 fizi€ko vaspitanje, ali ekipa za podriku moZe
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| t& vendos q& fémija t& ndjek edhe léndé tjera
apo té integrohet plotésisht.

5. Gyaté kesaj faze duhet t& pércillet fémija
nga mésuesi mbéshtetés dhe mésimdhénési 1
klasés s& Dbashkéngjiur. gjithmong né
komunikim edhe me mésimdhénésin e klasés
apo mésimdhéngsin e léndés pér & vlerésuar
nése femija ka probleme né adaptim dhe
¢éshtje tjera qé lidhen me mésimnxénien

Neni 8
Dispozita kalimtare

Ky UA wlen pér klasat e bashkangjitura
ekzistuese,

Neni 9
Hyrja né fuqi

Ky udh&zim administrativ hyn né fuqi né
datén e nénshkrimit 1& tij nga Mg

can decide that child to attend other subjects
also or be fully integrated.

5. During this phase, the child should be
| watched by the supportive teacher and teacher
jof the attached class. always in
communication and with class teacher or
| subject teacher to assess if the child has
preblems in adaptation and other issues
regarding to leaming.

Article 8
Transitional provisions

This Al is valid for attached existing classes.

Article 9
Entry into force
This administrative instruction enters into
force on the dayv of signature by the minister.

Prof. dr. Ramé Buja, minister

odluciti da dete pohada i druge predmete th da
se u potpunosti integrise.

5. Tokom ove faze dete mora biti pod prainju
od strane nastavnika podrike 1 nastavmka
pripojencg odeljenja, uvek u komunikaciji sa
razredmm nastavnikom i predmetmog
nastavnika da bi ocenili dali dete ima problem
u adaptaciji i druga pitanja u vezi nastave.

Clan 8
Van snaine odredbe

Ova AU vazi za postojeca pripojena odeljenja

Clan9
Prelazne odredbe

Ova Administrativna uredba stupa na snagu
danom potpisiva nje od strane ministra

Prof. dr. Ramé Buja, ministar







