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Ministri i Shkencés dhe Ministarstvo
Teknologjisé, | tehmologije,
NE mbéshtetie t€ nenit 14 dhe 15 t€ Ligjit pér ' Na osnova ¢&lana 14 i

Arsimit, obrazovanja, nauke

(Gazeta zyrtare nr. 7/26 mars 2013), nenit 8  br. 04/L138 (SluZbeni plasnik br. 7/26 mart
nénparagrafi 1.4 t€ Rregullores nr. 022011 pér | 2013 ), &lan 8 podstav 1.4 Pravilnika br.
fushat e pérgjegjésisé administrative 1& Zyrés 022011 o administrativnoj  odgovomnosti
s& Kryeministrit dhe Ministrive si dhe nenit 38 Kancelariji premijera i ministarstva kao i élan
paragrafi 6 t& Rregullores s& Punds s& Qeverisé | 38 stav 6 Poslovnika o radu Viade br. 09/2011
15, | (Shufbeni glasnik br. 15, 12.09.2011 ), izdaje

nr. 092011 (Gazeta zyrtare mr.
12.09.2011), nxjerr:
UDHEZIM ADMINISTRATIV I ADMINISTRATIVNA UREDBA

Themelimi, funksionimi dhe pérbérja e Osnivanje, funkcionisanje i sastav Saveta za
Késhillit pér Arsim dhe Aftésim Profesional profesionalno obrazovanje i osposobljavanje

dhe pér té Rritur | i za odrasle
Nr. : -‘ . Br. : T e
Daté_ 0 ol Datum 9 (4. Jo/)
Neni 1 Clan I
Qéllimi ; Cilj

Qéllimi i kétij Udhézimi administrativ éshté
themelimi, funksionimi dhe pérbénja e késhillit
t€ arsimit dhe aftésimit profesional dhe arsimit

Cilj ove Administrativne uredbe je osnivanje,

obrazovanje i osposobljavanje i za odrasle.

i Minister

15 =zakona o | Pursuant to article 14 and 15 of the Law on
Arsimin dhe Afi€sim Profesional nr. 04/L138 profesionalnom obrazovanju i osposobljavanju | Vocational Education and Training,

| Government’s Rule of Procedure no. (92011

funkcionisanje i sastav Saveta za profesionalno |

of Eduocation, Science and

Technology,

no.
04/L138 (Official gazette, no. 7/26 March

213), article 8, subparagraph 1.4 of the
regulation no. 022011 on administrative

responsibility fields of Prime Minister's Office
and article 38, paragraph 6 of the

(Official gazette mno. IS5.
promulgates:

12.09.2011),

ADMINISTRATIVE INSTRUCTION

The establishment, operation and
composition of the council for vocational
education and training and for adults

D'l.te I'h-._-:.'r.i- L .'_.Lﬂ".'
Article 1
The purpose

The purpose of this Administrative instruction
is establishment, operation and composition of |
the council for wvocational education and
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pér t& rritar . | training and for aduits.
|

Neni 2 . Clan 2 I Article 2
Pérkufizimet Definicije Definitions
1. Shkurtesat e pérdorura né kété UA ]r;:aruz 1. Skracenice koje se koriste u ovej AU i lﬂ'Eﬂjlll 1. Abbreviations used in this Al has this
keto kuptime: seleéi madaj: meaning:
|
1.1. KAAPRr- Késhilli i Arsimit dhe L1. SPOOO- Savet za pmfe.siuna[ﬂul 1.1. CVETA - Council of WVocational

Aftésimit Profesional dhe Arsimit pér (& | obrazovanje i osposobliavanje i za odrasle; |  Education and Training and for Adults;
rritur; |

1.2. AAPRr- Arsimi dhe Aft€simi 1.2. POOO profesionalno obrazovanje i za| 1.2. VETA — Vocational Education and
Profesional dhe pér té Rritur; ' odrasle; Training and for Adults;
1.3. MASHT- Ministria e A:simj!.,l 1.3. MONT- Ministarstvo obrazovanja, 1.3. MEST - Ministry of Education,
Shkencés dhe Teknologjisé; | nauke i tehnologije; | Science and Technology:
1.4 MPMS- Ministria ¢ Punés dbe| 4. MRSZ- Ministarstvo rada i socijalne| 1.4, MLSW — Ministry of Labour and
Mirégenies Sociale; zaltite; | Social Welfare;
1.5. MTI- Ministria e Tregtisé dhe .5. MTI- Ministarstvo  trgovine || 1.5. MTI - Ministry of Trade and
Industrisé:; I industrije; Industry;

I
1.6. MSH- Ministria e Shéndetésisg; l L6. MZ- Ministarstvo zdravlja: I.6. MH - Ministry of Health;

|
1.7. MKRS- Ministria ¢ Kulturés, Rinisé | 1.7. MKOS-  Ministarstvo  kulture, 1.7. MCYS - Ministry of Culture, Youth
dhe Sporteve; omladine i sporta; | and Sports;

1.8. AAAPRr- Agjencia pér Arsim dhe L8. APOOO- Agencija za profesionalno 1.8. AVETA - Agency of WVocational
Afigsim Profesional dhe pér té Rritur; obrazovanje i za odrasle; Education and Training and for Adults:




1.
institucioneve

1.9. AKK-  Autoriteti  Kombé&tar i
Kualifiki _ |

1.10. OEEK- (Oda Ekonomike e Kosoves;

1.11.BSPE- Bashkimi i Sindikatave t&
Pavarura t& Kosovés, |
Nemni 3
Roli, pérgjegjésité dhe funksionimi i
KAAPRr I

MASHT &shté e obliguar t'u béjé kérkess
relevante q€ 1€

autoritet za |

1.10. PKK- Privredna komora Kosova; |

1.90 NAK- Nacionalni

kvalifikacije;

L11I.UNSK- Unija nezavisnih sindikata
Kosova,

Clan 3
Uloga, odgovornest i funkcije SPOOO |

ngdlunl relevantnim institucijama da izaberu svog | relevant  institutions to

1.9 NQA — National Qualification
Authority;
LIOKCC - Kosova Chamber of
Commerce;

1.11.UITUK - The Union of Independent
Trade Unions of Kosova.

Article 3
Role, responsibilities and function of
CVETA

1. MONT je dufan da podnese zahtev | I. MEST is obligation to make request to

select  their

pérfagésuesin e tyre pér emérimin ¢ anétaréve | predstavnika za imenovanje é&lanova za  representative for appointment of members for

2.

pér themelimin e KAAPRr.

KAAPRr bén:
2.1. Hulumtime dhe analiza p&r zhvillimin
e politikave pér AAPRr;

|
2.2, Jep rekomandime dhe késhillon pér
zhvillimin e politikave pér AAPRr né
harmoni me poiitikat e BE;

|
2.3, Siguron integrimin ¢ politikave pér té
gjitha aktivitetet e AAPRr;

24, Siguron koordinimin e aktiviteteve
me t€ gjithé bartésit e AAPRr; |

osnivanje SPOOO

| 2. SPOOQ je uradio:

2.1. IstraFivanja i
politika za POOO-a;

analizu za razvoj

2.2. Daje preporuku i savetuje u wvezi
razvoj politika za POOO u skladu sa
politikama EU-a;

2.3. Obezbeduje
aktivnost POO-a;

politiku za svaku

2.4, Obezbeduje koordinaciju aktivnosti sa
svim nosiocima POOO-a ;

| the establishment of CVETA.

i 2. CVETA does:

2.1. Research and analysis on
development for CVETA,;

pelicy

2.2, Gives recommendations and advises on
policy development for VETA, in harmony
for EU policies;

2.3. Provides policy integration for all
VETA activities;

2.4, Provides activity coordination with all
VETA providers;
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2.5. Vepron si pérkrahés pér AAPRr;
|

2.6. Bén rekomandime te Qeveria dhe te
t€ gjithé bartésit ¢ AAPRr né Kosové; |

2.7. Hulumion dhe planifikon mekanizmat |
e financimit, g€ do t& mbéshtesin punén e
KAAPRr; J

2.8. Identifikon prioritetet pér zhvillimin |
e AAPRr né Kosové dhe komizén pér
zhvillimin ¢ ardhshém t& politikave t& '
AAPRr né periudhén  afatshkurtér,
afatmesme dhe afatgjaté: '

2.9. Pérgatit rekomandimet pér ndarjen e |
pergjegjésisé pér fushat e mbetura (€

aktivitetit pér institucionet tjera; '
2.10. Harton  rregulloren, planin  dhe |
programin e punés.
|
Neni 4

Struktura e KAAPRr |

2.5. Deluje kao podrika POOO-a |
I

26. Daje preporuke Viadi i svim
nosiocima POOO na Kosovu; |

2.7. Istrafuje i planira mehanizme zal
finansiranje, kojim &e biti podrZan rad|

SPOO0-a;

2.8. Identifikuje prioritete za razmj'
POOO-a na Kosovu i Okvir za bududi|
razvoj politika POOO-a za kmatkorodni,
srednjorodni i dugoroéni period, I

2.9. Priprema preporuke za podelu |
edgovornosti za preostale oblasti delovanja |
za druge institucije;

I

2.10. Sastavlja pravilnik, plan i program
rada,

Clan 4 |
Struktura SPO0O0-a

2.5. Acts as a supporter for VETA;

2.6. Makes recommendations to the
Government and to all providers of VETA
in Kosova;

2.7. Researches and plans the funding
mechanisms, that will support the work of
CVETA;

2.8. Identifies priorities for development of
VETA in Kosova and the framework on
future policy development of VETA, for the
short-term, mid-term and long-term period;

2.9. Prepares recommendations for division
of responsibility for remained fields of
activity on other institutions;

2.10. Drafis regulation, plan and work
program.

Article 4
CVETA structure

1. SPOOO ¢e administrirati dotiéna Divizija | I. CVETA will be administered by the

1. KAAPRr do t& administrohet nga Divizioni |
prema zakonu POO. | respective Division according to the VET law.

perkatés sipas ligjit t&8 AAP.

2, KAAPRr, né bazé t& megullores sé punésl 2. SPOO, prema pravilniku o radu odrediée | 2. CVETA, pursuant to work regulation will
do t& pércaktojé numrin dhe funksionet e broj i funkcije profesionalnih tela koja e biti | determine the number and functions of
organeve profesionale g€ do té themelohen pér | osnovana da bi obavijali identifikovane | professional bodies, which will be established |
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| 1€ kryer aktivitetet e identifikuara nga
KAAPRr.

3. KAAPRr sipas nevojés, do t& themelojé
grupe ose néngrupe & veganta punuese ad hoc
pér identifikimin e nevojave sektoriale ose
fushave 1€ caktuara 1€ punés.

Neni § ,
Funksionimi i organeve t&é KAAPPr

I. Organet profesionale 1& KAAPRr drejtohen |
nga ckspert€é dhe udhdhegés té fushave
pérkatése.

2. Organet e KAAPRr planifikojné aktivitetet
¢ tyre né fushat pérkatése & cilat duhet té
miratohen nga KAAPRr. '

3. Raportimi i punés s organeve t&8 KAAPRr |
béhet nga ekspertét udhEhegés té organeve
pérkatése tek kryetari i KAAPRr. -

Neni 6
Pérbirja e KAAPRr ,

1. KAAPRr pérbéhet nga 15 anétaré (&

emeruar nga kéto institucione: '

1.1. Dy ( 2) pérfagésues nga MASHT: |

| radee oblasti. | areas of work.

aktivnosti od strane SPOO0-a; | to conduct identified activities from CVETA.

3. SPOOO prema potrebi, osnovaée posebne | 3. CVETA as needed shall establish specific |
radne grupe ili podgrupe ad hoc zalad hoc working groups or subgroups for
identifikaciju sektorskih potreba ili odredene | identification of sectorial needs or specific

Clan 5 | Article 5
Funkcionisanje organa SPOO0-a The functioning of the CVETA bodies

|
1. Profesionalne organe SPO00-a rukovode | 1. The professional bodies of CVETA are led
eksperti ili rukovodioci dotiénih oblasti. | by experts and leaders of the relevant fields.

2. Organi SPOOO-a planiraju svoje aktivnosti | 2. The CVETA Bodies plan their activities in
dotiénim oblastima koje treba uwsvojiti | the respective areas, which should be adopted
SPOOO. | by CVETA.

3. Radni izvedtaj SPOOO wrie eksperti | 3. Reporting of CVETA work bodies is done
rukovedioci dotiénih organa i dostavljaju | by experts, leaders of the relevant bodies to the

predsedniku KPOOO-a. | chairman of CVETA.
Clan 6 | Article 6
Sastav SPO0OO-a | The composition of CVETA

1.SPOOO  sastoji se od 15 Ehﬂﬂ"ﬂll. CVETA is consisted from 15 members
imenovanih od strane ovih institucija: | appointed by these institutions:

1.1. Dva(2) predstavnika MONT | 1.1. Two (2) representatives from MEST:




1.2. Njé (1) perfagésues nga MPMS;
1.3. Njé(l) pérfagésues nga MTI;
1.4. Njé (1) pérfagésues nga MSH;

1.5. Njé (1) pérfagésues nga MKRS;

1.6. Njé (1) pérfagésues nga agjencia e

AAPRr;
1.7. Njé(1) pérfagésues nga AKK;
1.8, Nj€ (1) pérfagésues nga OEK;

1.9. Njé (1) pérfagEsues nga BSPK;

1.10. Pes€ (5) pérfagésues t€ organizatave

tjera t€ biznesit.

2. Anétarét emérohen pér perindhén kohore 2. Clanovi se imenuju za vremenski period od |2. Members are appointed for a three years
trevjegare dhe né fund 1€ késaj periudhe béhet | tri godire na kraju ovog perioda vrdi se | period and at the end of this period is done
| their reappointment or replacement.

riem&rimi ose zévendésimi i tyre.

3. KAAPRr né takimet e veta né rast nevoje | 3. SPOOQ na svojim sastancima prema | 3. CVETA in its meetings if necessary can
mund & fiojé edhe andtar€ (€ (jer€ n€ baza i€ potrebi moZe pozvati i druge élanove, | invite also other members in temporary basis,
pérkohshme, pér sgarime dhe ekspertizé 1€ | privremeno, za posebna obrazloZenja i for clarification and specific expertise
veganté pérfshiré edhe até sektoriale apo ekspertizu

gjeografike.

4. Personat e tille nuk kané 1€ drejté vote.

1.2. Jedan (1) predstaviik MRSZ ; |
1.3. Jedna (1} predstavnik MTI; |
1.4, Jedna (1) predstavnika MZ; i
1.5. Jedna (1) predstavnik MKOS; |
1.6. Jedna (1) predstavnik agencije POOO; |

|

1.7. Jedna (1) predstavnik NAK:;
1.8, Jedna (1) predstavnik PKK;
1.9. Jedna (1) predstavnik UNSK-a; !

1.10. Pet (5) predstavnika drugih

1 - - |
organizacija;

reizbor ili njihova zamena.

ukljudujuéi  sektorsku

geografsku.

4. Te osobe nemaju pravo glasa.

ili | including even the sectorial or geographical
expertise.

I 4. Such persons are not entitled to vote.

i.2. Ome (1) represeniative from MLSW;
1.3. Omne (1) representative from MTI;

1.4. One (1) representative from MH;

1.5. One (1) representative from MCY'S;

1.6. One (1) representative from !]':-EJ
Agency for VETA;

1.7. One (1) representative from NQA;
1.8. One (1) representative from KCC;
1.9. One (1) representative from UTTUK;

1.10.Five (5) representatives of other
business organizations;




MNeni 7

Funksionimi dhe logaridhénia ¢ KAAPRr _

l. KAAPRr do & takohet gjaté njé viti

kalendarik né bazé € rmegullores per |

administrimin e punés.

2. Vendimmarrja duhet & b&het me shumicén
€ votave 1& anétarésisé s€ ploté, ku 8 vota jané
minimale pér marjen e vendimit.

3. KAAPRr do 1€ raportojé né baza vjetore tek
MASHT né fund t& ¢do viti kalendarik, me
kopje t&€ dérguara te 1€ gjitha organizatat e
pérfagésuara né KAAPRr.

4. KAAPRr do t& keté kushte pér puné dhe |

takime,

MNeni 8
Financimi i KAAPRr

I
Clan 7 | Article 7
Funkcionisanje i polaganje raéun SPOOOQ | Functioning and accountability of CVETA
1. SPOOQ ¢ée se sastajati tokom kalendarske | 1. CVETA will meet during one calendar year
godine prema Pravilniku o upravljanju rada . |based on the regulation for work

| administration.
2. Donodenje odluke se vrsi veéinom glasova | 2. Decision must be made by majority of votes
punopravnih Clanova, sa 8 glasova minimalno | of the full membership, where 8 wvotes are
za donodenje odiuke. minimal for a decision.

I
3. SPOOO izveStavade na godifnjoj osnovi | 3. CVETA will report on annual basis to the
MONT-a na kraju svake kalendarske godine, | MEST at the end of each calendar vear, with
sa kopijom poslatom svim organizacijama | copies sent to all organizations represented in

| zastupljenim SPOOO-a. | CVETA.
4.5POO0 imade uslove za rad i sastanke. | 4. CVETA will have conditions for work and
| meetings.
Clan 8 | Article 8
Finansiranje SPO0O0-a Funding of CVETA

l. Fondet pér punén e KAAPRr do 18|

sigurohen nga buxheti i konsoliduar i Kosovés
g€ ndahet pér MASHT.

2. KAAPRr pérgatit planin pér financim si dhe
shqyrton mundgsité pér financimin plotésues t&
aktiviteteve t& KAAPRr dhe grupeve punuese.

l. Sredstva za rad SPOOO-2 ée  biti | |. Funds for CVETA work will be provided by
obezbedena iz Konsolidovani budZet Kosova | the consolidated budget of Kosova, which is
koja se izdvajaju za MONT. | allocated for MEST.

2. SPOOO priprema plan za finansiranje kao i | 2. CVETA prepares funding plan and reviews
razmatra mogucnost za dodatno finansiranje | the possibilities for additional funding of
aktivnosti SPOOO-a i radnih grupa. | CVETA activities and working groups.




| |
Neni9 | Clan 9 | Article 9
Hyrja né fuqi Stupanje na snagn | Entry into force

Ky Udhézim administrativ hyn né fuqi shtaté =Ova Administrativna uredba stupa na snagu (7) | This administrative instruction enters into fi
(7) dité pas nénshkrimit nga ana e Ministrit. | dana nakon potpisivanje od strane ministra |{?]daysaﬂersi,gningb}'theminismr. R

K o,




