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Kuvendi i Republikés sé¢ Kosovés, né
mbéshtetje t€ nenit 65 (1) t& Kushtetutés sé
Republikés sé Kosovés;

Miraton:

PROJEKTLIGJIN PER AKADEMINE
E SHKENCAVE DHE TE ARTEVE TE
KOSOVES

I. DISPOZITAT E PERGJITHSHME
Neni 1
Qéllimi i ligjit

1. Qéllimi i ligjit Eshté:

1.1.  Pérkufizimi 1 funksionit té
pérgjithshém  t€  Akademisé  sé
Shkencave dhe t&€ Arteve t€ Kosovés
(né tekstin e métejmé Akademia);

1.2. Organizimi i Akademis€, dhe

1.3. Aspekte t€ tjera t&€ funksionimit t€
Akademisé.

The Assembly of the Republic of Kosova,
pursuant to article 65 (1) of the
Constitution of the Republic of Kosova,

Approves:

DRAFT LAW FOR THE ACADEMY
OF SCIENCES AND ARTS OF
KOSOVA

I. GENERAL PROVISIONS

Article 1
The purpose

1. The purpose of law is:

1.1. Definition of the general function
of the Academy of Sciences and Arts
of Kosova (in further text, Academy);

1.2. Organization of the Academy,
and

1.3. Other aspects of the Academy
function

Skupstina Republike Kosova, na osnovu
¢lana 65 (1) Ustava Republike Kosova,

Usvaja:

NACRT ZAKONA O AKADEMIJI
NAUKA I UMETNOSTI KOSOVA

I. OPSTE ODREDBE
Clan 1
Cilj zakona

1. Cilj zakona je :

1.1. Definisanje ukupne funkcije
Akademije nauka i umetnosti Kosova (u
daljem tekstu Akademija);

1.2. Organizovanje Akademije, i

1.3. Drugi aspekti funksionisanja
Akademije.




Neni 2
Themelimi dhe statusi

1. Akademia éshté institucioni mé 1 larté i
shkencés dhe 1 artit né Republikén e
Kosovés, i themeluar nga Kuvendi i
Republikés sé Kosovés.

2. Republika e Kosovés siguron kushte pér
puné dhe zhvillim t&€ Akademisé.

3.Akademia éshté institucion i
mévetésishém né fushén e shkencés dhe t&é
artit.

Neni 3
Veprimtaria e Akademisé

1. Veprimtaria e Akademisé &Eshté
veprimtari e interesit t€ vecanté publik né
Republikén e Kosovés.

2. Interesi 1 vecanté publik i Akademisé
shprehet né ushtrimin e veprimtaris€ s€ saj
né fushén e shkencés dhe t& artit, gé
pérfshin promovimin, kultivimin, nxitjen
dhe zhvillimin e mendimit shkencor dhe té
krijimtaris€ artistike.

Article 2
The establishment and status

1. The Academy is the highest institution
of science and arts in the Republic of
Kosova, established by the Assembly of
the Republic of Kosova.

2. The Republic of Kosova provides work
conditions and development of the
Academy.

3. The Academy is an independent
institution in the field of science and art.

Article 3
The activity of the Academy

1. The Academys’s activity is of special
public interest in the Republic of Kosova.

2. The special public interest of the
Academy is expressed in exercising its
activity in the field of science and of art,
which includes promotion, cultivation,
simulation and development of scientific
opinion and artistic creativity.

Clan 2
Osnivanje i status

1. Akademija je najvisa institucija nauke i
umetnosti u Republici Kosova, osnovana
od strane Skupstine Republike Kosova.

2. Republika Kosova osigurava uslove za
rad i razvoj Akademije.

3. Akademija je samostalna institucija u
oblasti nauke i umetnosti.

Clan 3
Delatnost Akademije

1. Delatnost Akademije je delatnost od
posebnog javnog interesa u Republici
Kosova.

2. Posebni javni interes Akademije se
odrazava u vrSenju njene delatnosti u
oblasti nauke i umetnosti, koja ukljucuje
promociju, negovanje, unapredjivanje i
razvoj nauc¢ne misli 1 umetnickog
stvaralaStva.




Neni 4
Selia dhe emblema e Akademisé

1. Selia e Akademisé éshté né Prishtiné.

2. Akademia ka emblemén e vet.

Neni 5
Subjektiviteti juridik

Akademia éshté person juridik publik me
t¢ drejta, detyra dhe pérgjegjési t&
pércaktuara me kété Ligj dhe akte té
brendshme t€ Akademisé, t€ pércaktuara
me Statutin e Akademisé dhe me aktet
normative t€ tjera t€ vecanta té€ saj.

Neni 6
Statuti

1. Akademia e ka Statutin e saj. Statuti i
Akademisé pércakton, né€ pérputhje me
két€¢ Ligj, organizimin e saj, ményrén e
zgjedhjes sé anétaréve dhe organeve té
Akademisé, punés dhe t€ geverisjes.

Article 4
The residency and emblem of the
Academy

1. The residency of the Academy is in
Prishtina.

2. The Academy has its own emblem.

Article 5
The legal subjectivity

The academy is public legal entity with
rights, duties and responsibilities set with
this law and internal acts of the Academy,
defined with the statute of the Academy
and its other special normative acts.

Article 6
The statute

1. The Academy has its statute. The statute
of the Academy defines, in compliance
with this law, its organization, manner of
electing members and bodies of the
Academy, manner of work and of
governance.

Clan 4
SediSte i emblema Akademije

1. SediSte Akademije je u Prishtini.

2. Akademija ima svoju emblemu.

Clan 5
Pravni subjektivitet

Akademija je javno pravno lice sa
pravima, obavezama 1 odgovornostima u
skladu sa zakonom 1i internim aktima

Akademije, definisana Statutom
Akademije i drugim  specificnim
normativnim aktima.

Clan 6

Statut
1. Akademija ima svoj statut. Statut

akademije odreduje, u skladu sa ovim
zakonom, njegovo organizovanje, nacin
izbora clanova i organa Akademije, rad i
upravljanje.




2. Statutin e Akademisé e miraton Kuvendi
1 Akademisé.

3. Akademia ka akte t€ tjera €
pérgjithshme, me t€ cilat, né harmoni me

Statutin e Akademisé, i rregullojné ¢éshtjet
e réndésishme pér puné dhe afarizém.

Neni 7
Financimi
1. Puna e Akademisé financohet nga:
1.1. Buxheti i Republikés s¢ Kosovés;

1.2. Mjetet e fituara nga realizimi i
projekteve shkencore dhe artistike;

1.3. Donacionet dhe burimet e tjera té
ligjshme.

I1. DISPOZITA TE VECANTA

Neni 8
Qéllimi i Akademisé

1. Qéllimi i Akademisé &éshté zhvillimi,

2. The Assembly of the Academy
approves the statute of the Academy.

3. The Academy has other general acts, by
which in harmony with the statute of the
Academy regulate important issues for
work and business.

Article 7
Funding

1. The work of the Academy is funded by:

1.1. The budget of the Republic of
Kosova;

1.2. The funds earned by
implementation of scientific and artistic
projects;

1.3. Other legitimate donations and

resources.

II. SPECIAL PROVISIONS

Article 8
The purpose of the Academy

1. The purpose of the Academy is

2. Statut Akademije se usvaja od strane
Skupstine Akademije.

3. Akademija ima i1 druge opSte akte,
kojima, u skladu sa Statutom Akademije,

reguliSe vazne predmete za rad 1
poslovanje.

Clan 7
Finansiranje
1. Rad Akademije se finansira od:
1.1. Budzeta Republike Kosova;

1.2. Dobijena sredstva 1z realizacije
nauc¢nih i umetnickih projekta;

1.3. Donacija 1 drugih zakonitih izvora.

I1. POSEBNE ODREDBE

Clan 8
Svrha Akademije

1. Svrha Akademije je da se razvije,
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nxitja, promovimi dhe avancimi i shkencés
dhe 1 artit né Kosové, népérmjet:

1.1. Realizimit t€ projekteve shkencore
me interes pér zhvillimin shoggéror,
ekonomik dhe kulturor t€ vendit sipas
iniciativés s€ vet, opinionit t€ gjeré
publik dhe me kérkesén e institucioneve
shtetérore t&¢ Republikés sé Kosovés;

1.2. Kujdesit pér krijimin dhe avancimin
e kuadrove shkencore, sidomos té brezit
té ri;

1.3. Mbledhjes, sistemimit, ruajtjes dhe
studimit t€ materialeve me interes té
vecanté shkencor, sidomos t& atyre qé
lidhen me trashégiminé kulturore dhe t&
kaluarén e Kosovés;

1.4. Pjesémarrjes né€ formimin e
politikave t€ veprimtarisé shkencore dhe
té krijimtarisé artistike;

1.5 Vlerésimit t€ gjendjes ekzistuese
dhe propozimit t€ masave pér avancimin
e mendimit shkencor dhe ngritjen e
cilésisé s€ krijimtaris€ artistike;

development, promotion and advancement
of science and arts in Kosova, through:

1.1. The implementation of scientific
projects with interest on social,
economic and cultural development of
the country, according to its own
initiative, wide public opinion and with
request of state institutions of the
Republic of Kosova;

1.2. The <care for creation and
advancement of scientific  staff,
especially of new generation;

1.3. Gathering, systematization,
preservation and study of materials
with  special  scientific interest,
especially of those related to the
cultural inheritance and the past of
Kosova;

1.4. Participation in formation of
scientific activity policies and of
artistic creativity;

1.5. Assessment of current situation
and proposal of measures for
advancement of scientific opinion and
quality increase of the artistic
creativity;

promovise, promocija i unapredenje nauke
1 umetnosti na Kosovu, kroz:

1.1. Realizaciju nau¢nih projekata od
interesa za socijalni, ekonomski i kulturni
razvoj zemlje na inicijativu Sire opSte
javnosti i na zahtev drzavnih institucija
Republike Kosova;

1.2. Staranju za stvaranje i unapredenje
nauc¢nih kadrova, posebno mlade
generacije;

1.3. Prikupljanja, sistematiziranja,
konzervaciju i prouavanja materijala sa
posebnog nauc¢nog interesa, posebno onih
koji se odnose na kulturno naslede i
proslosti Kosova;

1.4. Uces¢a u politickom formiranju
nauc¢nog i umetni¢kog stvaralaStva;

1.5. Ocena trenutnog stanja i predlaganje
mera za unapredenje nauc¢no misljenje i
poboljsati kvalitet umetnickog
stvaralasStva;




1.6. Shqgyrtimit t& problematikés sé
pérgjithshme nga fushat e veprimtarisé
shkencore dhe t€ krijimtarisé artistike;

1.7. Organizimit t€ punés kérkimore-
shkencore me karakter teorik e praktik
né fusha té ndryshme t€ dijes dhe t&
arteve pérmes tubimeve, tryezave,
késhillimeve, simpoziumeve,
konferencave shkencore dhe formave
pérkatése té shprehjes s€ krijimtarisé
artistike, si ekspozitave, koncerteve, etj.;

1.8. Botimit t& publikimeve t€ rregullta
dhe periodike nga fusha e shkencés dhe
e artit, q¢ financohen nga buxheti i
Akademiség;

1.9. Bashképunimit me institucionet e
Republikés s& Kosovés dhe ato
ndérkombétare nga fusha e shkencés
dhe e artit;

1.10. Krijimit t€ kushteve pér
depértimin e mendimit shkencor dhe t&
krijimtarisé artistike jashté kufijve té
vendit;

1.11. Pérmirésimit t€ vazhdueshém té
kushteve t€ punés t€ anétaréve té
Akademisé;

1.6. Reviewing general problems from
the fields of scientific and artistic
creativity;

1.7. Organization of scientific research
work with theoretical and practical
character in different areas of
knowledge and arts, through
gatherings, roundtables, consultations,
symposiums, scientific conferences and
other appropriate forms of artistic
expression, such are exhibitions,
concerts, etc.

1.8. Publication of regular and
periodical publications from science
and art field, which are funded by the
budget of the Academy;

1.9. Cooperation with institutions of
the Republic of Kosova and those
international from the field of science
and art;

1.10.Creation of conditions for
scientific opinion infiltration and of
artistic creativity outside the country's
boundaries;

1.11.The continuous improvement of
the working conditions of the Academy
members;

1.6. Razmatranja opste problematike u
oblasti nau¢nog i umetnickog
stvaralastva;

1.7. Organizovanja nauc¢no-istrazivackog
rada teoretskog i prakticnog karaktera u
raznim oblastima nauke i umetnosti
putem skupova, seminara, savetovanja,
simpozijuma, nau¢ne konferencije i
drugim odgovaraju¢im oblicima
umetnickog izrazavanja, kao Sto su
izlozbe, koncerti 1 sl.

1.8. Objavljivanja redovnih i periodi¢nih
izdanja iz oblasti nauke 1 umetnosti, koja
se finansiraju iz budzeta Akademije;

1.9. Saradnja sa institucijama Republike
Kosova i medunarodnim iz oblasti nauke
1 umetnosti;

1.10. Stvaranju uslova za prodiranje
naucne misli i umetnickog stvaralaStva
van zemlje;

1.11. Kontinuiranog poboljSanja uslova
rada Clanova Akademije;




1.12. Zhvillimit t€ hulumtimeve me
interes t€ vecant€¢ publik e shkencor
sipas iniciativés s€ vet, opinionit t€ gjeré
publik dhe me kérkesén e institucioneve
shtetérore t&€ Republikés sé Kosovés;

1.13 Ndérmarrjes s€¢ veprimeve t€ tjera
té interesit t€ vecanté pér Kosovén dhe
popullatén e saj, e né mbéshtetje t& sé
drejtés dhe t& detyrimit té¢ Akademisé
pér t€ gené institucion sugjerues dhe
késhillues pér zhvillimin e shkencés dhe
t¢ artit né Kosové, né pérputhje me
nevojat e zhvillimit t€ vendit.

Neni 9
Trupat punues dhe bashképunimi

I. Me ¢@éllim t€ avancimit t€ punés
kérkimore-shkencore dhe artistike me
interes t€ pérgjithshém pér shkencén dhe
pér artin né Kosové, Akademia themelon
seksionet e saj, institutet hulumtuese,
njésité shkencore e artistike dhe gendrat
studimore.

2. Akademia né realizimin e funksioneve
t¢ saj bashképunon me institucionet
shkencore dhe akademike té arsimit té
larté, institutet shkencore, entitetet

1.12.Development of researches with
special public and scientific interest, on
its own initiative, the public opinion
and at the request of state institutions
of the Republic of Kosova;

1.13.Undertaking other actions of
special interest for Kosova and its
population, and in support of the right
and obligation of the Academy, to be
suggestive and consultative institution
for the development of science and art
in Kosova, in compliance with
development needs of the country

Article 9
Working bodies and cooperation

1. In order to advance the scientific-
research and artistic work with general
interest for science and for art in Kosova,
the Academy establishes its sections,
research institutions, scientific and artistic
units and study centres.

2. The Academy in implementation of its
functions cooperates with scientific and
academic institutions of higher education,
scientific  institutions, economic and

1.12. Razvoja istraZivanja od posebnog
javnog i nau¢nog interesa na sopstvenu
inicijativu, Sireg javnog mnjenja i na
zahtev drZavnih institucija Republike
Kosova;

1.13. Preuzimanja drugih radnji od
posebnog interesa za Kosovo i njegov
narod, a u prilog prava i obaveza
Akademije da bude i savetodavna
institucija za razvoj nauke 1 umetnosti na
Kosovu, u skladu sa potrebama razvoja
zemlje.

Clan 9
Radne trupe i saradnja

I. U cilju unapredenja  naucno-
istrazivackog 1 umjetnickog rada od opSteg
interesa za nauku i umetnost na Kosovu,
Akademija uspostavlja osniva njene
sekcije, istraZivacke institute, naucne 1
umetnicke jedinice 1 studijski centri.

2. Akademija u realizaciji svojih funkcija

saraduje sa akademskim i naucnim
institucijama visokog obrazovanja,
naunim  institutima,  privrednim 1
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ekonomike dhe biznesore, agjencité
shtetérore si dhe me punétorét e
hulumtuesit shkencoré nga fushat e

ndryshme t€ shkencés dhe té artit.

Neni 10
Té drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité

1. Té drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité e
Akademisé burojné nga géllimet e
pérgjithshme t€ saj dhe ato pérfshijné,
vecanérisht:

1.1. Planifikimin e punés kérkimore-
shkencore dhe artistike né pérputhje me
mundésité e saj pér realizimin e tyre;

1.2. Gatishmérin€ pér pranimin e
anétaréve té rinj né pérputhje me
standardet mé t€ larta t€ veprimtarisé
shkencore dhe t€ krijimtaris€ artistike;

1.3. Bashképunimin e rregullt me
institucionet e Republikés s¢ Kosovés,
akademité simotra né rajon, né Evropé e
mé gjeré, si dhe me organizata
shkencore ndérkombétare me géllim t&
komunikimit t€ ndérsjellé shkencor e
artistik dhe pér njé integrim né rrjedhat
botérore té shkencés dhe té artit;

business entities, state agencies and with
employees and scientific researchers from
different fields of science and art.

Article 10
The rights, duties and responsibilities

1. The rights, duties and responsibilities of
the Academy derive from its general
intentions and those include in particular:

1.1. Planning of scientific research
and artistic work in compliance with
its opportunities for their
implementation;

1.2. Readiness for admission of new
members in compliance with highest
standards of scientific activity and of
artistic creativity;

1.3. Regular cooperation with
institutions of the Republic of Kosova,
similar academies in the region, in
Europe and beyond and with
international scientific organizations,
for the purpose of scientific and
artistic mutual communication and for
an integration in global streams of

poslovnim subjektima, drzavnim
agencijama 1 nauCnim istraZivackim
radnicima iz raznih oblasti nauke 1

umetnosti.

Clan 10
Prava, obaveze i odgovornosti

1. Prava, obaveze i odgovornosti
Akademije izviru iz njenih opstih ciljeva i
oni ukljucuju, narocito:

1.1. Planiranje nauc¢no-istrazivacki i
umjetnicki rad u skladu sa svojim
mogucnostima za njihovu realizaciju;

1.2. Spremnost za prihvatanje novih
¢lanova u skladu sa najvisim standardima
nauc¢nog i umetni¢kog stvaralastva;

1.3. Redovna saradnja sa institucijama
Republike Kosovo, srodnim
akademijama iz regiona, Evrope i Sire,
kao i medunarodnim nau¢nim
organizacijama u cilju medusobne
komunikacije nau¢nog, umetnickog i
integraciju u svetske tokove nauke i
umetnosti;
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1.4. Realizimin e projekteve me géllim
té ndértimit t€ strategjive t€ zhvillimit t&
gjithémbarshém t€ vendit dhe t&
zbatimit praktik té tyre;

1.5. Punén né projekte té pérbashkéta
me institucionet e ngjashme, me géllim
té ruajtjes, mbrojtjes dhe té zhvillimit t&
vlerave  kulturore e trashégimive
gjuhésore t€ t& gjithé qytetaréve t&
Republikés sé Kosovés;

1.6. Punén né projekte té pérbashkéta
pér studimin dhe zhvillimin e kulturave
né Kosové, dhe

1.7. T€ drejtat, detyrat dhe pérgjegjésité
e tjera t€ saktésuara né€ Statutin e
Akademisé dhe né aktet normative té
tjera t€ vecanta t€ saj.

ITI. ORGANIZIMI DHE UPHEHEQJA
E AKADEMISE

Neni 11
Organizimi dhe udhéhegja

e artistik né
né kuadér té

1. Aktiviteti shkencor
Akademi  zhvillohet

science and of art;

1.4. Implementation of the projects in
order to build development strategies
of the country and their practical
implementation;

1.5. The work in joint institutions
with similar institutions, with the aim

of  preserving, protecting and
developing cultural values and
linguistic heritage of all citizens of the
Republic of Kosova;

1.6. The work in joint projects for
study and development of cultures in
Kosova, and

1.7. The rights, duties and other
responsibilities specified in the Statute
of the Academy and in its other special
normative acts.

III. ORGANIZATION AND
LEADERSHIP OF THE ACADEMY

Article 11
Organization and leadership

1. The scientific and artistic activity in the
Academy is developed within sections,

1.4. Realizacija projekata za izgradnju
strategija razvoja zemlje 1 njihove
prakti¢ne primene;

1.5. Rad na zajednickim projektima sa
sli¢nim institucijama, u cilju ocuvanja,
zastite 1 razvoja kulturnog i jezickog
nasleda svih gradana Republike Kosova;

1.6. Rad na zajednickim projektima za
istrazivanje 1 razvoj kultura na Kosovu, i

1.7. Prava, obaveze i druge odgovornosti
odredene Statutom Akademije i drugim
posebnim normativnim aktima.

ITII. ORGANIZOVANJE 1
UPRAVLJANJE AKADEMIJE

Clan 11
Organizovanje i upravljanje

I. Naucno 1 umetnicka delatnost
Akademije odvija se u okviru sekcija,
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seksioneve, t€ instituteve hulumtuese, té
njésive shkencore e artistike dhe t&
gendrave t€ tjera studimore;

2. Seksionet jané bartése t&€ sé drejtave,
detyrave dhe pérgjegjésive t€é Akademisé
pér fushat shkencore e artistike pér té cilat
jané themeluar;

3. Né seksionet e Akademisé veprojné
anétarét e rregullt dhe korrespondenté té
fushave pérkatése shkencore e artistike;

4. Secili anétar 1 rregullt dhe korrespondent
i Akademisé¢ mund t’i takojé vetém njé
seksioni t€ njé fushe apo njésie pérkatése
shkencore apo artistike;

5. Punén e seksionit e drejton Sekretari i
seksionit;

6. Punén e njésive shkencore e artistike,
instituteve hulumtuese dhe gendrave té
tjera studimore, e drejton drejtori ose
organi pérkatés drejtues;

7. Organizimi dhe puna e seksioneve,
instituteve  hulumtuese dhe njésive,
pérkatésisht gendrave t€ tjera studimore té
Akademis€, pércaktohet me Statutin e
Akademis€¢ dhe me aktet e vecganta
normative.

research institution, of the scientific and
artistic units and other study centres;

2. The sections are holders of rights, duties
and responsibilities of the Academy for
scientific and artistic fields, for which they
are established;

3. The regular and part-time members of
the relevant scientific and artistic fields act
in the Academy sections;

4. Each regular and part-time member of
the Academy may be part of only one
section of a field or relevant scientific and
artistic unit;

5. The work of the section is led by the
Secretary of the section;

6. The work of scientific and artistic units
and other study centres is led by director or
the relevant leading body;

7. Organization and work of sections,
research institutions and units, respectively
of other study centres of the Academy, is
determined with the Statute of the
Academy and with special normative acts.

istrazivackih instituta, naucnih 1
umetnickih jedinica 1 drugih studijskih
cenuara;

2. Sekcije su nosioci prava, obaveza i
odgovornosti Akademije za naucne 1
umetnicke oblasti za koje su osnovane;

3. U sekcijama Akademije deluju redovni i
vanredni ¢lanovi naucéne 1 umetnicke
oblasti;

4. Svaki redovni 1 vanredni clan
Akademije moZe biti deo samo jedne
sekcije neke oblasti ili doticne naucne i
umetnicke jedinice;

5. Rad sekcija usmerava ga Sekretar
sekcije;

6. Rad naucnih i umetnic¢kih jedinica,
istrazivackih instituta i drugih istrazivackih
centara, upravlja ga direktor ili
odgovarajuci upravni organ;

7. Organizacija i rad sekcija, istrazivackim
institutima 1 jedinicama, odnosno drugim
istrazivac¢kim centrima Akademije,
utvrduje se Statutom Akademije i
posebnim normativnim aktima.
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Neni 12
Organet e Akademisé

1. Organet e Akademisé jané:
1.1. Kuvendi;
1.2. Kryesia, dhe

1.3. Kryetari.

Neni 13
Kuvendi i Akademisé

1. Kuvendi i Akademisé €shté organi mé i
larté 1 geverisjes s€ saj;

2. Kuvendin e Akademisé e pérb&jné té
gjithé anétarét e rregullt dhe
korrespondenté té saj;

3. Né punén e Kuvendit t&¢ Akademisé
mund t€ marrin pjes€ edhe anétarét e
jashtém t€ saj, pa té drejté vote;

4. Seancén e Kuvendit t&¢ Akademisé e
thérret Kryesia e Akademis€, vet€é ose me
propozimin e mé sé paku dy seksioneve t€
Akademisg a t€ 10 anétaréve t€ rregullt dhe
korrespondenté t€ Akademisé.

Article 12
The bodies of the Academy

1. The bodies of the Academy are:
1.1. Assembly;
1.2. Chairmanship, and

1.3. Chairman

Article 13
Assembly of the Academy

1. Assembly of the Academy is the highest
body of its governance;

2. Assembly of the Academy consists by
all its regular and part-time members;

3. In the work of Assembly of the
Academy can participate also its external
members, without voting rights;

4. The Academy's leadership convenes the
session of Assembly of the Academy,
alone or with the proposal of at least two
sections of the Academy of the 10 regular
and part-time members of the Academy.

Clan 12
Organi Akademije

1. Organi Akademije su:
1.1. Skupstina;
1.2. Predsednistvo, 1
1.3. Predsednik.
Clan 13
SkupStina Akademije

1. Skupstina Akademije je najvisi organ
upravljanja;

2. Skupstinu Akadermije sacine svi njeni
redovni 1 vanredni ¢lanovi;

3. U rad SkupStine Akademije ucestvuju 1
njeni spoljni ¢lanovi, bez pravu glasa;

4. Sednicu Skupstine Akademija saziva je
PredsedniStvo akademije, sam ili na
predlog najmanje dve sekcije Akademije
ili 10 redovnih ili vanredn ¢lanova.
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Neni 14
Detyrat dhe pérgjegjésité e Kuvendit té
Akademisé

1. Detyrat dhe pérgjegjésité e Kuvendit t&
Akademisé pérfshijné:

1.1. Miratimin e Statutit t¢ Akademiseg;

1.2. Miratimin e udhézimeve,
rregulloreve dhe akteve t€ tjera
normative qé rregullojné marrédhénie té
caktuara nga veprimtaria e Akademisé;

1.3. Themelimin e instituteve
hulumtuese, njésive shkencore e
artistike dhe gendrave studimore;

1.4. Miratimin e programit t€ punés sé
Akademiség;

1.5. Propozimin e buxhetit vjetor t&
Akademisg;

1.6. Miratimin e raportit t€ punés sé
Akademisg;

1.7. Miratimin e planit financiar dhe t&
llogarive pérfundimtare t¢ Akademisg;

1. Duties and
Assembly of the Academy include:

Article 14
Duties and responsibilities of the
Assembly of the Academy

responsibilities of the

1.1. Approval of the Statute of the
Academy;

1.2. Approval of instructions,
regulations and other normative acts by
adjusting certain agreements from the
activity of the Academy;

1.3. Establishment of research
institutions, scientific and artistic units
and study centres;

1.4. Approval of the Academy's work
program;

1.5. Proposal of the Academy’s annual
budget;

1.6. Aproval of the report of the work
of the Academy;

1.7. Approval of financial plan and of
the Academy’s final accounts;

1.

Clan 14
Obaveze i odgovornosti SkupStine
Akademije
Obaveze i

odgovornosti  SkupStine

akademije obuhvataju:

1.1. Usvajanje Statuta Akademije;

1.2. Usvajanje uredba, pravilnika i drugih

normativnih akata koja reguliSu odredene
odnose delatnosti Akademije;

1.3. Osnivanje

istrazivackih instituta,

naucnih 1 umetnickih jedinica i studijski

centri;

1.4. Usvajanje radnih programa
Akademije;

1.5. Predlog godiSnjeg budzeta
Akademije;

1.6. Usvajanje  izvestaja o  radu
Akademije;

1.7. Usvajanje finansijskog plana i

zavr$nih raCuna Akademije;
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1.8. Zgjedhjen e anétaréve té rregullt
dhe korrespondenté t€ Akademisé;

1.9. Zgjedhjen dhe shkarkimin e
kryetarit, nénkryetarit dhe sekretarit
shkencor té Akademiseg;

1.10. Verifikimin e zgjedhjes sé
sekretaréve té seksioneve té Akademise,
dhe

1.11. Detyrat e tjera g€ pércaktohen me
kété Ligj dhe me Statutin e Akademisé.

Neni 15
Marrja e vendimeve

1. Kuvendi i Akademisé mund t& mblidhet
dhe t& vendos nése né t&€ Eshté e pranishme
shumica e anétaréve t€ rregullt dhe
korrespondenté t€ Akademisé.

2. Pér miratimin e Statutit t¢ Akademisé,
pér zgjedhjen e kryetarit, t€ nénkryetarit
dhe té sekretarit shkencor té€ Akademisé,
pér verifikimin e zgjedhjes sé sekretaréve
t& seksioneve t€ Akademis€, si dhe pér
zgjedhjen e anétaréve korrespondenté dhe
té¢ anétaréve t€ jashtem té Akademisé,
gshté e nevojshme shumica e votave té t&
gjithe  anétaréve € rregullt dhe

1.8. Election of regular and part-time
members of the Academy;

of
and

1.9. Election and discharge
chairman, deputy chairman
scientific secretary of the Academy;

1.10.The selection verification of
secretaries of the Academy sections,
and

1.11.Other duties defined by this law
and with the Statute of the Academy.

Article 15
The decision making

1. The Assembly of the Academy can be
gathered and decide whether the presence
of the majority of regular and part-time
members of the Academy is in it.

2. For approval of the Academy Statute,
for Chairman election, of Deputy
chairman, and of the Academy’s scientific
Secretary, for selection verification of
secretaries of the Academy sections, and
for elections of part-time members and
external members of the Academy, is
necessary the majority of regular and part-
time votes of the Academy.

1.8. Biranje redovnih i vanrednih ¢lanova
Akademije;

1.9. Biranje 1 razreSenje predsednika,

potpredsednika i nau¢nog sekretara
Akademije;
1.10. Verifikaciju  izbora  sekretara

sekcije Akademije, i

1.11. Druge obaveze koja se odredujuv
ovom zakonom i Statutom Akademije.

Clan 15
Donosenje odluka

1. Skupstina Akademije moze da zaseda i
odluCuje ako je prisutna vecina ¢lanova
redovnih i dopisnih ¢lanova Akademije.

2. O odobravanju Statuta Akademije, o
izboru Predsednika, Potpredsednika i
nau¢nog Sekretara Akademije, da proveri
izbor sekretara sekcija Akademije, kao i da

izbor dopisnih 1 vanjskih  ¢lanova
Akademije, je potrebna vecina glasova
svih redovnih 1 vanrednih c¢lanova
Akademije.
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korrespondenté t& Akademisé.

3. Pér zgjedhjen e anétaréve t€ rregullt
&shté e nevojshme shumica e votave té té
gjithé anétaréve t€ rregullt t&¢ Akademisé.

Neni 16
Kryesia e Akademisé

1. Kryesiné e Akademisé e pérbéjné:
kryetari,nénkryetari, sekretari shkencor
dhe sekretarét e seksioneve t& Akademisé.

2. Kryesia e Akademisé koordinon punén e
pérgjithshme nga fusha e pérgjegjésive té
saj.

3. Kryesia e Akademisé pér punén e vet i
pérgjigjet Kuvendit t€ Akademisé.

4. Kryesia zbaton vendimet e Kuvendit té
Akademisé dhe géndrimet e tij.

5. Anétarét e Akademisé mbi moshén 75
vjecare nuk mund t€ ushtrojné funksione
udh&heqése.

6. Anétarét e Akademis€é qé ushtrojné
funksione politike dhe shtetérore, nuk

3. For election of regular members is
needed majority of votes of all regular
members of the Academy.

Article 16
The Academy’s chairmanship

1. The Academy’s chairmanship comprise
of: Chairman, Deputy Chairman, scientific
Secretary and secretaries of the Academy
sections.

2. The Academy’s chairmanship
coordinates general works from the area of
its responsibilities.

3. The Academy’s chairmanship for its
work responds to the Assembly of the
Academy.

4. The chairmanship implements decisions
of the Assembly of the Academy and its
positions.

5. The Academy members over 75 years
of age cannot exercise leading functions.

6. The Academy members
political and state

exercising
functions cannot

3. Za redovni izbor ¢lanova je potrebna je
vecina glasova svih redovnih c¢lanova
Akademije.

Clan 16
PredsedniStvo Akademije
1.  Predsednistvo  Akademije  Cine:
Predsednik, Potpredsednik, nauéni

Sekretar i sekretari sekcija Akademije.

2. PredsedniStvo Akademije koordinira
ukupan rad od svojih odgovornosti.

3. PredsedniStvo Akademije za svoj rad
odgovara pred Skupstine Akademije.

4.  PredsedniStvo  sprovodi  odluke
Skupstine Akademije i njenih stavova.
5. Clanovi Akademije starijih od 75 godina

ne mogu obavljati rukovodece funkcije.

6. Clanovi Akademije, koji vre politicke i
drZzavne funkcije, ne mogu obavljati
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mund t€ ushtrojné funksione udhéheqése
né Akademi.

7. Kryesia e Akademisé zgjidhet pér njé
periudhé katérvjecare me t€ drejt€ edhe té
njé rizgjedhjeje.

Neni 17
Kryetari i Akademisé
1. Kryetari 1 Akademisé:
1.1 Udh&heq punén e Akademisg;

1.2 Pérfagéson dhe e

Akademiné;

prezenton

1.3 Udhéheq punén e Kryesisé dhe t&
Kuvendit t&¢ Akademisé;

1.4 Zgjedhet nga Kuvendi i Akademisé
pér njé periudhé katérvjecare me té
drejté edhe t€ njé rizgjedhjeje;

1.5 Nénshkruan t€ gjitha vendimet e
Kryesisé dhe Kuvendit t€ saj;

1.6 Pérgjigjet pér ligishmérin€ e punés
s€¢ Akademisé;

exercise leading functions at the Academy.

7. The Academy’s chairmanship is elected
for a four-year period with the right of
being re-elected once more.

Article 17
The Academy’s chairman
1. The Academy’s chairman:

1.1. Leads the Academy’s work;

1.2. Represents and presents the
Academy;
1.3. Leads the work of the

Chairmanship and of the Assembly of
Academy;

1.4. Is elected by the Assembly of the
Academy for a four-year period with
the right of being re-elected once more;
1.5. Signs all decisions of the
Chairmanship and its Assembly;

1.6. Responds on the legitimacy of the
Academy’s work;

rukovodece funkcije u Akademiji.

7. PredsedniStvo Akademije bira se na
period od Cetiri godine i imaju pravo na jos
jedan reizbor.

Clan 17
Predsednik Akademije
1. Predsednik Akademije:
1.1. Rukovodi rad Akademije;
1.2. Zastupa i predstavlja Akademiju;

1.3. Rukovodi rad PredsednisStva i
Skupstine Akademije;

1.4. Bira se od Skupstine Akademije na
cetvorogodiSnji period sa pravom za jo$
jedan reizbor;

1.5. Potpisuje sve odluke PredsednisStva i
njene skupstine;

1.6. Odgovara o zakonitosti rada
Akademije;
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1.7 Pér punén e vet i pérgjigjet
Kuvendit t€ Akademisé, ndérsa né
kuadér t€ s¢ drejtave dhe detyrave té
Kryesis€ s€ Akademisé, 1 pérgjigjet
Kryesisé.

IV. ANETARET E AKADEMISE

Neni 18
Anétarét

1. Akademia ka anétaré t&€ rregullt, anétaré
korrespondenté, anétaré t€ jashtém dhe
anétaré nderi.

2. Té genét anétar i Akademisé &shté i
pérjetshém.

Neni 19
Anétaré té rregullt

1. Anétaré t€ rregullt t¢ Akademisé mund
té¢ zgjidhen punonjésit e shkencés ose té
artit pér t€ arritura t€ vecanta né€ fushat e
shkencés dhe t€ artit.

2. Vetém anétarét e rregullt t€ Akademisé
kané t€ drejté ta bartin titullin
“Akademik”.

1.7. For its work responds to the
Assembly of the Academy, while
within the rights and duties of the
Assembly of the Academy, responds to
the Chairmanship.

IV. THE ACADEMY MEMBERS

Article 18
Members

1. The Academy has regular members,
part-time members, external members and
honorary members.

2. Being member of the Academy is
eternal.

Article 19
The regular members

1. The regular members of the Academy
can be elected scientific or art employees,
for special achievements in the fields of
science and art.

2. Only the regular members of the
Academy have the right to carry the title
“Academic”.

1.7. Za svoj rad odgovara Skupstini
Akademije, dok u okviru prava i obaveza
PredsedniStva Akademije, odgovara
PredsedniStvu.

IV. CLANOVI AKADEMIJE

Clan 18
Clanovi

1. Akademija ima redovne, vanredne,

spoljne i pocasne ¢lanove.

2. Mandat ¢lana Akademije je doZivotni.

Clan 19
Redovni ¢lanovi

1. Redovni ¢lanovi Akademije mogu biti
birani nau¢ni 1 umetni¢ki radnici za
posebna dostignu¢a u oblasti nauke i
umetnosti.

2. Samo redovni ¢lanovi Akademije imaju
pravo da nose titulu ,,Akademik*.
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3. Anétaré t€ rregullt t¢ Akademisé mund
t¢ zgjidhen shtetasit e Kosovés g€ jané
punonjés t€ shquar t€ shkencés dhe t€ artit
gé kané arritje shkencore dhe artistike,
veprat e t€ ciléve paragesin realizime
kulmore né fushat e shkencés ose t& artit
dhe jané me peshé né vend dhe jashté tij.

Neni 20
Anétaré korrespondenté

Anétaré korrespondenté té Akademisé
mund t€ zgjidhen punonjés t€ shkencés ose
té artit, shtetas té Kosovés, té cilét kané
krijuar vepra shkencore dhe artistike t€ njé
réndésie t€ vecante.

Neni 21
Anétaré té jashtém

1. Anétaré t€ jashtém t€ Akademisé mund
té¢ zgjidhen punonjésit e shkencés ose té
artit g€ jetojné dhe veprojné jashté vendit,
por t& cilét kané€ krijuar vepra té
réndésishme me vleré pér Kosovén, ose me
vleré t€ pérgjithshme pér shkencén dhe
artin.

3. The regular members of the Academy
can be citizens of Kosova that are
distinguished science employees and of art,
that have scientific and  artistic
achievements, whose works represent
culminant achievements in the science or
art field and are very valuable inside and
outside the country.

Article 20
Part-time members

Part-time members of the Academy can be
elected employees of science or art,
citizens of Kosova, who have created
scientific and artistic works of a special
significance.

Article 21
External members

1. External members of the Academy can
be elected employees of science or art
living and acting outside the country, but
who have created significant work with
value for Kosova, or with general value for
science and art.

3. Redovni ¢lanovi Akademije mogu biti
birani kosovski gradani koji su istaknuti
nauc¢ni 1 umetni¢ki radnici koji imaju
naucne i umetnicke rezultate, Ciji radovi
predstavljaju kulminaciju dostignu¢a u
oblasti nauke i umetnosti i predstavljaju
vrednost u zemlji 1 inostranstvu.

Clan 20
Vanredni ¢lanovi

Vanredni c¢lanovi Akademije mogu se
birati nau¢ni 1 umetnicki radnici drzavljani
Kosova, koji su kreirali nau¢nih 1
umetnickih dela od posebnog znacaja.

Clan 21
Spoljni ¢lanovi

1. Spoljni ¢lanovi Akademije mogu da se
biraju naucni i umetnicki radnici koji Zive 1
rade u inostranstvu, ali koji su postigli
znacajna dela za Kosovu, ili ukupne
naucne vrednosti i umetnosti.
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2. Anétaréve té jashtém t€ Akademisé u
pranohet statuti 1 anétaréve t€ rregullt a
korrespondenté né pajtim me dispozitat e
statutit t€ Akademisé.

Neni 22
Anétaré nderi

Anétaré nderi té Akademis€é mund té
zgjidhen krijues t€ shquar t€ shkencés dhe
té artit, q€ nuk jané shtetas t€ Kosovés, por
té cilét me realizimet e veta jané béré
pérgjithésisht t€ njohur pér shkencén ose
artin, dhe kané dhéné kontribut pér
Kosovén.

Neni 23
Procedura e zgjedhjes

Procedura e propozimit, votimit dhe e
zgjedhjes s€ anétaréve t€ Akademisé
pércaktohet me Statutin dhe aktet e tjera
normative t&€ Akademisé.

Neni 24
Mandati

1. Zgjedhjet pér anétaré té Akademisé
béhen ¢do katér vijet.

2. The statute of regular and part-time
members is accepted for external members
of the Academy in accordance with the
provisions of the Statute of the Academy.

Article 22
Honorary members

Honorary members of the Academy can be
elected distinguished creators of science
and of art, which are not citizens of
Kosova, but with their achievements have
become generally known to science or art,
who have contributed to Kosova.

Article 23
The election procedure

The procedure of proposal, of voting and
of election of the Academy members is
defined with statute and other normative
acts of the Academy.

Article 24
Mandate

1. The elections for the Academy
members are done every four years.

2. Spoljnim c¢lanovima Akademije je
prihvacen statute redovnih clanova ili
dopisnika u skladu sa odredbama Statuta
Akademije.

Clan 22
Pocasni ¢lanovi
Pocasni Clanovi Akademije mogu biti
birani eminentni nauéni 1 umetnicki

stvaraoci, koji nisu drZavljani Kosova, ali
koji su svojim ostvarenjima postali opste
priznati za nauku ili umetnost koji su dali
doprinos za Kosovo.

Clan 23
Procedura izbora

Procedura predloga, glasanja i izbor
Clanova Akademije utvrdi se Statutom i
drugim normativnim aktima Akademije.

Clan 24
Mandat

1. Mandat clanova Akademije je Ccetiri
godina.
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2. Anétaré t&¢ Akademisé mund t€ zgjidhen
kandidatét q¢ nuk e kané kaluar moshén
mbi 65 vjec.

Neni 25
Té drejtat dhe detyrat

Me zgjedhjen si anétaré t€ rregullt dhe
korrespondenté, anétarét e Akademisé
gézojné t€ drejta dhe marrin detyra dhe
pérgjegjési, t& pércaktuara me kété Ligj
dhe me Statutin e Akademisé.

Neni 26
Shpérblimet

1. Anétaréve t€ rregullt dhe korrespondenté
t¢ Akademisé me géndrim t&€ pérhershém
né vend, ju takon shpérblimi i pérhershém
mujor.

2. Lartésia e shpérblimeve pér anétaré té
rregullt dhe korrespondenté t&¢ Akademisé
bazohet né vendimin nr. 02/211 t&€ 16
gushtit 2006 t€ Qeverisé s€¢ Kosovés dhe
do t€ ndryshojé né varési prej vendimeve
pér lartésiné e pagave t€ profesoréve té
rregullt dhe t€ asociuar universitar.

2. The Academy members can be elected
candidates, who have not passed the age of
65.

Article 25
The rights and duties

With election as regular and part-time
members, the Academy members enjoy the
rights and take duties and responsibilities,
defined with this law and with the
Academy statute.

Article 26
Rewards

1. The regular and part-time members of
the Academy with permanent residence in
the country are entitled to permanent
monthly reward.

2. The height of rewards for regular and
part-time members of the Academy is
based on decision no. 02/211 of August 16,
2006 of the Government of Kosova and
will change depending on decisions for
salary height of regular and associate
university professors.

2. Za Clanove Akademije mogu se birati
kandidati koji nisu stigli doba vise od 65
godina.

Clan 25
Prava i obaveza

Izborom kao redovnih €¢lanova i1 dopisnika,
¢lanovi Akademije uZivaju prava, duznosti
i odgovornosti utvrdenih ovim zakonom i
Statutom Akademije.

Clan 26
Nagrade

1. Redovni i vanredni €lanovi Akademije
stalnom boravkom kao stanovnici zemlje,
imaju pravo na stalna mese¢na nadoknada.

2. Visina naknade za redovnih i dopisnih
¢lanove Akademije na osnovu odluke br .
02/211 od 16. avgusta 2006. godine Vlade
Kosova 1 ¢e promeniti u zavisnosti od
odluke o visini zarada redovnih profesora i
saradnika univerziteta.
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3. Anétaréve té kryesis€, pérkatésisht:
kryetarit, nénkryetarit, sekretarit shkencor
dhe sekretaréve t€ seksioneve, ju takon
shtesa funksionale mujore pér funksionet
gé i kryejné.

4. Kiriteret dhe lartésia e shtesave
funksionale mujore t€ anétaréve t&
Akademis€ pér funksionet g€ i kryejné né
Akademi, caktohen me vendim t€ posacém
té Kryesisé s€ Akademisé.

V. SHERBIMET ADMINISTRATIVE
PROFESIONALE E TEKNIKE

Neni 27
Shérbimet e Akademisé
1. Shérbimet administrative, profesionale e
teknike i kryen Administrata e Akademisé.
2. Administratén e Akademisé e udhéheq

Sekretari 1 Akademisé.

3. Sekretari i Akademisé zgjidhet nga
Kryesia e Akademisé€ me konkurs publik.

4. Pér punén e vet Sekretari i Akademisé 1

3. The chairmanship members,
respectively: Chairman, Deputy Chairman,
scientific Secretary and secretaries of
sections, are entitled to functional monthly
allowances for the functions performed.

4. The criteria and height of members’
functional monthly allowance of the
Academy for the functions performed at
the Academy are set with special decision
of the Academy’s Chairmanship.

V. ADMINISTRATIVE,
PROFESSIONAL AND TECHNICAL
SERVICES

Article 27
The services of the Academy

1. Administrative, professional and
technical services are performed by the
Academy administration.

2. Secretary of the Academy leads the
Academy administration.

3. Secretary of the Academy is elected by
the Academy Chairmanship with public
competition.

4. For its work, the Secretary of the

3.  Clanovi predsedniStva,  odnosno
Predsednika, Potpredsednika, nauc¢nog
Sekretara i sekretari sekcija, pripada im
mesecni funkcionalni dodatak za njihova
funkcija.

4. Kriterijumi i iznos mese¢ne fukcionalne
naknade c¢lanova Akademije za njihove
funkcije kojima se bavljaju u Akademiji

odreduju se  posebnom odlukom
Akademije.

V. ADMINISTRATIVNE,
PROFESIONALNE I TEHNICKE
USLUGE
Clan 27
Usluge Akademije
1.  Administracija ~ Akademije  vrSi

administrativne, profesionalne i tehnicke
usluge.

2. Administraciju Akademije rukovodi je
sekretar Akademije.

3. Sekretar Akademije se bira od
PredsedniStva Akademije na javni konkurs.

4. Za svoj rad sekretar Akademije se
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pérgjigjet kryetarit dhe Kryesis¢ sé€
Akademisé.
5. T& punésuarit né  shérbimet

administrative, profesionale e teknike kané
statusin e shérbyesit civil, q€ rregullohet
me Ligj dhe me Statutin e Akademisg.

VI. MJETET E AKADEMISE

Neni 28
Financimi

1. Mjetet themelore dhe financiare pér
punén e Akademisé sigurohen nga buxheti
i Kosovés, né zé té vecanté.

2. Me mjetet nga buxheti i Kosovés
mbéshtetet puna e seksioneve, instituteve
hulumtuese, njésive dhe gendrave té tjera
studimore té¢ Akademis€, puna e organeve
té geverisjes s¢ Akademisé€, bashk&punimi
ndérkombétar i Akademis€, veprimtaria e
rregullt  botuese dhe periodike e
Akademisé, pasurimi 1 bibliotekés sé
Akademis€, shpérblimet e pérhershme
mujore t€ anétaréve € rregullt dhe
korrespondenté t€ Akademis€, shtesat
funksionale pér kryerjen e funksioneve té

Academy responds to Chairman and
Chairmanship of the Academy.
5. The employees in administrative,

professional and technical services have
the civil servant status, which is adjusted
with law and with the Statute of the
Academy.

VI. THE MEANS OF THE ACADEMY

Article 28
Funding

1. Basic and financial means for the work
of the Academy are provided by the
Kosova budget, on a specific way.

2. With means from the Kosova budget,
work of sections, research institutions,
units and other study centres of the
Academy is supported international
cooperation of the Academy, regular and
periodical publishing activity of the
Academy, enrichment of the library of the
Academy, permanent monthly
remuneration of the regular and part time
members, functional allowances for
performance of certain functions at the
Academy, permanent monthly salaries for

odgovara pred Predsdnika i PredsedniStva
Akademije.

5. Zaposleni u  administrativnim,
profesionalnim i tehnickim uslugama
imaju statute civilnog sluzbenika koja se
reguliSe  Zakonom i Statutom ove
Akademije.

VI. SREDSTVA AKADEMIJE

Clan 28
Finansija

I. Osnovna 1 finansijska sredstva
performanse Akademije obezbedjuju se iz
budzeta Kosova, u posebnom glasu.

2. Sa sredstvima iz budZeta Kosova
podrzavaju rad sekcija, istraZivackih
instituta, jedinica i drugih istrazivackih
centara Akademije, rad drzavnih organa
Akademije, medunarodna saradnja
Akademije, redovno 1  periodi¢no
izdavacke radnje Akademije, obogacenje
biblioteke Akademije, stalne mesecne
naknade redovnih i dopisnih ¢lanova
Akademije, funksionalne dopune za
obavljanje odredenih funkcija u
Akademiji, stalne  meseCne  plate
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caktuara né Akademi, pagat e p&€rhershme
mujore pér t€ punésuarit né€ shérbimet
administrative, profesionale e teknike dhe
t& mirémbajtjes s€¢ Akademisé.

3. Akademia mund t€ sigurojé mjete edhe
nga donacionet dhe sponsorizimet dhe ato
mjete mund t’1 pérdoré pér veprimtariné
plotésuese té saj.

4. Akademia mund t€ sigurojé mjete t&
tjera plotésuese pér punén kérkimore-
shkencore e artistike t€ anétaréve t€ saj té
rregullt dhe  korrespondent€é  pérmes
aktiviteteve t€ veta, marréveshjeve t&
ndérsjella kérkimore-shkencore e artistike
dhe pérmes donacioneve e dhuratave ose
mbi ndonjé bazé tjetér juridikisht t&
lejueshme.

Neni 29
Pronésia e Akademisé

1. Akademia &shté pronare e pasurisé sé&
luajtshme dhe t€ paluajtshme me t€ cilén
disponon dhe g€ i &shté dhéné pér kryerjen
e veprimtaris€ pér t€ cilén éshté themeluar.

2. Akademia si titullar &shté entiteti 1
vetém juridik g€ mund té marré vendim
pér bartjen e t€ drejtave t€ saj pronésore.

employees in administrative, professional,
technical services and maintenance of the
Academy.

3. The Academy can provide means also
from donations and sponsorships and those
means can use for its supplementary
activity.

4. The Academy through its activities,
scientific research and artistic mutual
agreements and through donations of gifts
or upon any other legal permissible basis
can provide other supplementary means for
scientific research and artistic work of its
regular and part time members.

Article 29
The ownership of the Academy

1. The Academy is owner of the movable
and real estate, at its disposal and which is
given to it for activity performance for
which is established.

2. The Academy as a holder is the only
legal entity that can take decision for
transfer of its ownership rights.

zaposlenima u struénim i tehnickim
sluzbama i odrzavanje Akademije.

3. Akademija moze da obezbedi sredstva iz
donacija i sponzora i ta sredstva mogu
koristiti za svoju dopunsku delatnost.

4. Akademija moze da obezbedi druga
dodatna sredstva za nauc¢ni i umetnicki rad
svojih redovnih i vanrednih ¢lanova kroz
svoje aktivnosti, medusobnim
sporazumima nauc¢nog i umetnickog i
preko donacija 1 poklona ili na nekoj
drugoj zakonsko dozvoljenoj osnovi.

Clan 29
Vlasnistvo Akademije

1. Akademija je vlasnik pokretne i
nepokretne imovine sa kojima raspolaze 1
koja mu je data za obavljanje delatnosti za
koju je osnovana.

2. Akademija kao zvani¢nik je jedini
entitet koji moZe da donese odluku da
prebaci svoja imovinska prava.
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VIIL. DISPOZITAT KALIMTARE DHE
PERFUNDIMTARE

Neni 30
Dispozitat kalimtare

Akademia  duhet @ t& harmonizojé
organizimin dhe punén e saj, Statutin dhe
aktet e tjera normative t€¢ Akademis€, me
dispozitat e kétij Ligji brenda gjashté
muajve nga hyrja e tij né fuqi.

Neni 31
Kryerja e funksioneve

Kryetari, nénkryetari, sekretari shkencor
dhe sekretarét e seksioneve té Akademise,
1 kryejné funksionet e veta deri me kalimin
e koh&s mandatore pér t&€ cilén jané
zgjedhur.

Neni 32
Dispozitat shfuqgizuese

Me hyrjen né fuqi t€ keétij Ligji,
shfugizohet ligji i Akademisé nr. 2004/19,
1 16 gershorit 2004.

VII. TRANSITIONAL AND FINAL
PROVISIONS

Article 30
Transitional provisions

The  Academy  should  harmonize
organization and its work, statute and other
normative acts of the Academy, with
provisions of this law within six months
from its entry into force.

Article 31
Performance of functions
Chairman, Deputy Chairman, scientific

secretaries and secretaries of the Academy
sections, perform their functions for which
are selected up to the completion of the
mandatory time.

Article 32
Repealing provisions

With entry into force of this law, is
repealed the law of the Academy no.
2004/19, of June 16, 2004.

VIL. PRELAZNE I ZAVRSNE
ODREDBE

Clan 30
Prelazne odredbe

Akademija treba da uskladjuje svoju
organizaciju i rad sa Statutom i drugim
normativnim  aktima  Akademije  sa
odredbama ovog zakona u roku od Sest
meseci od dana stupanja na snagu .

Clan 31
Obavljanje funkcija
Predsednik, Potpredsednik, nauéni

Sekretar i1 sekretari sekcija Akademije
obavljaju svoje funkcije do izvrSenja
obaveznog vremena za koje su izabrani.

Clan 32
Vansnazne odredbe

Stupanjem na snagu ovog zakona, stavlja
se van snage Zakon o Akademiju br.
2004/19 od 16. juna 2004. godine.
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Neni 33
Hyrja né fuqi

Ky ligj hyn né fuqi pesémbédhjeté (15)
dit€ pas publikimit né€ Gazetén zyrtare té
Republikés sé Kosovés.

Kadri Veseli
Kryetar 1 Kuvendit t€ Republikés sé

Kosovés

Article 33
Entry into force

This law enters into force (15) fifteen days
after publication in the official gazette of
the Republic of Kosova.

Kadri Veseli
Chairman of the Assembly of the Republic
of Kosova

Clan 33
Stupanje na snagu

Ovaj zakon stupa na snagu petnaest (15)
dana od dana objavljivanja u sluzbenom
glasniku Republike Kosova.

Kadri Veseli
Predsednik Skupstine Republike Kosova
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